Tajékoztatas a CHAP(2015)1071 hivatkozasi szamon nyilvantartasba vett panasszal
kapcsolatos fejleményekrol — 2022. juiliusi frissités

Az Eurodpai Bizottsaghoz jelentds szamu panasz érkezett be a tiszteletbeli birak olaszorszagi
munkakoriilményeit illetden, melyek a panaszosok allitdsa szerint szdmos uniés munkajogi
rendelkezéssel 0sszeegyeztethetetlenek.

A Bizottsdg e panaszokat a panaszok kozponti nyilvantartasdban a CHAP(2015)1071
hivatkozési szamon vette nyilvantartasba.

2020. julius 16-an a Birosag a C-658/18. sz. UX iigyben' megéllapitotta, hogy ezeknek a
tiszteletbeli biraknak munkavallaloi jogallassal kell rendelkeznitik. 2022. &prilis 7-én a
Birosag a C-236/20. sz. iigyben? emlékeztetett korabbi itéletére, és megallapitotta, hogy
amennyiben a tiszteletbeli birdk a rendes birakhoz hasonlé helyzetben vannak, a fizetett éves
szabadsag ¢és a tarsadalombiztositasi védelem tekintetében egyenlé banasmaddra jogosultak.

2021. julius 15-én a Bizottsdg ugy hatarozott, hogy felszolitdé levél formajaban
kotelezettségszegési eljarast indit Olaszorszaggal szemben, mivel a tiszteletbeli birakra
vonatkoz6 olasz jogszabalyok nem feleltek meg teljes mértékben az unidés munkajognak. A
Bizottsag allaspontja szerint az olasz szabalyozds nem felelt meg a hatarozott ideig tartod
munkaviszonyrol kotott keretmegéllapodasrol szo6lé  1999/70/EK  irdnyelvhez csatolt
keretmegallapodas, a részmunkaidds foglalkoztatasrol kotott keretmegallapodasrol szolo
97/81/EK iranyelvhez csatolt keretmegallapodés, a munkaidd-szervezésrol szold 2003/88/EK
iranyelv és a varandés munkavallalokrol szol6 92/85/EGK iranyelv szamos rendelkezésének.
A tiszteletbeli birdk tobb kategoriaja, nevezetesen a tiszteletbeli békebirdk (giudice onorario
di pace), a tiszteletbeli helyettes foiigyészek (VPO) és a birésagokon dolgozo tiszteletbeli
birdk (GOT) nem rendelkeznek az olasz nemzeti jog szerinti ,,munkavallaléi” jogallassal,
hanem Onkénteseknek mindsiilnek, akik ,,tiszteletbeli” jelleggel nytjtanak szolgéltatasokat.

A munkavallalo6i jogallas hidnya miatt az érintettek nem ¢€lvezik az unios munkajog védelmét.
gy tobbek kozott nem vehetik igénybe a betegség, baleset és terhesség esetén jard
juttatasokat, kotelesek az Orszadgos Népjoléti Intézet 6nalld vallalkozok szamara 1étrehozott
biztositopénztaranal nyilvantartdsba vetetni magukat, tovabba eltérd dijazasban részesiilnek és
eltérd dijazasi modok érvényesek rajuk, adoligyi megkiilonboztetést szenvednek, illetve nem
részesiilnek a fegyelmi eljarasok soran felmeriilt jogi koltségek megtéritésében vagy fizetett
sziilési szabadsagban. Ezenkiviil nem részesiilnek kelld védelemben az egymast kovetd
hatérozott idejii szerzddések visszaélésszerli alkalmazasaval szemben, és nincs lehetdségiik
megfeleld kartéritést kovetelni az ilyen visszaélések nyomdn. Olaszorszag tovabba nem
alakitott ki olyan rendszert, amely mérné¢ a tiszteletbeli birdk napi munkaidejét.

Olaszorszag 2021 decemberében 1j jogszabalyt fogadott el, amely azonban nem oldotta meg
ezeket a problémakat. Noha egyes tiszteletbeli birdkra vonatkozoan 1j rendelkezéseket
vezettek be, ezek még mindig kérdéseket vetnek fel az unids jognak valdo megfeleléssel
kapcsolatban. A Bizottsag ezért 2022. julius 15-én kiegészitd felszolito levelet kiildott
Olaszorszagnak. Mivel a vitatott nemzeti szabalyozas megvaltozott, eljarasi okokbol ebben a
szakaszban nem lehetett indokolassal ellatott véleményt kiadni.

1 EUB, a C-658/18. sz. UX kontra Governo della Repubblica italiana (igyben hozott itélet, ECLI:EU:C:2020:572.
2 EUB, a C-236/20. sz. PG kontra Ministero della Giustizia iigyben hozott itélet, ECLI:EU:C:2022:263.



Olaszorszagnak két honap all rendelkezésére a sziikséges intézkedések meghozatalara; ennek
hidnyéban a Bizottsag indokolassal ellatott vélemény kiildésérdl hatarozhat.

A Bizottsdg e weboldalon tajékoztatja a panaszosokat a panaszuk nyomdan hozott
intézkedésekrol.



