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EUROOPA POOLAASTA TEMAATILINE TEABELEHT

HARIDUSSUSTEEMIST VARAKULT
LAHKUNUD

Haridussiisteemist varakult
lahkumine! takistab majanduskasvu
ja toohoivet. See parsib ka
tootlikkust ja konkurentsivoimet
ning soodustab vaesust ja
sotsiaalset torjutust. Euroopa peab
oma td6jou vahenemist arvesse vottes
kasutama oma inimressursse tdies
mahus. Opingud vO0i koolituse varakult
katkestanud noortel puuduvad oskused
ja kvalifikatsioon. Nad on suuremas
tootuse, sotsiaalse tOrjutuse ja vaesuse
ohus.

Strateegias ,Euroopa 2020" on seatud
eesmargiks viahendada Opingud voi
koolituse varakult katkestanud 18-
24-aastaste osakaalu alla 10 %
peale. 2016. aastal oli Euroopas ikka
veel lle 4 miljoni haridussiisteemist
varakult lahkunu. Vaid umbes 45 % neist
téotab.

Randetaustaga noortel on suurem oht
haridussltsteemist varakult lahkuda. See
oht on eriti suur romade ja teiste
ebasoodsas olukorras olevate vahemuste
puhul. Hiljutise pagulaste ja randajate
sissevoolu jarsu suurenemise tottu on
suurenenud valjakutse I6imida
randetaustaga Opilasi, et nad saaksid

! Mgisteid ,haridussiisteemist  varakult

lahkunud" ja ,0pingud vdi koolituse varakult
katkestanud" kasutatakse kaesolevas

dokumendis stinontlimidena.” O

omandada ko&ik vajalikud oskused ja
padevused.

Euroopa Liidu NoOoukogu tegi oma
soovituses varakult
haridussiisteemist lahkumise

vihendamise poliitika kohta (2011)?
ettepaneku, et liikmesriigid viiksid ellu
sektorillest poliitikat. Selles tuleks kdigil
haridustasanditel keskenduda ennetus-
ja  sekkumismeetmetele, nagu ka
kompensatsioonimeetmetele, et kaasata
uuesti opilasi, kes langevad koolist vélja.

Noukogu noortegarantiid kdsitlevas
soovituses (2013) kohustatakse
liikmesriike tagama, et koik alla 25-
aastased saavad nelja kuu jooksul parast
haridusslisteemist lahkumist voi to6koha
kaotamist kvaliteetse t66-, koolitus-,
praktika- vdi dpipoisipakkumise®. Selles
soovitatakse liikmesriikidel  pakkuda
ebapiisava kvalifikatsiooniga noortele
haridus- ja koolitusvdimalusi.

Euroopa Komisjon avaldas 2016. aasta
juunis Euroopa uute oskuste
tegevuskava. Sellega loodi raamistik
oskuste tdiendamise meetmetega seotud
algatusele, mille vottis ELi ndukogu
vastu 2016. aasta detsembris. Algatuse
raames soovitatakse lilkmesriikidel
voimaldada 25-aastastele vOi
vanematele tadiskasvanutele paindlikke
meetmeid haridussiisteemi naasmiseks
ja/voi keskharidusega vordse
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ELT C 191, 1. 7. 2011, |k 1.
Vt noorte t66hoive temaatiline teabeleht.
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kvalifikatsiooni saamiseks. See voib
holmata informaalse ja mitteformaalse
Oppimise, naiteks t66 kdigus omandatud
oskuste tunnustamist ja valideerimist.

See algatus vOib aidata vahendada
haridussiisteemist varakult lahkumise
kahjulikku moju nende inimeste jaoks,
keda see probleem puudutab, kogu
nende eluea jooksul.

Kaesolevas temaatilises teabelehes
antakse kdigepealt Ulevaade
haridusststeemist varakult Ilahkunute
maadraga seotud tulemuslikkusest ELi
lilkmesriikides, et tuua esile poliitilised
valjakutsed, millega tuleb tegeleda.

Selles antakse seejarel Ulevaade
lilkmesriikide olemasolevatest
poliitikavdimalustest ja hiljutistest

poliitikaalgatustest.

Temaatilisel teabelehel ,,Oskused t66turu
jaoks"™ (Skills for the labour market)
antakse Ulevaade hariduse omandanute
todalasest konkurentsivboimest oskuste
noudluse ja pakkumise laiema anallisi
raames.

ELi keskmine Opingute voi koolituse
varakult  katkestamise =~ maar* ol
2016. aastal 10,7 % ehk 0,3
(protsendipunkti) voOrra vaiksem kui
2015. aastal (vt lisa tabel 1).

Mdar on alates 2010. aastast lle kolme
protsendipunkti vOrra langenud, ja kui
see suundumus jatkub, on strateegia
~Euroopa 2020" peamine eesmark (alla
10 %) saavutatav. Siiski ei ole eesmargi
saavutamine pdhjus rahuloluks: ELi jaab
ikka mitu miljonit haridussisteemist

4 Haridusslsteemist varakult lahkunuteks

loetakse 18-24 aastaseid isikuid, kes
vastavad jargmistele tingimustele: 1) nende
kdrgeim haridus- voi koolitustase on ISCED
0, 1 vdi 2; 2) nad ei omandanud uuringule
eelneva nelja nadala jooksul haridust ega
osalenud koolitustel. Vordlusrihm
haridusslisteemist varakult lahkumise maara
arvutamiseks on koguelanikkond vanuses
18-24. Koik mootmised on parit ELi td66jou-
uuringust.

varakult lahkunut. Lisaks vO0ib praeguse
edusammude tempo sadilitamine
muutuda eesmargile ldhemale joudes
raskemaks. Seda seetdttu, et kodige
keerulisemate olukordadega
tegelemiseks on tdendoliselt vaja Uha
sihiparasemat poliitikat.

17 liikmesriiki on juba saavutanud
strateegias ,Euroopa 2020" pdustitatud
peamise eesmargi, milleks on 10 %. Veel
kaks riiki — Lati (10,0 %) ja Saksamaa
(10,3 %) — on sellele vaga lahedal. 11
lilkmesriigi seas, kes ei ole endiselt
saavutanud ELi 10 % eesmarki, on vaid
Itaalia saavutanud oma riikliku eesmargi,
milleks on 16 %. Nende liikmesriikide
seast, kes jaavad allapoole 10 %
eesmarki, ei ole veel saavutanud oma
edasiplidlikumaid riiklikke eesmarke viis
rilki:  Soome, Madalmaad, Tsehhi,
Slovakkia ja Poola.

Jooniselt 1 on lisaks naha
haridusslUsteemist varakult lahkumise
olulist vahenemist (4,6 protsendipunkti
vorra) viimase kimne aasta jooksul.
Edusammud olid isedranis
markimisvaarsed Portugalis (-
24,5 protsendipunkti), Maltal (-12,6) ja
Hispaanias (-11,3). Maar on veidi
suurenenud vaid kolmes riigis. Slovakkia
(+0,8 protsendipunkti) ja TSehhi Vabariik
(+1,5 protsendipunkti) alustasid
madalalt tasemelt ning pole veel
saavutanud vaid oma riiklikke eesmarke.
Rumeenia (+0,6 protsendipunkti)
seevastu alustas (he korgeima koolist
valjalangenute tasemega ega ole seni
margatavaid edusamme teinud.
Rumeenia ei ole saavutanud ei ELi
eesmarki ega oma riiklikku eesmarki.

Samuti esineb markimisvaarseid soolisi
erinevusi. Tadrukud saavutasid rihmana
ELi eesmargi juba 2014. aastal maadraga
9,6 %. Poisid seevastu olid 2016. aastal
ikka veel 12,2 % juures ehk tldrukutest
3 protsendipunkti vorra kdrgemal.
Sooline I6he on alates 2006. aastast
vahenenud (4,2 protsendipunkti vorra),
kuid on pea koigis riikides endiselt
margatav. Erandiks on Bulgaaria ja
Rumeenia, kus on koolist vdljalangenud
tidrukute maar veidi kdrgem kui poiste
oma (vastavalt 0,2 ja
0,3 protsendipunkti vorra).
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Poiste kdrgem haridusslisteemist
varakult lahkumise maar on eriti selgelt
vdljendunud Hispaanias, Latis, Maltal ja
Kiprosel (kdigis on poiste lahkumismaar
Gle 7 protsendipunkti vorra tldrukute
omast korgem). 2015.-2016. aastal
suurenes soolise 10he keskmine veidi
(eelkdige Kuprosel ja Eestis).

Haridusslsteemist varakult lahkumise
maar erineb lisaks oluliselt sinniriikide
vordluses (vt lisa tabel 3). ELi muus
riigis siindinud elanikkonna seas on

haridussliisteemist varakult lahkumise
maar peaaegu kaks korda kdrgem kui
kohalike elanike oma. Erinevus muus
riigis sindinud elanikkonna ja kohalike
elanike vahel vahenes
12,8 protsendipunktilt 2010. aastal
10,0 protsendipunktini 2016. aastal, kuid
see on mitmes liikmesriigis siiski suur.
Kahjuks ei ole sisserandaja taustaga
noorte haridussiisteemist varakult
lahkumise maar saadaval
kiimne liikmesriigi kohta.

%

40

I Haridussusteemist varakult lahkumise maar 2016

Haridussuisteemist varakult lahkumise maar 2006
30

= Riiklik eesmark

Strateegia ,,Euroopa 2020 peamine eesmark
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Allikas: Eurostat (LFS, tabel [t2020_40]). Osades riikides on riikliku eesméargi néitajal teistsugused
maddratlused. Lisateavet riiklike eesmérkide ja nende méératluste kohta vt
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/ 4411192/4411431/Europe 2020 Targets.pdf.

Arvutustest on siiski naha, et EL
tervikuna oleks strateegia ,Euroopa
2020" kohase haridussisteemist varakult
lahkumise alla 10 %ni vahendamise
eesmargi saavutamisele 30 % lahemal,
kui erinevus muus riigis sundinud
elanikkonna ja kohalike elanike vahel
kdrvaldataks®. Probleemi lahendamise
voimaluste kindlakstegemiseks
2013. aastal labiviidud uuringust, milles
kasitleti hiljuti saabunud lapsrandajaid,
on naha, et kaasavatel
haridussiisteemidel on lapsrandajate
edukaks I0imimiseks ja nende tdhusaks

5 Euroopa Komisjon ja OECD (2015).

koolihariduses osalemise toetamiseks
paremad vahendid®.

Kuigi haridussisteemist varakult
lahkumist ~ pdhjustavad  konkreetsed
tegurid erinevad riigiti, saab algpdhjuste
vastu voidelda kolme tavaliselt omavahel
seotud poliitikameetme abil.

1) Terviklik strateegia
Kuigi Uha enam tddtatakse valja
terviklikumaid strateegiaid, ei ole
lilkmesriigid veel laialdaselt
rakendanud strateegilisi meetodeid
haridusslisteemist varakult lahkumise

6 PPMI (2013).
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vastu voitlemiseks. Lisaks ei ole
olulised sidusrihmad, nagu kohalike
(sotsiaal-, tervishoiu-, t66hdive- jms)

teenuste osutajad, noorte- ja
kogukonnaorganisatsioonid ning
noustamiskeskused sageli kaasatud
meetmete valjaté6tamisse ja

rakendamisse. 2013. aasta
vastastikuses eksperdihinnangus
haridusslisteemist varakult lahkumise
vahendamise poliitika kohta rdhutati
vajadust kindlate erimeetmete jarele.
Need hdlmavad ettevotluse kaasamist
toopdhise  Oppe  suurendamiseks,
haridusslsteemist varakult lahkumise
ohus olevate noorte paremat
ndustamist ning kergema koolist
todellu Glemineku soodustamist’.

2) Faktipohine poliitikakujundamine
Tapne, usaldusvaarne ja kehtiv teave
on oluline vahend koolist
valjalangemist  kasitleva poliitika
paremaks kujundamiseks. Enamik
riike esitab ise statistilisi andmeid
haridusslisteemist varakult lahkunute
kohta ning neil on lisaks ELi t66jou-
uuringu jaoks kogutud andmetele
oma maaratlused ja andmekogumid.
Siiski koguvad vaid vahesed riigid
kvalitatiivset teavet, mis aitaks moista
opingute ja koolituse katkestamise
pohjusi ning seda, millega need
inimesed edasi tegelevad.
Prantsusmaa, Malta ja
Uhendkuningriik (Sotimaa) on (ihed
vahestest riikidest, kes korraldavad
korrapdraselt uuringuid Opilaste seas,
kes on Opingud vodi koolituse varakult
katkestanud.

3) Ennetamine ja
sekkumine
Kasulikuks on osutunud suur
tdhelepanu ennetavatele ja varase
sekkumise meetmetele nii slisteemi
kui ka konkreetsete haridus- ja
koolitusasutuste tasandil. Slsteemi
tasandil toimivad hasti
ennetusmeetmed, millega voideldakse
eeskatt jargmiste probleemide vastu:

varajane

7 “Reducing early school leaving: Key

messages and policy support®, Final Report of
the Thematic Working Group on early school
leaving, november 2013.
http://ec.europa.eu/education/policy/strategi
c-framework/doc/esl-group-report en.pdf.

segregatsiooniprobleemid
koolitilpide kaupa;

klassikursuse kordama jatmise
negatiivhe moju;

toe puudumine haridussiisteemist
varakult lahkumise ohus olevate
rihmade jaoks; ning

vajadus muuta kutseharidus ja -
Ope atraktiivsemaks.

Noukogu 2011. aasta soovituses antakse
lilkmesriikidele juhiseid, kuidas
vahendada haridussisteemist varakult
lahkumist, ja pakutakse valja edasine

tegevus. Liikmesriigid peaksid
rakendama sidusaid, terviklikke ja
tdéenduspdhiseid strateegiaid, mis

hélmavad ennetamis-, sekkumis- ja
kompenseerimismeetmeid.

Ennetamismeetmetes pb6dératakse
tdhelepanu protsessidele, mis viivad
haridusststeemist varakult lahkumiseni.
Edukates haridussisteemist varakult
lahkumise ennetamise meetmetes
vOetakse arvesse koolihariduse hasti
omandamise eeltingimusi ning haridus-
ja koolitussiisteemide (lesehitust. See
hdlmab juurdepadasu kvaliteetsele
alusharidusele ja lapsehoiule, paindlikke
haridusmeetmeid ning lapsrandajate
tulemuslikumat I8imimist.

Sekkumismeetmetes tegeletakse
ilmnevate raskustega varajases etapis
ning Uritatakse neid takistada
haridussisteemist varakult lahkumist
pohjustamast. Need rakenduvad tihti
kdigile oOpilastele, kuid on eriti kasulikud
ja olulised selliste Opilaste jaoks, kes on
haridussliisteemist varakult lahkumise
ohus. Need on Opilastele suunatud ning
nende kujundamisel selgitatakse
varakult valja, millist tuge on vaja
pakkuda Oppimise soodustamiseks ja
motiveerimiseks.

Kompensatsioonimeetmed
voimaldavad haridus- ja
koolitusvdimalusi koolist
valjalangenutele. Nende eesmark on
kaasata inimesi uuesti haridusse ja
koolitusse.
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Tohusama ja todl pohineva esialgse
kutsehariduse ja -Oppe pakkumine aitab
vdhendada haridussisteemist varakult
lahkumist. Uldhariduslikes programmides
on vdimalik haridusest lahkunud dppijaid
motiveerida kooliharidust ja
tédkogemust kombineerides ning aidates
neil seega valmistuda osalema rohkem
voimalusi pakkuvas edasises
kutsehariduses ja -Oppes.

Haridusslisteemist varakult lahkumise
temaatiline t66rihm, mis koosnes 27
lilkmesriigi poliitikakujundajatest,
praktikutest ja ekspertidest ning Euroopa
peamistest sidusrihmade
organisatsioonidest, téotas valja
suunised terviklike strateegiate loomise
edutegurite kohta®. Téo6riihm rdhutas
ennetamise tahtsust, vajadust
tugevdada koost66d eri sektorite vahel
ning vajadust luua partnerlusi
sidusriihmade vahel kdikidel tasanditel.

Sellele jargnenud hariduspoliitika
todérithm  maadras oma poliitilistes
sdOnumites kindlaks peamised tingimused
kogu koolikogukonna (koolijuhid,
Opetajad ja muud tootajad, Oppurid,
lapsevanemad ja pered) kaasamiseks
Uhtsesse, kollektiivsesse ja Uhisesse
tegevusse, mille puhul tehakse tihedat
koostdod eri sidusrihmadega
valjastpoolt ning kogukonnaga tervikuna,
st tervikliku kasitluse koolist
véljalangemise tokestamiseks,’ ja vdttis
kasutusele koolidele ettendhtud
veebipdhise téévahendi. Need
lahendused pakuvad
poliitikakujundajatele ja  praktikutele
juhiseid ja vahendeid, et soodustada
kdigi Oppijate koolis edasijoudmist ning
anda neile tuge.

ELi ndukogu 2015. aasta jareldused
haridusslisteemist varakult lahkumise
vahendamise ja koolis edukalt

8 Op. cit. http://ec.europa.eu/education/

policy/strateqgic-framework/doc/esl-group-
report en.pdf.

°  http://ec.europa.eu/dgs/education
culture/repository/education/policy/strategic-
framework/expert-groups/documents/early-
leaving-policy et.pdf

toimetulemise  edendamise kohtat®
tuginevad tédrihmade tehtud tédle. Neis

rohutatakse lisaks taas  ndukogu
2011. aasta soovituse rakendamise
olulisust.

Noukogu noortegarantiid kasitleva

soovitusega (2013)
lilkmesriike kaasama haridus-  ja
koolitusteenuse osutajaid oma
noortegarantii kavadesse, tagamaks, et
koolist valjalangemise ja majanduslikult
mitteaktiivseks muutumise ohus olevate
Opilaste puhul vdimaldatakse varast
sekkumist.

julgustatakse

Uus oskuste tegevuskava koos oskuste
téiendamise meetmete algatusega aitab
vaheste oskustega taiskasvanutel
omandada minimaalsel tasemel kirja- ja
arvutusoskuse ja digitaaloskused ning
lilkuda keskhariduse vOi sellega
vordvaarse kvalifikatsiooni suunas.
Liikmesriigid peaksid koostdds
sotsiaalpartnerite, haridus- ja
koolitusasutuste  ning  kohalike ja
piirkondlike omavalitsustega votma
paindlikke meetmeid, millega pakutakse
oskuste tdiendamise voimalusi. Komisjon
toetab lilkmesriike algatuse sisseviimisel
ja jalgimisel. Rahalist tuge vdidakse
pakkuda Euroopa struktuuri- ja
investeerimisfondide ning programmide
Erasmus+ ja EaSI kaudu.

30. mail 2017 esitas Euroopa Komisjon
oma uue strateegia kooli- ja
kdrghariduse ajakohastamise
toetamiseks. Komisjon on teatises
.Koolide arendamine ja Opetamise
taiustamine, et anda noortele edasiseks
eluks hea stardipositsioon“!! kindlaks
maaranud kolm valdkonda, kus on vaja
kiiresti tegutseda:

1) koolide kvaliteedi ja kaasavuse
suurendamine;

2) Opetajate ja
toetamine, et
Opetamise korge tase;

koolijuhtide
saavutada

10 http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=CELEX %3A52 015XG1
2 15(03)

11 http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ET/ALL/?uri=COM:2017:248:FIN
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3) haridusslsteemi
taiustamine.

juhtimise

Teatisele lisatud dokumendis!®> on
esitatud teadusuuringutest saadud
kasulik teave ja tulemused, mis on
saavutatud koolihariduse
poliitikastrateegiate arendamise kaigus
ELi tasandil.

Noukogu 2011. aasta soovituses
kasitletud poliitikameetmete
tulemuslikkuse tagamiseks on oluline
teha kindlaks peamised tegurid, mis
pohjustavad haridusslisteemist varakult
lahkumist, ning jalgida riiklikke,
piirkondlikke ja kohalikke
arengusuundi'®>. Esialgsed kogemused
rilkides, kus rakendatakse arenenumaid
andmekogumissiisteeme, naitavad, et
pidev ja silstemaatiline jalgimine on
haridussliisteemist varakult lahkumise
miinimumini viimisel vaga tohus.

Viimasest riigipOhisest anallilisist selgus,
et enamik liikmesriike on ndukogu
soovituse sisse viinud kas sihiparaste
terviklike strateegiate'® v&i muu riikliku
poliitika®® rakendamisega. Teised
lilkmesriigid on seda teinud vaid osaliselt
vOi ei ole veel meetmeid votnud.

Euroopa Komisjoni iga-aastase hariduse
ja koolituse valdkonna ulevaate viimases
numbris’® on esitatud mdned néited
haridusslisteemist varakult lahkumise
vastu voitlemist kasitlevate hiljutiste
riiklike strateegiate kohta:

12 http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?qid=1504250266779&uri=C
ELEX:52017SC0165

13 vt Cedefopi/Eurydice’i
(2014).

14 Belgia, Bulgaaria, Prantsusmaa, Ungari,
Malta, Madalmaad, Austria, Rumeenia.

15 Taani, Saksamaa, Eesti, lirimaa,
Hispaania, Kulpros, Leedu, Luksemburg,
Poola, Soome, Rootsi ja Uhendkuningriik.

16 Rohkem tiksikasju liikmesriikide
edusammude kohta haridusslisteemist
varakult lahkumise vastu vditlemisel on
saadaval hariduse ja koolituse valdkonna
2017. aasta llevaates.

Uhisaruanne

i) 2016. aastal kiitis Belgia Flaami
kogukond heaks aruteludokumendi
teemal, milline peaks olema hariduse
saamise 0Oigusi, pOhjuseta puudumisi ja
koolist valjalangemist kasitlev poliitika.
Kdnealuse aruteludokumendi pdhjal on
kavas asendada praegu selles
valdkonnas kehtiv tegevuskava. Belgia
prantsuskeelses kogukonnas on koolist
vdljalangemise vahendamine  teoksil
oleva haridusreformi peamine element
(see reform keskendub (lldisemalt
hariduse vordsete voimaluste, tohususe
ja tulemuslikkuse parandamisele);

ii) Bulgaaria, Rumeenia ja Ungari on
kehtestanud mitu meedet voi neil on
plaanis seda teha. Need meetmed

koosnevad varajase hoiatamise
mehhanismidest ning teabe paremast
kogumisest ja vahetamisest

institutsioonide vahel, et teha paremini
kindlaks lapsed, kes ei kai koolis, ja
valjalangemise ddrel Opilased, ning
aidata perekondi;

iii) Klprosel rakendatav programm, mida
rahastab Euroopa Sotsiaalfond, aitab
ebasoodsas olukorras olevatel Opilastel
valtida koolis ebadnnestumist hariduse
koigil tasanditel. Programmiga
vbimaldatakse  pslhholoogilist  tuge,
Opetajate sihipdrast koolitamist ning
tehnilist ja tugimaterjali koolides.
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Kuupdev: 2.10.2017
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Cedefop/Eurydice (2014),"Tackling early leaving from education and training in
Europe”,
http://bookshop.europa.eu/en/tackling-early-leaving-from-education-and-training-in-
europe-pbEC0414859/

Euroopa Komisjon ja OECD (2015), ELi sisserandajate integratsiooni naitajad,
https://ec.europa.eu/migrant-integration/librarydoc/indicators-of-immigrant-
integration-2015-settling-in

Avaliku poliitika ja juhtimise instituut (Public Policy and Management Institut, PPMI)
(2013), Study on educational support for newly arrived migrant children, Euroopa
Komisjoni nimel koostatud aruanne, https://bookshop.europa.eu/en/study-on-
educational-support-for-newly-arrived-migrant-children-pbNC3112385/

Euroopa Komisjoni hariduse ja koolitustega seotud poliitikastrateegiad
haridussiisteemist varakult lahkumise vastu voitlemiseks,
https://ec.europa.eu/education/policy/school/early-school-leavers et

Euroopa Komisjoni 2017. aasta hariduse ja koolituse valdkonna llevaade,
http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/et-monitor et

Euroopa haridusékonoomika ekspertide vork:
http://www.eenee.de

Hariduse ja koolituse sotsiaalsete aspektidega tegelev eksperdivorgustik:
http://nesetweb.eu/en/
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EL 28 17,6 EL27 15,3 13,9 12,7 11,9 11,2 11,0 10,7 10

Belgia 13,8 12,6 11,9 12,0 11,0 9,8 10,1 8,8 25
Bulgaaria : 17,3 12,6 12,5 12,5 12,9 13,4 13,8 11
Tsehhi Vabariik : 5,1 4,9 5,5 5,4 5,5 6,2 6,6 >3
Taani 11,7 9,1 11,0 9,1 8,0 7,8 7,8 7,2 10
Saksamaa 14,6 13,7 11,8 10,5 9,8 9,5 10,1 10,3 10
Eesti 15,1 13,4 11,0 10,3 9,7 12,0 12,2 10,9 2
lirimaa : 12,2 11,5 9,7 8,4 6,9 6,9 6,3 8
Kreeka 18,2 15,1 13,5 11,3 10,1 9,0 7,9 6,2 10
Hispaania 29,1 30,3 28,2 24,7 23,6 21,9 200 19,0 15
Prantsusmaa 13,3 12,7 12,7 11,8 9,7 9,0 9,2 8,8 %3
Horvaatia . 4,7 5,2 5,1 4,5 2,8 2,8 2,8 4
Itaalia 25,1 20,4 18,6 17,3 16,8 15,0 14,7 13,8 16
Kiipros 18,5 14,9 12,7 11,4 9,1 6,8 5,2 7,6 10
Lati : 15,6 12,9 10,6 9,8 8,5 9,9 10,0 10
Leedu 16,5 8,8 7,9 6,5 6,3 5,9 5,5 4,8 9
Luksemburg 16,8 14,0 7,1 8,1 6,1 6,1 9,3 5,5 10
Ungari 13,9 12,5 10,8 11,8 11,9 11,4 11,6 12,4 10
Malta 54,2 32,2 23,8 21,1 20,5 20,3 19,8 19,7 10
Madalmaad 15,4 12,6 10,0 8,9 9,3 8,7 8,2 8,0 8
Austria 10,2 10,0 8,3 7.8 7,5 7,0 7,3 6,9 95
Poola : 5,4 5,4 5,7 5,6 5,4 5,3 5,2 4,5
Portugal 43,6 38,5 28,3 20,5 18,9 17,4 13,7 14,0 0
Rumeenia 22,9 17,9 19,3 17,8 17,3 18,1 19,1 18,5 11,3
Sloveenia . 5,6 5,0 4,4 3,9 4,4 5,0 4,9 =
Slovakkia : 6,6 4,7 5,3 6,4 6,7 6,9 7,4 6
Soome 9,0 9,7 10,3 8,9 9,3 9,5 9,2 7,9 8
Rootsi 7,3 8,6 6,5 7,5 7,1 6,7 7,0 7,4 7
Uhendkuningriik 18,2 11,2 14,8 13,4 12,4 11,8 10,8 11,2

Allikas: Eurostat (LFS, andmetabel [t2020_40]).
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Tabel 2 — Varakult opingud voi koolituse katkestanud noored sugupoolte kaupa

Meessoost Naissoost Sooline
- 2010 2014 2015 2016 2010 2014 2015 2016 Iahﬁ &

EL 28 15,8 12,8 12,4 12,2 11,9 -3,0
Belgia 13,8 11,8 11,6 10,2 10,0 7,7 8,6 7,4 -2,8
Bulgaaria 12,4 12,8 13,3 13,7 12,9 12,9 13,4 13,9 0,2
TSehhi Vabariik 4,9 5,8 6,4 6,6 4,8 5,2 6,0 6,6 0,0
Taani 14,1 9,5 9,7 8,5 7,7 6,1 5,7 5,9 =25
Saksamaa 12,5 10,0 10,4 11,0 11,0 8,9 9,8 9,5 -1,5
Eesti 14,4 16,0 14,2 14,3 7,6 7,9 10,0 7,4 -6,9
lirimaa 13,4 8,0 8,4 7,8 9,6 5,7 5,4 4,6 -3,2
Kreeka 16,4 11,5 9,4 7,1 10,6 6,6 6,4 5,3 -1,8
Hispaania 33,6 25,6 24,0 22,7 22,6 18,1 15,8 15,1 -7,6
Prantsusmaa 15,3 10,2 10,1 10,1 10,2 7,9 8,4 7,5 -2,6
Horvaatia 6,5 3,1 3,5 3,5 3,8 2,5 2,0 2,0 -1,5
Itaalia 21,8 17,7 17,5 16,1 15,3 12,2 11,8 11,3 -4,8
Kipros 16,2 11,2 7,7 11,4 9,8 2,9 3,1 4,3 -7,1
Lati 16,7 11,7 13,4 13,7 9,0 5,1 6,2 6,2 -7,5
Leedu 9,8 7,0 6,9 6,0 6,0 4,6 4,0 3,6 -2,4
Luksemburg 8,0 8,3 10,5 6,8 6,0 3,7 8,1 4,2 -2,6
Ungari 11,5 12,5 12,0 12,9 10,1 10,3 11,2 11,8 -1,1
Malta 29,9 22,2 22,9 22,9 17,4 18,3 16,6 16,3 -6,6
Madalmaad 12,1 10,6 9,9 10,1 7,8 6,8 6,4 5,8 -4,3
SLELTE 8,4 7,6 7,8 7,7 8,3 6,5 6,8 6,0 -1,7
Poola 7,2 7,3 7,2 6,4 3,5 3,3 3,2 3,9 -2,5
Portugal 32,4 20,7 16,4 17,4 24,0 14,1 11,0 10,5 -6,9
Rumeenia 19,5 19,5 19,5 18,4 19,0 16,7 18,5 18,7 0,3
Sloveenia 6,4 6,0 6,4 6,7 3,3 2,7 3,4 3,1 -3,6
Slovakkia 4,6 6,9 6,9 7,6 4,9 6,6 6,8 7,2 -0,4
Soome 11,6 11,9 10,6 9,0 9,0 7,2 7,9 6,9 -2,1
Rootsi 7,5 7,3 7,6 8,2 5,5 6,0 6,4 6,4 -1,8
Uhendkuningriik 15,6 12,9 11,7 12,7 13,9 10,8 9,8 9,5 -3,2

Allikas: Eurostat (LFS, andmetabel [edat_Ifse_14]).
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Tabel 3 — Varakult 6pingud voi koolituse katkestanud siinniriigiti

2010 2016
Kohalike ja
Nindind  Kohalikud “indina  Kohalikud TELS IO
vaheline I6he
EL 28 13,9 25,6 12,8 10,7 19,8 9,8 -10,0
Belgia 11,9 21,9 10,7 8,8 17,8 7,6 -10,2
Bulgaaria 12,6 12,7 13,8 13,8 g
T8ehhi Vabariik 4,9 13,2 4,7 6,6 10,8 6,6 -4,2
Taani 11,0 16,7 10,6 7,2 7,9 7,2 -0,7
Saksamaa 11,8 23,3 10,2 10,3 23,2 8,2 -15,0
Eesti 11,0 11,1 10,9 10,9 2
lirimaa 11,5 16,3 10,7 6,3 5,2 6,5 1,3
Kreeka 13,5 43,1 9,2 6,2 18,1 5,5 -12,6
Hispaania 28,2 43,0 25,1 19,0 32,9 16,1 -16,8
Prantsusmaa 12,7 24,7 11,9 8,8 16,3 8,2 -8,1
Horvaatia 5,2 4,6 5,3 2,8 2,7 :
Itaalia 18,6 40,7 16,3 13,8 30,0 11,8 -18,2
Kipros 12,7 26,3 7,5 7,6 18,2 4,6 -13,6
Lati 12,9 13,0 10,0 : 10,1
Leedu 79 8,0 48 4,8
Luksemburg 7,1 10,2 6,0 5,5 8,5 4,1 -4,4
Ungari 10,8 10,7 12,4 12,4
Malta 23,8 24,0 19,7 19,6 g
Madalmaad 10,0 11,3 10,0 8,0 8,3 7,9 -0,4
Austria 8,3 21,2 5,9 6,9 14,7 5,5 -9,2
Poola 54 5,4 52 5,2 .
Portugal 28,3 27,4 28,3 14,0 14,3 14,0 -0,3
Rumeenia 19,3 19,3 18,5 18,6 :
Sloveenia 5,0 20,0 4,5 4,9 15,6 4,4 -11,2
Slovakkia 4,7 4,7 7,4 7,4 :
Soome 10,3 21,1 9,7 7,9 15,1 7,6 -7,5
Rootsi 6,5 10,8 5,9 7,4 15,2 5,9 -9,3
Uhendkuningriik 14,8 10,2 15,4 11,2 9,4 11,5 2,1

Allikas: Eurostat (LFS, andmetabel [edat _Ifse_02]).
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