Information om uppféljningen av det klagomal som diarieforts med referensnummer
CPLT (2013)02870 — Eventuellt missbruk av pa varandra féljande visstidsanstallningar
inom den offentliga sektorn i Italien — uppdatering

Kommissionen hanvisar till den foljd av klagomal som den har tagit emot betraffande
avsaknaden av forebyggande atgarder mot missbruk av pa varandra féljande
visstidsanstallningar inom den offentliga sektorn i Italien liksom avsaknaden av paféljder vid
missbruk.

Foljande berors:
e Personal vid italienska stiftelser for opera och orkestermusik.

e Avtal om visstidsanstallning som ingas for att tillsatta vikarier for larare och
administrativ och teknisk personal.

e Avtal om visstidsanstallning som ingds med halso- och sjukvardspersonal, aven
chefer, inom halso- och sjukvarden.

e Auvtal om visstidsanstallning som ingas med arbetstagare inom hdgre utbildning for
konst, musik och dans (AFAM); tillsynsmyndigheten for dessa ar ministeriet for
utbildning, universitet och forskning (Ministero dell'lstruzione Universita e Ricerca).

e Avtal om Vvisstidsanstallning som ingas med personal vid offentliga
forskningsinstitutioner.

e Anstallningsforhallanden mellan arbetsgivare inom jordbruket och visstidsanstallda
arbetstagare enligt artikel 12.2 i lagstiftningsdekret nr 375 av den 11 augusti 1993,
sérskilt skogsarbetare.

o Inkallelse av frivillig personal inom brandkaren.

En del av dessa arbetstagare har ocksa samre arbetsvillkor jamfort med tillsvidareanstallda,
sarskilt vad galler erkannande av tjanster som tillhandahalls med visstidsanstéllningsavtal.

Kommissionen har granskat den relevanta italienska lagstiftningen och dragit slutsatsen att
den inte &r forenlig med klausul 4 och klausul 5 i ramavtalet om visstidsarbete i bilagan till
direktiv 1999/70/EG!. Kommissionen beslutade darfor att inleda Gvertradelseforfarande
(INFR(2014)4231)? och sinde den 17 juli 2019 en formell underrittelse. En kompletterande
formell underréttelse séndes den 3 december 2020.

Den 19 april 2023 skickade kommissionen ett motiverat yttrande till Italien, eftersom landet
inte lamnat tillfredsstallande forklaringar i sina svar pa de formella underrattelserna av den 17
juli 2019 och den 3 december 2020. Italien har skickat tva svar pa det motiverade yttrandet
den 19 juni 2023 och den 11 augusti 2023. Svaren ar nu under bedémning.

Kommissionen kommer genom denna webbplats® att hélla de klagande informerade om
eventuell uppfdljning av dvertradelseforfarandet.

! Radets direktiv 1999/70/EG av den 28 juni 1999 om ramavtalet om visstidsarbete undertecknat av EFS, UNICE
och CEEP, EGT L 175, 10.7.1999, s. 43.
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