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1. Wstep

Krajowy Program Reform (KPR) pozostaje jednym z gtdwnych instrumentdéw w procesie zarzadzania
gospodarczego UE, czyli Semestru Europejskiego. KPR obejmuje gtéwne elementy agendy
gospodarczej panstwa cztonkowskiego bedace odpowiedzia na priorytety UE w perspektywie
najblizszego roku.

Dtugofalowa wizja gospodarcza UE stawia nacisk na poprawe konkurencyjnosci UE i staty rozwdj
gospodarczy przy zatozeniu osiggniecia neutralnosci klimatycznej Europy.

To podejscie znalazto odzwierciedlenie w Rocznej Analizie Zréwnowazonego Wzrostu Gospodarczego
na 2023 r. (Annual Sustainable Growth Survey 2023 — ASGS).

Rozwdj sytuacji geopolitycznej w Europie w 2022 r., zwtaszcza agresja Rosji na Ukraine, w sposdb
szczegblny pokazat, ze bezpieczenstwo energetyczne musi pozostaé celem nadrzednym UE. Dobér
Sciezki transformacji energetycznej musi uwzglednia¢ uwarunkowania geopolityczne w skali catej
Europy, ale tez specyfike poszczegdlnych gospodarek. Z tego wzgledu wcigz aktualne sg wyzwania i
oczekiwania zwigzane z szeroko rozumianym bezpieczenstwem energetycznym UE: zapotrzebowanie
na inwestycje w nowg infrastrukture, w tym energie odnawialng, ograniczenie zaleznosci od paliw
kopalnych, magazynowanie energii, modernizacje istniejgcych sieci energetycznych, dywersyfikacja
dostaw surowcéw, termomodernizacja budynkéw, zmniejszanie energochtonnosci transportu i
przemystu.

Wraz z KPR panstwa cztonkowskie prezentujg aktualizacje Programow Stabilnosci lub Konwergenciji, co
ma potwierdzi¢ spdjnos¢ proceséw programowania reform strukturalnych i planowania budzetowego.

Struktura tegorocznego KPR, podobnie jak w roku ubiegtym, oparta zostata gtéwnie na wyzwaniach
okreslonych w Zaleceniach Rady dla Polski (CSRs) z lat 2019-2022 oraz na kierunkach rozwoju
wskazanych w ASGS: transformacja klimatyczna, poprawa produktywnosci gospodarki, sprawiedliwosc
spoteczna oraz stabilno$¢ makroekonomiczna. Punktami odniesienia sg takze aktualne Wspdlne
Sprawozdanie o Zatrudnieniu (Joint Employment Report) oraz Sprawozdanie Krajowe. Polska 2022*. Na
tej podstawie okreslone zostaty strategiczne wyzwania gospodarcze i spoteczne, do ktoérych
przyporzgdkowane zostaty konkretne dziatania (reformy oraz inwestycje).

Konstrukcja KPR opiera sie na podejsciu wykorzystanym w roku poprzednim — oparcia tresci na dwdch
typach dziatan — tych zaczerpnietych z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO),
przyjetego Decyzjg wykonawczg Rady z 17 czerwca 2022 r. oraz nowych realizowanych poza KPO.

Wopisanie do KPR dziatan wybranych sposréd tych ujetych w KPO wynika z wigczenia w 2022 r.
odbudowy gospodarczej do procesu Semestru Europejskiego oraz zbieznosci przestanek
towarzyszacych realizacji reform i inwestycji. W KPR 2023/2024 — co do zasady — ujete zostaty
przedsiewziecia majgce kamienie milowe i wartosci docelowe z terminem realizacji w 2023 r. oraz w
pierwszym kwartale 2024 r. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze trwa obecnie proces rewizji KPO,
wynikajgcy zaréwno z potrzeby uzupetnienia dokumentu o inicjatywy zwigzane z realizacjg
RePowerEU, jak i korekt zakresu i harmonograméw czesci reform i inwestycji wynikajgcych z
obiektywnych uwarunkowan.

Zapisy w KPR nie stanowig podstawy do ubiegania sie o dodatkowe srodki z budzetu panstwa. Budzety
przedsiewzie¢ ujetych w KPR prezentowane sg wytgcznie w celu pokazania ich skali i pozostajg bez
uszczerbku dla ich pdziniejszego uksztattowania w dokumentach programowych. Dziatania

10d 2022 r. Sprawozdanie krajowe publikowane jest w ramach tzw. pakietu wiosennego, w maju.
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zaczerpniete z KPO majg zabezpieczone $rodki?. W celu zachowania spdjnosci z zapisami tekstu KPO
koszty dziatan zaczerpnietych z KPO zostaty podane w euro. Pozwoli to m.in. na unikniecie rozbieznosci
zwigzanych z przeliczaniem kwot przez kurs euro/zt. Kwoty w KPR zostaty podane w zaokragleniu.

Struktura KPR 2023/2024 jest bardzo zblizona do poprzedniej edycji dokumentu. Odrebny rozdziat KPR
zawiera informacje na temat realizacji Celow Zréwnowazonego Rozwoju (Sustainable Development
Goals — SDGs). Wynika to z scislejszego od 2022 r. powigzania SDGs z Semestrem Europejskim. Dla
przejrzystosci dokumentu niezbedne jest selektywne podejscie. Dlatego, podobnie jak w poprzednim
KPR, informacja koncentruje sie na wybranych celach, natomiast cato$ciowe podsumowanie znalazto
sie w zatgczniku tabelarycznym.

Obok odniesien do SDGs, w tegorocznym KPR znalazt sie takze zatacznik tabelaryczny z odniesieniem
do zasad Europejskiego Filara Praw Socjalnych (EFPS), jako istotnego elementu sprawiedliwego
rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Przy kazdym z wyzwan graficznie wskazano na zwigzek dziatan realizowanych w jego ramach z
priorytetami ASGS 2023, zielong i cyfrowq transformacjg, zasadami EFPS, SDGs, CSRs. Stanowi to
skrétowe podsumowanie obszaréw, do ktérych odnosi sie dane dziatanie.

W tegorocznym KPR znajduje sie réwniez informacja w formie tabelarycznej dotyczgca realizacji
Zalecen Rady dla Polski z lat 2019-2022.

Podobnie jak w poprzednich edycjach KPR, tak i w tej edycji znajduje sie scenariusz makroekonomiczny,
przygotowany w zwigzku z coroczng aktualizacjg Programu Konwergencji.

W osobnym rozdziale przedstawiona zostata informacja dotyczaca zaangazowania interesariuszy w
proces prac nad KPR.

Relacja miedzy Krajowym Programem Reform a Krajowym Planem Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci.

Dziatania zawarte w KPO to szeroki wachlarz inicjatyw poczawszy od doskonalenia systemu
budzetowego, poprzez budowe atrakcyjnosci inwestycyjnej Polski, sprawnie dziatajgce publiczne
stuzby zatrudnienia, inwestycje w czystg energie i transport, rozwdj sektora rolno-spozywczego, rozwaj
cyfrowy, a skoriczywszy na poprawie systemu opieki zdrowotnej oraz innowacyjnej gospodarce. Zakres
czasowy tych dziatan obejmuje lata 2021-2026. Dziatania te wpisano w sze$¢ komponentdw,
zawierajgcych zestaw dziatan podzielonych na reformy oraz zwigzane z nimi inwestycje. Te
komponenty to: A.Odpornos¢ i konkurencyjno$¢ gospodarki; B. Zielona energia i zmniejszanie
energochtonnosci; C. Transformacja cyfrowa; D. Efektywnos¢, dostepnosc i jakos¢é systemu ochrony
zdrowia; E.Zielona, inteligentna mobilnos¢; F. Poprawa jakosci instytucji i warunkdéw realizacji
Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

KPR w gtéwnej mierze odpowiada na wyzwania wynikajgce z Zalecen Rady dla Polski z lat 2019 — 2022,
Wspdlnego Sprawozdania o Zatrudnieniu oraz Sprawozdania krajowego. Polska 2022: a) Zwiekszenie
aktywnosci zawodowej; b) Wspieranie wysokiej jakosci ksztatcenia i umiejetnosci zgodnych z
potrzebami rynku pracy; c) Zwiekszenie innowacyjnosci gospodarki; d) Poprawa regulacji/klimat
inwestycyjny; e) Cyfryzacja; f) Zazielenienie gospodarki; g) Poprawa opieki zdrowotnej; h) Zapewnienie
przedsiebiorstwom dostepu do finansowania i ptynnosci.

Taka konstrukcja rozdziatu pozwala na poznanie szerokiego spektrum reform oraz inwestycji. Rdzna
jest bowiem perspektywa czasowa obu dokumentdw, jak tez ich zakres. Jednoczesnie, w sposéb

2 Zgodnie z decyzjg KE wydatkami kwalifikowalnymi w ramach KPO nie mogg by¢ biezgce wydatki publiczne, w tym
koszty instytucji publicznych oraz administracji, zwigzane z obstugg przygotowania i realizacji reform i inwestycji w
ramach KPO. Koszty zwigzane z KPO nie sg i nie mogg by¢ rowniez kwalifikowalne w ramach pomocy technicznej
polityki spdjnosci.
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naturalny dokumenty te w niektorych aspektach sg zbiezne. Ponadto dziatania realizowane poza KPO
stanowig uzupetnienie zawartego tam krajowego portfela interwencji.



2. Scenariusz makroekonomiczny

W 2022 roku polska i swiatowa gospodarka znalazty sie pod wptywem silnego szoku podazowo-
popytowego zwigzanego z wybuchem wojny w Ukrainie. Przetom lat 2021-22 charakteryzowat sie
wysoka dynamikg PKB wspierang przez wyjatkowo silny przyrost zapaséw. Perspektywy gospodarki
zmienity sie jednak diametralnie po wybuchu wojny. Wzrost inflacji, pesymizmu konsumentéw i
nominalnych stép procentowych przyczynity sie do ograniczenia dynamiki konsumpcji prywatnej.
Ostabienie popytu na polskie towary i ustugi przetozyto sie na wyhamowanie wzrostu eksportu.
Stosunkowo odporne na niekorzystne warunki makroekonomiczne okazaty sie natomiast inwestycje.
Podobnie jak w poprzednim roku znaczgcy wktad we wzrost PKB miaty zapasy. W catym 2022 roku PKB
zwiekszyt sie o okoto 5,1%, wobec 6,9% rok wczesniej. Wysoka dynamika aktywnosci gospodarczej
znalazta odzwierciedlenie w dalszej poprawie sytuacji na rynku pracy. W 2022 roku liczba pracujacych
wzrosta 0 0,5%. Wzrost popytu na prace przyczynit sie do dalszego spadku bezrobocia. Stopa
bezrobocia obnizyta sie do 2,9% z 3,4% rok wczesniej i byta drugg najnizszg w panstwach Unii
Europejskie;j.

Wybuch wojny w Ukrainie i jego konsekwencje w postaci gwattownego wzrostu cen surowcoéw na
rynkach Swiatowych (zwtaszcza energetycznych i rolnych) spowodowaty wyraziny wzrost inflacji.
Zjawisko to byto powszechne i wystepowato nie tylko w Polsce, ale takze w wiekszosci krajow
rozwinietych. W konsekwencji w 2022 roku miat miejsce wysoki wzrost cen energii oraz zywnosci na
rynku krajowym, ktéry w znacznym stopniu wptynat na wzrost ogdlnego wskaznika cen towardw i ustug
konsumpcyjnych. W efekcie inflacja w 2022 roku wyniosta srednio 14,4% wedtug metodologii krajowej
(CPI). Wobec silnej presji inflacyjnej, przez wiekszg cze$s¢ 2022 roku Rada Polityki Pienieznej
kontynuowata zacie$nianie polityki pienieznej zapoczatkowane w pazdzierniku 2021 roku. Stopy
procentowe NBP podwyzszano osmiokrotnie, facznie o 5 pp., w tym stope referencyjng do 6,75%. Od
pazdziernika 2022 roku Rada utrzymuje stopy procentowe na niezmienionym poziomie.

Scenariusz makroekonomiczny na lata 2023-2026 zaktada, ze w 2023 r. tempo wzrostu gospodarczego
w Polsce wyhamuje — realny PKB wzrosnie o 0,9%. W kolejnych latach nastgpi stopniowe ozywienie
gospodarki —w 2024 roku do 2,8%, a w latach 2025-26 odpowiednio 3,2% oraz 3,0%. Gtéwng przyczyna
spowolnienia tempa wzrostu w 2023 roku bedzie znaczne ostabienie dynamiki spozycia prywatnego,
zwilaszcza w pierwszej potowie roku, wywotane wysokg inflacjg i zwigzanymi z nig konsekwencjami:
czasowym spadkiem ptac realnych, zaostrzeniem polityki pienieznej i duzym pesymizmem wsréd
konsumentoéw.

Spozycie prywatne w 2023 roku wzrosnie realnie o 0,7%, a nakfady brutto na srodki trwate o 1,1%.
Przewidywany niewielki spadek inwestycji prywatnych, wynikajacy ze stabej koniunktury, wysokiego
kosztu kapitatu oraz niepewnosci zwigzanej z sytuacja geopolityczng, bedzie kompensowany przez
wzrost inwestycji publicznych. Jest to zwigzane z realizacjg projektéw z KPO i ze zwiekszonych dostaw
sprzetu militarnego. W kolejnych latach dynamiki inwestycji prywatnych i publicznych beda rosnac.
Dodatkowo w 2025 roku nastgpi intensyfikacja wydatkowania srodkéw z nowych wieloletnich ram
finansowych.

Scenariusz zaktada, ze w kolejnych miesigcach inflacja bedzie sie stopniowo obniza¢ do poziomu
jednocyfrowego na koniec 2023 roku. Sredniorocznie wskaznik CPI wyniesie w biezgcym roku 12,0%.
W kolejnych latach inflacja nadal bedzie spada¢, lecz dynamika tego spadku bedzie coraz wolniejsza.
Gtéwnymi czynnikami, ktére bedg wptywaty na obnizanie sie inflacji bedzie stabilizacja cen surowcéw
energetycznych i zywnosci na rynkach $wiatowych, relatywnie niska dynamika spozycia prywatnego
(zwtaszcza w 2023 roku) oraz restrykcyjna polityka pieniezna.

Polska pozostaje krajem o bardzo niskiej stopie bezrobocia. W kolejnych latach bezrobocie utrzyma sie
na niskim poziomie w wyniku trendéw demograficznych, utrzymywania sie tempa wzrostu
gospodarczego w okolicach potencjatu oraz zwiekszania inwestycji publicznych. Stopa bezrobocia w
horyzoncie prognozy ustabilizuje sie na poziomie 3,0%.
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Gtéwnym czynnikiem ryzyka dla prognozy jest dalszy przebieg wojny w Ukrainie i jej wptyw na krajowa
i Swiatowa gospodarke. W przypadku zaostrzajgcego sie konfliktu mozliwy jest ponowny gwattowny
naptyw ludnosci z Ukrainy do Polski, odptyw inwestoréw zagranicznych z regionu Europy Srodkowo-
Wschodniej oraz wzrost niepewnosci wsrdd konsumentéw i przedsiebiorcéw wptywajacy negatywnie
na krajowa konsumpcje i inwestycje. Eskalacja konfliktu prawdopodobnie doprowadzitaby tez do
wzrostu cen surowcéw na rynkach swiatowych powyzej cen zatozonych w prognozie, a tym samym do
wyzszej stopy inflacji. W szczegélnosci dotyczy to cen ropy naftowej, gazu ziemnego oraz niektorych
produktéw rolnych. Drugim czynnikiem ryzyka, silnie zwigzanym z pierwszym, jest wptyw obecnie
przebywajacych w Polsce oséb z Ukrainy na krajowy rynek pracy. Nieznana jest liczba osdb
przybywajgcych z Ukrainy, dla ktérych Polska jest parstwem docelowym, ani liczba tych, ktére maja
zamiar wrdci¢ do Ukrainy, jesli konflikt zacznie wygasaé. W s$rednim i diugim okresie naptyw
imigrantdw powinien oddziatywa¢ — cho¢ w trudnej do okreslenia skali — pozytywnie na potencjat
gospodarczy Polski, czesciowo niwelujgc negatywny wptyw demografii na podaz pracy. Trzecim
czynnikiem ryzyka wobec scenariusza bazowego jest termin i stopien realizacji projektow w ramach
KPO, ktory przewiduje wykorzystanie srodkéw z unijnego Instrumentu na rzecz Odbudowy i
Zwiekszania Odpornosci. Ryzyko to jest minimalizowane przez prefinansowanie czesci projektéw
(grantowych) przez Polski Fundusz Rozwoju. Czwarty czynnik to sytuacja gospodarcza w Unii
Europejskiej. Scenariusz zaktada, ze wzrost gospodarczy w UE, bedgcej najwiekszym partnerem
handlowym Polski, bedzie zgodny ze scenariuszem zaprezentowanym przez Komisje Europejskg w
prognozie z lutego br. (0,8% w 2023 roku i 1,6% w 2024 roku). Zdaniem Komisji, bilans czynnikéw ryzyka
dla tej prognozy jest zréwnowazony.

Tabela 1 Oczekiwane ksztattowanie sie podstawowych wielkosci makroekonomicznych w latach
2023-26

Kategoria 2023 2024 2025 2026
PKB w ujeciu realnym, wzrost w % 0,9 2,8 3,2 3,0
Eksport, wzrost w % 1,7 3,9 3,9 3,7
Import, wzrost w % -0,3 3,7 3,8 3,7
Spozycie prywatne, wzrost w % 0,7 2,5 2,7 2,7
Spozycie publiczne, wzrost w % 0,4 2,4 2,5 2,5
Nakfady brutto na srodki trwate, wzrost w % 1,1 4,3 5,3 4,7
Srednioroczny wzrost cen towardw i ustug konsumpcyjnych, 12,0 6,5 3,9 3,1
w %

Pracujacy3, wzrost w % -0,3 0,4 0,4 0,0
Stopa bezrobocia BAEL, w % 3,2 3,1 3,0 3,0

3 Dane $rednioroczne wedtug BAEL (15-89 lat).



3. Odpowiedz na wyzwania

Wyzwanie: Zwiekszenie aktywnosci zawodowej (szczegdlnie osoby starsze, kobiety).
Dostep do opieki nad dzieémi. Rozwodj opieki dtugoterminowej. Udoskonalanie
elastycznych form organizacji pracy i pracy w obnizonym wymiarze czasu.

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Polska jest krajem o jednym z najnizszych wskaznikow bezrobocia w UE. Zharmonizowana stopa
bezrobocia wyniosta w grudniu 2022 r. w Polsce 2,9% wobec 6,1% w UE (Eurostat). Nizszy wskaznik
zanotowaty jedynie Czechy — 2,3%, a rowny — Malta.* Stopa bezrobocia rejestrowanego w koricu 2022
r. wyniosta 5,2% czyli 0 0,6 pp. mniej nizw 2021 r.> W koricu 2022 r. w urzedach pracy zarejestrowanych
byto 812,3 tys. bezrobotnych, czyli o prawie 83 tys. (tj. 0 9,3%) mniej niz w koricu 2021 r.®

O dobrej sytuacji na rynku pracy w Polsce swiadczy takze wysoka liczba oséb pracujgcych —w 2022 r.
16,3 min oséb w wieku 15-64 lata pracowato (64 tys. wiecej niz w 2021 r.). Pomimo niesprzyjajacych
okolicznosci zewnetrznych, nastepowat dalszy wzrost wskaznika zatrudnienia w Polsce — w 2022 r.
wskaznik ten ksztattowat sie na poziomie 71,3% dla oséb w wieku 15-64 lata (BAEL) i byt na wyzszym
poziomie od $redniej dla UE (69,9%) oraz wzrdst o 1,0 pp. wobec 2021 r. W populacji oséb w wieku 20-
64 lata wskaznik zatrudnienia w Polsce wynidst 76,7% w 2022 i réwniez byt wyzszy od sredniej unijnej
02,0 pp. (74,7%). W pordéwnaniu do 2021 r. wzrést o 1,3 pp.’

Aktywnos¢ zawodowa w Polsce systematycznie rosnie. W 2022 r. wspoétczynnik aktywnosci Polakéw
(w wieku 20-64 lat) wynidst 78,9% i wzrdst w ciggu 10 lat (od 2012 r.) o 8,8 pp., natomiast w UE w tym
samym czasie wspoétczynnik wzrést o 4,4 pp. (do 79,4%). Oznacza to, ze zmniejszyt sie dystans do
Sredniej UE z 4,9 pp. do 0,5 pp. & Dla kobiet wspotczynnik aktywnosci wyniost 72,3% i byt nieco nizszy
niz srednia (74,0% w UE27), natomiast dla mezczyzn wspotczynnik byt bardziej korzystny (85,6% w
Polsce wobec 84,8% w UE27).

W grupie wiekowej 25-54 lata aktywnos¢ zawodowa kobiet w Polsce w tym samym okresie byta wyzsza
nizw UE27 (83,5% wobec 81,6%), dla mezczyzn w Polsce w tym samym wieku wspodtczynnik byt rowniez
wyzszy (92,2% wobec 91,8%)°.

Na sytuacje na rynku pracy oraz w edukacji wptyw z pewnoscig ma réwniez agresja zbrojna Rosji na
Ukraine. W Polsce w rejestrze ZUS liczba cudzoziemcdéw w systemie ubezpieczen ZUS na koniec 2022
r. osiggneta poziom 1,063 min i byt to wynik o ok. 188 tys. wyzszy niz na poczatku roku. Na koniec
grudnia 2022 r. liczba zgtoszonych do ubezpieczenia obywateli Ukrainy wyniosta 746 tys. (ok. 189 tys.
to uchodzcy z PESEL UKR, czyli obywatele Ukrainy, ktérzy przybyli od 24 lutego 2022 r. do Polski w
zwigzku z wojng i sg zgtoszeni w systemie ubezpieczen ZUS).

Zgodnie z danymi z dokumentéw legalizujgcych prace w Polsce w ciggu 2022 r. — w tym o
powiadomieniach o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy — 45% sposrdéd 1,5 min

4 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/une rt m/default/table?lang=en — stan na 22.03.2023. Dane
wyrownane sezonowo, nie kalendarzowo.

> https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/stopa-bezrobocia-
rejestrowanego-w-latach-1990-2023,4,1.html — stan na 22.03.2023. Dane nie sg wyréwnane sezonowo.

6 https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/liczba-bezrobotnych-
zarejestrowanych-w-latach-1990-2023,6,1.html - stan na 22.03.2023. Dane nie sg wyréwnane sezonowo.

7 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/LFSI EMP A custom 5489486/default/table?lang=en —
stan na 22.03.2023

8 J.w.

o Jw.
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https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/liczba-bezrobotnych-zarejestrowanych-w-latach-1990-2023,6,1.html
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/LFSI_EMP_A__custom_5489486/default/table?lang=en

dokumentéw wydanych dla obywateli Ukrainy dotyczyto wykonywania prac prostych. Obywatele
Ukrainy najczesciej w 2022 roku podejmowali prace w sektorze przetworstwa przemystowego — 31%.

Przyjmuje sie, ze sg to w duzej mierze osoby, ktére w Polsce zatrzymaty sie na dtuzej. Z jednej strony
obywatele Ukrainy mogli znalez¢ zatrudnienie w branzach, w ktérych polski rynek pracy od dtuzszego
czasu wykazywat niedobory kadrowe, np. w branzy produkcyjnej, budowlanej, transporcie, spedycji i
logistyce, opiece zdrowotnej, edukacji ksiegowosci i gastronomii. Z drugiej strony potrzebne stato sie
wsparcie Ukraincdw oraz zapewnienie kurséw jezykowych i pomocy psychologicznej, a takze
wdrozenie utatwien do integracji na rynku pracy, dzieki czemu wzrostaby podaz pracy, redukujac
problem niedoboru pracownikéw i rosngcych ptac.

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

W odniesieniu do dziatan zrealizowanych w obszarze szeroko pojetego rynku pracy wskazaé nalezy
w szczegolnosci dziatania podjete w ramach inwestycji A.4.2.1 (dofinansowanie miejsc opieki dla dzieci
do lat 3.). W 2022 r. przyjeto przepisy prawne oraz utworzono system informatyczny do zarzadzania
finansowaniem i tworzeniem placéwek opiekunczych dla dzieci do lat 3, tgczacy rdéine zrédfa
finansowania opieki nad dzie¢mi. W odniesieniu do ekonomii spotecznej w pazdzierniku 2022 r. wesztfa
w zycie ustawa tworzgca podwaliny dla funkcjonowania tego rodzaju podmiotéw. W ramach realizacji
inwestycji A.4.3.1 ogtoszono nabdr wnioskéw do programu "Odpornosé oraz rozwdj ekonomii
spotecznej i przedsiebiorczosci spotecznej" na lata 2022-2025. Przyjeto réwniez nowelizacje Kodeksu
pracy w zakresie pracy zdalnej oraz opublikowano Raport dotyczacy potencjalnej roli jednolitej umowy
o prace dla wprowadzenia nowej elastycznosci i bezpieczeristwa na polskim rynku pracy®® oraz Raport
z konsultacji z partnerami spotecznymi nt. potencjatu uktadéw zbiorowych?®.

W ramach wspierania dziatan z zakresu integracji zawodowej oraz spotecznej cudzoziemcoéw legalnie
przebywajgcych w Polsce w dniu 25 lutego 2022 r. Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej ogtosito
Konkurs ofert pn. ,Razem Mozemy Wiecej — Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla
Cudzoziemcéw na lata 2022-2023", ktéry jest pierwszg odstong Resortowego Programu
Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcédw przewidzianego na lata 2022-2025. W ramach Konkursu
samorzady, organizacje pozarzadowe i instytucje rynku pracy mogty ubiegac sie o srodki z Funduszu
Pracy (od 300 tys. do 1,5 min zt) na aktywizacje zawodowg iintegracje cudzoziemcéw legalnie
przebywajacych w Polsce ze szczegdlnym uwzglednieniem grupy cudzoziemcow, ktdrzy znaleZli sie w
szczegolnie trudnej sytuacji w zwigzku z ewakuowaniem z obszaréw objetych dziataniami wojennymi
na Ukrainie. W ramach Konkursu realizowanych jest 115 projektéw, w ktérych gtéwng grupe docelowa
stanowig kobiety i dzieci z Ukrainy. W wiekszosci projektéw realizowane sg kursy jezyka polskiego. Na
realizacje wszystkich 115 projektéw przeznaczono prawie 104 min zt.

2. Reformy iinwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Zwiekszanie aktywnosci zawodowej (osoby starsze, kobiety)

| Gtowne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa

A4.1 Efektywne instytucje na rzecz rynku pracy (MRiPS)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2021 r. — lll kwartat 2024 r.

Celem reformy jest przebudowa systemu instytucjonalno-organizacyjno-prawnego na rynku pracy
w kierunku systemu zapewniajgcego bardziej kompleksowe i spdjne wsparcie, dostosowane do
sytuacji danej osoby (biernej zawodowo, o niskich kwalifikacjach, mtodej [do 29 r.z.], starszej,
dtugotrwale bezrobotnej, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety czy migranta).

10 https://www.gov.pl/web/rodzina/krajowy-plan-odbudowy
11 https://www.gov.pl/web/dialog/krajowy-plan-odbudowy
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Projektowane zmiany zmierzajg w szczegdlnosci do wzmocnienia roli poradnictwa zawodowego,
wprowadzenia nowych (np. mozliwosci refundacji kosztéw opieki nad dzieémi z
niepetnosprawnosciami do 18 r.z.) badz udoskonalenia istniejgcych instrumentéw wsparcia (np. dla
dtugotrwale bezrobotnych), dotarcia do osdb biernych zawodowo, wsparcia ksztatcenia ustawicznego,
wsparcia dla pracodawcoéw, podnoszenia kompetencji kadr PSZ, a takze do zmiany w przepisach dot.
zatrudnienia cudzoziemcow.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: Nowe normy i ramy wykonania w zakresie funkcjonowania i koordynacji
publicznych stuzb zatrudnienia.
1 stycznia 2024 r.: Wejscie w zycie ustawy dot. PSZ i polityki rynku pracy.

1 stycznia 2024 r: Wejscie w zycie ustawy o zatrudnianiu cudzoziemcéw.

Dostep do opieki nad dzieémi

| Gtowne reformy i inwestycje — czes¢ grantowa

A4.2. Reforma na rzecz poprawy sytuacji rodzicow na rynku pracy poprzez zwiekszenie dostepu do
wysokiej jakosci opieki nad dzieémi do lat 3 (MRiPS)

Ogobiny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2024 r.

Celem reformy jest wzrost aktywnosci zawodowej rodzicéw poprzez zwiekszenie dostepnosci
terytorialnej i cenowej instytucji opieki nad dzieémi do lat 3 (ztobkéw i klubdw dzieciecych). Sprzyjac
temu jest stworzenie jednego, spéjnego systemu wspierajgcego powstawanie oraz funkcjonowanie
instytucji opieki nad takimi dzie¢mi.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: przyjecie norm jakos$ci w zakresie opieki nad dzie¢mi, w tym wytycznych w zakresie
edukacji i standarddéw ustug opieki nad dzieémi do lat 3, zapewniajgcych wysokg jakosé, w tym edukacji
i opieki.

A4.2.1. Wsparcie placowek opieki nad dzieémi w wieku do trzech lat (ztobki, kluby dzieciece) w
ramach programu MALUCH+ (MRiPS)

Ogodiny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 381 min euro

Celem inwestycji jest utworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, poprzez dofinansowanie
kosztéw budowy, robdt budowlanych, przebudowy obiektow Iub zakupu nieruchomosci i
infrastruktury (zakup gruntu lub lokalu), w ktérych realizowana bedzie taka opieka. Powstanie réwniez
system informatyczny do zarzadzania finansowaniem i tworzeniem placéwek opiekuriczych, taczacy
rézne zrddta finansowania opieki nad dzieémi.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: ogtoszenie konkursu ofert.
Il kwartat 2023 r.: ogtoszenie wynikéw konkursu ,, MALUCH+"” 2022-2029.
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Rozwdj opieki dtugoterminowej

Gtéwne reformy — czes$¢ grantowa

A4.6. Wzrost wspétczynnika aktywnosci zawodowej okreslonych grup poprzez rozwdj opieki
diugoterminowej (MRiPS, MZ)

Ogolny harmonogram: IV kwartat 2021 r. — IV kwartat 2024 r.

Celem reformy jest identyfikacja wystepujacych barier w opiece nad osobami wymagajgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu oraz wprowadzenie rozwigzan (organizacyjnych, prawnych lub
instytucjonalnych) umozliwiajgcych poprawe dostepnosci do ustug zdrowotnych i spotecznych, w tym
opieki dtugoterminowej i spotecznych przy jednoczesnej dalszej realizacji procesu deinstytucjonalizacji
tych ustug. Do korica 2023 r. ma zosta¢ dokonany strategiczny przeglad opieki diugoterminowej
w Polsce w celu okreslenia priorytetéw w zakresie reform w tym obszarze. Reforma nie jest powigzana
z inwestycja ujetg w KPO.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: opublikowanie analizy systemu opieki dtugoterminowej w Polsce w kontekscie
przysztej reformy na stronach BIP MRiPS oraz MZ.

Udoskonalanie elastycznych form organizacji pracy i pracy w obnizonym wymiarze czasu

| Gtowne reformy i inwestycje — czes$¢ grantowa

A4.4 Uelastycznienie form zatrudnienia, w tym wprowadzenie pracy zdalnej (MRiPS)

Ogobiny harmonogram: Il kwartat 2023 r.

Celem reformy jest wprowadzenie rozwigzan uelastyczniajacych formy organizacji pracy. Utatwi to
efektywne wykorzystanie potencjatu zasobéw ludzkich w gospodarce i pozwoli na dostosowanie do
pojawiajgcych sie wyzwan rozwojowych, facznie z niekorzystnymi trendami demograficznymi.
Rozwigzanie to wychodzi naprzeciw godzeniu pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi, w tym
zwigzanymi z opiekg nad dzie¢mi w wieku do 8 lat czy tez krewnymi wymagajacymi opieki lub wsparcia
z powaznych wzgledéw medycznych.

Utatwienia w godzeniu zycia zawodowego z prywatnym dzieki mozliwosci wykonywania pracy w
bardziej elastycznej formie, bedace konsekwencjg nowych regulacji, powinny pozwoli¢ réwniez na
zwiekszenia wskaznikéw zatrudnienia oséb biernych zawodowo. Nowa formuta poprawia dostep do
zatrudnienia dla oséb wychowujgcych mate dzieci, oséb z niepetnosprawnosciami, jak réowniez
pracownikow, ktdrzy majg trudnosci zwigzane z dojazdem do pracy w zwigzku z peryferyjnym
miejscem zamieszkania.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: uchwalenie nowelizacji Kodeksu pracy wprowadzajgcej rozwigzania umozliwiajace
szersze stosowanie elastycznych form organizacji czasu pracy dla rodzicow dzieci do lat 8 oraz oséb
opiekujacych sie m.in. krewnymi wymagajgcymi opieki lub wsparcia z powainych wzgledéw
medycznych.
Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz zmianie niektérych
innych ustaw.

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.
poz. 641) umozliwiajgca szersze stosowanie elastycznej organizacji pracy wejdzie w zycie w dniu 26
kwietnia 2023 r.

11



Ustawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
z 2023 r. poz. 240) w zakresie wprowadzenia na state pracy zdalnej weszta w zycie z dniem 7 kwietnia
2023r.

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Nowelizacja Kodeksu pracy (MRiPS)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2023 r.
Nowelizacja Kodeksu pracy z dnia 9 marca 2023 r., m.in.:

e rozszerza zakres informacji o warunkach zatrudnienia, ktéry nalezy przekazaé pracownikowi;

e uzaleznia dtugo$¢ umowy o prace na okres prébny od przewidywanego czasu trwania umowy
o prace na czas okreslony i od rodzaju pracy;

e daje pracownikowi, ktdry wykonywat prace co najmniej 6 miesiecy prawo do wystgpienia (raz
w roku kalendarzowym) o zmiane rodzaju umowy O prace ha umowe O prace na czas
nieokreslony lub o bardziej przewidywalne i bezpieczne warunki pracy;

e przyznaje pracownikowi prawo do nieodptatnego szkolenia niezbednego do wykonywania
okreslonego rodzaju pracy lub na okres$lonym stanowisku;

e wprowadza obowigzek uzasadnienia wypowiedzenia umowy o prace na czas okreslony oraz
obowigzek konsultacji zwigzkowej przyczyny wypowiedzenia takiej umowy.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie nowelizacji Kodeksu pracy.

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
poz. 641) wejdzie w zycie w dniu 26 kwietnia 2023 r.

MALUCH+—w czesci finansowanej w ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego (FERS)
(MRIiPS)
Ogobiny harmonogram: | kwartat 2021 r. — IV kwartat 2029 r.

Koszt catkowity: 3 763 min zt

Wydatki planowane w 2023 r.: 121 min zt (budiet panstwa), 570 min zt (budzet Srodkéw
europejskich).

Zrédto finansowania: $rodki FERS/budzet paristwa, $rodki KPO (informacja na ten temat w czeéci
poswieconej inwestycjom z KPO).

Cel dziatania: celem realizowanych dziatan bedzie poprawa dostepu do wczesnej edukacji i opieki nad
dzie¢mi poprzez zwiekszenie liczby miejsc opieki w jej instytucjonalnych formach (ztobki, kluby
dzieciece, dzienni opiekunowie), w nowo utworzonych lub istniejgcych placéwkach oraz zapewnienie
ich dofinansowania przez pierwsze 36 miesiecy funkcjonowania (dotyczy takze miejsc utworzonych ze
srodkow KPO). Planowane dziatania bedg czescig krajowego programu MALUCH+ integrujacego rézne
zrédta finansowania (Srodki KPO, EFS+ i budzetu panstwa).

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: ogtoszenie konkursu ofert.
Il kwartat 2023 r.: ogtoszenie wynikéw konkursu ,, MALUCH+"” 2022-2029.

Wzajemnie potrzebni — przygotowanie projektu programu rzagdowego (KPRM)

0Ogdlny harmonogram: | kwartat 2023 r. — IV kwartat 2029 r.
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Koszt catkowity: do uzupetnienia na dalszym etapie prac nad dokumentem.
Wydatki planowane w 2023 r.: 20 min zt

Zrédto finansowania: budzet parstwa.

Cel dziatania: przygotowanie rozwigzan stuzgcych stworzeniu mechanizmu koordynacji
kompleksowego systemu wtigczania spotecznego, integrujgcej wsparcie w zakresie mieszkalnictwa
z ustugami spotecznymi. Zaktadanym efektem tego dziatania ma by¢ wzrost spdjnosci spotecznej
poprzez zwiekszenie dostepnosci mieszkan o umiarkowanym czynszu z przeznaczeniem na wynajem
spoteczny wraz z towarzyszacg ofertg ustug rynku pracy, edukacji i innych ustug spotecznych.
Réwnoczesnym efektem tego dziatania bedzie modyfikacja systemu budownictwa socjalnego i
komunalnego (program BSK), m.in. poprzez umozliwienie wykorzystywania doptat do remontéw
pustostanow z zasobu publicznego i prywatnego, z przeznaczeniem na najem spoteczny — przy
wykorzystaniu w szczegélnosci spotecznych agencji najmu. W 2023 r. ma réwniez zostac przygotowany
projekt programu rzgdowego ,Wzajemnie potrzebni” oraz zakoriczony jako pilotaz.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

1I1/11l kwartat 2023 r.: przygotowanie rozwigzan koordynacji systemu wtgczania spotecznego w ramach
projektu programu rzgdowego ,Wzajemnie potrzebni”.

IV kwartat 2023 r.: zakoniczenie pilotazu programu , Wzajemnie potrzebni”.

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023,
zielong i cyfrowgq transformacja, zasadami EFPS, CSRs.

Zréwnowazenie Wydajnosé Sprawiedliwos$¢ Stabilnos¢
srodowiskowe makroekonomiczna

Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji: | Elementy sprawiedliwej cyfrowej
— wsparcie pracy zdalnej transformacji:
- wsparcie MSP w zakresie digitalizacji

Zgodnosc z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Zgodnosc z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
1 | 2 | 3 | a4 | s | 6 | 7 | 8 | o9
10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17

Powigzanie z CSRs 2019-2022:
CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019
CSR 1/2020 | CSR 2/2020 | CSR 3/2020 | CSR 4/2020
CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR 3/2022 | CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022
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Wyzwanie: Wspieranie wysokiej jakosci ksztatcenia i umiejetnosci zgodnie z potrzebami
rynku pracy

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Poprawa umiejetnosci cyfrowych oraz wzrost uczestnictwa dorostych w procesie uczenia sie oraz
poprawy ich kwalifikacji to wyzwania, pojawiajace sie w swietle transformacji klimatycznej i cyfrowej.
Dziatania w tym obszarze to odpowiedz na niedobdr wykwalifikowanej sity roboczej oraz
niedopasowania kwalifikacji do wymogdow nowoczesnego rynku pracy.

W 2021 r. w Polsce 43% osbb posiadato co najmniej podstawowe umiejetnosci cyfrowe, podczas gdy
w UE byto to 54%*2. W opinii KE w Polsce nadal brakuje krajowej strategii w zakresie kompetenc;ji
cyfrowych, a takze kompleksowej strategii cyfrowej dla szkot.

Wedtug bazy danych Eurostat wskaznik o nazwie: ,,Mtodziez niekontynuujaca nauki w wieku 18-24
lata” wynosit dla Polski w 2021 r. 5,9% wobec Sredniej unijnej na poziomie 9,7%.13 W Sprawozdaniu
krajowym Polska 2022 KE zauwaza, ze 24,8% studentow konczy nauke przedwczesnie. Odsetek
absolwentéw nauk przyrodniczych, technologii, inzynierii i matematyki spadt do 20,8%, i tendencja ta
kontrastuje z tendencjg obserwowang w UE (26,0% w UE).

W 2021 r. ok. 81% pracodawcéw zgtosito trudnosci z obsadzeniem wolnych stanowisk pracy.
Szczegblnie widoczny jest niedobdr nauczycieli. Jedng z przyczyn tego stanu rzeczy jest
niedopasowanie umiejetnosci potencjalnych kandydatéow?!4. W 2022 r. (dane za drugi kwartat)
widoczny byt podobny trend jednak z tendencjg spadkowa wskutek likwidacji miejsc pracy. W drugim
kwartale 2022 r. na jedno zlikwidowane miejsce pracy przypadato nieco ponad dwa (2,1) nowo
utworzone miejsca. Najwiecej wolnych miejsc pracy znajdowato sie w grupie specjalistow. Wsréd
obsadzonych miejsc pracy specjalisci stanowili 22,9%.> Wskazuje to na konieczno$¢ statego doskonalenia
kwalifikacji zawodowych i ksztatcenia przez cate zycie.

Pandemia zaostrzyta wyzwania, przed ktdrymi stoi system ksztaftcenia i szkolenia. Niski poziom
umiejetnosci cyfrowych wsrdd nauczycieli i uczniow w potgczeniu z niedostatkami w zakresie sprzetu
ICT i dostepu do Internetu dotykajace szkoty i gospodarstwa domowe z dzieémi, a takze majg wptyw
jest niewystarczajgca. Brak mozliwosci dalszego rozwoju zawodowego w potaczeniu z ograniczong

atrakcyjnoscig finansowa zawodu nauczyciela przyczyniajg sie do wyraznego niedoboru pracownikéw
16

Kwestia zapewnienia odpowiednich kwalifikacji widoczna jest réwniez w kontekscie cudzoziemcow,
szczegoblnie naptywu uchodzcow z Ukrainy. Zgodnie ze statystykami Strazy Granicznej, od 24.02.2022
r. do konica 2022 r. z Ukrainy do Polski przybyto 8,841 min osdb, z Polski do Ukrainy wyjechato zas
ponad 7,05 min oséb. Zgodnie z danymi MRIiPS, w grudniu 2022 r. legalnie zatrudnionych byto ponad
766 tys. 0oséb z Ukrainy, co oznacza prawie dziesieciokrotny wzrost w poréwnaniu z kwietniem 2022 r.
W porédwnaniu z czasem poczatku konfliktu zbrojnego w Ukrainie, rosnie réwniez odsetek
zatrudnionych mezczyzn: w kwietniu 2022 r. stanowili 25%, a w grudniu 2022 r. — 33% zatrudnionych.
Branzg, ktéra najbardziej skorzystata z naptywu uchodzcédw z Ukrainy, jest sektor magazynowania,
sprzatania i gastronomii. Znaczny spadek zatrudnienia zanotowano natomiast w sektorze
budowlanym.

12 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/isoc_sk_dskl_i21/default/table?lang=en
13 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg_04_10/default/table?lang=en
14 Sprawozdanie krajowe Polska 2022 (wersja PL), s.53
15 Popyt na prace w drugim kwartale 2022 r. GUS, wrzesien 2022 r.
16 Sprawozdanie krajowe Polska 2022 (wersja PL), s. 9
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Ponad 3,7 tys. obywateli Ukrainy podjeto szkolenia jezykowe na podstawie art. 40, 40b, art. 41, art. 43,
art. 66k ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (jezeli osoba rozpoczeta udziat np.
w dwdch szkoleniach byta wykazywana 2 razy). Blisko 700 osdb rozpoczeto szkolenia zawodowe.

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

W ramach reformy A3.1 Ministerstwo Edukacji i Nauki w Il i Ill kwartale 2022 r. przeprowadzito
dziatania przygotowawcze, ktére majg na celu poszerzenie katalogu placowek umozliwiajgcych
uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, tj. wprowadzenia na
poziomie systemowym zmian legislacyjnych dotyczacych organizacji i funkcjonowania branzowych
centréw umiejetnosci w systemie oswiaty. Zmiany legislacyjne zostang wprowadzone m.in. w ustawie
— Prawo oswiatowe oraz aktach wykonawczych do tej ustawy, a takze w ustawie — Karta Nauczyciela.

W powigzanej z ww. reformg inwestycji A3.1.1 w Il kw. 2022 r. MEiN ogtosit dwa konkursy:

"Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci (BCU), realizujgcych
koncepcje centrow doskonatosci zawodowej (CoVEs)" (pierwsza edycja — Il kwartat 2022 r., druga
edycja — | kwartat 2023 r.);

»,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”
(pierwsza edycja — lll kwartat 2022 r., druga edycja — IV kwartat 2022 r.)

Ponadto, koszty szkolen z jezyka polskiego dla obywateli Ukrainy wykonujgcych zawody medyczne
mogg by¢ dofinansowane z Funduszu Pracy (do 3 000 zt dla jednej osoby za jedno szkolenie; obywatel
Ukrainy moze wzig¢ udziat w maksymalnie trzech dofinansowywanych w ten sposdb szkoleniach). W
2022 r. zawarto tgcznie 14 umow, a taczne dofinansowanie z Funduszu Pracy na ten cel wyniosto 697
tys. zt. W ramach podpisanych uméw, w szkoleniach z jezyka polskiego brato/bierze udziat 388
uczestnikow.

2. Reformy i inwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Gtowne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa |

A3.1 Kadry dla nhowoczesnej gospodarki — poprawa dopasowania umiejetnosci i kwalifikacji do
wymogow rynku pracy w zwigzku z wdrazaniem nowych technologii w gospodarce oraz zielong i
cyfrowg transformacjg (MEiN)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2021 r. — | kwartat 2025 r.

Gtéwnym celem reformy jest przygotowanie kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki oraz lepsze
dopasowanie umiejetnosci i kwalifikacji do wymogdéw rynku pracy w zwigzku z wdrazaniem nowych
technologii w gospodarce oraz zielong i cyfrowa transformacjgy. Mozliwos¢ realizacji obowigzkowych
szkolen branzowych nie tylko u pracodawcdéw, ale réwniez w tworzonych w ramach KPO branzowych
centrach umiejetnosci utatwi transfer wiedzy oraz technologii z biznesu do edukacji.

Zostang przygotowane rozwigzania majace na celu lepsze przygotowanie kadr z uwzglednieniem zmian

zachodzacych w gospodarce i na wspofczesnym rynku pracy zmierzajgce do zwiekszenia korelacji

pomiedzy oczekiwaniami rynku pracy a podazg kompetencji i wiedzy oraz upowszechnienia i

unowoczesnienia ksztatcenia zawodowego i uczenia sie przez cate zycie.

Realizacja reformy obejmie:

e przygotowanie rozwigzan umozliwiajgcych utworzenie i funkcjonowanie sieci branzowych

centréw umiejetnosci, w tym zmian w przepisach prawa oswiatowego, m.in. w ustawie —
Prawo os$wiatowe i w ustawie — Karta Nauczyciela;

e przygotowanie rozwigzan, w tym zmian w przepisach prawa, dla koordynacji dziatan w zakresie
ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego i uczenia sie przez cate zycie w regionach.
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Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe oraz niektérych innych
ustaw, zmieniajgcej ustawe — Prawo os$wiatowe — po opracowaniu studiéw wykonalnosci i procesie
przegladu potrzeb poszczegdlnych branz w zakresie rozwoju kadr oraz dotychczasowych rozwigzan
prawno-organizacyjnych w tym zakresie w $cistej wspdtpracy z partnerami spotecznymi, wtadzami
regionalnymi, sektorami i innymi zainteresowanymi stronami, zostang ustanowione ramy prawne
dotyczace sieci branzowych centréow umiejetnosci zapewniajgcych ukierunkowane podnoszenie i
zmiane kwalifikacji, w wysokim stopniu odpowiadajgce potrzebom rynku pracy, w celu usprawnienia
systemu ksztatcenia i szkolenia zawodowego dzieki lepiej ukierunkowanym branzowym centrom
umiejetnosci i lepszemu powigzaniu ksztatcenia z potrzebami rynku pracy.

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe oraz niektérych innych
ustaw, zmieniajgcej ustawe — Karta Nauczyciela — umozliwi realizacje szkoled branzowych dla
nauczycieli ksztatcenia zawodowego (nauczycieli teoretycznych przedmiotdw zawodowych
i nauczycieli praktycznej nauki zawodu) w branzowych centrach umiejetnosci.

A3.1.1. Wsparcie rozwoju nhowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyZszego oraz
uczenia sie przez cate zycie (MEiN)

Ogoiny harmonogram: | kwartat 2022 r. - Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 400 min euro

Celem inwestycji powigzanych z reformg A3.1 jest faktyczne utworzenie i zapewnienie petnego
funkcjonowania sieci branzowych centréw umiejetnosci w celu wsparcia rozwoju nowoczesnego
ksztatcenia, szkolenia i doskonalenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate
zycie. Obejmie to utworzenie branzowych centréw umiejetnosci oraz zapewnienie specjalistycznych
szkolen i kursow skierowanych odpowiednio do ucznidow, studentow, doktorantéw, nauczycieli,
nauczycieli akademickich oraz pracownikéw, w obszarze danej dziedziny zawodowej. Inwestycja nie
obejmuje zakupu gruntow.

Kluczem do realizacji zatozonych celéw bedzie zbudowanie przestrzeni dla skutecznej i dtugofalowej
wspotpracy branzowych organizacji pracodawcéw, samorzaddw, szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, uczelni, pracodawcow, osrodkdéw badawczo-rozwojowych i innych instytucji otoczenia
gospodarczego, sprzyjajgcej koncepcji doskonatosci zawodowej na wszystkich poziomach ksztatcenia
zawodowego. Istotna jest takze wspotpraca regionalna w obszarze ksztatcenia zawodowego i uczenia
sie przez cate zycie.

Realizacja inwestycji obejmie:

e utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci (BCU),
realizujgcych koncepcje centréw doskonatosci zawodowej (CoVEs);

e zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatah na rzecz ksztatcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie
dorostych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: przewiduje sie utworzenie 20 branzowych centréw umiejetnosci oraz zapewnienie
specjalistycznych szkolen i kurséw skierowanych odpowiednio do ucznidw, studentéw, doktorantéw,
nauczycieli, nauczycieli akademickich oraz pracownikéw, w obszarze danej dziedziny zawodowej.
Obejmuje: budowe branzowych centrow umiejetnosci, zakup sprzetu, strukture instytucjonalng
branzowych centréw umiejetnosci, zatrudnianie pracownikéw oraz w petni funkcjonujace branzowe
centra umiejetnosci.
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3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Zwiekszanie potencjatu uczelni (NCBR/MFiPR)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2023 r. — | kwartat 2024 r.

Wydatki planowane w 2023 r.: 700 min zt

Zrédto finansowania: Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS)
Cel dziatania/inwestycji

Dziatania obejma tworzenie nowych kierunkdw studiéw lub modyfikacje istniejgcych programow
ksztatcenia — przede wszystkim we wspétpracy z pracodawcami i podmiotami funkcjonujgcymi w
otoczeniu spoteczno-gospodarczym, przy uwzglednieniu wyzwan rozwojowych oraz potrzeb
regionalnych rynkdw pracy. Do programéw ksztatcenia wigczane beda zagadnienia dotyczace m.in.
zmian klimatycznych, aspektéw srodowiskowych, energii odnawialnej i zrdwnowazonego rozwoju oraz
dostepnosci (w tym projektowania uniwersalnego). Przewiduje sie premiowanie dziatan na rzecz
rozwoju kierunkéw STEM oraz promowanie ksztatcenia na tych kierunkach wsréd kobiet, wzbogacenie
programéw ksztatcenia o elementy praktyczne — m.in. atrakcyjne staze, wizyty studyjne, zajecia
prowadzone przez praktykdw, zajecia wyréwnawcze, dodatkowe zajecia rozwijajagce kompetencje
cyfrowe.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: ogtoszenie dwdch konkurséw tematycznych: w kwietniu i czerwcu;
IV kwartat 2023 r.: podpisanie pierwszych umow z uczelniami na realizacje dziatan;
IV kwartat 2023 r. — | kwartat 2024 r.: uruchomienie pierwszych dziatan przez uczelnie.

Upowszechnienie alternatywnych metod rozwigzywania sporow poprzez podniesienie kompetencji
mediatorow, utworzenie Krajowego Rejestru Mediatoréw oraz dziatania informacyjne (MS)

Ogodiny harmonogram: Il kwartat 2020 r. - Ill kwartat 2023 r.
Wydatki planowane w 2023 r.: 3 min zt (catkowity budzet projektu 12,2 min zi)

Zrédto finansowania: Projekt jest finansowany czeéciowo ze $rodkdw krajowych i wspétfinansowany
ze $Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, w ramach dziatania 2.17 ,,Skuteczny Wymiar Sprawiedliwosci”.

Cel dziatania: Upowszechnienie mediacji jako alternatywnej metody rozwigzywania sporéw, m.in.
poprzez zwiekszenie dostepnosci do profesjonalnie przeszkolonych mediatoréw. Dziatanie ma tez na
celu profesjonalizacje zawodu mediatora, co powinno przetozy¢ sie na podniesienie jakosci
postepowan mediacyjnych i zmniejszenie wptywu spraw do saddéw i ogdlny wzrost znaczenia mediacji
jako instytucji zaufania publicznego.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I-1l kwartat 2023 r.: przeprowadzenie cyklu ogdlnopolskich szkolen mediacyjnych (szkolenia 24. i 80.
godzinne) zgodnych ze standardami Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji dla mediatoréw i oséb
zainteresowanych wykonywaniem zawodu mediatora.

I-Il kwartat 2023 r.: spotkania mediatoréw z przedstawicielami sagdownictwa w sgdach okregowych na
temat wspdtpracy mediatorow z sgdami i promowania mediacji oraz dziatania informacyjno-
promocyjne m.in. poprzez prowadzenie profili projektu KRM w mediach spotecznosciowych
(Facebook, Linkedin), webinaria dla sedziéw, panele dyskusyjne.

I-1Il kwartat 2023 r.: utworzenie systemu teleinformatycznego o nazwie Krajowy Rejestr Mediatoréw
wraz ze strong internetowgq rejestru.
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Rozwdj Kadr nowoczesnej gospodarki — projekty szkoleniowe i doradcze dla pracownikow,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw (MFiPR/PARP)

Ogolny harmonogram: Ill kwartat 2023 r. — IV kwartat 2029 r.
Koszt catkowity: 1,2 mid zt

Wydatki planowane w 2023 r.: 18,1 min zt

Zrédto finansowania: Srodki UE i budzet panstwa.

Cel dziatania: Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian
gospodarczych, takie w zwigzku z okresowymi trudnosciami, zmianami demograficznymi
i dostosowaniem do unijnego prawa w zakresie Dyrektywy EAA. Wspieranie przedsiebiorstw
i pracownikdow w nabywaniu zielonych kompetencji w obszarze GOZ i niskiej/zerowej emisyjnosci.
Wzmocnienie i rozwdj jakosci ustug Swiadczonych za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania)
Il kwartat 2023 r.: ogtoszenie 5 naboréw na konkursy.

| kwartat 2024 r.: ocena wnioskdw i podpisywanie uméw na realizacje projektow (2023/2024).

IV kwartat 2023 r./I kwartat 2024 r.: przygotowanie 2 wnioskdéw niekonkurencyjnych i rozpoczecie
realizacji projektéw (2023/2024).

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023,
zielong i cyfrowg transformacja, zasadami EFPS, CSRs.

Zréwnowazenie Wydajnos¢ Sprawiedliwos¢ Stabilnos¢
srodowiskowe makroekonomiczna
Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji: | Elementy sprawiedliwej cyfrowej
— oferta edukacyjno-szkoleniowa transformacji:
branzowych centrow umiejetnosci bedzie — branzowe centra umiejetnosci beda
uwzgledniata nabywanie umiejetnosci przyczyniaty sie do transformacji cyfrowej w
zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem; danej branzy, zaréwno poprzez transfer
— w ramach programéw kompleksowych nowych technologii do edukacji, jak réwniez
realizowanych przez uczelnie, bedzie poprzez wykorzystanie technologii cyfrowych
mozliwos$¢ dofinansowania dziatan w ksztatceniu i szkoleniu, np. w postaci
podnoszacych kompetencje dydaktyczne i kurséw dostepnych online oraz
merytoryczne kadry, w szczegdlnosci w symulatorow;
zakresie rozwoju swiadomosci zielonej — wzmocnienie kompetencji kadry podmiotéw
transformacji; systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, w tym
— przeprowadzanie webinardw dla sedziéw o cyfrowych, umiejetnosci wykorzystania
tematyce mediacyjnej; nowoczesnych metod dydaktycznych i
— wspieranie przedsiebiorstw i pracownikéw metodyki ksztatcenia, nastawienia na
w nabywaniu kompetencji zielonych w nauczanie myslenia krytycznego;
obszarze GOZ i niskiej/zerowej emisyjnosci. | — utworzenie systemu teleinformatycznego
Krajowego Rejestru Mediatoréw wraz ze
strong internetowa rejestru;
— wzmochnienie Bazy Ustug Rozwojowych (BUR)
i jakosci Swiadczonych za jej posrednictwem
ustug oraz przetestowanie systemu
Indywidualnych Kont Rozwojowych.
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Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Zgodnos¢ z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
i1 | 2 | 3 | a4 | s | e | 71 | 8 | o9
10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17

Powigzanie z CSRs 2019-2022:

CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019

CSR 1/2020 | CSR 2/2020 CSR 3/2020 | CSR 4/2020

CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR 3/2022 CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022

Wyzwanie: Zwiekszenie innowacyjnosci gospodarki

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Nakfady krajowe brutto na dziatalno$¢ B+R (GERD) w 2021 r. wyniosty 37,7 mld zt i zwiekszyty sie w skali
roku o 16,3%"7. Wskaznik intensywnosci prac B+R (GERD/PKB) wynidst 1,44% i byt wyzszy o 0,05 pp.
niz w 2020 r. Wartos$¢ naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R przypadajaca na 1 mieszkarica
wyniosta 992 zt i byta o prawie 17% wieksza w stosunku do roku poprzedniego. W tym samym okresie
liczba podmiotéw w dziatalnosci B+R wzrosta o ponad 15% i osiggneta poziom 7370 podmiotéw.

Niezmiennie od 2012 r. to sektor przedsiebiorstw jest motorem B+R. Naktady tego sektora stanowity
63,1% naktaddw krajowych brutto na dziatalnos$é B+R i wzrosty w skali roku o 16,7%.

W 2021 r. najwieksze naktady wewnetrzne na projekty B+R przypadty na naukiinzynieryjne i techniczne
— 18,1 mld zt oraz nauki przyrodnicze — 9,5 mld zt, stanowigce odpowiednio 48,1% i 25,2% naktadow
krajowych brutto na dziatalno$¢ B+R. Najwyiszy wzrost wartosci naktadéw wewnetrznych na
prowadzenie prac B+R w poréwnaniu z 2020 r. zaobserwowano w dziedzinie nauk przyrodniczych (o
25,8%) oraz w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu (o0 20,0%).

Jezeli chodzi o dziatania ujete w KPO z obszaru innowacyjnosci, zrealizowane w 2022 r., wskazaé nalezy
na zmiany prawne, w oparciu o ktére wprowadzono tzw. ,ulge na robotyzacje”, umozliwiajaca
przedsiebiorcom dodatkowe odliczenie kosztéw robotyzacji. Ponadto do ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce wprowadzono przepis rozszerzajgcy katalog podmiotéw, z ktérymi uczelnie moga
tworzy¢ spotki celowe przeznaczone specjalnie do komercjalizacji wynikéw prac B+R. Zgodnie z
harmonogramem, 31.03.2022 r. opublikowano Rekomendacje Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
dotyczace zasad korzystania z infrastruktury badawczej oraz transferu wiedzy i komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych. Instytuty badawcze nadzorowane przez MRiIRW
pracujg nad projektem regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wtasnosci przemystowej, zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych oraz zasad korzystania z infrastruktury badawczej. Ponadto tworzona jest Baza
Infrastruktury Badawczej. Trwajg prace zardwno w zakresie przyjecia stosownych regulaminéw, jak i
utworzenia baz infrastruktury badawczej w instytutach. Prowadzone sg takze dziatania stuzgce
wypracowaniu systemu wdrazania inwestycji A.2.4.1, zwigzane] z rozbudowg potencjatu badawczego.

7 Informacje statystyczne w tej czesci pochodzg z publikacji GUS: ,Dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa w Polsce w
2021 r.”, Warszawa-Szczecin 2022 r.
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2. Reformy i inwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Gtoéwne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa

A2.3 Zapewnienie instytucjonalnych i prawnych podstaw rozwoju bezzatogowych statkéw
powietrznych (M)

Ogdlny harmonogram: do Il kwartatu 2023 r.

Celem reformy jest dostosowanie regulacyjne instytucji lotniczych do wyzwan zwigzanych z rozwojem
obszaru bezzatogowych statkdw powietrznych (BSP), stworzenie warunkéw do funkcjonowania
sprawnego, bedacego elementem unijnego, ekosystemu obszaru BSP wspierajgcego wdrazanie
technologii BSP i zrGwnowazony rozwdj obszaru BSP. Celem reformy jest takze ustanowienie spéjnych
ram programowych dla dalszego rozwoju obszaru BSP, w tym prowadzenia projektédw pilotazowych
wspierajacych wdrazanie modeli biznesowych i ustug w zakresie bezzatogowych statkéw powietrznych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie nowelizacji ustawy o Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej.

A2.1.1. Inwestycje wspierajgce robotyzacje i cyfryzacje w przedsiebiorstwach (MAP)

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2020 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 450 min euro

Celem inwestycji jest zapewnienie odpowiedniego poziomu cyfryzacji i robotyzacji, w tym duzych
przedsiebiorstw, w celu wzrostu ich produktywnosci, poprawy warunkéw bezpieczenstwa pracy oraz
przyspieszenia transformacji w kierunku Przemystu 4.0.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: ocena fiszek projektowych oraz zatwierdzenie listy indykatywnej, publikacja
rozporzadzenia Ministra Aktywow Panstwowych dotyczacego przyznawania wsparcia w formie
pomocy publiczne;j.

Il kwartat 2023 r.: nabdr wnioskdéw z listy indykatywnej, ogtoszenie konkursu i nabdr wnioskéw w
trybie konkursowym.

I/IV kwartat 2023 r.: ocena wnioskdw o objecie wsparciem i wybér przedsiewzied.
IV kwartat 2023 r. — | kwartat 2024 r.: zawarcie umow o objecie wsparciem.

A2.4.1. Inwestycje w rozbudowe potencjatu badawczego (MEiN, MRiRW)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2020 r. — IV kwartat 2025 r. (mozliwa zmiana na Il kwartat 2026 r.)
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 490 min euro

Celem inwestycji w zakresie prowadzonym przez MEIN jest dofinansowanie realizacji projektéw
inwestycyjnych, zmierzajacych do komercjalizacji projektéw z obszaru B+R. W czesci inwestycji
realizowanej przez MRiRW planuje sie realizacje przedsiewzie¢ m.in. w zakresie budowy i modernizacji
laboratoriéw instytutéw nadzorowanych przez MRiRW, wsparcia inwestycji rozbudowy publicznego
zaplecza analityczno-laboratoryjnego w sektorze hodowli roslin, modernizacji infrastruktury
analityczno-laboratoryjnej GIJHARS, rozwoju rolnictwa gdérskiego i podgorskiego.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I-Ill kwartat 2023 r.: opracowanie dokumentacji konkursowej, ogtoszenie naboru wnioskéw, ocena
whnioskow (MEiN).
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I-1l kwartat 2023 r.: ogtoszenie naboru wnioskdw o objecie wsparciem na realizacje przedsiewzie¢ dot.
zaplecza analityczno-laboratoryjnego, zawieranie umow o objecie przedsiewzie¢ wsparciem (MRiRW).

IV kwartat 2023 r.: sprawozdanie wskazujgcego osiggniete postepy i oczekiwany harmonogram
realizacji wskaznika inwestycji (MRiRW).

| Gtowne reformy i inwestycje — czes$¢ pozyczkowa

A2.6.1 Rozbudowa krajowego systemu serwisOw monitoringowych, produktéw, narzedzi
analitycznych i ustug oraz towarzyszacej infrastruktury wykorzystujacych dane satelitarne (MRIT,

MON)
Ogoiny harmonogram: lll kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.

Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ pozyczkowa): 150 min euro, z tego:
— Narodowy Segment Naziemny: 41,8 min euro;

— Satelitarny System Obserwacji Ziemi: 108,2 min euro.

Celem inwestycji jest znaczace zwiekszenie efektywnosci wykorzystania satelitarnych obserwacji Ziemi
w Polsce oraz zapewnienie sprawnego i nieprzerwanego wytwarzania przetworzonych informacji
dotyczacych obserwacji Ziemi dostosowanych do potrzeb uzytkownika oraz ich udostepniania.
Inwestycja ma przyczynié sie do poprawy zarzadzania krajem (podejmowanie decyzji na podstawie
bardziej szczegétowych i aktualnych informacji), transformacji cyfrowej administracji oraz stworzenia
popytu na dane i ustugi oparte na obserwacji Ziemi, w tym dodatkowy popyt sektora prywatnego i
publicznego na funkcjonujgcy juz unijny system Copernicus.

Inwestycja skfada sie z dwdéch komponentéw:

e Narodowego Segmentu Naziemnego, opierajgcego sie na nowoutworzonym Narodowym
Systemie Informacji Satelitarnej (NSIS), w ramach ktérego swiadczone bedg ustugi monitoringu
z wykorzystaniem danych pochodzacych z obserwacji satelitarnej Ziemi;

e Satelitarnego Systemu Obserwacji Ziemi (SS0Z), obejmujgcego budowe satelitarnych zdolnosci
do pozyskiwania zobrazowan Ziemi na potrzeby bezpieczeristwa i obronnosci panstwa oraz w
celu zaspokojenia potrzeb administracji publicznej. W ramach SSOZ, 4 satelity zostang
wyniesione na orbite.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
Il kwartat 2023 r.: uruchomienie NSIS, w tym uruchomienie wstepnych ustug w dwdéch obszarach
(MRIT);

Il kwartat 2023 r.: publikacja trzech sprawozdan, dot. przegladu definicji misji, wstepnego przegladu
wymogow oraz krytycznego przegladu projektu (MON).

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Poprawa cyberbezpieczenstwa sektora kolejowego — Wspdlne Centrum Przetwarzania Danych
(WCPD) oraz Centrum Cyberbezpieczenstwa Kolei (CCK) (MAP)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2023 r. — | kwartat 2026 r.

Koszt catkowity: 50 min zt

Zrédto finansowania: $rodki wiasne Spétek Grupy PKP i PKP PLK bioracych udziat w projekcie oraz

pozyskane srodki zewnetrzne (opcja).

Cel dziatania: Intencjg projektu jest okreslenie warunkdw i zasad wspotpracy Spotek Grupy PKP i spotki

PKP PLK S.A. majacych na celu ustalenie standardu Swiadczenia ustug informatycznych oraz synergii
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dziatan obszaréw informatyki w spotkach sektora transportu kolejowego. W ramach projektu
zmodernizowany zostanie obiekt przeznaczonych na powierzchnie kolokacyjng wraz z towarzyszgcymi
pomieszczeniami technologicznymi. Planowana klasa obiektu zgodna z wymaganiami w obszarach:
telekomunikacji, instalacji elektrycznych i jej komponentéw, instalacji mechanicznych (chtodzenia i
wentylacji), systemdw przeciwpozarowych, konstrukcji i bezpieczenstwa fizycznego budynku.

Gtéwnym zadaniem CCK bedzie wsparcie w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego
poszczegdlnych Spétek Kolejowych, takze w zakresie realizacji Ustawy o Krajowym Systemie
Cyberbezpieczenstwa. CCK zapewni wymiane informacji o zdarzeniach i incydentach komputerowych
oraz wsparcie prawne w ich obstudze. W ramach CCK powstanie Kolejowy Zesp6t Cyberbezpieczenstwa
poziomu CERT/CSIRT, Operacyjny Zespot Bezpieczenstwa Centrum Zarzadzania Siecig IT oraz
utworzone zastang Lokalne Zespoty Reagowania. Dziatalno$¢ operacyjna CCK bedzie w szczegdlnosci
wspiera¢ bezpieczenstwo systemoéw i infrastruktury kolejowej w tym zabezpieczenie dziatania
Wspdlnego Centrum Przetwarzania Danych i systemdéw tam kolokowanych. Dziatanie CCK wesprze
réwniez bezpieczenstwo systemow wspierajgcych mozliwos¢ pracy zdalnej (mobilnej) np. w przypadku
sytuacji epidemicznej, poprzez wzmocnienie bezpieczenstwa srodkéw technicznych objetych
nadzorem.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania)

Il kwartat 2023 r.: prace analityczne i projektowe;
1I-IV kwartat 2023 r.: prace wdrozeniowe;

| kwartat 2024 r.: uruchomienie testowe CCK i przygotowanie do produkcyjnego wdrozenia,
uruchomienie kolokacji i migracja czesci systeméw WCPD i uruchomienie zmodernizowanej
serwerowni.

Wsparcie w_realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu oraz stymulacji polskiego rynku
pojazddw elektrycznych i technologii wodorowych (NCBR)

Ogodiny harmonogram: 2020 r. — IV kwartat 2023 r.
Koszt catkowity: 427,7 min zt
Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.:

219,2 min zt w ramach projektu pozakonkursowego ,,Podniesienie poziomu innowacyjnosci gospodarki
poprzez realizacje przedsiewzie¢ badawczych w trybie innowacyjnych zamdwien publicznych w celu
wsparcia realizacji strategii Europejskiego Zielonego tadu.

208,5 min zt w ramach projektu pozakonkursowego ,,Podniesienie poziomu innowacyjnosci gospodarki
poprzez wdrozenie nowego modelu finansowania przetomowych projektéw badawczych”.

Zrédto finansowania: Projekty pozakonkursowe w 100% finansowane sa ze $rodkéw europejskich.
Program Innowacyjny Rozwdj, projekty pozakonkursowe: ,Podniesienie poziomu innowacyjnosci
gospodarki poprzez realizacje przedsiewzie¢ badawczych w trybie innowacyjnych zamowien
publicznych w celu wsparcia realizacji strategii Europejskiego Zielonego tadu” oraz ,Podniesienie
poziomu innowacyjnosci gospodarki poprzez wdrozenie nowego modelu finansowania przetlomowych
projektdw badawczych”.

Cel dziatania: Celem dziatania jest wsparcie realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu w zakresie
wytwarzania czystej energii oraz bezpieczeristwa energetycznego. Stuzy¢ temu bedzie uruchomienie
przedsiewzie¢ w trybie zamodwien przedkomercyjnych:

a) Budownictwo efektywne energetycznie i procesowo;
b) Oczyszczalnia przysztosci;
c) Innowacyjna biogazownia;
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d) Elektrocieptownia w lokalnym systemie energetycznym,;

e) Cieptownia Przysztosci, czyli system cieptowniczy z OZE;

f) Magazynowanie ciepta i chtodu;

g) Magazynowanie energii elektrycznej;

h) Technologie domowej retencji;

i) Wentylacja dla szkét i domow;

i) e-Van — uniwersalny pojazd dostawczy o napedzie elektrycznym kat. N1;
k) Magazynowanie wodoru.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I - Il kwartat 2023 r.: kontynuacja realizacji prac B+R oraz testowanie opracowanych prototypdéw oraz
demonstratoréw technologii.

IV kwartat 2023 r.: finalizacja prac B+R oraz testowania demonstratoréw technologii. Zakonczenie i
rozliczenie przedsiewzied.

Wsparcie realizacji programéw naukowo-badawczych (NCBR)

Ogodlny harmonogram: dziatanie ciggte.

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: ok. 640 miIn zt (ogétem na programy strategiczne i
krajowe).

Zrédto finansowania: budzet panstwa (dotacja celowa)

Cel reformy/inwestycji: Strategiczne programy badan naukowych i prac rozwojowych to
wysokobudzetowe programy wynikajace z polityki naukowej i innowacyjnej panistwa, stuzace
rozwojowi spotecznemu i gospodarczemu Polski. Podstawg do przygotowania programoéw
strategicznych jest Krajowy Program Badan, ktéry okresla strategiczne kierunki badan naukowych i
prac rozwojowych. W oparciu o wskazane w dokumencie kierunki Rada NCBR okresla projekty
programow strategicznych, ktére sg zatwierdzane przez ministra wtasciwego ds. nauki.

Programy krajowe stuzg wsparciu badan stosowanych, prac B+R, finansowaniu komercjalizacji efektow
badan naukowych oraz transferu wynikdow do gospodarki i wsparcie rozwoju kadry naukowej. W
ramach programéw krajowych realizowane s3g takze wspdlne przedsiewziecia z podmiotami
zewnetrznymi (ktérych wktad to co najmniej 50% $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie).

Tabela z gtéwnymi programami planowanymi do realizacji (ogtoszenie/rozstrzygniecie) w 2023 r.:

Nazwa programu i konkursu Alokacja (min zi) Ogtoszenie Nabor
Hydrostrateg Il - innowacje dla gospodarki |, 5 )y Il kw. 2023 11111 kw. 2023
wodnej i zeglugi srodlgdowe;j

Hydros.tra!teg III'-’m’nowaqe t.:lla gospodarki 150 min 2t IV kw. 2023 | kw. 2024
wodnej i zeglugi srodlgdowe;j

Neon Il - wsparcie dziatalnosci badawczo- IV K

rozwojowej polskiego przemystu rafineryjno-  [119 min zt Il kw. 2023

202
petrochemicznego 023

Neon IV - wsparcie dziatalnosci badawczo-
rozwojowej polskiego przemystu rafineryjno- |34 min zt IV kw. 2023 | kw. 2024
petrochemicznego

Nutrltech Il - ZWIQ'I(SZGEHG dostepnosu 100 min 2t I kw. 2023 =1V kw.
produktéw i rozwigzan w zakresie 2023
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prawidtowego zywienia w perspektywie do
roku 2030 poprzez wdrozenie wynikéw prac
badawczo-rozwojowych

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023,
zielong i cyfrowgq transformacja, zasadami EFPS, CSRs.

Zréwnowazenie Wydajnos¢ Sprawiedliwos¢ Stabilnos¢
srodowiskowe makroekonomiczna
Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji: | Elementy sprawiedliwej cyfrowe;j
— Inwestycje wspierajgce robotyzacje i transformacji:
cyfryzacje w przedsiebiorstwach; — Wsparcie finansowe i kompetencyjne
— Wzmocnienie mechanizmdéw wspétpracy inwestycji w robotyzacje i cyfryzacje w
pomiedzy sektorem nauki a przemystem; przedsiebiorstwach;
— Rozwdj rynkdéw surowcéw wtérnych — Wzmocnienie mechanizmdéw wspétpracy
wykorzystywanych w przemysle; pomiedzy sektorem nauki a przemystem;
— Rozwdj kompetencji w zakresie — Wzmocnienie zdolnosci gospodarki do
ekoprojektowania; innowacji, poprzez poprawe uwarunkowan
— Rozwdj elektromobilnosci. prawnych pozwalajgcych na skutecznag
ochrone whasnosci przemystowe;.

Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Zgodnos¢ z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
1 | 2 | 3 | a4 | s | 6 | 7 | 8 | o
10 | 11 [ 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17

Powiazanie z CSRs 2019-2022:

CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019

CSR 1/2020 | CSR 2/2020 CSR 3/2020 | CSR 4/2020

CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR3/2022 | CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022

Wyzwanie: Poprawa regulacji i klimatu inwestycyjnego. Zwiekszenie roli konsultacji
spotecznych iwfgczanie partnerow spotecznych w ksztattowanie polityki. Ochrona
niezaleznos$ci sadow.

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Zapewnienie efektywnego procesu konsultacji publicznych i zaangazowania partneréw spoteczno-
gospodarczych oraz organizacji pozarzadowych w proces ksztattowania polityki w szczegdlnosci
poprzez rozwdj nowoczesnych mechanizmoéw partycypacji spotecznej, usprawnienia komunikacji,
dialogu spotfecznego i dialogu obywatelskiego, oraz rozwoju wspdtpracy pomiedzy administracjg
publiczng i partnerami spoteczno-gospodarczymi wymaga ciggtego udoskonalania.
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Z kolei w ramach samego procesu legislacyjnego istnieje potrzeba usprawnienia dziatan, majacych na
celu podniesienie jakosci prawa, unikanie przeregulowania, a w konsekwencji ograniczenie
czestotliwosci zmian przepiséw. Obecnie, co réwniez wymaga analizy, stosowane sg zréznicowane
zasady dotyczace konsultacji projektow rzgdowych oraz projektéw przedstawianych przez inne
podmioty — projektéw obywatelskich, poselskich i prezydenckich. W trybie rzgdowym
przygotowywana jest ocena skutkéw regulacji (OSR), zas sam projekt regulacji z uzasadnieniem i OSR
poddawany jest konsultacjom spotecznym. Zasady te sg w ograniczonym zakresie stosowane w trybie
poselskim, co ma wptyw na jakos¢ przygotowywanych przepiséw prawa i ich postrzeganie przez
obywateli. Tymczasem wysoka jakosé oraz pewnos¢ prawa sg istotnymi czynnikami wptywajgcymi na
warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz inwestowania. Stad ujecie w KPR dziatan
zwigzanych z doskonaleniem procesu stanowienia prawa, przy zaangazowaniu mozliwie szerokiego
grona interesariuszy.

Realizowana reforma regulacji w zakresie planowania przestrzennego winna wspomac efektywne
planowanie rozwoju przez gmine, rozwdj przedsiebiorczosci i nowych inwestycji oraz zmniejszyc¢ koszty
dostarczania ustug publicznych mieszkarncom.

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

W 2022 roku zrealizowano wazny krok na drodze poprawy regulacji prawa gospodarczego (Al.2).
Przyjeto ustawe o zmianie niektérych ustaw w celu uproszczenia procedur administracyjnych dla
obywateli i przedsiebiorcédw. Eliminacja nadmiernych regulacji i obcigzern administracyjnych jest
istotna dla rozwoju dziatalnosci gospodarczej, a takze poprawy funkcjonowania obywateli w sferze
publicznej. W 2023 r. reforma bedzie kontynuowana.

2. Reformy i inwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2022 r. - pierwszy kwartat 2023 r.)

Gtoéwne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa

F2.1. Usprawnienie procesu stanowienia prawa (KPRM)

Ogdlny harmonogram: do 31 marca 2023 r.

Celem reformy jest podniesienie jakosSci stanowionego prawa oraz poprawa dostepnosci do prawa dla
wszystkich zainteresowanych podmiotéw poprzez uchwalenie nowelizacji Regulaminéw Sejmu, Senatu
i Rady Ministrow, ktéra wprowadzi obowigzkowa ocene skutkéw regulacji i konsultacje publiczne
projektdw ustaw zgtaszanych przez postdow i senatorow. Reforma ograniczy réwniez stosowanie
procedury przyspieszonej do przypadkow doktadnie okreslonych i wyjatkowych.

Dostep do projektéw wraz z uzasadnieniami oraz oceng skutkow regulacji, a takze udziat w
konsultacjach bedzie utatwiony dzieki uruchomieniu wspdlnego portalu, na ktérym beda udostepniane
wszystkie te dokumenty. W ramach reformy zostang wprowadzone regulacje dotyczace umozliwienia
korzystania z portalu przez wszystkie podmioty uczestniczace w procesie legislacyjnym. W ramach
reformy bedzie wprowadzony obowigzek ogtaszania ujednoliconego tekstu aktu prawnego
niezwtocznie po jego nowelizacji (w miejsce publikowania jedynie tresci samych przyjetych aktéw i —
raz w roku — ich tekstow jednolitych). W ramach reformy przewidziano takze dziatania
popularyzatorskie i edukacyjne.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Przyjecie zmiany Regulaminu Sejmu, Senatu i Rady Ministréw w celu zwiekszenia wykorzystania
konsultacji publicznych i ocen skutkow regulacji w procesie stanowienia prawa (dziatanie opdznione w
stosunku do pierwotnego terminu).

Al.2. Dalsze ograniczenia obcigzen regulacyjnych i administracyjnych (kontynuacja kompleksowej
reformy prawa gospodarczego) (MRiT)
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Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — IV kwartat 2023 r.

Celem reformy jest likwidacja barier administracyjnych i prawnych majgcych wptyw na funkcjonowanie
obywateli i przedsiebiorcéw, co utatwi firmom inwestowanie, dywersyfikacje dziatalnosci i bedzie
wspierac¢ rozwdj gospodarczy po pandemii. W 2022 roku sfinalizowano prace nad ustawg o zmianie
niektérych ustaw w celu uproszczenia procedur administracyjnych dla obywateli i przedsiebiorcow.
Ustawa weszta w zycie 10 listopada 2022 r. Kolejne zmiany wprowadzone zostang nowelizacjg ustawy
o Polskiej Strefie Inwestycji. Nowa regulacja przyczyni sie do zwiekszenia powierzchni terenéw
inwestycyjnych w Polsce o 30% oraz okresli nowy model udzielania wsparcia finansowego
przedsiebiorstwom podejmujgcym dziatalnos¢ w specjalnych strefach ekonomicznych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
IV kwartat 2023 r.: Wejscie w zycie ustawy o Polskiej Strefie Inwestycji.

A1.2.2. Wsparcie przygotowania terendw inwestycyjnych pod potrzeby inwestycji o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki (MRIT)

Ogodiny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — IV kwartat 2025 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 300 min euro

Celem inwestycji jest kompleksowe przygotowanie terendw inwestycyjnych (w tym scalenie gruntéw,
uregulowanie kwestii technicznych i prawnych), doprowadzenie niezbednej infrastruktury (woda, gaz,
energia) oraz budowa powierzchni produkcyjnych i magazynowych na cele przemystowe, ustugowe —
wszystkie prace infrastrukturalne niezbedne do przygotowania terenu pod inwestycje. Poprawi to
atrakcyjnosé gospodarczg regiondw i realnie przetozy sie na pozyskanie nowych inwestycji oraz wptynie
na rozwdj gospodarczy tych regiondéw. Uruchomienie inwestycji stanowi¢ bedzie element
przeprowadzonej reformy Polskiej Strefy Inwestycji.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I/1l kwartat 2023 r.: ogtoszenie naboru/konkursu.

Il kwartat 2023 r.: wybor projektow, ktérym zostanie udzielone wsparcie finansowe.
Il kwartat 2023 r.: podpisanie uméw z wybranymi wykonawcami.

od 2023 r.: realizacja inwestycji, uzbrajanie terenéw.

Al.3. Reforma planowania i zagospodarowania przestrzennego (MRIiT)

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2020 r. — | kwartat 2023 r.

Celem reformy jest wyposazenie gmin w sprawne narzedzia do prowadzenia zarzadzania przestrzenia
oraz zwiekszenie aktywnego udziatu przedsiebiorcow i innych interesariuszy w procesie
opracowywania dokumentow planistycznych. Reforma ufatwi inwestowanie poprzez zapewnienie
dostepu do czytelnej, cyfrowej i rzetelnej informacji o kierunkach rozwoju gminy i zagospodarowania
terenu zgromadzonej w lokalnych dokumentach strategicznych, a takze poprzez wprowadzenie
zintegrowanego planu inwestycyjnego, opartego na umowie urbanistycznej.

Wprowadzenie plandw ogdlnych w miejsce studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego wzmocni partycypacje spoteczng i skrdci czas opracowywania dokumentéw. Plan
ogélny jako akt prawa miejscowego bedzie zawierat wytacznie przepisy normatywne dotyczace
planowania przestrzennego. Ponadto uporzgdkowany i rozszerzony zostanie katalog form partycypacji
dostepnych w procedurze sporzadzania dokumentéw.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.: wejscie w zycie nowej ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (23

marca 2023 r. ustawa zostata przekazana do prac parlamentarnych).
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Al1.3.1. Wdrozenie reformy planowania i zagospodarowania przestrzennego

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2021 — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 200 min euro

Przyjecie przez gminy plandéw ogdlnych planowane jest do korica 2025 r. Inwestycje zwigzane z
wdrozeniem nowych przepisdow w zakresie planowania przestrzennego beda obejmowaty dwa rodzaje
dziatan: wspotfinansowanie przygotowania dokumentow strategicznych JST (strategii rozwoju, zgodnie
z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz gminnych programéw rewitalizacji; planéw
ogélnych; przeksztatcenia plandw miejscowych) oraz system szkolen dla planistow i pracownikéw
urzeddw gmin z nowych przepisbw prawa wprowadzanego w ramach reformy planowania
przestrzennego.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: publikacja dokumentu okreslajgcego mechanizm alokacji oraz indykatywna kwote
wsparcia, jakie ma otrzyma¢ kazda gmina w Polsce na wdrozenie reformy zagospodarowania
przestrzennego.

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Poprawa srodowiska prawnego i instytucjonalnego dla przedsiebiorcéw (MRiT)

Ogoiny harmonogram: | kwartat 2023 r. — | kwartat 2024 r.

Celem reformy jest zmniejszenie obcigzen administracyjnych na etapach rozpoczynania aktywnosci
gospodarczej, prowadzenia firmy, sukcesji, m.in. zwigzanych z precyzyjnym okresleniem informacji,
ktére podatnik ma obowigzek ujgé w strategii podatkowej, brakiem koniecznosci postugiwania sie
pieczatka. Efektem zmian bedzie takze szybsze i sprawniejsze rozpoznawanie spraw m.in. dzieki
odejsciu  od zasady dwuinstancyjnosci w niektérych postepowaniach administracyjnych,
wprowadzeniu mozliwosci wydawania przez organy tzw. decyzji hybrydowych, czy wprowadzeniu
pierwszenstwa dla wyjasnied w formie papierowej lub elektronicznej wobec osobistego
stawiennictwa. Wprowadzone zmiany pozwolg przedsiebiorcom na oszczedzenie czasu potrzebnego
do wykonywania obowigzkdw administracyjnych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: przyjecie projektu ustawy o zmianie niektdérych ustaw w celu ulepszenia $Srodowiska
prawnego i instytucjonalnego dla przedsiebiorcow przez Rade Ministrow.

1 stycznia 2024 r.: wejscie w zycie ustawy.

Podnoszenie kompetencji w zakresie procesu legislacyjnego i konsultacji publicznych (KPRM)

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2022 r. - IV kwartat 2023
Koszt catkowity: 4 min zt

Koszt w 2023 r.: 3,6 min zt
Zrédto finansowania: budzet srodkéw europejskich, budzet parnstwa

Prowadzone beda projekty szkoleniowe, ktérych celem jest podniesienie kompetencji pracownikéw

administracji publicznej zaangazowanych w proces stanowienia prawa w zakresie prowadzenia

konsultacji publicznych oraz przeprowadzania oceny skutkow regulacji. Dziatania podejmowane w

projektach sg skierowane do pracownikdw administracji publicznej zatrudnionych w urzedach

odpowiedzialnych za przygotowanie dokumentéw podlegajacych konsultacjom publicznym oraz

zaangazowanych w proces oceny wptywu regulacji. Organizacja zaplanowanego w ramach interwencji
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wsparcia szkoleniowego wptynie na lepsze przygotowanie pracownikow urzeddw administracji
publicznej do udziatu w procesie legislacyjnym, w tym przygotowania oceny skutkow regulacji. Nabycie
kompetencji w tym obszarze przyczyni sie do lepszego procesu stanowienia prawa, w tym m.in. do
ustanowienia mechanizméw majgcych na celu zapobieganie i ograniczanie naktadanych prawem
obcigzen, nieadekwatnych do zaktadanych celéw regulacji prawnej.

W ramach kolejnego projektu podnoszone bedg kompetencje w zakresie wykorzystania wspdlnych
narzedzi technicznych, przede wszystkim jednolitego szablonu aktéw prawnych, opracowanego w RCL
i uzywanego przez cata administracje rzadowa, a takze w zakresie poprawnosci jezykowej, prostego
jezyka i opracowania tekstéw jednolitych. Wsparcie skierowane bedzie do legislatoréw
zaangazowanych w proces stanowienia prawa oraz organizacji pozarzadowych i partneréw
spotecznych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I kwartat 2023 r.: opracowanie materiatéw szkoleniowych na podstawie ,Miedzyresortowego
programu szkoleniowego z zakresu konsultacji publicznych” i produktéw wytworzonych w ramach
projektu ,Akademia Oceny Wpitywu Regulacji”, a takie badania potrzeb szkoleniowych
przeprowadzonego wsrdd zrekrutowanych uczestnikdw projektu.

I-Il kwartat 2023 r.: opracowanie podrecznikéw i organizacja szkolen dla legislatoréw oraz dla
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i partneréw spotecznych.

1I-IV kwartat 2023 r.: organizacja szkolen dla pracownikdw urzedéw administracji publiczne;j.

Program Wspétdziatania (MF)

Ogodiny harmonogram: lll kwartat 2020 r. — Il kwartat 2025 r.

Koszt catkowity: 33 min zt

Koszt w 2023 r.: budzet panistwa: 11 min zt

Zrédto finansowania: budzet panstwa 29 min zt; wsparcie w ramach TSI 3,6 min zt

Podjecie wspdlnych dziatan majgcych na celu zapewnienie zgodnosci z przepisami podatkowymi ze
szczegblnym uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i oczekiwan kluczowych podatnikéw zapewni
lepsze warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce. Program opiera sie na innowacyjnej
formie nadzoru nad podatkiem, realizowanej na etapie przed ztozeniem zeznania (ex ante),
skoncentrowang na ciggtym identyfikowaniu lub prognozowaniu oraz rozwigzywaniu problemoéw
podatkowych w czasie rzeczywistym lub zanim jeszcze sie pojawia. Innowacyjnosé proponowanego
rozwigzania polega na zaangazowaniu podatnika w proces samokontroli prawidtowosci rozliczen
podatkowych. Przewiduje sie, ze wskutek zwiekszenia liczby rozliczen podatkowych
przeprowadzonych prawidtowo i terminowo, zmniejszy sie liczba kontroli organdw podatkowych.
Natomiast podatnik bedzie mdgt obnizy¢ ryzyko podatkowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
poprzez gwarancje otrzymywania na biezgco wigzacych opinii administracji podatkowej co pozwoli
unikng¢ ewentualnych, kosztownych i przewlektych sporéw. Pilotaz Programu Wspdtdziatania zostat
uruchomiony 1 lipca 2020 r. i potrwa do 30 czerwca 2025 r. Obecnie jest adresowany do najwiekszych
podmiotéw gospodarczych w Polsce (tj. o przychodach powyzej 50 min euro).

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: opracowanie analizy mozliwosci objecia Programem Wspodtdziatania catej populacji
duzych podatnikdw o przychodach na poziomie powyzej 3 mIn euro rocznie oraz strategii i planu
dziatania w zakresie rozszerzenia Programu Wspétdziatania;

IV kwartat 2023 r.: przeprowadzenie ewaluacja pilotazu Programu Wspétdziatania.
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Wdrozenie systemu nadzoru nad strategiami podatkowymi (MF)

Ogolny harmonogram: IV kwartat 2022 - IV kwartat 2025
Koszt catkowity: 8 min zt

Koszt w 2023 r.: 1,7 min zt

Zrédto finansowania: budzet paristwa

Celem wdrozenia systemu nadzoru nad strategiami podatkowymi jest wzrost transparentnosci
podatkowej najwiekszych podmiotéw gospodarczych w Polsce, ktéry przyczyni sie do zwiekszenia
pewnosci prowadzenia dziatan gospodarczych i wzrostu poprawnosci realizowania obowigzkéw
podatkowych. Dziatanie obejmuje:
e okreslenie transparentnych zasad w zakresie realizacji obowigzkdow dotyczacych strategii
podatkowych oraz zapewnianie wsparcia podatnikow w realizacji tych obowigzkéw poprzez
opracowanie wytycznych i elektronicznych formularzy;

e okreslenie zasad weryfikacji przez KAS obowigzkéw w zakresie strategii podatkowej;
e budowe systemu do obstugi strategii podatkowych i sprawozdan z jej relacji oraz ich analizy;

e okreslenie zasad realizacji audyt strategii podatkowej.
Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania)

Il kwartat 2023 r.: uruchomienie projektu ,,Wdrozenie systemu nadzoru nad strategiami podatkowymi
(Strateg)”;

IV kwartat 2023 r.: przyjecie projektu zmian legislacyjnych regulujgcych wymogi jakie powinna spetniac
strategia podatkowa, zasad jej realizacji, a takze zasad, zakresu i sposobu nadzorowania przez KAS
stosowania przez podatnikdw obowigzkéw w zakresie strategii podatkowej przez Rade Ministrow.

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023,
zielona i cyfrowg transformacja, zasadami EFPS, CSRs

Zrownowazenie Wydajnos¢ Sprawiedliwos¢ Stabilnos¢
sSrodowiskowe makroekonomiczna

Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji: | Elementy sprawiedliwej cyfrowej

Efektywne zarzadzanie przestrzenia, transformacji:
ograniczenie presji urbanistycznej na tereny Dostep do wszystkich procedowanych aktéw
zieleni. prawnych poprzez portal.

Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Zgodnosc z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
1 | 2 | 3 | a4 | s | 6 | 7 | 8 | 9
10 | 1 | 122 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17

Powiazanie z CSRs 2019-2022:

CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019

CSR 1/2020 | CSR 2/2020 | CSR 3/2020 | CSR 4/2020

29



| CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR 3/2022 | CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022

|Wyzwanie: Zapewnienie przedsiebiorstwom dostepu do finansowania i ptynnosci |

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Pandemia i wywotane przez nig zjawiska kryzysowe szczegdlnie mocno i wieloma kanatami dotknety
réznych sektoréw gospodarki, w tym przedsiebiorstwa (zwtaszcza MSP), szczegdlnie z takich branz jak
HoReCa, turystyka i kultura. Pandemia pokazata, ze dla tych sektoréw kluczowe znaczenie dla
zapewnienia budowy dtugotrwatej odpornosci na szoki wywotywane zjawiskami kryzysowymi ma
realizacja nowych sciezek rozwoju przedsiebiorstw lub dywersyfikacja dziatalnosci gospodarcze;j.

Rowniez sektor rolny zostat dotkniety skutkami spoteczno-ekonomicznymi pandemii COVID-19.
Nastgpito zachwianie fancuchéw dostaw zywnosci, zmiany w oczekiwaniach odbiorcéw, a takie
ujawnito sie nowe podejscie do dystrybucji i redystrybucji zywnosci. Przerwane ogniwa tancucha
dostaw zywnosci spowodowaty duze straty w tym sektorze. Podmioty fancucha dostaw zywnosci
starajg sie obecnie odbudowywad swdj potencjat, przy jednoczesnej koniecznosci realizacji inwestycji
prowadzgcych do zielonej i cyfrowej gospodarki. Zarazem warunkiem utrzymania konkurencyjnosci
gospodarstw rolnych jest transformacja w kierunku rolnictwa 4.0. oraz zréwnowazonych rozwigzan
infrastrukturalnych zbieznych ze zmianami we wzorcach konsumpcji i produkcji. Tymczasem wiele
podmiotéw z tego sektora boryka sie po okresie pandemii z powaznymi problemami finansowymi i
brakiem wktadu wtasnego na realizacje inwestycji lub zmiany profilu produkcji.

Pandemia COVID-19 wywarta ogromny wptyw takze na sektor kultury i przemystéw kreatywnych (PKK)
— instytucje kultury, przedsiebiorcy i NGO’s z tego obszaru oraz srodowisko artystyczne pozbawione
zostato stabilnych podstaw funkcjonowania. Bez diugofalowego wsparcia podmioty prowadzgce
dziatalno$¢ kulturalng nie sg w stanie rozwijaé sie i sprosta¢ nowym wyzwaniom w warunkach
kryzysowych. Konieczna jest zmiana, rozszerzenie oraz rozwdj profilu dziatalnosci podmiotow
dziatajagcych w obszarze PKK, w tym dywersyfikacja dziatalnosci instytucji kultury, organizacji
pozarzgdowych i przedsiebiorstw. Wazne jest tez wykorzystanie potencjatu instytucji kultury jako
kreatora i ,,dostawcy” idei i inspiracji stanowigcych zrédto innowacyjnosci.

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

W odniesieniu do branz HoReCa, turystyka i kultura, w ramach prac przygotowawczych do realizacji
inwestycji A1.2.1, wyznaczono jednostke wspierajgcg realizacje inwestycji, podpisana zostata decyzja
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego w sprawie realizacji inwestycji wraz ze stosownymi
zatgcznikami. Rozpoczeto proces legislacyjny dotyczacy projektdw rozporzadzen zapewniajgcych
podstawy prawne dla Inwestycji. Prowadzone sg prace nad ksztattem porozumienia z Jednostka
Wspierajacg, a takze projektami dokumentéw wdrozeniowych. W ramach inwestycji A1.4.1, w
pazdzierniku i listopadzie 2022 r. przeprowadzono pierwsze 4 nabory wnioskdw wytaniajgce
ostatecznych odbiorcow wsparcia w ramach czesci inwestycji realizowanej bezposrednio przez
MRIRW, zwigzanych z modernizacjg infrastruktury gospodarstw rolnych oraz mikro-, matych i srednich
przedsiebiorstw przetwoérstwa rolno-spozywczego..

2. Reformy iinwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Gtowne inwestycje — cze$¢ grantowa

Al1.2.1. Inwestycje dla przedsiebiorstw w produkty, ustugi i kompetencje pracownikéw oraz kadry
zwigzane z dywersyfikacjg dziatalnosci (MFiPR)
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Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2022 r. — Il kwartat 2026 r.

Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): ok. 500 min euro

Celem inwestycji jest rozszerzenie lub dywersyfikacja dziatalnosci przedsiebiorstw (MSP i
mikroprzedsiebiorstwa) z sektoréw najbardziej poszkodowanych w wyniku pandemii COVID-19
(HoReCa, turystyka, kultura). Wsparcie otrzymajg przedsiewziecia obejmujgce przede wszystkim
inwestycje wspierajgce rozwdj lub budowanie odpornosci, a takze zwigzane z nimi szkolenia i ustugi
doradcze. Wybor przedsiewzieé nastgpi w formie konkursu.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

W 2023 roku zostanie przeprowadzony nabér na operatoréw regionalnych inwestycji, wyboér
operatoréw oraz ogloszenie przez regionalnych operatoréw naboru dla projektéw MSP.

A1.4.1. Inwestycje na rzecz dywersyfikacji i skracania tancucha dostaw produktéw rolnych i
spozywczych oraz budowy odpornosci podmiotow uczestniczacych w tarncuchu (MRiRW)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2021 r. — IV kwartat 2025 r.

Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 1 267 min euro

Celem Inwestycji jest zwiekszenie konkurencyjnosci i odpornosci sektora rolno-spozywczego, w tym
réwniez w zakresie rybotédwstwa i akwakultury. W ramach Inwestycji udzielane jest wsparcie na zielong
i cyfrowa transformacje, budowanie odpornosci tancucha dostaw produktéw rolnych i spozywczych
oraz rybotéwstwa i akwakultury na kryzysy oraz jego skracanie, a takie na zapobieganie
marnotrawieniu zywnoéci. W szczegdlnoéci wsparcie skierowane jest do lokalnych MSP i drobnych
przetworcow rolno—spozywczych bedacych rolnikami i rybakami, a takze do rolnikéw na wdrozenie i
upowszechnienie innowacyjnych rozwigzan z zakresu rolnictwa 4.0.

Wsparcie inwestycji ma forme refundacji poniesionych kosztéw lub dotacji z mozliwoscig udzielania
zaliczek na poczet prefinansowania inwestycji. Tam gdzie ma to uzasadnienie kryteria wyboru premiujg
inwestycje rolnictwa ekologicznego oraz inwestycje stuzgce innowacyjnosci i cyfryzacji.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: przeprowadzenie Il naboru wnioskdw na wymiane stupdéw impregnowanych
kreozotem na plantacjach chmielu.

Il kwartat 2023 r.: planowane uruchomienie naboréw wnioskéw w zakresie tworzenia centréw
przechowalniczo-dystrybucyjnych oraz wsparcia organizacji pozarzgdowych na redystrybucje
Zywnosci.

Il kwartat 2023 r.: planowane uruchomienie naborow wnioskéw w zakresie: (i) wsparcia przedsiewziec
realizowanych przez rolnikéw i rybakéow z zakresu przetwarzania lub wprowadzania do obrotu
produktéw rolnych, spozywczych, rybotéwstwa lub akwakultury; (ii) wsparcia inwestycji w zakresie
rolnictwa 4.0.

I-IV kwartat 2023 r.: ocena ztozonych wnioskéw przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, zawieranie uméw o objecie przedsiewzieé wsparciem, przekazywanie zlecen wyptat w
zakresie zaliczek i ptatnosci posrednich/ koricowych.

IV kwartat 2023 r.: zrealizowanie przez co najmniej 5 764 rolnikéw i rybakéw przedsiewzieé
ukierunkowanych na modernizacje infrastruktury i wyposazenia w celu zwiekszenia ich odpornosci na
przyszte kryzysy i wzmocnienia wzorcow zrdwnowazonej produkcji, skrécenia taricuchéw dostaw i
wspierania technologii w zakresie rolnictwa 4.0.

IV kwartat 2023 r.: przygotowanie sprawozdania wskazujgcego osiggniete postepy i oczekiwany
harmonogram realizacji wartosci docelowych: A21G (wybudowane Ilub zmodernizowane centra
dystrybucyjno-magazynowe oraz zmodernizowane rynki hurtowe), A22G (MSP z sektora rolno-
spozywczego, ktore zakoriczyty projekty modernizacji infrastruktury i wyposazenia), A24G (organizacje
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charytatywne w sektorze spozywczym, ktore zrealizowaty projekty modernizacji infrastruktury i
wyposazenia).

Giéwne inwestycje — cze$¢ pozyczkowa

A2.5.1. Program wspierania dziatalnosci podmiotéw sektora kultury i przemystéw kreatywnych na
rzecz stymulowania ich rozwoju (MKiDN)

Ogodiny harmonogram: IV kwartat 2021 r. — IV kwartat 2024 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — bezzwrotna cze$é pozyczkowa): 45 min euro
Koszt w 2023 r.: 9,6 min zt

Celem inwestycji jest zapobiezenie dfugofalowym negatywnym skutkom pandemii COVID-19, oraz
zachecanie do zielonej i cyfrowej transformacji w sektorze kultury i sektorze kreatywnym. Pomoc
bedzie skierowana do instytucji kultury, organizacji pozarzagdowych i podmiotéw gospodarczych
prowadzacych dziatalno$¢ kulturalng oraz twdrcow indywidualnych. Wsparcie bedzie udzielane w
formie grantow i stypendiow.

Czes$¢ grantowa — skierowana do instytucji kultury, przedsiebiorcéw prowadzacych dziatalnosé¢
kulturalng oraz NGO’s6w, bedzie realizowana w formie otwartych konkurséw. Wsparcie uzyskajg m.in.
projekty zwigzane z poprawg kompetencji cyfrowych i ekologicznych, rozwojem dziatalnosci
kulturalnej/kreatywnej, wspieraniem wspétpracy z sektorami nauki, technologii i przedsiebiorstw,
wykorzystaniem technologii przetomowych (np. sztuczna inteligencja, blockchain, Internet rzeczy) w
sektorze kultury i sektorze kreatywnym. Planowana jest realizacja dwdch konkurséw.

Program stypendialny — skierowany do twoércéw indywidualnych (twdrcy, artysci, animatorzy,
edukatorzy, badacze), bedzie realizowany w formie stypendium przyznawanego na okres od 3 do 6
miesiecy. Nabor wnioskdéw zostanie przeprowadzony w formie otwartego konkursu. Poprzez stypendia
dofinansowywane bedg indywidualne aktywnosci skierowane na rozwdéj wnioskodawcy, np. koncerty,
spektakle, wystawy, opracowanie materiatdw do realizacji projektéw, nagrania, opracowywanie
zbiorow czy rezydencje artystyczne.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.:

- podpisanie Porozumienia o realizacji inwestycji w ramach planu rozwojowego pomiedzy
Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej a Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa
Narodowego odpowiedzialnego za realizacje inwestycji;

- podpisanie Porozumienia w sprawie powierzenia realizacji inwestycji A2.5.1 Program Wspierania
dziatalnosci podmiotéw sektora kultury i przemystéw kreatywnych na rzecz stymulowania ich
rozwoju objetej Krajowym Planem Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci przez Ministerstwo
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z Narodowym Instytutem Muzyki i Tarica (NIMIT), Instytutem
Teatralnym im. Zbigniewa Raszewskiego (IT), Centrum Sztuki Wspdtczesnej Zamek Ujazdowski
(CSW), Narodowym Instytutem Muzealnictwa i Ochrony Zbioréw (NIMOZ) w zakresie petnienia
funkcji Jednostek Wspierajgcych plan rozwojowy;

- przyjecie kryteridw wyboru projektdw w sektorze kultury i przemystéw kreatywnych;

- zatwierdzenie powotfanych przez Jednostki Wspierajgce niezaleznych Komitetéw Selekcyjnych
z ekspertami z rdéznych dziedzin w ramach realizowanego Segmentu Inwestycji. Komitety
Selekcyjne i Odwotawcze powstaty dla kazdego segmentu wsparcia;

Il kwartat 2023 r.:

- publikacja ogtoszenia o naborze;
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11l kwartat 2023 r.:

przeprowadzenie naboru, oceny wnioskéw, podpisanie umow z beneficjentami, wyptaty wsparcia na
podstawie harmonogramdw wydatkéw wynikajgcych z zawartych umow.

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Zapewnienie mozliwosci finansowania gwarancji sptat kredytu i limitow faktoringowych w ramach
Funduszu Gwarancji Kryzysowych (FGK) w BGK (MF)

Ogodiny harmonogram: Il kwartat 2022 — IV kwartat 2023

Koszt catkowity: 519,5 min zt

Koszt w 2023 r.: potencjalne koszty dziatania dla budzetu panstwa dotyczg lat 2024-2027.

Zrédto finansowania: budzet paristwa — Minister Finanséw przekazuje $rodki na pokrycie kosztéw i
wydatkéw FGK nie znajdujacych pokrycia w przychodach z innych zrédet (gtéwnie z optat prowizyjnych
i odsetek od srodkéw na rachunku).

Celem dziatania jest zapewnienie przedsiebiorcom dostepu do finansowania i poprawa ptynnosci
finansowej w zwigzku z problemami przedsiebiorcéw wynikajacymi z wojny w Ukrainie. Gwarancje w
ramach FGK mogg by¢ udzielane do 31.12.2023 r., tj. zgodnie z zapisami Komunikatu Komisji
,Tymczasowe ramy kryzysowych srodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w nastepstwie
agresji Rosji wobec Ukrainy”, z 28 pazdziernika 2022 r. W ramach FGK s3 udzielane:

e gwarancje sptaty kredytu dla srednich i duzych przedsiebiorcow, z przeznaczeniem na
zapewnienie ptynnosci finansowej i finansowanie inwestycji;

e gwarancje spfaty limitéw faktoringowych dla przedsiebiorcéw nalezgcych do kategorii MSP
oraz bedacych duzymi przedsiebiorcami, z przeznaczeniem na poprawe ptynnosci finansowej.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania)

W ramach FGK w roku 2022 zostaty udzielone gwarancje na kwote 6,4 mld zf, na rok 2023 planowane
jest udzielenie gwarancji na kwote 22 mid zt.

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023, zielona
i cyfrowa transformacja, zasadami EFPS, CSRs.

Zréwnowazenie Wydajnos¢
sSrodowiskowe

Stabilnos¢
makroekonomiczna

Sprawiedliwos¢

Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji:
- uwzglednienie aspektow ekologicznych przy
wyborze projektow

Elementy sprawiedliwej cyfrowej
transformacji:

- uwzglednienie rozwoju kompetencji cyfrowych
przy wyborze projektow

Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Zgodnos¢ z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
1 | 2 3 | | 5 | 8 9
10 | 12 13 14 | 17
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Powiazanie z CSRs 2019-2022:
CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019
CSR 1/2020 | CSR 2/2020 | CSR 3/2020 | CSR 4/2020
CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR 3/2022 | CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022

| Wyzwanie: Cyfryzacja

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Dynamika przemian we wspodtczesnej gospodarce oraz nastepstwa i uwarunkowania wynikajace z
pandemii COVID-19 przyspieszyty proces cyfryzacji. Cyfryzacja zyskata w szczegdlnosci na znaczeniu ze
wzgledu na konieczno$¢ utrzymujgcej sie pracy i edukacji wykonywanej w formie zdalnej. Rodzi to
koniecznos¢ zapewnienia dostepu do szybkiego Internetu oraz do infrastruktury informatycznej i
telekomunikacyjnej najnowszych generacji dla gospodarstw domowych i szkdt, szerszego i
bezpieczniejszego wykorzystywania ustug cyfrowych w sektorze publicznym i we wszystkich sektorach
gospodarki. Niezbedne jest tez systematyczne podnoszenie kompetencji cyfrowych spoteczenstwa.

W Polsce przybywa uzytkownikéw Internetu. W 2022 roku regularnie (co najmniej raz w tygodniu) z
Internetu korzystato 85,7% osdb, czyli o 2,1 p. proc. wiecej niz przed rokiem. W 2020 roku odsetek
wynosit 81,4%18,

W 2022 r. blisko 92,6% gospodarstw domowych w Polsce miato w domu dostep do Internetu
szerokopasmowego, tj. o 0,9 pp. wiecej niz przed rokiem. Podobnie jak w przypadku posiadania
dostepu do Internetu w domu, mozliwos¢ korzystania z szerokopasmowego facza czesciej posiadaty
gospodarstwa z dzie¢mi niz bez nich oraz zamieszkujagce w duzych miastach niz na pozostatych
terenach?®.

W 2022 r. odsetek oséb w wieku 16—74 lata zamawiajgcych przez Internet towary lub ustugi do uzytku
prywatnego w ciggu ostatnich 12 miesiecy wynidst 64,6%, tj. o 3,4 pp. wiecej niz w roku poprzednim.
Natomiast odsetek oséb korzystajgcych w ciggu ostatnich 12 miesiecy z ustug administracji publicznej
przez Internet wynidst 55,4%. Najczestszg forma korzystania z e-administracji bytlo wyszukiwanie
informacji na stronach administracji publicznej?°.

Ponad potowa przedsiebiorstw (51,2%) stosowata praktyki majgce na celu podnoszenie swiadomosci
pracownikow w kwestiach zwigzanych z bezpieczernistwem ICT. Zaobserwowano tez wzrost odsetka
przedsiebiorstw zatrudniajgcych specjalistow technologii informacyjnych i komunikacyjnych (ICT).%

Duze dysproporcje w zakresie poziomu umiejetnosci cyfrowych oraz wyposazenia w sprzet i narzedzia
technologii informacyjno-komunikacyjnych wystepuja w sektorze edukacji. Wedtug badan, 56%
nauczycieli, jako gtéwny problem w edukacji zdalnej wskazato braki sprzetowe, a 36% nauczycieli
wskazato braki sprzetowe uczniéw. Ponadto zauwazany jest brak umiejetnosci technologicznych i
metodycznych nauczycieli (to pandemia odstonita problem niskich kompetencji cyfrowych
nauczycielek/li, ktore sg konsekwencjg braku szkolen i wsparcia merytorycznego w tym zakresie).??

Kompetencje cyfrowe to takze niezbedny element poprawy konkurencyjnosci i innowacyjnosci firm
oraz sukcesu polskiej gospodarki. Przedsiebiorcy deklarujg, ze dostrzegaja potencjat i korzysci

18 GUS, https://stat.gov.pl/

19 GUS, Spoteczeristwo informacyjne w Polsce w 2022 roku, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/nauka-i-technika-
spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne-w-polsce-w-2022-roku,2,12.html

20 GUS, Spoteczeristwo informacyjne w Polsce w 2022 roku, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/nauka-i-technika-
spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne-w-polsce-w-2022-roku,2,12.html

21 GUS, Spoteczenistwo informacyjne w Polsce w 2022 roku, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/nauka-i-technika-
spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne/spoleczenstwo-informacyjne-w-polsce-w-2022-roku,2,12.html

22 Edukacja zdalna w czasie pandemii. Raport z badan. 2020 r., | i Il edycja; https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-zdalna/
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https://centrumcyfrowe.pl/edukacja-zdalna/

transformacji cyfrowej — w tym zwiekszenie efektywnosci, odpowiedz na potrzeby klientéw, redukcje
kosztow, mozliwosc rozwoju firmy. Niestety poziom ucyfrowienia polskich firm jest znacznie nizszy niz
Srednia unijna. Jest to kwestia istotna dla gospodarki, poniewaz przedsiebiorstwa korzystajgce z
technologii teleinformatycznych sg zdecydowanie bardziej nastawione na rozwdj niz firmy
nieucyfrowione, a bez przeprowadzenia skutecznej transformacji cyfrowej wiekszosc firm nie bedzie w
stanie konkurowaé na rynku. Brak kompetencji cyfrowych lub ich niedostateczny poziom ogranicza
szanse i mozliwosci, jakie dajg zmiany technologiczne, wystawia na zagrozenia zwigzane z
niewtasciwym wykorzystaniem nowych technologii, a nawet staje sie zZrédtem nieréwnosci
spotecznych, ekonomicznych, edukacyjnych.

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

W ramach reformy C1.1. zostato wydane rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji z dnia 7 grudnia 2022 r. w
sprawie udzielania wsparcia finansowego na rozwdj infrastruktury szerokopasmowej w ramach KPO, a
takze rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji z dnia 19 grudnia 2022 r. w sprawie inwentaryzacji
infrastruktury i ustug telekomunikacyjnych. Rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji z dnia 16 lutego 2023
r. w sprawie udzielania pomocy na rozwdj infrastruktury szerokopasmowej w ramach programu
Fundusze Europejskie na Rozwdj Cyfrowy 2021-2027 (FERC) (Dz.U. z 2023 poz. 405), zostato ogtoszone
w Dzienniku Ustaw 2.03.2023 roku. W powigzanej z ww. reformga inwestycji C1.1.1, w ubiegtym roku
przygotowano planowane zatozenia konkurséow na dofinansowanie projektéw szerokopasmowych ze
Srodkow KPO, a takze z FERC (wspoétfinansowanego z EFRR) oraz poddano je publicznym konsultacjom.
Zostaty tez przeprowadzone kilkukrotnie warsztaty z partnerami rynkowymi na temat tych zatozen.

W ramach realizacji inwestycji C3.1.1. w obszarze cyberbezpieczenstwa trwa realizacja 8 projektéw w
dziedzinie cyberbezpieczenstwa (CyberPL) w dwdch obszarach interwencji: 1) program na rzecz
zwiekszenia skutecznosci krajowego systemu cyberbezpieczenstwa (KSC-PL) oraz 2) budowa i rozwdj
operacyjnych centrow cyberbezpieczenstwa (SOC-DEV-PL) dla wszystkich projektéw m.in. okreslono
forme realizacji (tryb pozakonkursowy lub/i konkursowy); wskazano wykonawce; ustalono
harmonogram prac nad projektem na kolejne lata.

W ramach reformy C1.2 Podniesienie poziomu dostepnosci i wykorzystania nowoczesnej tqcznosci
przewodowej i bezprzewodowej na potrzeby spotfeczne i gospodarcze, w 2022 r. zostaty ogtoszone w
Dzienniku Ustaw dwa rozporzadzenia: Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 5 maja 2022 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé na srodowisko
oraz Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 6 maja 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie sposobdw sprawdzania dotrzymania dopuszczalnych poziomdw pdl elektromagnetycznych
w Srodowisku.

W ramach realizacji reformy C2.2. Reforma podstaw cyfryzacji systemdéw oswiaty i wychowania
przygotowywana jest polityka cyfrowe] transformacji edukacji. W powigzanej z ww. reformg inwestycji
C2.2.1. Wyposazenie szkot/instytucji w odpowiednie urzqdzenia i infrastrukture ICT w celu poprawy
ogodlnej wydajnosci systemow edukacji, w grudniu ubiegtego roku obyty sie konsultacje publiczne w
sprawie ram okreslajgcych procedury dystrybucji sprzetu ICT oraz udostepniania infrastruktury
szkotom.

2. Reformy iinwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Gtoéwne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa

C1.1. Utatwienie rozwoju infrastruktury sieciowej zapewniajgcej powszechny dostep do szybkiego
Internetu (KPRM).

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — | kwartat 2023 r.
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Wdrozenie utatwien (przez likwidacje istniejgcych barier legislacyjnych i wdrozenie connectivity
toolbox) w prowadzeniu inwestycji w zakresie sieci szerokopasmowych, ktdre zapewnig powszechny
dostep do szybkiego Internetu, pozwoli na zmniejszenie kosztow i zwiekszenie szybkosci realizacji
takich inwestycji.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.: przyjecie rozporzadzenia Ministra Cyfryzacji w sprawie informacji o infrastrukturze

technicznej i kanatach technologicznych oraz o stawkach opfat za zajecie pasa drogowego.

C2.1. Zwiekszenie skali zastosowan rozwigzan cyfrowych w sferze publicznej, gospodarce
i spoteczenistwie (KPRM)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2020 r. — Il kwartat 2024 r.

Celem reformy jest zwiekszenie skali zastosowan rozwigzan cyfrowych w sektorze publicznym,
gospodarce i spoteczenstwie oraz podniesienie poziomu kompetencji cyfrowych w spofeczenstwie,
poprzez zmiany regulacyjne dotyczgce rozwoju e-ustug i usprawnienia elektronicznej komunikacji
miedzy instytucjami publicznymi, obywatelami i biznesem, w szczegdlnosci poprzez wprowadzenie
domysinosci cyfrowej postaci dokumentéw i elektronicznego obiegu spraw w administracji i
gospodarce.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: zmiana ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw
realizujgcych zadania publiczne pod katem wprowadzania domyslnosci cyfrowej postaci dokumentéw
i elektronicznej formy ustug oraz cyfryzacji proceséw administracyjnych. Za przygotowanie i
uchwalenie tej ustawy odpowiada KPRM.

C2.1.2. Wyréwnanie poziomu wyposazenia szkdt w przenosne urzadzenia multimedialne —
inwestycje zwigzane ze spetnieniem minimalnych standardéw sprzetowych (KPRM)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — Il kwartat 2025 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 550 min euro

Wsparcie cyfryzacji procesu ksztatcenia obejmie wyréwnanie poziomu wyposazenia szkét w
nowoczesny sprzet multimedialny do indywidualnego uzytku (laptopy, tablety itd.), udostepniany
nauczycielom i uczniom do ich biezgcej pracy edukacyjnej, co przystuzy sie ksztatceniu wysokiej jakosci
kapitatu ludzkiego, wyposazonego w kompetencje cyfrowe i kwalifikacje niezbedne do funkcjonowania
na nowoczesnym rynku pracy.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: dostarczanie do szkét nowych, dodatkowych przenosnych komputeréw z
niezbednym oprogramowaniem do uzytku nauczycieli oraz dostarczenie komputeréw przenosnych dla
ucznidw klas IV publicznych szkét podstawowych (prowadzonych przez publiczne organy prowadzace).

Ogtoszono przetarg na zakup komputerdw dla uczniow. W | kwartale 2023 r. planowane jest ogtoszenie
przetargu na zakup komputerdw dla nauczycieli.

W roku 2023 planowane jest wydatkowanie ok. 380 min euro.

C2.1.3. E-kompetencje (KPRM)

Ogdlny harmonogram: Ill kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 184 min euro
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Celem inwestycji jest podniesienie poziomu kompetencji cyfrowych pracownikdw administracji
publicznej, obywateli potrzebujgcych podstawowych umiejetnosci cyfrowych, oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem cyfrowym, edukatorow i nauczycieli, a takze planowane jest m.in.
utworzenie Centrum Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (CRKC) oraz stworzenie sieci liderow rozwoju
cyfrowego, ktérzy wspomogg obywateli w podnoszeniu kompetencji cyfrowych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie dziatania W1 zwigzanego z tworzeniem stanowisk Koordynatoréw
ds. cyfrowych w gminach. Program obejmie co najmniej potowe wszystkich gmin, a w kazdej z nich
bedzie srednio jeden koordynator ds. cyfrowych.

W roku 2023 planowane jest wydatkowanie na realizacje ww. wskaznika ok. 2,5 mIn euro.
C3.1. Zwiekszenie cyberbezpieczenstwa systemow informacyjnych, wzmochienie infrastruktury

przetwarzania danych oraz optymalizacja infrastruktury stuzb panstwowych odpowiedzialnych za
bezpieczennstwo (KPRM)

Ogobiny harmonogram: | kwartat 2021 r. — IV kwartat 2023 r.

Celem reformy jest rozwdj krajowego systemu cyberbezpieczenstwa, podniesienie poziomu
odpornosci systemoéw informacyjnych administracji publicznej i sektora prywatnego oraz budowanie
Swiadomosci i kompetencji spotecznych w zakresie cyberbezpieczenstwa.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

11/1Il kwartat 2023 r.: dokonana zostanie nowelizacja ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa. Nowelizacja umozliwi m.in. tworzenie przez podmioty wchodzace w sktad
systemu cyberbezpieczenstwa Centréw Wymiany Informacji i Analizy. Ponadto, w 6 sektorach
kluczowych (energia, transport, ochrona zdrowia, bankowos¢ i infrastruktura rynkéw finansowych,
infrastruktura cyfrowa oraz zaopatrzenie w wode) powstang obowigzkowe sektorowe zespoty
reagowania na incydenty bezpieczenstwa komputerowego (sektorowe CSIRT).

IV kwartat 2023 r.: zmiany w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 11 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
wykazu ustug kluczowych oraz progdw istotnosci skutku zaktdcajgcego incydentu dla Swiadczenia ustug
kluczowych. Zmienione bedg progi/kryteria identyfikacji operatoréw ustug kluczowych, przede
wszystkim w sektorze zdrowia.

C3.1.1 Cyberbezpieczenstwo — CyberPL, infrastruktura przetwarzania danych oraz optymalizacja
infrastruktury stuzb panstwowych odpowiedzialnych za bezpieczeistwo (KPRM, MSWiA)

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 532 min euro

Celem inwestycji jest wzmocnienie cyberodpornosci systemdw informacyjnych (IT i OT)
wykorzystywanych w podmiotach wchodzacych w sktad krajowego systemu cyberbezpieczenstwa,
zapewnienie wysoce wydajnej, energooszczednej i skalowalnej infrastruktury obliczeniowej,
zwiekszenie bezpieczenstwa ciggtosci jej dziatania oraz odpornosci na zaktdcenia. Miedzy innymi:
powstanie sie¢ 7 regionalnych centréow cyberbezpieczerstwa (RegioSOC) swiadczacych ustugi na rzecz
JST; 6 sektorowych zespotéw reagowania na incydenty bezpieczeristwa komputerowego (sektorowe
CSIRT); 385 nowych podmiotéw (operatorzy ustug kluczowych, dostawcy ustug cyfrowych oraz
administracji publicznej) zostanie podtagczonych do zintegrowanego systemu zarzgdzania
cyberbezpieczenstwem w RP (system S46). W ramach specjalnego projektu inwestycyjnego
zbudowanych zostanie 3 ustandaryzowane i efektywne energetycznie centra przetwarzania danych. W
ramach optymalizacji infrastruktury stuzb panstwowych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
planowane jest m.in.: ucyfrowienie systemu wczesnego ostrzegania i alarmowania, wyposazenie stuzb

37



publicznych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w niezalezng mobilng infrastrukture, zapewnienie
niezawodnego zdalnego dostepu funkcjonariuszom Policji do baz danych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I-1l kwartat 2024 r.: podpisanie umoéw o udzielenie zamodwienia w odniesieniu do obiektow nalezgcych
do centréw danych.

W 2023 r. planowane jest rozpoczecie realizacji projektow w ramach komponentu
Cyberbezpieczenstwo (program CyberPL).

Gtowne reformy i inwestycje — cze$¢ pozyczkowa

C1.2. Podniesienie poziomu dostepnosci i wykorzystania nowoczesnej tgcznosci przewodowej
i bezprzewodowej na potrzeby spoteczne i gospodarcze (KPRM)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — IV kwartat 2023 r.

Celem reformy jest dostosowanie krajowego otoczenia legislacyjnego do wyzwan zwigzanych z
wdrazaniem w gospodarce, spoteczenstwie i ustugach publicznych rozwigzan opartych o tgcznosé w
systemach 5G (dotyczy nastepujgcych pionowych branz rynku, w ktérych sie¢ 5G bedzie odgrywac
kluczowe znaczenie: ochrona zdrowia, logistyka i transport, rolnictwo, przemyst, energetyka,
inteligentne miasta, edukacja i ochrona srodowiska).

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: nowy akt prawny stuzgcy likwidacji barier ograniczajacych tempo oraz
podnoszgcych koszty inwestycji w systemy nowoczesnej tgcznosci bezprzewodowej (sie¢ 5G). Z drugiej
strony dostosuje krajowe otoczenie legislacyjne do wyzwan zwigzanych z wdrazaniem w gospodarce,
spoteczenstwie i ustugach publicznych rozwigzan opartych o tgcznosé w systemach 5G.

C1.2.1. Wzmochienie potencjatu komercyjnych inwestycji W nowoczesne sieci tgcznosci
elektronicznej (KPRM)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2022 r. - Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — zwrotna cze$é pozyczkowa): 1 400 min euro

Udostepnienie operatorom srodkéw w postaci finansowania zwrotnego lub czesciowo zwrotnego na
inwestycje zwigzane z infrastrukturg telekomunikacyjng stacjonarng i mobilng uzupetni luke w
komercyjnym finansowaniu tych inwestycji. Dodatkowo wsparte zostanie wdrozenie sieci 5G w Polsce
(zwtaszcza na obszarach o niskiej gestosci zaludnienia i wzdtuz drogowych szlakéw komunikacyjnych)
oraz budowa stacjonarnego systemu monitoringu emisji pél elektromagnetycznych w pieédziesieciu
miastach w Polsce.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: rozstrzygniecie aukcji czestotliwosci radiowych z zakresu 3,4 — 3,8 GHz na potrzeby
wdrazania sieci 5G i rownolegte opracowanie ram udzielania pozyczek na budowe stacji bazowych sieci
5G na obszarach wiejskich.

C2.2.1. Wyposazenie szkét/instytucji w odpowiednie urzadzenia i infrastrukture ICT w celu poprawy
ogolnej wydajnosci systemdow edukacji (MEIN i KPRM)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2022 r. — IV kwartat 2025 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — bezzwrotna cze$é pozyczkowa): 700 min euro

Na rok 2023 nie jest planowane wydatkowanie $rodkéw.
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Celem inwestycji jest wsparcie organow prowadzgcych szkoty (w tym prowadzgce ksztatcenie
zawodowe) oraz placowki oswiatowe w finansowaniu ich indywidualnych potrzeb inwestycyjnych w
zakresie rozwoju cyfrowego Srodowiska prowadzonej dziatalnosci, przekraczajgcych minimalne
wymagania okreslone w standardach wyposazania szkoét w infrastrukture cyfrowa. W szczegélnosci
wsparciem zostang objete: doposazenie szkét w pracownie STEAM i Al?3; poprawa jakosci ustug
internetowych w salach dydaktycznych placéwek oswiatowych; zakup sprzetu wspierajgcego
nauczanie zdalne; rozbudowa i modyfikacja oraz modernizacja systemdéw informatycznych do obstugi
i przeprowadzania egzamindw z zakresu ksztatcenia ogdlnego i branzowego.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: przyjecie przez MEIN ram okreslajgcych procedury dystrybucji urzagdzen ICT oraz
udostepniania infrastruktury szkotom. W ramach tych okresla sie minimalne warunki dystrybucji
sprzetu ICT oraz udostepniania infrastruktury szkotom bedacym beneficjentami. Okresla sie tez
kryteria wyboru szkét bedacych beneficjentami. Kryteria te odzwierciedlajg potrzeby w zakresie
sprzetuiinfrastruktury ICT, takie jak potgczenie LAN i laboratoria, oraz ich potencjalny wptyw na wyniki
szkét w zakresie edukacji.

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Digitalizacja akt spraw komorniczych (MS)

Ogdlny harmonogram: IV kwartat 2023 r. — IV kwartat 2024 r.
Koszt w 2023 r.: Okreslenie catkowitych kosztow projektowanej regulacji nie jest mozliwe.

Zrédto finansowania: Proponowana zmiana nie wygeneruje wydatkéw na poziomie budzetu paristwa.
Wszelkie koszty zwigzane z digitalizacjg akt komorniczych bedg ponosi¢ komornicy w ramach
dziatalnosci prowadzonych kancelarii. Skala tych wydatkéw nie jest mozliwa do oszacowania.

Cel dziatania: W projekcie przewidziano rozwigzanie, zgodnie z ktérym akta spraw, w ktérych
postepowanie zostato zakoniczone, majace postac papierowga, bedg mogty zostac przetworzone przez
Krajowg Rade Komorniczg na postac elektroniczng (digitalizacja). Warunkiem jest zagwarantowanie
wiernego odwzorowania petnej tresci dokumentacji oraz zapewnienie jej dalszego bezpiecznego
przechowywania. Akta zdigitalizowane bedg miaty moc prawng oryginatu. Postanowienie to znajdzie
réwniez zastosowanie w zakresie digitalizacji majgcych postac¢ papierowg akt spraw zakonczonych,
ktére nie zostaty przekazane do przechowywania Krajowej Radzie Komorniczej oraz akt spraw
bedacych w toku w zakresie, w jakim zostaty one wytworzone w postaci papierowej. Rozwigzanie to
zniweluje problemy z przechowywaniem akt spraw komorniczych, wptywajgc na mozliwosc szybszego
udostepniania ich stronom.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: planowane przedtozenie projektu przed SKRM, KRMC oraz dalsze skierowanie do
prac sejmowych.

Uproszczenie oraz skrécenie czasu trwania postepowan przymuszajgcych do ztozenia dokumentéw
finansowych (MS)

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2023 r. — IV kwartat 2023 r.

Koszt catkowity: ok. 2 min zt

23 pracownie STEAM (Science, Technology, Engeneering, Art, Math) i Al (artificial intelligence) - to laboratoria sztucznej
inteligencji (Al) oraz nauki, techniki, inzynierii i matematyki (STEM), ktorych celem jest prezentacja oraz edukacja uczniow w
zakresie podstaw i zastosowan sztucznej inteligencji
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Zrédto finansowania: Budzet panstwa, gléwnie czeéé 37 — Sprawiedliwos¢.

Cel dziatania: Usprawnienie funkcjonowania Krajowego Rejestru Sgdowego poprzez zmiane sposobu
prowadzenia przez sady rejestrowe postepowan wszczynanych z urzedu. Projekt ustawy o zmianie
ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym oraz niektorych innych ustaw zaktada m.in. wprowadzenie w
miejsce sankcji grzywny rygoru zamieszczenia w Krajowym Rejestrze Sgdowym wzmianki o
niewykonywaniu obowigzku ztozenia dokumentéw finansowych pomimo wezwania sgdu. Wzmianka
ma ostrzegad uczestnikdéw obrotu prawnego. Projekt zaktada takze uproszczenie oraz skrdocenie czasu
trwania postepowan o rozwigzanie podmiotu wpisanego do Rejestru bez przeprowadzania
postepowania likwidacyjnego. Temu celowi majg stuzy¢ m.in.: sciste okreslenie czynnosci dowodowych
podejmowanych przez sgdy rejestrowe, wprowadzenie obowigzku przekazywania sgdom rejestrowym
informacji za posrednictwem systemu teleinformatycznego, a takie wprowadzenie domniemania
prawnego utatwiajgcego dokonywanie ustalen faktycznych. Takze w tym przypadku proponuje sie
wpisywanie w Krajowym Rejestrze Sqdowym wzmianki o charakterze ostrzegawczym.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
IV kwartat 2023 r.: uchwalenie ustawy o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sagdowym oraz

niektérych innych ustaw oraz modyfikacja systemow teleinformatycznych.

Program Certyfikacji Cyberbezpieczenstwa dla Biznesu (NASK we wspétpracy z MRiT)

Ogolny harmonogram: pilotaz: | kwartat 2023 r. — | kwartat 2024 r.

realizacja gtéwna dziatania: Il kwartat 2024 r. — IV kwartat 2026 r. (do potwierdzenia na podstawie
wynikéw ewaluacji pilotazu).

Kosz catkowity: 2 min zt (pilotaz) w tym:

e CyberPL w ramach dotacji podmiotowej KPRM dla NASK;
e 800 tys. ze srodkéw wiasnych NASK.

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.:
Pilotaz:
1,2 min zt: CyberPL (dziatanie w ramach inwestycji C3.1.1);

800 tys. zt: Program Certyfikacji Cyberbezpieczeristwa dla Biznesu.

Realizacja gtéwna dziatania: do potwierdzenia na podstawie wynikéw ewaluacji pilotazu.

Zrédto finansowania: Budzet Panstwa, cze$é 27 — Informatyzacja.

Program wspétfinansowany z programu na rzecz zwiekszenia skutecznosci krajowego systemu
cyberbezpieczenstwa (KSC-PL)

Cel dziatania: Podniesienie kompetencji cyfrowych wsrdd przedsiebiorcow, w tym w zakresie
cyberbezpieczenstwa poprzez: podniesienie Swiadomosci, wagi kompetencji cyfrowych, w
szczegdlnosci cyberbezpieczeristwa, wérdd wiascicieli MSP, podniesienie poziomu ucyfrowienia i
cyberbezpieczedstwa MSP, podniesienie $wiadomosci wagi kompetencji cyfrowych, w szczegdlnosci
cyberbezpieczenstwa, wéréd pracownikdw MSP. Certyfikacja firm wzorowana bedzie na brytyjskim
formacie CyberEssentials i bedzie coroczna. Projekt planowany jest do rozwoju i dostepnosci dla
tysiecy polskich przedsiebiorstw. Jednoczesnie prowadzone bedg szerokie dziatania, majgce na celu
wypracowanie rozwigzania, ktére wesprze firmy w funkcjonowaniu w ciggtej zmianie, zbuduje
pozytywne motywacje i zminimalizuje bariery mentalne na drodze do ucyfrowienia. Planowana jest
réwniez segmentacja firm pod katem poziomu i potencjatu do ucyfrowienia.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
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W perspektywie kolejnego roku planowane jest zrealizowanie pilotazu projektu dla ok. 2000 MSP, a
wiec:

Il kwartat 2023 r.: przeprowadzenie badan wéréd MSP, majacych na celu zmierzenie wartosci
bazowych wskaznikéw kompetencji cyfrowych i cyberbezpieczenstwa, w tym przeprowadzenie
badania segmentacyjnego MSP pod katem poziomu i potencjatu do transformacji cyfrowej;

Il kwartat 2023 r.: zbudowanie systemu certyfikacji wraz z narzedziem informatycznym, bazg
informacyjno-szkoleniowa oraz systemem korzysci;

1I-1ll kwartat 2023 r.: szeroko zasiegowa komunikacja o projekcie, zachecajaca przedsiebiorcéow do
wziecia w nim udziatu;

IV kwartat 2023 r. - | kwartat 2024 r.: przeprowadzenie badan podsumowujgcych na grupie
eksperymentalnej i grupie kontrolnej.

Zarzadzanie Relacjami z Klientem KAS typu CRM (MF)

Ogodiny harmonogram: lll kwartat 2018 r. — lll kwartat 2023 r.
Koszt catkowity: 11 min zt
Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: 7,9 min zt

Zrédto finansowania:

e dofinansowanie ze srodkéw europejskich w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj Dziatanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne: 9 min zt

e budzet panstwa: 1,7 min zt

Cel dziatania: Celem projektu jest usprawnienie dziatania Krajowej Administracji Skarbowej i
podniesienie jakosci $wiadczonych przez nig ustug z wykorzystaniem modelu zarzadzania relacjami z
klientami tej administracji - przede wszystkim w zakresie proceséw typu back-office.

Efektem bedzie wdrozenie nowego systemu teleinformatycznego, wspierajgcego wewnetrzng
realizacje (przez pracownikdw administracji) m.in elektronicznych ustug publicznych (e-ustug)
realizowanych przez m.in. nastepujgce systemy:

e e-Urzad skarbowy (zestaw e-ustug dla Obywateli/Klientéw KAS w formie portalu internetowego) -
projekt E-URZAD SKARBOWY o wartosci 157,8 min zt, w tym wktad UE 133,5 min zt jest realizowany
przez Ministerstwo Finanséw w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020;

e eMCeK (zestaw e-ustug dla Obywateli/Klientow KAS w formie interaktywnych kanatéw
komunikacji - m.in. kanaty gtosowe, czatowe, video).

CRM Resortu Finanséw ma dostarczy¢ i zapewnia¢ horyzontalne rozwigzania infrastrukturalne i
funkcjonalne niezbedne do realizacji wybranych etapdw realizacji e-ustug (np. pétautomatyczne sciezki
realizacji - z niezbednym udziatem pracownikéw resortu finanséw) oraz zapewnia¢ dostep do danych
przetwarzanych w Krajowej Administracji Skarbowej (szczegdlnie w zakresie back-office, ale réwniez
jako sktadnik wskazanych e-ustug).

Wytworzenie nowej lub modyfikacja istniejgcej e-ustugi moze dotyczy¢ integracji juz istniejacych e-
ustug w celu realizacji kilku spraw obywatela zwigzanych z wystgpieniem zdarzenia zyciowego, czy tez
dostosowania juz istniejgcych e-ustug do wymagan okreslonych dla tego kryterium. E-ustuga moze by¢
typu A2C, A2B, A2A. Realizacja e-ustugi odbywa sie od zainicjalizowania sprawy obywatela (przez
obywatela lub administracje) do catkowitego jej zakoriczenia. Kazda interakcja z obywatelem, w tym
wezwanie do uzupetnienia danych sprawy i samo uzupetnienie danych sprawy, musi byé mozliwe do
zrealizowania za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej za posrednictwem spdjnego interfejsu.
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Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.:

e prowadzenie specjalistycznych szkolen i warsztatow w zakresie zarzgdzania relacjami z
klientem KAS;

e przeprowadzenie specjalistycznych szkolen z zakresu utrzymania narzedzia IT wspierajgcego
zarzadzanie relacjami z klientami KAS;

e prowadzenie prac programistycznych zwigzanych z budowa narzedzia IT klasy CRM.
Il kwartat 2023 r.:

e prowadzenie specjalistycznych szkolen i warsztatow w zakresie zarzgdzania relacjami z
klientem KAS;

e prowadzenie prac programistycznych zwigzanych z budowa narzedzia IT klasy CRM.
Il kwartat 2023 r.:

e zakonczenie prac programistycznych zwigzanych z budowg narzedzia IT klasy CRM,
wdrozenie i przekazanie go do eksploatacji.

Budowa aplikacji mobilnych dla klientéw ZUS (ZUS)

Ogodlny harmonogram: | kwartat 2023 r. — | kwartat 2025 r.

Koszt catkowity: 31,6 min zt (dotyczy: budowy aplikacji mobilnej dla lekarzy, ptatnikéw sktadek oraz
budowy i rozwoju aplikacji mobilnej dla klientéw indywidualnych).

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: 14,3 mlin zt (dotyczy: budowy i rozwoju aplikacji
mobilnej dla klientéw indywidualnych i budowy aplikacji mobilnej dla lekarzy).

Zrédto finansowania: Srodki publiczne krajowe — budzet ZUS.

Cel dziatania: Celem projektu jest dalszy rozwdj e-ustug ZUS dla klientéw indywidualnych i
biznesowych zgodnie z kierunkami strategicznymi przyjetymi w Strategii ZUS. Strategia ZUS na lata
2021-2025 przewiduje reforme sposobu funkcjonowania ZUS, a wraz z nim systemu zabezpieczenia
spotecznego. Plan transformacji organizacyjnej i cyfrowej ZUS zakfada realizacje kompleksowego
programu budowy aplikacji mobilnych dla klientéw ZUS dla nastepujgcych grup klientow:

e klienci indywidualni (docelowo wszyscy ubezpieczeni — 17 min klientéw oraz emeryci i
rencisci — 8 min klientéw);

e lekarze (ok. 150 tys. uzytkownikéw);

e ptatnicy sktadek (ok. 3 min ptatnikow).

Obecnie w ZUS rozpoczeto prace nad tworzeniem rozwigzan umozliwiajacych klientom optymalne
wykonywanie czynnosci na urzadzeniach przenosnych, takich jak smartfony czy tablety. Aplikacje
mobilne zyskuja coraz wiecej zwolennikdw oraz odgrywajg coraz wieksza role w ustugach publicznych,
w tym w opiece zdrowotnej.

Aplikacja mobilna dla lekarzy. Do 31 grudnia 2023 r. ZUS planuje uruchomienie aplikacji mobilnej dla
lekarzy. Projekt dotyczy wszystkich lekarzy moggcych wystawia¢ elektroniczne zwolnienia lekarskie.
Praca lekarzy, z racji wykonywania zawodu w réznych placéwkach oddalonych od siebie, czesto ma
charakter ,pracy mobilnej” np. podczas wizyt domowych, a udostepnione przez ZUS rozwigzanie
bedzie dostosowane do potrzeb i pomocne w takim trybie pracy. Poprzez aplikacje lekarze beda mieli
zapewniony fatwy dostep do najwazniejszych funkcji dotyczacych wystawiania i obstugi e-ZLA.

Aplikacja mobilna dla klientow indywidualnych. W obszarze klienta indywidualnego w listopadzie
2022 r. ZUS udostepnit aplikacje mZUS do sktadania wnioskéw z programéw Rodzina 500+ i Dobry start
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300+. Aplikacja spotkata sie z pozytywnym odbiorem uzytkownikdw. Jednoczesnie pojawito sie wiele
sugestii klientéw, ze obecnie w aplikacji brak jest rozwigzan, ktére umozliwiajg szybki i prosty dostep
do danych na portalu PUE ZUS za posrednictwem urzgdzen mobilnych. Dlatego rozwdj zakresu
funkcjonalnego aplikacji bedzie obejmowat miedzy innymi prezentowanie:

e informacji o pobieranych zasitkach oraz emeryturach i rentach (zakres informacji, ktory jest
obecnie dostepny na PUE;

e informacji z zakresu zdrowia tj. e-ZLA, zgtoszenie do ubezpieczenia zdrowotnego, cztonkowie
rodziny;

e informacji o zgtoszeniach do ubezpieczen spotecznych — okresy podlegania do ubezpieczen,
rodzaje ubezpieczen, dane ptatnika/ptatnikow;

¢ informacji o odprowadzonych przez pracodawce sktadkach i danych z IOSKU (w tym informacje
dot. OFE);

e dodanie kalkulatora emerytalnego;

e mozliwo$¢ wygenerowania réznych potwierdzen dla swiadczeniobiorcy i ubezpieczonego w
ramach samoobstugi;

e mozliwo$¢ ztozenia m.in. wniosku o wycofanie $wiadczenia, odwotanie sie od decyzji

odmownej, dostanie zatgcznika do wystanego wniosku (w zakresie Swiadczen dla rodzin).

Aplikacja mobilna dla klientéw biznesowych — ptatnikow sktadek. Celem biznesowym projektu jest
zapewnienie dostepu do funkcjonalnosci takich jak:

e dostep do operacji dokonywanych na koncie uzytkownika,
e Sledzenie stanu przetworzenia dokumentdw oraz rozliczen,

o realizacji ptatnosci elektronicznych. Przelew wypetniany bedzie automatycznie, co eliminuje
ryzyko btedu i zdecydowanie oszczedzi czas klienta.

Z kolei ZUS niemal natychmiast otrzyma informacje o dokonaniu pfatnosci przez ptatnika sktadek.
Rozwigzanie takie daje gwarancje, ze ptatnosc zostata doktadnie zweryfikowana i wkrdétce znajdzie sie
na rachunku ZUS. Ptatnosci elektroniczne powinny byé wygodne, szybkie i bezpieczne.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Budowa aplikacji mobilnej dla klientow indywidualnych w zakresie $wiadczen dla rodzin (RKO i DZ) —
realizacja do | kw. 2023 r.

Rozwdj aplikacji dla klientéw indywidualnych — realizacja do Il kwartatu 2023 r.
Il kwartat 2023 r.: podpisanie umowy z wykonawca na realizacje projektu.
Budowa aplikacji mobilnej dla lekarzy — realizacja w dwéch etapach do IV kwartatu 2023 r.

Il kwartat 2023 r.: przygotowanie dokumentacji dot. budowy aplikacji mobilnej dla lekarzy;
Il kwartat 2023 r.: podpisanie umowy z wykonawca na realizacje projektu;
Il kwartat 2023 r.: prace wdrozeniowe i uruchomienie aplikacji mobilnej dla lekarzy — etap 1.

Il kwartat 2023 r.: prace wdrozeniowe i uruchomienie aplikacji mobilnej dla lekarzy — etap 2.
Budowa aplikacji mobilnej ptatnikéw sktadek — realizacja do | kwartatu 2025 r.

Il kwartat 2023 r.: przygotowanie dokumentacji dot. budowy aplikacji mobilnej dla ptatnikéw.

Utworzenie systemu teleinformatycznego Centralnej Informacji Emerytalnej (CIE) (KPRM Cyfryzacija)

0Ogodiny harmonogram: IV kwartat 2022 r. - Ill kwartat 2024 r.
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Koszt catkowity: W latach 2023-2032 maksymalny limit wydatkow budzetu panstwa bedacych
skutkiem finansowym ustawy o Centralnej Informacji Emerytalnej wynosi:

e dla ministra wtasciwego do spraw informatyzacji: 219,5 min zi,
e dla KRUS: 9,8 min zt,
e dlaZus: 15,2 min zt.
Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: 27 — informatyzacja — 11 min zt; 72 — KRUS - 5,8 min zt.

Zrédto finansowania: Budzet Paristwa — w ramach: czesci 27 — Informatyzacja, czesci 72 — KRUS oraz

czesci 73 — ZUS.

Cel reformy/inwestycji: Celem projektu jest utworzenie systemu teleinformatycznego Centralnej

Informacji Emerytalnej (CIE), ktdry za pomocg strony internetowej gov.pl i publicznej aplikacji mobilnej

umozliwi uzytkownikom:

e dostep do catosciowej informacji o stanie kont emerytalnych w jednym miejscu bez

koniecznosci zwracania sie do wielu instytucji (informacji o Swiadczeniach emerytalnych,
informacji o zgromadzonych sktadkach emerytalnych i dobrowolnych wptatach);

e mozliwos¢ tatwego sprawdzenia swoich danych osobowych i dyspozycji w poszczegdlnych
produktach emerytalnych;

e zapoznanie sie z szacunkowg wysokoscig przysztych swiadczen emerytalnych.
Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.: zakoniczenie procesu legislacyjnego — wejscie w zycie ustawy o Centralnej Informacji
Emerytalnej;
Il kwartat 2023 r.: opracowanie dokumentacji biznesowej systemu;
Il kwartat 2023 r.: wybor wykonawcy IT przez PRF Portal;

| kwartat 2024 r.: prace deweloperskie — budowa systemu CIE, testy systemu, uruchomienie systemu
CIE.

Cyfryzacja pethomocnictw i upowaznien (KPRM Cyfryzacja)

Ogoiny harmonogram: IV kwartat 2022 r. - Il kwartat 2024 r.
Koszt catkowity: 19,6 min zt

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: 9,4 min zt

Zrédto finansowania: Budzet paistwa cze$¢ 27 — informatyzacja,

Cel reformy/inwestycji: Celem dziatania jest cyfryzacja petnomocnictw i upowaznien jest projektem
wdrozenia systemu, ktdéry zapewni mechanizmy definiowania dokumentéw petnomocnictw
/upowaznien, postugiwania sie nimi jak réwniez weryfikacje ich aktualnosci w rozumieniu
potwierdzenia prawa osiggania konkretnych korzysci na ich podstawie.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I-IV kwartat 2023 r.: pilotazowe wdrozenie Systemu RPiU w wers;ji ,,0” w Urzedach Stanu Cywilnego w
6-$ciu wytypowanych gminach, w zakresie funkcjonalnym zgodnym ze Zleceniem COIl z dnia 13 grudnia
2022 r,;

| kwartat 2024 r.: wdrozenie Systemu w wersji pozwalajgcej na wykorzystywanie petnomocnictw
udzielonych na zasadach ogdlnych w placéwkach pocztowych.

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023,
zielong i cyfrowa transformacja, zasadami EFPS, CSRs.

| Zréwnowazenie | Wydajnosé | sprawiedliwos¢ | stabilnosé |
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| $rodowiskowe |

| makroekonomiczna

Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji:
- wdrozenie sieci 5G i cyfryzacja branz
kluczowych z punktu widzenia wptywu na

Elementy sprawiedliwej cyfrowej
transformaciji:
- rozwdj kompetencji cyfrowych obywateli;

Srodowisko. - wyréwnanie poziomu wyposazenia szkét w

sprzet informatyczny (edukacja wtgczajgca).

Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Zgodnosc z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
i1 | 2 | 3 | a4 | s | e | 7 | 8 | o9
10 | 1 12 13 14 | 15 | 16 | 17
Powigzanie z CSRs 2019-2022:
CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019
CSR 1/2020 | CSR 2/2020 | CSR 3/2020 | CSR 4/2020
CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR 3/2022 | CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022
Wyzwanie: Zazielenienie gospodarki. Zréwnowaiony transport. Czysta energia.

Ograniczenie zalezno$ci od paliw kopalnych.

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

W Sprawozdaniu Krajowym Polska 2022, Komisja Europejska zalecita Polsce usuniecie barier
regulacyjnych, administracyjnych i infrastrukturalnych w kontekscie paliw kopalnych. Przyspieszenie
procedury wydawania zezwoleri na instalacje Odnawialnych Zrédet Energii (OZE) pozwoli na szybsze
ich upowszechnienie, co przetozy sie na zmniejszenie ogdlnej zaleznosci od paliw kopalnych. Ponadto
jedng z rekomendacji dla Polski byto przeprowadzenie reformy polityki renowacji budynkow i
systeméw wsparcia, w celu efektywnego zachecania do bardziej gruntownych dziatan na rzecz
poprawy efektywnosci energetycznej, promowania oszczedno$é energii i szybszego wycofywania paliw
kopalnych w cieptownictwie oraz szybsze wprowadzanie pomp ciepta.

W 2022 roku produkcja energii elektrycznej w Polsce przekroczyta 175 TWh, co oznacza, ze byt to
najwyzszy poziom w historii. Krajowe elektrownie wygenerowaty o 1,6 TWh wiecej niz w 2021 roku, co
oznacza wzrost o 0,91%. Wynik ten jest jeszcze bardziej pozytywny biorgc pod uwage, ze zostat
osiggniety pomimo znaczgcego spadku produkcji w elektrowniach opalanych paliwami kopalnymi,
ktére w 2022 r. dostarczyty o 7 TWh mniej niz w poprzednim roku. Najwiekszy spadek odnotowaty
elektrownie oparte na weglu kamiennym (o ponad 5 TWh) oraz na gaz ziemny (o ponad 3 TWh).
Jednoczesnie, choé nieznacznie, bo o 2 TWh wzrosta generacja z wegla brunatnego. W tym samym
okresie wzrosta produkcja energii z odnawialnych Zzrédet energii (9 TWh). W 2022 roku elektrownie
fotowoltaiczne podwoity swojg produkcje (o ok. 5 TWh) w stosunku do poprzedniego roku. Elektrownie
wiatrowe dostarczyly o jedng czwartg wiecej energii (4 TWh). Powyzsze dane potwierdzajg rozwdj
OZE?*. Generacja w elektrowniach wodnych, na biomase oraz biogazowniach nieznacznie spadta. W

2“Na podstawie danych Polskich Sieci Elektroenergetycznych, Styczen 2023.
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ciggu roku Polska zyskata niemal 6 GW nowych mocy w elektrowniach. Na koniec 2022 roku tgczna
moc zainstalowana elektrowni w Polsce wyniosta ok. 60 GW. Wedtug wstepnych szacunkéw Polska
sprzedata niemal o 2 TWh wiecej niz zakupita (import na poziomie 9,9 TWh oraz eksport w wysokosci
11 TWh). Powyzsze wyniki oznaczajg, ze po raz pierwszy od 2015 roku Polska wygenerowata nadwyzke
energii elektrycznej, ktéra mogta zostaé sprzedana za granice.

Kolejnym z czynnikéw wptywajgcych na ograniczenie emisyjnosci gospodarki jest rozwdj transportu
intermodalnego oraz zero- i niskoemisyjnego, zaréwno publicznego w miastach jak i
dalekodystansowego, np. koleje. Rozwdj transportu intermodalnego umozliwia stworzenie
nowoczesnych taricuchéw transportowych taczacych co najmniej dwa rodzaje transportu w jeden
system. W 2020 r. nastgpit wzrost przetadunkéw w terminalach intermodalnych w poréwnaniu z 2019
r. o 5%. W 2021 r. w Polsce w zlokalizowanych byto 39 aktywnych terminali?>: 4 obstugujgce przesytki
morze-kolej, morze-droga (terminale morskie) oraz 35 obstugujgcych przesytki kolej-droga (terminale
ladowe).

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

E2.1.1. Linie kolejowe - Opracowano katalog inwestycji koniecznych do zrealizowania kamieni
milowych, wskaznikdw oraz markeréw klimatycznych KPO. Ze wzgledu na brak decyzji Komisji
Europejskiej co do wyptaty srodkdéw w okresie sprawozdawczym byty prowadzone uzgodnienia z
MFiPR, MF, PFR dotyczgce zabezpieczenia prefinansowania inwestycji. W niektérych przypadkach
ogtoszono postepowania przetargowe dotyczace katalogu inwestycji PKP PLK w KPO.

E2.1.3. Projekty intermodalne - Uchwatg nr 177/2022 Rady Ministrow z dnia 26 sierpnia 2022 r.
przyjety zostat dokument pn. ,Kierunki Rozwoju Transportu Intermodalnego do 2030 r. z perspektywa
do roku 2040 roku”. Obecnie trwa przygotowanie i uzgodnienie dokumentdw do ogtoszenia konkursu
dla projektow intermodalnych (w zakresie KPO i FEnIKS), w Ministerstwie Infrastruktury zostata
utworzona jednostka dedykowana ds. transportu intermodalnego.

B2.2.1. Rozwdj sieci przesytlowych, inteligentna infrastruktura elektroenergetyczna - W
postepowaniu przetargowym na ustugi migracji danych do Centralnego Systemu Informacji Rynku
Energii (CSIRE) — umowa z wybranym Wykonawcg zostata zawarta 24.06.2022 r. Postepowanie
przetargowe na budowe i wdrozenie CSIRE zostato rozstrzygniete 2 grudnia 2022 r. i obecnie trwa
proces jego realizacji.

B2.2. Poprawa warunkéw dla rozwoju odnawialnych Zrédet energii - Wejscie w zycie nowelizacji ram
prawnych dla wspdlnot odnawialnych Zzrddet energii i biometanu, w tym nowelizacja ustawy o OZE
(MRIT). Cze$¢ dot. prosumenta zbiorowego zostata juz wdrozona w ramach inicjatywy poselskiej,
ustawg z dnia 29.10.2021 r. o zmianie ustawy o odnawialnych Zrédtach energii oraz niektérych innych
ustaw. Pozostaty zakres reformy dotyczy inicjatyw legislacyjnych MKi$ (UC74 oraz UC99),ktérych
proces legislacyjny jest w toku.

2. Reformy iinwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Zréownowazony transport

Gtowne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa

E1.1 Wzrost wykorzystania transportu przyjaznego dla srodowiska (MKi$/M1).

Ogodiny harmonogram: lll kwartat 2020 r. — Il kwartat 2026 r.

Celem reformy jest wprowadzenie uregulowan koniecznych do wdrazania nisko- i zeroemisyjnych
rozwigzan w transporcie publicznym, okreslenia wymogdéw i priorytetéw w tym zakresie, wobec taboru
wykorzystywanego w przewozach uzytecznosci publicznej.

BTransport intermodalny w Polsce w 2021 r., GUS, 29.08.2022 r.
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Wprowadzone zostanie obowigzkowe tworzenie stref czystego transportu w miastach o liczbie
mieszkancéw powyzej 100 tys., gdzie wystepuje przekroczenie szkodliwych substancji oraz rozszerzona
zostanie mozliwos¢ ich wprowadzenia na wszystkie obszary miejskie niezaleznie od liczby
mieszkancéw. Wdrozenie reformy ma zapewnic¢ usprawnienie transportu zbiorowego na obszarach
miast, gdzie wprowadzono strefy czystego transportu.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: Wsparcie rozwoju Planéw Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej (SUMP) i przyjecie
zachet do wdrazania SUMP, udostepnianie wsparcia technicznego i finansowego wszystkim
funkcjonalnym obszarom miejskim przez Ministerstwo Infrastruktury we wspdtpracy z innymi
zaangazowanymi resortami.

Kamien milowy E2G zostat zrealizowany zgodnie z harmonogramem. W ramach wprowadzania
reformy: powotano Petnomocnika Ministra Infrastruktury do spraw Plandw Zréwnowazonej
Mobilnosci Miejskiej, w strukturach ministerstwa utworzono Centrum Kompetencji do spraw SUMP
oraz powofano Komitet Sterujgcy do spraw wsparcia Plandw Zréwnowazonej Mobilnos$ci Miejskiej jako
organ pomocniczy ministra. Mozliwos¢ wsparcia finansowego dla JST na opracowanie SUMP zostata
przewidziana — we wspodfpracy z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej —w ramach krajowych
i regionalnych programéw finansowanych z funduszy unijnych 2021-2027.

Ponadto do potowy 2023 r. przedtuzono pilotaz prowadzony przez Centrum Unijnych Projektow
Transportowych we wspétpracy z Ml i MFiPR w zakresie wsparcia doradczego JST w opracowaniu
SUMP.

E1.1.2 Zeroemisyjny i niskoemisyjny transport zbiorowy (autobusy) (MI/MKiS)

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2020 r. — | kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): MKiS 753,8 min euro, Ml 376,9 min euro

Rozwdj zeroemisyjnego transportu zbiorowego przyspieszy wraz z wymiang pojazdow we flotach
publicznego i prywatnego transportu drogowego oraz z ustanowieniem stref czystego transportu
w miastach. Konieczna jest wymiana przez jednostki samorzadu terytorialnego autobuséw zasilanych
silnikami diesla na nowoczesne autobusy zeroemisyjne. Rownie istotng kwestig jest wprowadzanie
zero- oraz niskoemisyjnych rozwigzan na obszarach podmiejskich i przewozach na trasach lokalnych,
tam gdzie to jest uzasadnione zasiegiem zeroemisyjnego taboru. Przewiduje sig, ze w perspektywie do
2026 r. wzrosnie liczba wymienionego taboru autobusowego w miastach. Wprowadzenie powyzszych
rozwigzan skutkowaé bedzie znacznga redukcjg rocznej emisji CO,.

Ustawa z dnia 2 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 2269) natozyta na zamawiajacych obowigzek zapewnienia
minimalnych udziatéw nisko- i zeroemisyjnych pojazdéw drogowych kategorii M i N w udzielonych
zamoéwieniach publicznych o wartosci rownej lub przekraczajacej progi unijne dot. zakupu, leasingu,
wynajmu lub dzierzawy z opcjg zakupu pojazddéw, Swiadczenia ustug w zakresie drogowego
publicznego transportu zbiorowego oraz swiadczenia ustug o wskazanych 8 kodach CPV.

Udziat autobusdw zaliczanych do kat. M3, klasy | i klasy A, wykorzystujgcych do napedu paliwa
alternatywne, w catkowitej liczbie autobuséw objetych udzielonymi zamdwieniami, z zastrzezeniem,
ze potowa tego udziatu ma by¢ osiggnieta przez autobusy zeroemisyjne, ma wynies¢: co najmniej 32%
w okresie do 31 grudnia 2025 r., co najmniej 46% w okresie od 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia
2030r.

Do konca stycznia kazdego roku zamawiajgcy zobowigzani zostali do przekazywania ministrowi
wiasciwemu ds. transportu informacji za rok poprzedni o liczbie i kategoriach pojazdéw objetych ww.
zamoéwieniami, w tym o catkowitej liczbie pojazddéw, jak i liczbie pojazddw nisko — i zeroemisyjnych.
Minister wtasciwy ds. transportu bedzie monitorowat i przeprowadzat coroczng ocene poziomu
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osiggniecia minimalnych udziatéw pojazdéw nisko- i zeroemisyjnych w udzielonych ww.
zamowieniach.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: Pojazdy zeroemisyjne i niskoemisyjne: wybér beneficjentéw.

E2.1. Zwiekszenie konkurencyjnosci sektora kolejowego (Ml)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2020 r. — | kwartat 2023 r. — zadanie opdZnione

Wyzwaniem pozostaje dalsza poprawa jakosci infrastruktury transportowej oraz zwiekszenie
wykorzystania kolei w przewozach towarowych (zmniejszenie udziatu o blisko 10 pp. pomiedzy 2005 i
2018 r.) oraz przewozach pasazerskich. Celem reformy jest zwiekszenie roli sektora kolejowego w
systemie transportowym poprzez stymulowanie jego dalszego rozwoju, determinujgcego mozliwos¢
zwiekszenia udziatu w przewozach.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Ustanowienie systemu optat za przejazd na nowych drogach. Dtugo$¢ nowych drég podlegajacych
systemowi optat za przejazd, obejmujacych zaréwno autostrady, jak i drogi ekspresowe.

W | kw. 2023 r. podpisany zostat dokument, w ktérym przedstawione zostaty wyniki badan stanu sieci
kolejowej — ze szczegbdlnym uwzglednieniem waskich gardet. Dodatkowo minister witasciwy ds.
transportu podjat decyzje w sprawie priorytetéw dotyczgcych usuwania waskich gardet, w celu
doprowadzenia do zwiekszenia przepustowosci kolei oraz kontekscie zwiekszenia atrakcyjnosci
prowadzenia transportu intermodalnego.

E2.1.2 Pasazerski tabor kolejowy (M1)

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity: (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 964,8 min euro

W odniesieniu do wykorzystywanego w Polsce taboru nalezy wskaza¢, ze Sredni wiek pasazerskiego
taboru kolejowego wykorzystywanego przez krajowych przewoznikéw przekracza 30 lat.
Podejmowanie skutecznych dziatan w zakresie odnowy taboru i zwiekszenia udziatu pojazdow
wykorzystujgcych nowoczesne rozwigzania techniczne, w szczegdlnosci w odniesieniu do efektywnosci
energetycznej i wptywu na Srodowisko, jest niezbedne dla zachecenia spoteczenstwa do zmiany
nawykow transportowych i zwiekszenia udziatu transportu zbiorowego w pracy przewozowej.
Dziatania w tym zakresie sg istotne zwtaszcza w miejskich obszarach funkcjonalnych (ze wzgledu na
kwestie kongestii i emisji zanieczyszczen). Celem jest odnowa pasazerskiego taboru kolejowego i
zwiekszenie komfortu oraz poprawa efektywnosci kolei.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: Podpisanie uméw dotyczgcych pasazerskiego taboru kolejowego. Projekty zostang
wybrane na podstawie konkurencyjnego i otwartego zaproszenia do sktadania wnioskéw. Po
przeprowadzeniu konkursu z wybranymi beneficjentami podpisane zostang umowy na dostawe 70
jednostek zeroemisyjnego/elektrycznego taboru. Dodatkowe 38 jednostek taboru elektrycznego
bedzie przedmiotem umowy z PKP IC — operatorem pociggdéw dalekobieznych.

E2.1.3 Projekty intermodalne (Ml)

Ogdlny harmonogram: |l kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity: (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 175 min euro

Celem inwestycji jest poprawa efektywnosci ustug transportu intermodalnego co pozwoli na dalsze
zwiekszanie udziatu tego typu transportu w przewozach towarowych. Nastgpi to poprzez
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unowoczesnienie infrastruktury terminalowe] oraz zakup specjalistycznego taboru dedykowanego do
wykonywania przewozow intermodalnych. Realizacja inwestycji zapewni wzrost niezawodnosci i
podniesienie parametrow technicznych infrastruktury intermodalnej oraz ogdlnodostepnej
infrastruktury kolejowej prowadzacej do terminali intermodalnych. Przyczyni sie to w efekcie do
podniesienia jakosci obstugi pofaczen intermodalnych (realizowanych przy wykorzystaniu
specjalistycznego taboru). Efektem wspieranych projektow bedzie co najmniej 5% wzrost zdolnosci
przetadunkowych terminali, ktore otrzymaty dofinansowanie ze srodkéw KPO.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: Podpisanie zamdwien na projekty dotyczgce transportu intermodalnego. Projekty
zostang wybrane na podstawie konkurencyjnego i otwartego zaproszenia do sktadania wnioskéw. Po
zaproszeniu z wybranymi beneficjentami zostang podpisane umowy na wsparcie 10 terminali
intermodalnych i dostawe 250 jednostek zeroemisyjnego taboru kolejowego opracowanych zgodnie
m.in. z zasadg ,,nie czyh powaznych szkdéd” stuzgcg ochronie srodowiska.

E2.2.1 Inwestycje w bezpieczenstwo transportu (M)

Ogodiny harmonogram: IV kwartat 2021 r. - Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity: (RRF/KPO — czes¢ grantowa): 700 min euro

Celem inwestycji jest zwiekszenie poziomu bezpieczeAstwa ruchu, w szczegdlnosci jego
niechronionych uczestnikdéw, jak réwniez eliminacja ruchu tranzytowego z obszaréw o zwartej
zabudowie mieszkaniowej (obwodnice drég na drogach krajowych). Efektem podejmowanych dziatan
bedzie poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego poprzez likwidacje miejsc niebezpiecznych na sieci
drogowej i zmniejszenie ryzyka wypadkow.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
IV kwartat 2023 r.: Ukonczone przebudowy 125 miejsc niebezpiecznych oraz budowa 10 km. obwodnic

miejscowosci.

E2.2.2 Cyfryzacja transportu (Ml)

Ogolny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity: (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 341 min euro

Celem inwestycji jest unowoczesnienie systemu transportowego i wdrozenia cyfrowych rozwigzan
poprawiajgcych efektywnosé wykorzystania infrastruktury transportowej. Inwestycje obejmuja
wdrazanie nowoczesnych systemow zarzadzania systemami transportowymi.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2024 r.: instalacja Systemu Dynamicznej Informacji Pasazerskiej (SDIP) w 10 lokalizacjach
dostarczajgcych pasazerom informacji o ruchu kolejowym w czasie rzeczywistym, 15 lokalizacji
automatycznego sterowania umozliwiajacych zarzadzanie poszczegdlnymi obszarami kolejowymi
zlokalnych centréw zarzadzania ruchem, 30 przejazdédw kolejowych w zakresie instalacji
automatycznych sterowanych urzadzen zabezpieczajgcych.

Czysta energia i ograniczenie zaleznos$ci od paliw kopalnych

Gtowne reformy i inwestycje — cze$¢ grantowa

B1.1. Czyste powietrze i efektywnosé energetyczna (MKiS/MRIiT)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2020 r. — 1l kwartat 2023 r.
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Celem reformy jest poprawa jakosci powietrza, redukcja emisji gazéw cieplarnianych oraz bardziej
racjonalne wykorzystanie energii dzieki poprawie efektywnosci energetycznej wybranych sektorow
gospodarki i zastosowaniu niskoemisyjnych zrédet energii. Przyspieszenie procesu majgcego na celu
eliminacje gtéwnych Zrddet zanieczyszczenn powietrza przyczyniajgcych sie do wystepowania tzw.
zjawiska niskiej emisji.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.: Przyjecie zaktualizowanego Programu Priorytetowego , Czyste Powietrze”, przez

Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, w tym przepiséw dotyczgcych wsparcia
ukierunkowanego na:

a) gospodarstwa domowe o wyzszych dochodach, szczegdlnie z udziatem sektora bankowego
udzielajacego pozyczek potgczonych z dotacjami;
b) gospodarstwa domowe o niskich dochodach;
c) gospodarstwa domowe o najnizszych dochodach.
1I-11l kwartat 2023 r.: Publikacja ,,Wytycznych do uméw o poprawe efektywnosci energetycznej EPC”.

Il kwartat 2023 r.: Wejscie w zycie rozporzadzenia w sprawie norm jakosci dla paliw statych z biomasy.
Wprowadzi ono zakaz stosowania wprowadzajgcych w btgd oznaczen przez producentdéw paliw statych
z biomasy.

B1.1.2 Wymiana Zrddet ciepta i poprawa efektywnosci energetycznej w budynkach mieszkalnych
(MKiS/MRIiT)
Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2020 r. — Il kwartat 2026 r.

Koszt catkowity: (RRF/KPO — czes$¢ grantowa): MKi$ 3 100 min euro, MRiT 100 mIn euro

Budynki odpowiadajg nawet za 40% zuzycia catkowicie wytwarzanej energii w UE — maja réwniez
najwiekszy wptyw na powstanie na przewazajacych obszarach Polski przekroczern norm jakosci
powietrza, ktére przy wystepowaniu niekorzystnych warunkéw meteorologicznych mogg powodowad
powstawanie zjawiska ,niskiej emisji”. Szacuje sie, ze liczba doméw jednorodzinnych ogrzewanych
paliwami statymi w Polsce wynosi ok. 3,5 min. Wyzwaniem jest zwiekszenie wolumenu i tempa
inwestycji stuzgcych poprawie efektywnosci energetycznej w budynkach mieszkalnych jedno- i
wielorodzinnych (z uwzglednieniem wymiany wyeksploatowanych Zrddet ciepta) oraz wykorzystania
odnawialnych Zrédet energii). Zmniejszenie negatywnego wptywu, jakie gospodarstwa domowe
wywierajg na $Srodowisko, w tym zwtaszcza na stan powietrza, poprzez zwiekszenie efektywnosci
energetycznej budynkdéw jedno- i wielorodzinnych i upowszechnianie niskoemisyjnych zrédet energii.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wymiana 250 tys. zrédet ciepta w budynkach jednorodzinnych.

Il kwartat 2023 r.: termomodernizacja i instalacja odnawialnych Zrddet energii w 244 952 budynkach
mieszkalnych (budynki jedno- i wielorodzinne).

B2.1 Poprawa warunkow dla rozwoju technologii wodorowych oraz innych gazéw
zdekarbonizowanych (MKi$)

Ogolny harmonogram: | kw. 2021 r. — IV kw. 2023 r.

Udziat wegla w wytwarzaniu energii elektrycznej spada, w 2019 r. wynidst ok. 72%. Plan stopniowego
zastepowania wegla innymi zrédtami energii wigze sie z potrzebg dostosowania juz istniejgcych
przepisdw oraz przygotowania nowych, umozliwiajgcych szersze witgczanie odnawialnego i
niskoemisyjnego wodoru i innych paliw alternatywnych do systemu.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
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IV kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy ustanawiajacej projekt infrastruktury wodorowe;j i rynkéw
wodoru ukierunkowany na wspieranie wprowadzania do obrotu odnawialnego i niskoemisyjnego
wodoru, integracje produkcji wodoru z innymi rynkami energii, a takze istniejacg i specjalng
infrastrukture, majgcg na celu stworzenie przewidywalnosci regulacyjnej dla inwestoréw oraz
wspieranie rozpowszechniania odnawialnego i niskoemisyjnego wodoru.

B2.1.1. Inwestycje w technologie wodorowe, wytwarzanie, magazynowanie i transport wodoru
(MKiS)
Ogolny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2026 r

Koszt catkowity: (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 800 min euro

Zapewnienie wzrostu wykorzystania paliw alternatywnych, w szczegdlnosci w zakresie wytwarzania,
magazynowania, dystrybucji i wykorzystania odnawialnego i niskoemisyjnego wodoru. Roczna
produkcja wodoru w Polsce wynosita w 2020 r. ok. 1 miliona ton. Catos¢ produkcji stanowit jednak
woddr wytwarzany z paliw kopalnych, a instalacje do produkcji wodoru niskoemisyjnego — w tym
odnawialnego — miaty jedynie charakter pilotazowy. Szansg na zmiane tego stanu rzeczy jest rozwdj
instalacji do produkcji odnawialnego i niskoemisyjnego wodoru i infrastruktury towarzyszacej oraz
stuzgcej nowym korcowym zastosowaniom wspierajgcym odpornos¢ systemu energetycznego i
transformacje w kierunku gospodarki neutralnej dla klimatu. Celem inwestycji jest stworzenie polskiej
gatezi gospodarki wodorowej oraz wzrost wykorzystania odnawialnego i niskoemisyjnego wodoru.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: nabdr wnioskdw do pierwszego etapu konkursu programu priorytetowego
,Wodoryzacja gospodarki”.

Il kwartat 2023 r.: wydanie 10 decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla stacji tankowania
wodoru.

B2.2. Poprawa warunkéw dla rozwoju odnawialnych zrédet energii (MKiS/MRiT)

Ogodiny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2026 r.

Celem reformy jest poprawa otoczenia regulacyjnego w zakresie energetyki rozproszonej i
prosumenckiej, rozwdj tancucha dostaw dla morskiej energetyki wiatrowej, wzrost mocy
zainstalowanej odnawialnych Zzrédet energii, a takze wzrost udziatu energii pochodzacej z OZE w miksie
energetycznym. Dziatania w ramach reformy to m.in.:

— nowelizacja ustawy o OZE w zakresie regulacji dotyczacych prosumenta zbiorowego i
wirtualnego oraz klastrow energii;

— nowelizacja ustawy o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych, w celu ufatwienia
realizacji inwestycji w zakresie lgdowych elektrowni wiatrowych w gminach, ktére wyrazaja
wole lokowania takiej infrastruktury (oddajgc wtadzom gmin wiekszg wtadze w zakresie
okreslania lokalizacji poszczegdlnych inwestycji w postaci farm);

— wdrozenie do krajowych ram prawnych rozwigzan wspierajgcych obecnie istniejgce (m.in.
planowana reforma klastrow energii i spotdzielni energetycznych) oraz nowe modele
spotecznosci energetycznych (w ramach wdrozenia dyrektywy RED II).

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: wejscie w zycie zmian ram prawnych dla spotecznosci energetycznych oraz ram
prawnych dla biometanu.

IV kwartat 2023 r.: tgczna moc zainstalowana w PV i lgdowej energetyce wiatrowej (w GW) — 18.
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Gtowne reformy i inwestycje — czes¢ pozyczkowa

B2.3 Wsparcie inwestycji morskich farm wiatrowych (MKiS)

Ogodlny harmonogram: | kwartat 2021 r. — IV kwartat 2025 r.

Celem reformy jest stworzenie ram prawnych do budowy i rozwoju morskiej energetyki wiatrowe;j.
Konieczne jest takze stworzenie jednolitych wymagan technicznych dla urzadzen stuzgcych do
wyprowadzenia mocy z morskiej farmy wiatrowej oraz dla elementdow stacji elektroenergetycznych
zlokalizowanych na morzu w celu zapewnienia bezpieczeristwa konstrukcji oraz uzytkowania tych
urzadzen.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: wejscie w zycie zmienionego rozporzadzenia w sprawie szczegétowych warunkéw
funkcjonowania systemu energetycznego, ktdrego skutkiem bedzie zmiana krajowych przepiséw
dotyczacych bilansowania w celu zmniejszenia w jak najwiekszym stopniu wptywu ograniczen alokacji.

B2.3.1 Budowa morskich farm wiatrowych (MAP)

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — zwrotna czes¢ pozyczkowa): 3 250 min euro

Celem inwestycji jest zapewnienie wiekszego udziatu w miksie energetycznym Polski niskoemisyjnych
zrédet wytwarzania energii, pochodzacej z morskich farm wiatrowych. Pozwoli to na zmniejszenie
emisji zanieczyszczen i CO2 do atmosfery przy produkcji energii. W ramach inwestycji wsparcie
uzyskajg przedsiewziecia zwigzane z budowg morskich farm wiatrowych, ze wzgledu na strategiczny
charakter morskiej energetyki wiatrowej w przysztym miksie energetycznym Polski (ok. 8-11 GW w
2040 r.). Wsparcie obejmie budowe farm wiatrowych na morzu bez infrastruktury lgdowe;j.

Ze wzgledu na pdiny termin zatwierdzenia KPO przez Komisje Europejska, wstepny nabdr fiszek na
projekty morskich farm wiatrowych przesunieto z lll na IV kwartat 2022 r.

W IV kw. 2022 r. przeprowadzono nabdr fiszek projektowych na realizacje morskich farm wiatrowych,
dostepny dla wszystkich projektow uczestniczacych w fazie | offshore wind. Realizacja kamienia
milowego B7L "Konkurs na wybrane projekty morskich farm wiatrowych", polegajgca na ogtoszeniu
konkursu, ocenie fiszek projektowych dotyczacych budowy morskich farm wiatrowych oraz publikacji
Listy projektéw indykatywnych, zostanie zrealizowana w | kw. 2023 r. Natomiast zakoriczenie catego
procesu udzielenia wsparcia pozyczkowego z udziatem BGK planowane jest na przetomie Il i lll kw.
2023 r., w terminie umozliwiajgcym wystanie do KE drugiego wniosku o ptatnosé.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: ocena ztozonych w IV kw. 2022 r. fiszek projektowych dotyczgcych budowy morskich
farm wiatrowych oraz publikacja Listy projektdw indykatywnych. Zawarcie umowy pomiedzy MAP i
BGK o powierzeniu BGK zadan zwigzanych z realizacjg inwestycji B2.3.1 w formie wsparcia zwrotnego.

/111 kwartat 2023 r.: zawarcie umow o udzielenie wsparcia pozyczkowego pomiedzy BGK i odbiorcami
wsparcia.

| kwartat 2024 r.: obstuga i rozliczanie pozyczki udzielonej przez BGK. Realizacja przedsiewziecia
inwestycyjnego. Dziatania zwigzane z monitoringiem i kontrolg realizacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych.

B3.4. Ramowe warunki dla inwestycji w zielong transformacje na obszarach miejskich (MFiPR)

Ogolny harmonogram: IV kwartat 2020 r. — IV kwartat 2023 r.

Celem reformy jest przygotowanie i wdrozenie skutecznych rozwigzan prawnych oraz organizacyjno-
instytucjonalnych majgcych na celu przyspieszenie procesu zielonej transformacji miast w Polsce.
Reforma umozliwi efektywne wykorzystanie sSrodkéw z KPO przeznaczonych na inwestycje w obszarze
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zielonej transformacji miast jak i stworzy ramy dla koordynacji innych dziatan inwestycyjnych z réznych
instrumentéw krajowych i UE. Zapewni lepsze uwzglednienie aspektéw zrownowazonego rozwoju w
procedurach planowania przestrzeni miejskiej. Zapewni odpowiednie konsultacje z zainteresowanymi
stronami w ramach tych procedur.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: planowany termin uruchomienia naboru w inwestycji B3.4.1 Inwestycje na rzecz
zielonej transformacji miast realizowanej w ramach reformy B3.4.

IV kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o zrdwnowazonym rozwoju obszaréw miejskich.

B1.2.1 Efektywnos¢ energetyczna i OZE w przedsiebiorstwach —inwestycje o najwiekszym potencjale
redukcji gazéw cieplarnianych (MAP)

Ogodlny harmonogram: | kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO) — 300 min euro

Celem inwestycji jest ograniczenie konsumpcji energii koricowej oraz redukcji emisji gazow
cieplarnianych poprzez zwiekszanie efektywnosci energetycznej proceséw przemystowo-
produkcyjnych przedsiebiorstw, obnizenie emisyjnosci przedsiebiorstw przemystowych, w tym,
przedsiebiorstw sektora energetycznego, wzrost udziatu niskoemisyjnych zrédet wytwarzania energii
w przedsiebiorstwach poprzez inwestycje w OZE oraz niskoemisyjne i wydajne wykorzystanie
wytworzonej energii. W ramach inwestycji wspierane bedg przedsiewziecia spetniajgce kryteria
okreslone analizie DNSH, m.in.:

e budowy magazyndw energii w przedsiebiorstwach w powigzaniu z wytwarzaniem energii ze

zrédet odnawialnych;

e budowy/modernizacji wtasnych (wewnetrznych) niskoemisyjnych Zrédet energii, z
uwzglednieniem kogeneracji;

e termomodernizacji budynkdw i obiektéw wykorzystywanych w procesach przemystowych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

IV kwartat 2023 r.: podpisanie 43 umdéw o objecie wsparciem w zakresie efektywnosci energetycznej i
OZE w przedsiebiorstwach.

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO
Zréwnowazony transport

Program inwestycyjny Centralny Port Komunikacyjny. Etap |. 2020-2023 (MFiPR)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2020 r. — IV kwartat 2023 r.

Koszt catkowity: 9 230 min zt (12 828 min zt z uwzglednieniem $rodkéw UE i srodkéw pochodzacych z
finansowania komercyjnego).

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: 6 995 mln zt (rozumiane jako dokapitalizowanie spotki
zgodnie z Programem).

Zrédto finansowania: érodki Skarbu Parfstwa przeznaczone na podwyzszenie kapitatu zaktadowego
CPK Sp. z 0.0., zabezpieczone w Programie Wieloletnim oraz srodki z dotacji unijnych, w tym z KPO,
CEF 2014-2020 i CEF 2021-2027, srodki z Funduszy Spdéjnosci, programu FEnIKS oraz finansowanie
komercyjne.

Cel reformy/inwestycji: Zakres rzeczowy programu obejmuje przede wszystkim budowe portu
lotniczego wraz ze zintegrowang z nim stacjg i dworcem kolejowym i tzw. airport city oraz tzw.
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kolejowe inwestycje towarzyszgce. Efektem inwestycji realizowanych w ramach Programu bedzie
ograniczanie wykluczenia komunikacyjnego w transporcie kolejowym i poprawa powigzan o zasiegu
regionalnym. Wiekszos$¢ planowanych linii zostanie zbudowana od podstaw, zatem ich konstrukcja
bedzie zgodna ze wszystkimi obowigzujgcymi wytycznymi dotyczgcymi bezpieczeristwa, efektywnosci
i wymogdéw Srodowiskowych. Na etapie prac przedprojektowych i projektowych, parametry nowej
infrastruktury beda uwzgledniaty Srodki zapewniajace jej odpornosé na zmiany klimatu.

Program jest zgodny z zatozeniami przyjetymi w Strategii Zrownowazonego Rozwoju Transportu do
2030 r. oraz Koncepcji przygotowania i realizacji inwestycji Port Solidarnos¢ - Centralny Port
Komunikacyjny dla Rzeczypospolitej Polskie;j.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Podprogram lotniskowy

| kwartat 2023 r.: Przygotowywana jest dokumentacja projektowa, m.in. dla terminala pasazerskiego i
dworca kolejowego, oraz w zakresie projektowania, m.in. drég startowych, drogi kotowania, ptyt
postojowych wykonywane przez projektanta inzynierii lgdowej. W pierwszym kwartale 2023 r. w
ramach zespotu zintegrowanego do projektantow dotgczyli m.in. integrator systeméw lotniskowych i
projektanci infrastruktury wspomagajgcej (m.in. wiezy kontroli ruchu lotniczego) oraz weryfikator
dokumentacji projektowe;j.

Il_kwartat 2023 r.: planowane jest uzyskanie decyzji sSrodowiskowej dla lotniska wraz z weztem
kolejowo-drogowym. W Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Warszawie trwa procedura
rozpatrywania wniosku o decyzje Srodowiskowa. Rozpoczete zostang pierwsze przygotowawcze
roboty budowlane — takie jak rozbidrki, wycinki, niwelacja terenu, budowa obiektéw tymczasowych
iinne prace niewymagajgce projektu architektoniczno-budowlanego. Ponadto w Ministerstwie
Infrastruktury procedowane jest zatwierdzenie Planu Generalnego Lotniska, a nastepnie uzyskanie
promesy na zatozenie lotniska.

11l kwartat 2023 r.: Po zakoniczeniu procedury uzyskania decyzji sSrodowiskowej dla lotniska planowane
jest wystgpienie do wojewody mazowieckiego z wnioskiem o decyzje lokalizacyjng i uzyskanie jej w I
kwartale.

IV_kwartat 2023 r.: planowane jest zakoriczenie projektowania terminala i drég startowych oraz
przygotowanie i ztozenie wniosku o pozwolenia na budowe dla terminala, dworca kolejowego i
pasazerskiego wezta przesiadkowego.

Podprogram kolejowy:

W 2023 r. priorytetem inwestycyjnym bedzie odcinek Warszawa — £édz (wraz z kolejowym weztem
CPK), a takze jego przedtuzenie na odcinku £é6dZ — Wroctaw. Kontynuowane bedg zaawansowane prace
przy planowaniu i projektowaniu kolejowych ,szprych” CPK. Na réznych etapach s3 studia techniczno-
ekonomiczno-érodowiskowe (STES) dla ok. 1.500 km z ok. 1900 km planowanych nowych tras
kolejowych CPK.

| kwartat 2023 r. — IV kwartat 2024 r.: prowadzone bedg prace projektowe na kluczowych projektach
liniowych, w szczegdélnosci na odcinku Warszawa —tédz — Wroctaw, zwigzane z opracowaniem projektu
budowlanego i uzyskiwaniem decyzji srodowiskowych i lokalizacyjnych w ramach poszczegélnych
projektdw inwestycyjnych. Realizowane beda roboty budowlane przygotowawcze i rozpoczng sie
roboty budowlane zasadnicze na wybranych odcinkach..

Zrownowazona mobilnosé miejska (dziatanie 3.1 Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej

(PARP/MFiPR)
Ogodiny harmonogram: Il kwartat 2023 r. — IV kwartat 2029 r.

54



Koszt catkowity: 2,2 mlid zt

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: Brak. Wydatki rozpoczng sie dopiero w 2024 r.,
poniewaz w 2023 r. planowany jest nabér wnioskow.

Zrédto finansowania: Srodki UE, budzet jednostek samorzadu terytorialnego.

Cel dziatania: Wspieranie zrdwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej jako elementu
transformacji w kierunku gospodarki niskoemisyjnej. Inwestycja ma przyczynic¢ sie do zmniejszenia
emisji zanieczyszczen, hatasu i zwiekszenia efektywnosci przemieszczania sie w miastach i ich
obszarach funkcjonalnych na terenie Polski Wschodniej. Dziatanie dotyczy inwestycji z zakresu
ekologicznych, zintegrowanych systemdéw mobilnosci miejskiej. Wsparcie bedzie udzielane na
kompleksowe i zintegrowane projekty realizowane w miastach i ich obszarach funkcjonalnych na:
zakup bezemisyjnego taboru tramwajowego, trolejbusowego Iub autobusowego, budowa,
przebudowa i modernizacja infrastruktury na potrzeby transportu miejskiego oraz digitalizacja systemu
mobilnosci w miastach i ich obszarach funkcjonalnych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r. — rozpoczecie naboru dla projektéw wybieranych w trybie konkurencyjnym i
niekonkurencyjnym;

| kwartat 2024 r. — rozpoczecie podpisywanie umoéw o dofinansowanie.

Infrastruktura drogowa (dziatanie 4.1 Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej) (PARP/MFiPR)

Ogdlny harmonogram: Il kwartat 2023 r. — IV kwartat 2029 r.
Koszt catkowity: 2,3 mlid zt

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: Brak. Wydatki rozpoczng sie dopiero w 2024 r.,
poniewaz w 2023 r. planowany jest nabér wnioskow.

Zrédto finansowania: Srodki UE, budzet jednostek samorzadu terytorialnego.

Cel dziatania: Rozwdj i udoskonalenie zrownowazonej, odpornej na zmiany klimatu, inteligentnej i
intermodalnej mobilnosci na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym poprzez poprawe
dostepnosci drogowej Polski Wschodniej+, ktdra zostanie osiggniete poprzez poprawe powigzan sieci
drég wojewddzkich z siecig TEN-T oraz waznymi weztami logistycznymi, jak réwniez budowe i
przebudowe obwodnic.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r. — rozpoczecie naboru projektow;
IV kwartat 2023 r. / | kwartat 2024 r. — podpisanie uméw o dofinansowanie.

Czysta energia i ograniczenie zaleznosci od paliw kopalnych

Program M6j Prad Czes¢ 1) Program Méj Prad na lata 2021 — 2023 (MKi$)
Ogodiny harmonogram: 2021 — IV kwartat 2023

Koszt catkowity:

Budzet Wyptacono do | | kwartat Il kwartat Il kwartat | IV kwartat Wyptaty w roku
programu konca 2022 2023 2023 2023 2023 2023
LP RAZEM (min zt) (min zt) (min zt) (min zt) (min zt) (min zt) (min zt)
955,0 607,9 106,0 161,0 80,1 0,0 3471
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Program M¢j Prad Czes¢ 1)
Program M¢j Prad na lata 2021 —
2023 (lll Nabor MP3)

RACHUNEK EE | OZE a nastepnie
refundacja srodkéw z instrumentu

REACT UE - POIi$ 2014-2020 518,5 6,0 5,0 0,0

Program Méj Prad Czes$é 1) 855’0

Program M¢j Prad na lata 2021 —
2024 (czwarty nabor MP4)
RACHUNEK EE | OZE a nastepnie
refundacja $rodkéw z instrumentu

REACT UE - POIiS 2014-2020 89,4 100,0 76,0 60,1 236,1

Program Mdj Prad Czes$¢ 1)
Program Méj Prad na lata 2021 —
2024 (piaty nabor MP5)

3 RACHUNEK EE | OZE a nastgpnie
refundacja $rodkéw z POIiS 2014-
2020 osi priorytetowa |, Dziatanie

1.1 poddziatanie 1.1.1. 100,0 80,0| 20,0 100,0

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.: Budzet programu nabdr I i IV: 855 min zt.
Przewidywany budzet programu dla naboru V: 100 min zt

Zasady naboru V, w tym budzet programu, nie zostaty jeszcze zatwierdzone, co moze mie¢ wptyw na
wysokos¢ budzetu.

Zrédto finansowania:

Program Moj Prad Czes¢ 1) Program Méj Prad na lata 2021 — 2023, nabér IIli IV: RACHUNEK EE | OZE a
nastepnie refundacja $rodkéw z instrumentu REACT UE - POIi$ 2014-2020

Program Moj Prad Czes¢ 1) Program MA@j Prad na lata 2021 — 2023, nabdr V: RACHUNEK EE | OZE a
nastepnie refundacja $rodkéw z POIiS 2014-2020 osi priorytetowa |, Dziatanie 1.1 poddziatanie 1.1.1.

Cel reformy/inwestycji: Wspieranie inwestycji dotyczacych wytwarzania energii z odnawialnych zrédet
wraz z podtgczeniem tych zrédet do sieci dystrybucyjnej/przesytowej. Zaktadane efekty programu to:

e zmniejszenie emisji CO2 w ilosci 958 816 Mg;

e dodatkowa zdolno$¢ wytwarzania energii ze zrédet odnawialnych w ilosci 1264 MW.
Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2023 r.: ocena wnioskéw w ramach Il naboru (wydatkowanie $rodkéw do 30.06.2023);
zakonczenie IV naboru wnioskow (31.03.2023 - z mozliwoscig przedtuzenia); uruchomienie V naboru
whnioskow.

Il kwartat 2023 r.: ocena wnioskow w naborze IV (wydatkowanie srodkéw do 30.09.2023); kontynuacja
IV (ewentualnie) i V naboru wnioskéw.

Il kwartat 2023 r.: ocena wnioskéw w ramach V naboru (wydatkowanie srodkéw do 31.12.2023).

Uniezaleznienie sie od weglowodorow kopalnych oraz rozwdj niskoemisyjnych paliw
transportowych — zmiana ustawy o biokomponentach i biopaliwach ciektych (MKi$)

Ogdlny harmonogram: Wejscie w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r. ustawy o zmianie ustawy o
biokomponentach i biopaliwach ciektych oraz niektdrych innych ustaw.

Koszt catkowity: Dziatania podejmowane sg zasadniczo przez podmioty zobowigzane do realizacji
celéw OZE w transporcie ze srodkéow wtasnych, natomiast koszt przypisany do sektora finanséw
publicznych zgodnie z OSR projektu wynosi 4,5 min zt w okresie 10 lat.

Zrédto finansowania: Zgodnie z OSR finansowane w czeéci z budzetu paistwa, a w cze$ci w ramach
obowigzujgcego limitu wydatkow urzeddw zwiekszajgcych zatrudnienie w celu realizacji zadan
okreslonych w projekcie ustawy.
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Cel reformy/inwestycji: Wdrozenie postanowien dyrektywy o odnawialnych Zrédtach energii (REDII)
przez wprowadzenie zmian we wszystkich obszarach gospodarki, zwtaszcza zmiana struktury paliw
transportowych. Polityka w tym obszarze i prezentowane propozycje polegajg przede wszystkim na
zwiekszaniu udziatu niskoemisyjnych paliw odnawialnych w paliwach zuzywanych przez transport.

Realizacja projektu odbywac sie bedzie np. za pomocg biokomponentdw pochodzacych gtéwnie z
krajowej zrownowazonej produkcji rolnej, co bedzie wzmacnia¢ dtugofalowo ten sektor gospodarki.
Projekt poprawi takze pozycje Polski w zakresie rozwoju technologii dla elektro-mobilnosci (zielony

transport drogowy i kolejowy), natomiast w zakresie gospodarki odpadami poprawi zagospodarowanie
odpaddéw na cele paliwowe — paliwa zaawansowane.

Wynikowo projekt wptynie na zazielenienie gospodarki, uniezaleznienie sie od weglowodoréw
kopalnych a takze przyczyni do rozwoju niskoemisyjnych paliw transportowych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

| kwartat 2024 r.: Nowelizacja ustawy o biokomponentach i biopaliwach ciektych (projekt UC 110).

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023, zielong
i cyfrowa transformacja, zasadami EFPS, CSRs.

Zréwnowazenie Wydajnos¢ Sprawiedliwos¢ Stabilnos¢
srodowiskowe makroekonomiczna

Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji: | Elementy sprawiedliwej cyfrowej
— rozwdj sektora odnawialnych zrédet energii | transformacji:
— przy$pieszenie procesu zielonej n/d
transformacji miast w Polsce
— ograniczenie konsumpcji energii koricowe;j
oraz redukcja emisji gazow cieplarnianych

Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Zgodnos¢ z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
1 | 2 | 3 | a4 | s | e | 2 | 8 | o9
10 | 1 [ 122 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17

Powigzanie z CSRs 2019-2022:
CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019
CSR 1/2020 | CSR 2/2020 | CSR 3/2020 | CSR 4/2020
CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR 3/2022 | CSR 4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022

57



Wyzwanie: Poprawa opieki zdrowotnej. Zapewnienie wystarczajacych zasobdw.
Przyspieszenie wdrazania ustug e-zdrowia.

1. Analiza sytuacji w obrebie wyzwania.

Wydatki biezgce na ochrone zdrowia w 2021 r. wyniosty 172,9 mld zt (co stanowi 6,6% PKB) i byty
wyzsze nizw 2020 r. o ok. 21 mld z$.2¢

Naktady na koszty $wiadczen opieki zdrowotnej Narodowego Funduszu Zdrowia (NFZ) sukcesywnie
rosng z kwoty 90,1 mld zt w 2019 r. do kwoty 131,2 mld zt w 2022 r. (ostateczny plan finansowy 2022
r.) i sg wyzsze o kwote 41,1 mld zt, tj. 0 45,6%.

Wzrost naktadéw na koszty swiadczen w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna w 2022 r. (ostateczny
plan finansowy NFZ 2022 r.) w poréwnaniu do 2019 r. wynosi 4,16 mld zt, tj. 33,5%.

Wzrost naktadéw na koszty swiadczen w rodzaju ambulatoryjna opieka specjalistyczna w 2022 r.
(ostateczny plan finansowy NFZ 2022 r.) w poréwnaniu do 2019 r. wynosi 6,98 mld zi, tj. 136,6%.

Wzrost naktadow na koszty swiadczen w rodzaju $wiadczenia pielegnacyjne i opiekuricze w ramach
opieki dtugoterminowej w 2022 r. (ostateczny plan finansowy NFZ 2022 r.) w poréwnaniu do 2019 r.
wynosi 0,976 mld zt, tj. 52,1%.

Swiadczenia zdrowotne nierefundowane stanowity 20,1% wszystkich wydatkéw na opieke zdrowotna,
przy czym wiekszo$¢ tych wydatkow przeznaczono na leki apteczne. KE przewiduje, ze wydatki
publiczne na ochrone zdrowia wzrosng o 2,6 pp. PKB do 2070 r. (0,9 pp. w UE).

Ponadto KE zwrécita uwage na niedofinansowanie i staby rozwdj opieki dtugoterminowej. Odsetek
0s6b w wieku powyzej 65 lat posiadajgcych potrzeby w zakresie opieki dtugoterminowej przekracza
Srednig UE, natomiast wydatki publiczne na opieke dtugoterminowg sg nizsze od sredniej UE (0,8% PKB
w poréwnaniu z 1,7 % w UE w 2019 r.). Dostep do opieki i opieki dtugoterminowej rézni sie w zaleznosci
od regionu i istniejg znaczne niezaspokojone potrzeby w zakresie opieki.

W opinii KE potencjat systemu podstawowej opieki zdrowotnej pozostaje niewykorzystany, co sprawia,
ze wyzsze szczeble systemu opieki zdrowotnej sg nadmiernie obcigzone. System podstawowej opieki
zdrowotnej jest niedofinansowany, cierpi na niedobdér pracownikéw medycznych, a jego ustugi s3
przecigzone. Znaczne wzmocnienie podstawowe] opieki zdrowotnej mogtoby poméc w budowaniu
odpornosci systemu opieki zdrowotnej.

W opinii KE system opieki zdrowotnej boryka sie z wyzwaniami dotyczacymi efektywnosci oraz
dostepnosci zasobdw i jednoczesnie pozostaje nadmiernie skoncentrowany na lecznictwie szpitalnym.
Jednoczesnie system szpitalny boryka sie z szeregiem problemdw, takich jak pogarszajaca sie sytuacja
finansowa, niezapewnianie jakosci i niewtasciwe zarzadzanie. Jednoczesnie system szpitalny boryka sie
z problemami chronicznego niedofinansowania i niesprawnych mechanizméw nadzoru, ktére
wymagajg kompleksowej reformy.

W sSwietle spodziewanego w srednim i dtugim okresie znacznego wzrostu wydatkéw na opieke
zdrowotng, ktory przetozy sie na wzrost wydatkéw publicznych, szczegdlne znaczenie ma przesuniecie
nacisku na podstawowg opieke zdrowotng i leczenie ambulatoryjne.

W latach 2020 — 2021 wzrosta w Polsce liczba lekarzy i pielegniarek wynoszgc w przypadku lekarzy 3,3
w 2020 r. i 3,4 na tysigc mieszkarncow w 2021 r., oraz w przypadku pielegniarek 5,5 w 2020 r.i 5,7 na
tysigc mieszkarnicow w 2021 r.?? Powyzisze dane wskazujg na poprawe sytuacji Polski na przestrzeni
ostatnich lat.

26 \Wydatki na ochrone zdrowia w latach 2019-2021, GUS, 29.07.2022 r.
27 Rocznik Statystyczny RP 2022 - przyjeta do przeliczen liczbe ludnoéci opracowano od 2020 r. (w przypadku
wskaznikow dynamiki — od 2021 r.) na bazie wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan
2021. Dane za 2020 r. zostaty zmienione w stosunku do opublikowanych w poprzedniej edycji Rocznika.
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Ponadto KE podkreslita, ze srednie trwanie zycia w Polsce jest nizsze od unijnej sredniej, a w 2020 r.
dodatkowo spadto o 1,5 roku (drugi najwyzszy spadek w UE) z powodu pandemii COVID-19. Zaréwno
liczba zgonéw mozliwych do unikniecia dzieki profilaktyce, tj. Smiertelnos¢, ktdrej mozna unikngé
gtéwnie poprzez interwencje w zakresie zdrowia publicznego i profilaktyki pierwotnej, jak i liczba
zgondw mozliwych do unikniecia dzieki interwencji medycznej byty w 2019 r. znacznie wyzsze niz
$rednia unijna (na dzien 17 kwietnia 2022 r. odnotowana przez Polske tgczna liczba zgondw zwigzanych
z COVID-19 wynosita 3,06 na 1 000 mieszkancow, a tgczna liczba potwierdzonych przypadkéw COVID-
19 — 158 na 1 000 mieszkancéw). Poprawa wskaznikdw zgonéw mozliwych do unikniecia dzieki
interwencji medycznej w ostatnim dziesiecioleciu co najmniej czesciowo odzwierciedla inwestycje w
opieke kardiologiczna.

Przyktady dziatan podjetych dotychczas w ramach wyzwania

21 czerwca 2022 r. Rada Ministréw przyjeta w drodze uchwaty nr 141/2022 Rzgdowy Plan Rozwoju
Sektora Biomedycznego na lata 2022-2031.

Wprowadzono pakiet legislacyjny majacy na celu poprawe atrakcyjnosci zawodéw medycznych i
warunkéw pracy pracownikéw medycznych, ktéry sktada sie z nastepujacych projektéw aktéw
prawnych:

— zmiana rozporzadzenia w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych
zawodéw szkolnictwa branzowego (dotyczy zapewnienia odpowiednio przygotowanego
personelu w systemie ochrony zdrowia, ktéry bedzie wspierat w zadaniach zawodowych
pielegniarki i lekarzy) — weszta w zycie 1 wrzesnia 2021 r. (rozporzadzenie Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 28 maja 2021 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 1087));

— zmiana ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych — ustawa z dnia 26 maja 2022 r. (Dz.U.
22022 r. poz. 1352) — weszta w zycie 29 czerwca 2022 r,;

— rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie specjalizacji w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, ktére
wprowadzito nowa dziedzine szkolenia specjalizacyjnego ,chirurgiczna asysta lekarza” —
weszto w zycie 26 listopada 2021 r. Celem rozporzadzenia jest odcigzenie lekarzy poprzez
uruchomienie specjalistycznych szkolen z zakresu pomocy operacyjnej m.in. dla pielegniarek i
ratownikéw medycznych.

29 czerwca 2022 r. wydane zostato zarzadzenie nr 79/2022/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia w sprawie warunkéw zawarcia i realizacji umdéw o udzielanie $wiadczern opieki
zdrowotnej w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna. Powyzsze zarzadzenie stanowi element
wzmocnienia roli podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) w systemie ochrony zdrowia.

1 pazdziernika 2022 r. weszty w zycie przepisy, ktdre umozliwity finansowanie $wiadczen w ramach
koordynowanej opieki zdrowotnej w POZ na terenie catego kraju. Dotyczy to podmiotéw podstawowej
opieki zdrowotnej, ktore przystapity do realizacji tych swiadczen.

Rozwigzania dotyczgce opieki koordynowanej rozszerzone zostaty ponadto zarzadzeniem nr
124/2022/DS0OZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 29 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcym
zarzadzenie w sprawie warunkdw zawarcia i realizacji umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna. 16 grudnia 2022 r. zostata podpisana przez Prezesa Rady
Ministrow uchwata nr 251 Rady Ministrdw w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwg ,,System
zachet do podejmowania i kontynuowania studiéw na wybranych kierunkach medycznych oraz
podjecia zatrudnienia w zawodzie na lata 2022-2026". Tym samym zostat zrealizowany kamier milowy
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inwestycji D2.1.1., dotyczacej modernizacji i doposazenia obiektéw dydaktycznych w zwigzku ze
zwiekszeniem limitdw przyjec na studia medyczne.

W ramach inwestycji D2.1.1 wdrazane s3 dwa obszary: system zachet do podejmowania i
kontynuowania studidw na wybranych kierunkach medycznych oraz podjecia zatrudnienia w zawodzie
na lata 2022-2026 oraz inwestycje infrastrukturalne zwigzane z modernizacjg i doposazeniem
obiektéw dydaktycznych.

W ramach pierwszego obszaru catkowity budzet wyniesie 579,2 mIn zi, natomiast dziatania beda
wykonywanie w okresie Il kw. 2022 — Il kw. 2026,

W ramach drugiego obszaru catkowity budzet wyniesie 2 557,5 min zi, a dziatania bedg prowadzone w
okresie | kw. 2023 — IV kw. 2025.

Plany dalszego rozwoju ustug cyfrowych w sektorze zdrowia obejmuja dalsze rozwijanie
funkcjonalnosci zwigzanej z elektroniczng dokumentacjg medyczng (EDM) oraz dodawanie kolejnych
dokumentéw w tym zakresie. Planowane do wdrozenia sg réwniez funkcjonalnosci dotyczace opieki
koordynowanej, w tym Indywidualnego Planu Opieki Medycznej, a takze wdrozenie Patient summary,
bedgce swego rodzaju paszportem zdrowotnym pacjenta. Wdrozenie EDM w profilaktycznej opiece
zdrowotnej nad uczniami przetozy sie na zwiekszenie efektywnosci i dynamiki wymiany informacji
miedzy uczestnikami procesu sprawowania opieki zdrowotnej nad uczniami.

W ramach Projektu Centralnej e-rejestracji (CeR) planuje sie wprowadzi¢ mozliwos¢ uzyskania terminu
wizyty w dowolnej placéwce na terenie kraju, w okreslonych przez klienta preferencjach. Dzieki
wejsciu w zycie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 2 czerwca 2022 roku w sprawie programu
pilotazowego w zakresie elektronicznej rejestracji centralnej na wybrane Swiadczenia opieki
zdrowotnej z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, pacjenci bedg mieli mozliwos¢ szybkiej
rejestracji na wybrane $wiadczenia. Kontynuowane bedg rowniez prace projektowe nad elektronizacja
kart urodzenia oraz zgonu, systemem e-Krew oraz e-Transplant.

Wszystkie przedsiewziecia z obszaru zdrowia zostang sfinansowane w ramach srodkéw na ochrone
zdrowia, w tym w ramach ustalonego funduszu wynagrodzen (niezwiekszonego z tytutu KPR),
okreslonych zgodnie z art. 131c ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych, bez mozliwosci ubiegania sie o dodatkowe $rodki z budzetu panstwa.

2. Reformy iinwestycje z KPO w obszarze wyzwania (2023 r. - pierwszy kwartat 2024 r.)

Zapewnienie wystarczajgcych zasobow

Gtéwne reformy i inwestycje — czes¢ grantowa

D1.1. Zwiekszenie efektywnosci, dostepnosci i jakosci Swiadczen zdrowotnych (MZ)

Ogodlny harmonogram: | kwartat 2021 r. — | kwartat 2026 r.

Celem reformy jest zwiekszenie efektywnosci, dostepnosci i jakosci Swiadczen zdrowotnych i rozwdéj e-
zdrowia jako rezultat dziatan optymalizacyjnych podejmowanych w ramach catosciowe] reformy
systemu ochrony zdrowia.

W ramach dziatan zwigzanych z zapewnieniem pacjentom réwnego dostepu do
wysokospecjalistycznych $wiadczen, realizowane sg m.in. reformy i reorganizacje oparte na
3 wymiarach:

1. reformairestrukturyzacja sektora szpitalnictwa w Polsce;

2. reforma opieki onkologicznej i kardiologicznej w Polsce;

3. reorganizacja infrastruktury strategicznej w ochronie zdrowia i podmiotéw leczniczych.
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Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

11/1Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o modernizacji i poprawie efektywnosci szpitali.

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o Krajowe] Sieci Onkologicznej ustanawiajgce] zasady
funkcjonowania sieci poprzez wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu zarzgdzania opieka
onkologiczng w Polsce,

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta,
| kwartat 2024 r.: wejscie w zycie rozporzadzenia w sprawie wykazu Wojewddzkich Osrodkéw
Monitorujgcych dla sieci onkologicznej;

| kwartat 2024 r.: wejscie w zycie ustawy o Krajowej Sieci Kardiologicznej ustanawiajgcej zasady
funkcjonowania sieci poprzez wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu zarzgdzania opieka
kardiologiczng w Polsce.

D1.1.1 Rozwoj i modernizacja infrastruktury centrow opieki wysokospecjalistycznej i innych
podmiotdow leczniczych (MZ)

Ogodiny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 2 119 min euro

Celem inwestycji jest poprawa efektywnosci funkcjonowania centréw opieki wysokospecjalistycznej i
innych podmiotdw leczniczych poprzez istotne polepszenie stanu posiadanej przez nie infrastruktury
w obszarach priorytetowych (w szczegdlnosci w zakresie chordb zakaznych, onkologii, kardiologii,
psychiatrii, pediatrii i innych dziedzin medycyny zwigzanych z leczeniem dzieci, geriatrii, opieki
dtugoterminowej, choréb uktadu oddechowego, rehabilitacji, a takze anestezjologii i intensywnej
terapii) jako element szeroko zakrojonych zmian w ramach kompleksowej reformy systemu
zmierzajgcej w konsekwencji do zwiekszenia efektywnosci funkcjonowania systemu ochrony zdrowia
oraz poprawy dostepnosci i jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych ochrony zdrowia.

Wsparcie inwestycyjne kierowane bedzie na:

= przebudowe, rozbudowe, modernizacje infrastruktury podmiotdw leczniczych zapewniajaca
bezpieczng obstuge pacjentéw lub budowe nowej infrastruktury podmiotdéw leczniczych;

= doposazenie w nowoczesny sprzet i aparature medyczng z uwagi na ciggty rozwdj technologii
medycznych oraz utrzymujacy sie deficyt zaréwno w jakosci, jak i liczbie wykorzystywane;j
aparatury specjalistycznej;

= wsparcie zmian jako$ciowych w funkcjonowaniu podmiotéw leczniczych poprzez realizacje
niezbednych dziatan infrastrukturalnych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I/l kwartat 2023 r.: wejscie w zycie aktu prawnego w sprawie wykazu doktadnych kryteriow
kwalifikujgcych szpitale do poszczegdlnych kategorii, aby poméc w okresleniu potrzeb inwestycyjnych
wynikajgcych z reformy;

Il kwartat 2023 r.: pierwszy nabdr wnioskéw dla szpitali ubiegajgcych sie o dofinansowanie;

IV kwartat 2024 r.: podpisanie umow miedzy szpitalami a Ministerstwem Zdrowia (lub inng instytucja
wskazang przez Ministerstwo) na zakup sprzetu medycznego lub udoskonalenie infrastruktury.

D1.1.2. Przyspieszenie proceséw transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy rozwdj
ustug cyfrowych w ochronie zdrowia (MZ)

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2021 r. — | kwartat 2026 r.
Koszt catkowity: (RRF/KPO — cze$¢ grantowa): 999,7 min euro
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Celem inwestycji D1.1.2. jest kontynuacja procesu budowy systemu e-zdrowia w Polsce, ktdry istotnie
poprawi odpornos$¢ systemu opieki zdrowotnej na przyszte kryzysy poprzez zwiekszenie udziatu
pacjentéw w procesie leczenia oraz poszerzenie oferty publicznych ustug cyfrowych oraz zdalnych
sposobéw udzielania Swiadczen medycznych.

Rozwdj e-zdrowia, szczegdlnie w trwajgcym trudnym okresie, jakim jest dla systemu ochrony zdrowia
pandemia COVID-19, moze stac sie zrédtem wzmozonych atakéw ze strony cyberprzestepcéw. Dlatego
wazne jest to, aby wzmocnié dziatania na rzecz ochrony i obrony systeméw teleinformatycznych oraz
zwalczanie zrédet zagrozen.

Do projektowanych w ramach inwestycji dziatan naleza:

1. wdrozenie trzech centralnych ustug cyfrowych: narzedzia wspomagajgcego analize stanu
zdrowia pacjenta, rozwdj algorytmow sztucznej inteligencji - wsparcie procesu decyzyjnego
lekarza, budowa centralnego repozytorium danych medycznych;

2. cyfryzacja dokumentacji medycznejidalszy rozwdj ustugi jej wymiany — kluczowym elementem
wsparcia w zakresie jakosci i efektywnosci systemu opieki zdrowotnej jest wdrozenie e-
dokumentacji medycznej, zaréwno na poziomie rozwigzan centralnych, jak i dostosowanie
podmiotéw leczniczych do wdrozenia w praktyce elektronicznej dokumentacji medycznej;
utworzone Centrum Cyfryzacji Dokumentacji Medycznej;

3. wzmocnienie cyberbezpieczestwa w ochronie zdrowia — istotny element wzmocnienia
odpornosci sektora ochrony zdrowia, szczegdlnie w kontekscie wzmozonej liczby incydentéw
bezpieczenstwa notowanych w okresie pandemii COVID-19. Dziatanie w ramach reformy
bedzie miato na celu wzmocnienie zasobdéw informatycznych Centrum e-Zdrowia i
dostosowanie ich do rosngcych potrzeb w zakresie cyberbezpieczeristwa m.in. poprzez:
wdrozenie Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem, rozbudowe systemoéw
bezpieczenstwa, wdrozenie programu bezpieczenstwa prac projektowo-rozwojowych w
obszarze systemoéw IT, budowe Centrum Operacji Bezpieczenstwa w CeZ.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Dziatania majgce na celu rozpoczecie wdrazania projektéw w ramach inwestycji D.1.1.2 KPO
(uwarunkowane uruchomieniem KPO):
e wdrozenie centralnych ustug cyfrowych — dziatania przewidziane do realizacji w

perspektywie kilkuletniej do 2026 r;
e cyfryzacja dokumentacji medycznej i dalszy rozwdj ustugi jej wymiany — dziatania
przewidziane do realizacji w perspektywie kilkuletniej do 2026 r.;

e wzmocnienie cyberbezpieczenstwa w ochronie zdrowia (wdrozenie Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem, rozbudowa systemoéw bezpieczeristwa, wdrozenie programu
bezpieczenstwa prac projektowo-rozwojowych w obszarze systemoéw IT, budowa Centrum
Operacji Bezpieczenstwa w CeZ) — dziatania przewidziane do realizacji w perspektywie
kilkuletniej do 2026 r.

D3.1. Podniesienie efektywnosci i jakosci systemu ochrony zdrowia poprzez wsparcie polskiego
potencjatu badawczo-rozwojowego w dziedzinie nhauk medycznych i nauk o zdrowiu (MZ)

Ogodiny harmonogram: Il kwartat 2021 r. — IV kwartat 2022 r.

Celem reformy jest utworzenie odpowiedniego zaplecza naukowego, w tym infrastrukturalnego, dzieki
ktoremu mozliwe bedzie zwiekszenie potencjatu badawczego polskich jednostek naukowych oraz
przedsiebiorstw prowadzacych badania w obszarze zdrowia.

Cel ten zostanie osiggniety poprzez:
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e opracowanie i wdrozenie nowych regulacji prawnych w obszarze badan klinicznych produktéw
leczniczych stosowanych u ludzi prowadzgcych do zwiekszenia atrakcyjnosci prowadzenia
badan klinicznych w Polsce;

e opracowanie i wdrozenie dokumentu strategicznego pn. Rzqgdowy Plan Rozwoju Sektora
Biomedycznego na lata 2022-2031, ktérego przedmiotem bedzie szczegétowa analiza
polskiego sektora biomedycznego identyfikujgca zaréwno bariery rozwoju polskiego sektora
biomedycznego, jak i jego potrzeby. Realizacja zidentyfikowanych potrzeb stanowic¢ bedzie
niezbedny krok w rozwoju dziatalnosci oraz transferze technologii sektora biomedycznego.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
| kwartat 2023 r.: wejscie w zycie ustawy o badaniach klinicznych produktéw leczniczych stosowanych

u ludzi.

D3.1.1. Kompleksowy rozwoéj badan w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu (MZ)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2021 r. — Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO - cze$¢ grantowa): 273 min euro

Celem inwestycji jest stworzenie odpowiedniego zaplecza naukowego, w tym infrastrukturalnego,
dzieki ktéremu mozliwy bedzie rozwdj badan w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Ponadto
usprawnienie i koordynacja przeptywu informacji w réznych obszarach systemu ochrony zdrowia, w
tym naukowym.

W ramach tej inwestycji realizowane bedg zapisy Rzgdowego Planu Rozwoju Sektora Biomedycznego
na lata 2022-2031 w nastepujacych obszarach:

e system zarzadzania,

e innowacyjne terapie i leki przysztosci,

e wyroby medyczne i zdrowie cyfrowe,

e rozwdj potencjatu sektora biomedycznego.

Srodki alokowane w ramach konkurséw bedg przeznaczone na prowadzenie badan naukowych i prac
rozwojowych w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w tym na poszukiwanie innowacji.

Z kolei utworzenie nowoczesnego Centrum Badawczo-Analitycznego zapewni zasoby umozliwiajgce
zarzadzanie zdrowiem spoteczeistwa w oparciu o racjonalne przestanki wynikajgce zaréwno z badan
naukowych, jak i wiedzy eksperckiej w obszarze zdrowia publicznego.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
W ramach realizacji zapiséw Rzgdowego Planu Rozwoju Sektora Biomedycznego na lata 2022-2031:

Il kwartat 2023 r.: uruchomienie elektronicznej Platformy Komunikacyjnej Polskiej Sieci Badan
Klinicznych;

Gtowne reformy i inwestycje — cze$¢ pozyczkowa

D1.2. Zwiekszenie efektywnosci, dostepnosci i jakosci ustug opieki dtugoterminowej
swiadczeniodawcow opieki zdrowotnej na poziomie powiatowym (MZ)

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2021 r. — lll kwartat 2022 r.

Celem reformy jest zwiekszenie efektywnosci, dostepnosci i jakosci swiadczenn zdrowotnych opieki
dtugoterminowej i geriatrycznej poprzez tworzenie nowych miejsc opieki. Pierwszym etapem projektu
bedzie przeglad opieki dtugoterminowej oraz analiza mozliwosci tworzenia oddziatéw/centrow opieki
dtugoterminowej i geriatrycznej w szpitalach powiatowych w Polsce.
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Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: publikacja dokumentu wydanego na podstawie aktu prawnego dotyczacego
wsparcia tworzenia w szpitalach powiatowych oddziatéw/osrodkéw opieki dtugoterminowej i
geriatrycznej w oparciu o wyniki przeglagdu (kamien milowy D2L czes¢ 2).

D1.2.1 Rozwoj opieki dtugoterminowej poprzez modernizacje infrastruktury podmiotow leczniczych
na poziomie powiatowym

Inwestycja ma na celu wsparcie niezbednych prac budowlanych lub remontowych oraz zakup sprzetu
dla szpitali powiatowych tworzacych w ramach planéw przeksztatcen jednostki lub osrodki opieki
dtugoterminowej i geriatrycznej.

Opracowany zostanie wykaz szpitali powiatowych wybranych do uzyskania dodatkowego wsparcia na
utworzenie t6zek opieki dtugoterminowej i geriatrycznej. Wybor bedzie sie opierat na zestawie jasnych
i przejrzystych kryteriéw, obejmujacych lokalne uwarunkowania: trendéw demograficznych, gestosci
zaludnienia, potrzeb w zakresie opieki dtugoterminowej, stanu nasycenia ustugami opieki
dtugoterminowej/geriatrycznej, jako$ci opieki medycznej, zgodnosci z planami restrukturyzacji danego
szpitala.

Ogodiny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2026 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — cze$¢ pozyczkowa): 150 min euro
Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: lista szpitali powiatowych wybranych do dodatkowego wsparcia tworzenia tézek
dtugoterminowych i geriatrycznych na podstawie okreslonych kryteriéw wyboru;

IV kwartat 2023 r. podpisane umowy pomiedzy 50 szpitalami powiatowymi a Ministerstwem Zdrowia
(lub inng instytucjg wskazang przez Ministerstwo) na wsparcie inwestycyjne w tworzeniu miejsc opieki
dtugoterminowej i geriatrycznej.

D3.2. Stworzenie sprzyjajacych warunkow dla rozwoju sektora lekow i wyrobéw medycznych (MRiT)

Ogodiny harmonogram: | kwartat 2021 r. - Il kwartat 2023 r.

Celem reformy jest poprawa bezpieczenistwa lekowego obywateli, wzrost dostepnosci lekéw oraz
przeciwdziatanie niedoborom poprzez zapewnienie (przynajmniej czesciowej) samowystarczalnosci
Polski, zwiekszajgcej strategiczne bezpieczeristwo panstwa.

Ramy regulacyjne, utatwiajgce przycigganie i zwiekszanie produkcji lekdw i aktywnych sktadnikow
farmaceutycznych (Active Pharmaceutical Ingredient-APl) w Polsce, przyczyni sie do zwiekszenia
bezpieczenstwa dostaw lekéw do Polski.

Wejdzie w zycie ustawa, ktéra bedzie zawierac:

- wzmocnienie ram analitycznych do identyfikacji luk i podatnosci dostaw krytycznych APl w
Polsce, w tym prace zespotu zadaniowego API;

- upowaznienie odpowiedniego ministerstwa do przyjecia w drodze rozporzgdzenia wykazu
kluczowych API (w tym stosowanych w lekach zastrzezonych, biopodobnych i generycznych),
ktdre majg zostaé opracowane;

- ramy wprowadzajace zachety dla przedsiebiorcéw wytwarzajgcych produkty lecznicze w
Polsce. Te zachety i wszelkie udzielane wsparcie opierajg sie na jasnych, przejrzystych i
niedyskryminacyjnych kryteriach.

Dziatanie sie do realizacji Strategii Farmaceutycznej dla Europy, w szczegdlnosci w zakresie zwiekszenia
autonomii strategicznej w zakresie dostepnosci lekow w UE.
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Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wejscie w zycie aktu prawnego w sprawie zapewnienia bezpieczenstwa dostaw
lekdw, w tym rozwigzania problemu niedoboréw lekéw i najwazniejszych stabych punktow
w taiicuchach dostaw.

D3.2.1. Rozwdj potencjatu sektora lekdw i wyrobow medycznych — inwestycje zwigzane
z produkcjg w Polsce APl (MRIiT)

Ogolny harmonogram: | kwartat 2022 r. - IV kwartat 2023 r.
Koszt catkowity (RRF/KPO — zwrotna cze$¢ pozyczkowa): 139,5 min euro

Celem inwestycji jest wsparcie projektéw w dziedzinie opracowywania API. Wsparcie przyczyni sie do
rozwoju linii produkcyjnych API (w tym oryginalnych, biopodobnych i generycznych API) oraz
powigzanych wyrobéw medycznych, w tym za sprawg budowy/rozbudowy niezbednej infrastruktury.
W tym celu planowane jest wsparcie co najmniej 11 krytycznych API.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wybdr projektéw prac produkcyjnych APl do wsparcia.
IV kwartat 2023 r.: wsparcie 11 projektéw dotyczgcych krytycznych API.

3. Charakterystyka reform i inwestycji w obszarze wyzwania realizowanych poza KPO

Udostepnienie e-ustug w obszarze systemu ochrony zdrowia

Ogdlny harmonogram: | kwartat 2021 - | kwartat 2023

Koszt catkowity:

e e-Karta Zgonu oraz e-Karta Urodzen (w tym z adnotacjg o martwym urodzeniu) — ok. 30,1
min zt (lata 2021-2023);
Zgodnie z obecnie obowigzujagcym harmonogramem prac projektowych zakonczenie etapu
wytwarzania planowane jest w 2023 r. Od 2024 roku ponoszone bedg koszty zwigzane z
utrzymaniem i rozwojem e-KZ. Koszty te sg zawarte w OSR z dnia 17 marca 2023 r. do projektu
ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych.

e Centralna e-rejestracja — ok. 1 776 min zt (lata 2022-2033);

o e-Krew — budzet projektu: 92,8 min zt (2018-06-01 do 2023-12-31);

e e-Transplant — szacowany budzet projektu: ok. 61 min zt (2017 do 2023).

Wydatki planowane do poniesienia w 2023 r.:

1. e-Karta Zgonu oraz e-Karta Urodzen (w tym z adnotacjg o martwym urodzeniu) — ok. 2,2
mlin zt wraz z kosztami utrzymania;

2. Centralna e-rejestracja — ok. 123 min zt wraz z kosztami utrzymania;
3. e-Krew —ok. 29,7 min zt (wartos¢ projektu tylko dla CeZ, IHiT, RCKiK (bez NCK));
4. e-Transplant —ok. 22,9 min zt.

Zrédto finansowania:
1. e-Karta Zgonu — budzet parnistwa (czesc 46 - Zdrowie);

2. Centralna e-rejestracja — rezerwa celowa poz. 68, w ramach oszczednosci wygenerowanych
na zadaniu dot. zabezpieczenia wzrostu inflacyjnego subwencji dla uczelni medycznych oraz
zadaniach, w ktérych zabezpieczono srodki na skutki procedowanych aktéw prawnych, ktérych
wejscie w zycie zostato przesuniete w czasie;
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3. e-Krew — projekt wspotfinansowany ze srodkéw europejskich, z Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 (POPC);

Projekt e-Krew jest finansowany w catosci z POPC, rowniez w 2023 r. Zgodnie z Aneksem nr 5
do Porozumienia o dofinansowanie projektu ,Projekt e-Krew — Informatyzacja Publicznej
Stuzby Krwi oraz Rozwdéj Nadzoru nad Krwiolecznictwem” nr POPC.02.01.00-00-0082/17-00,
zawartym 11 maja 2022 r., okres realizacji Projektu zostat wydtuzony do 31 grudnia 2023 r.

4. e-Transplant —budzet panstwa (cze$¢ 46 - Zdrowie), Program wieloletni pod nazwg ,,Narodowy
Program Rozwoju Medycyny Transplantacyjnej. Projekt e-Transplant w roku 2023 bedzie
finansowany w ramach Narodowej Strategii Transplantacyjnej na lata 2023-2032, ktéra
obejmie finansowanie prac realizowanych w ramach projektu od 1 stycznia 2023 r.

Cel dziatania: Wprowadzone rozwigzania zautomatyzujg przekazywanie danych do rejestréw
panstwowych i innych instytucji publicznych. System e-zdrowie (P1) bedzie komunikowat sie na
biezaco z Systemami KPRM, USC, SRP, SEPIS, czy GUS, co znacznie przyspieszy i utatwi obstuge
proceséw biznesowych po stronie ww. instytucji, co przetozy sie na sprawniejsze obstuzenie potrzeb
obywateli. System e-zdrowie (P1) bedzie jedynym miejscem, w ktdrym gromadzone bedg karty zgonu
oraz karty urodzen (w tym z adnotacjg o martwym urodzeniu).

Celem centralnej e-rejestracji jest dostarczenie nowoczesnego rozwigzania m.in. pozwalajgcego
pacjentom w prosty, szybki i wygodny sposéb wyszuka¢ wolny termin swiadczenia, zapisac sie, a w
razie potrzeby zmieni¢ termin lub odwota¢ wizyte; placéwkom medycznym zoptymalizowac prace
personelu rejestracji i zrealizowa¢ obowigzek ustawowy (ustuga e-rejestracji) w oparciu o bezptatne,
nowoczesne i bezpieczne narzedzie.

Wprowadzenie nowego, centralnego modelu kolejkowania pacjentéw na swiadczenia zdrowotne;
obejmuje m.in.: udostepnianie przez ustugodawcéw harmonograméw przyje¢ w systemie P1;
prowadzenie centralnych wykazow oczekujgcych w systemie P1; wprowadzenie centralnych zgtoszen
na $wiadczenie.

System e-Krew jest to projekt budowy rozwigzania informatycznego realizowany przez Centrum e-
Zdrowia, odpowiadajacy na potrzeby:

e dawcéw i kandydatow na dawcow krwi;

e podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg, ktore wykorzystujg krew i jej sktadniki w
celach leczniczych;

e Centréw Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, ktére bezposrednio realizujg dziatania zwigzane z
publiczng stuzbg krwi — pobranie, badanie, preparatyka oraz dystrybucja krwi i jej
sktadnikow;

e instytucji nadzorujgcych system publicznej stuzby krwi: Ministerstwa Zdrowia, Narodowego
Centrum Krwi, Instytutu Hematologii i Transfuzjologii.

Wdrozenie systemu e-Krew wptynie na poprawe jakosci ustug medycznych s$wiadczonych dla
spotfeczenstwa dzieki m.in. usprawnieniu wymiany danych pomiedzy podmiotami uczestniczagcymi w
procesie pobierania krwi i stosowania jej w lecznictwie oraz skutecznemu zarzgdzaniu uzyskiwanymi i
wykorzystywanymi danymi; profilowaniu informacji, wydawaniu elektronicznych zaswiadczen dla ZUS,
pracodawcy, etc.

Wdrozenie systemu e-Transplant ma usprawni¢ wszystkie postepowania zwigzane z medycyng
transplantacyjng komoérek, tkanek i narzadéw w skali catego kraju, a takie rozwdj przeszczepien
krzyzowych i taicuchowych.

Dzieki systemowi Poltransplant bedg gromadzone dane i centralne rejestry na temat zywych dawcéw,
informacje o przeszczepieniach narzagddw i tkanek, dawcach szpiku i krwi pepowinowej, a takze oséb
czekajacych na przeszczepienie.
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System e-Transplant poprawi jakos$¢ leczenia u oséb wymagajacych tego typu operacji poprzez np.
prowadzenie ustawowych rejestréw transplantacyjnych w postaci elektronicznej czy informatyzacje
procesow biznesowych realizowanych na potrzeby wszystkich czynnosci transplantacyjnych.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

Il kwartat 2023 r.: wdrozenie Centralnej e-rejestracji w zakresie szczepien przeciwko HPV.

Il kwartat 2023 r.: wdrozenie Centralnej e-rejestracji w zakresie wizyt w ramach Profilaktyki 40 Plus.
IV kwartat 2024 r.: rozszerzenie Centralnej e-rejestracji o kolejne zakresy.

| kwartat 2024 r.: petne udostepnienie funkcjonalnosci realizowanych w ramach projektu e-Karta
Zgonu oraz e-Karta Urodzen (w tym z adnotacjg o martwym urodzeniu); projekt ustawy o cmentarzach
i chowaniu zmartych oraz projekt ustawy — przepisy wprowadzajgce ustawe o cmentarzach i chowaniu
zmartych.

Il kwartat 2023 r.: gotowosc systemu e-Transplant do wdrozenia; projekt ustawy o zmianie ustawy o
systemie informacji w ochronie zdrowia oraz ustawy o pobieraniu, przechowywaniu i przeszczepianiu
komérek, tkanek i narzagdow.

IV kwartat 2023 r.: gotowos¢ systemu e-Krew do wdrozenia; projekt ustawy o zmianie ustawy o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze sSrodkéw publicznych oraz niektérych innych ustaw
(tzw. ustawa zbiorcza).

Odwrdécona Piramida Swiadczen (MZ)

Ogdlny harmonogram: 2023 - 2027

Koszt catkowity: 70 min zt

Dotychczas nie wydatkowano Srodkéw na realizacje tego dziatania.
Wydatki planowane w kolejnych latach:

1,1 min zt— 2023 r,,

14,3 min zt — 2024 r.,
18,2 min zt — 2025 r,,
18,2 min zt — 2026 r.,
18,2 min zt — 2027 r.

O O O O O

Zrédto finansowania: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

Cel dziatania: Realizacja projektu Odwrdcona Piramida Swiadczer, dotyczgcego opracowania zatozen
i wdrozenia rozwigzan systemowych majgcych na celu:

1) odcigzenie systemu szpitalnego od koniecznosci realizacji Swiadczen diagnostycznych i
leczniczych o charakterze ambulatoryjnym i przeniesienie ich realizacji w ramach AOS i POZ;

2) wprowadzenie ptacenia za wynik oraz réznicowania ptatnosci w zaleznosci od stopnia
komplikacji przypadku;

3) opracowanie schematéw wspoétpracy/komunikacji pomiedzy szpitalem, AOS, POZ w ramach
diagnostyki i leczenia, w tym rozwijanie w platformie DOM;

4) wdrozenie pakietéw diagnostyczno-terapeutycznych umozliwiajacych racjonalizacje
wykorzystania zasobdow AOS przez zmniejszenie generowania wizyt;

5) modyfikacja i optymalizacja charakterystyki JGP, w tym réwniez uwzglednienie rozpoznan
U07 zwigzanych z diagnostyka i leczeniem COVID-19.

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):
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I-1Il kwartat 2023 r.: organizacja warsztatow strategicznych.
Il kwartat 2023 r.: ztozenie wniosku o dofinansowanie.

IV kwartat 2023 r.: uruchomienie projektu Odwrdcona Piramida Swiadczen.

Poprawa jakosci zarzagdzania w ochronie zdrowia poprzez zdefiniowanie podstawowych regionéw
zabezpieczenia (MZ)

Ogoblny harmonogram: | kwartat 2024 - IV kwartat 2027
Koszt catkowity: 60,1 min zt
Zrédto finansowania: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

Cel reformy/inwestycji: Dziatanie dotyczy poprawy jakoSci zarzgdzania w ochronie zdrowia poprzez
zidentyfikowanie i okreslenie podstawowych regiondw zabezpieczenia, czyli dostepu do kluczowych
zakreséw opieki zdrowotnej w obszarach terytorialnych. Identyfikacja odbedzie sie poprzez analizy
wskaznikowe oparte na danych statystycznych publikowanych i biezgco utrzymywanych. Rozwigzanie
to pozwoli na podejmowanie dziatan w celu likwidowania tzw. biatych plam i niedoboréw dla pacjenta,
w szczegblnosci na obszarach o ograniczonej dostepnosci do sSwiadczen (obszary i grupy
defaworyzowane).

Najwazniejsze dziatania w perspektywie roku (strategia wdrazania):

I-1Il kwartat 2023 r.: organizacja warsztatow strategicznych.
Il kwartat 2023 r.: ztozenie wniosku o dofinansowanie.

IV kwartat 2023 r.: uruchomienie projektu.

4. Informacje dodatkowe w ramach wyzwania: powigzanie z priorytetami ASGS 2023, zielong
i cyfrowa transformacjq, zasadami EFPS, CSRs.

Zrownowazenie

Wydajnos¢

Sprawiedliwos¢

Stabilnos¢

srodowiskowe

makroekonomiczna

Elementy sprawiedliwej zielonej transformacji:
n/d

Elementy sprawiedliwej cyfrowej
transformacji:

udostepnienie e-ustug w obszarze systemu
ochrony zdrowia

Zgodnos¢ z zasadami EFPS (wedtug numeracji zasad):

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Zgodnos¢ z Celami zrownowazonego rozwoju (wedtug numeracji celow):
1 | 2 | 3 | a4 | s | 6 | 7 | 8 | 9
10 | 112 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17
Powiazanie z CSRs 2019-2022:
CSR 1/2019 | CSR 2/2019 | CSR 3/2019
CSR 1/2020 | CSR 2/2020 CSR 3/2020 | CSR 4/2020
CSR 1/2022 | CSR 2/2022 | CSR3/2022 | CSR4/2022 | CSR 5/2022 | CSR 6/2022
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4. Realizacja celéw zrownowazonego rozwoju

W zestawieniu panstw realizujgcych 17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju (Global SDG Index,
Sustainable Development Solutions Network i Bertelsmann Stiftung) z 2022 r. Polska awansowata na
12. miejsce (na 163 panstwa poddane ocenie), co oznacza awans o 3 pozycje w stosunku do
poprzedniego roku. Polska osigga najlepsze wyniki w zakresie wyeliminowania ubdstwa (SDG 1),
dostepu do wysokiej jakosci edukacji (SDG 4), czystej wody i warunkdw sanitarnych (SDG 6),
innowacyjnosci, przemystu i infrastruktury (SDG 9), odpowiedzialnej konsumpcji i produkcji (SDG 12)
oraz ochrony zrownowazonych ekosystemow lgdowych (SDG 15). Duzym wyzwaniem dla naszego kraju
pozostajg nadal cele zwigzane z dziataniami na rzecz klimatu (SDG 13), z zapewnieniem ochrony
zasobow morskich (SDG 14), globalnego partnerstwa na rzecz zréwnowazonego rozwoju (SDG 17), a
takze taniej, czystej i dostepnej energii (SDG 7).

W rozdziale przedstawiono dziatania w odniesieniu do wybranych celéw zrownowazonego rozwoju,
adresujac zapisy rekomendacji sformutowanych w Zaleceniu Rady z dnia 12 lipca 2022 r. w sprawie
krajowego programu reform Polski na 2022 r., zawierajagcym opinie Rady na temat przedstawionego
przez Polske programu konwergencji na 2022 r. (2022/C 334/21).

W ostatnich latach Polska poczynita istotne postepy w realizacji spotecznego wymiaru Agendy 2030,
w tym zwtaszcza w ograniczaniu ubdstwa (SDG 1) oraz odpowiedzialnej produkcji i konsumpcji (SDG
12). Dokonuje réwniez pozytywnych zmian w zakresie ograniczenia nieréwnosci (SDG 10).
Systematycznie poprawia sie sytuacja materialna gospodarstw domowych, mierzona poziomem
realnego dochodu do dyspozycji brutto gospodarstw domowych na 1 mieszkanca (w 2021 r. byt on
prawie o 50% wyzszy niz w 2008 r. Mimo, ze rok 2020 przynidst wzrost zasiegu ubdstwa skrajnego, co
byto zwigzane m.in. z ograniczeniem (a czesto nawet zamrozeniem) aktywnosci wielu branz gospodarki
w konsekwencji pandemii COVID-19, generalnie pandemia nie przetozyta sie na wzrost ubdstwa jako
trendu. Wskaznik ubdstwa relatywnego w 2021 r. obnizyt sie o 3,5 pp. w poréwnaniu z 2015 r,;
wskaznik ubdstwa skrajnego wyniost 4,2% w 2021 r. versus 6,5% w 2015 r.). W przypadku ubdstwa
skrajnego w latach 2016-2021 mozna wiec moéwic¢ o ustabilizowaniu sie zasiegu ubdstwa na poziomie
ok. 4-5%.

Rosnie poziom minimalnego i przecietnego wynagrodzenia w gospodarce. W wyniku corocznej
waloryzacji systematycznie rosng uposazenia emerytéw i rencistdw oraz renta rodzinna (od 1 marca
2023 r. najnizsza emerytura wynosi¢ bedzie 1588,44 zt brutto). Ponadto, corocznie od 2019 r.
wyptacana jest tzw. 13 emerytura, czyli dodatkowe roczne swiadczenie pieniezne dla emerytéw i
rencistow. W 2022 r. wyptacono takie 14 emeryture dla okreslonych uprawnionych
Swiadczeniobiorcdw. Niezmiennie od marca 2019 r. w ramach Programu Mama 4+ wprowadzono
rodzicielskie swiadczenie uzupetniajgce, ktdre jest wyptacane matkom (w niektérych przypadkach
ojcom), ktére wychowaty przynajmniej 4 dzieci i jednoczesnie w zwigzku z ich wychowaniem nie
podjety badz zrezygnowaty z zatrudnienia (bardzo czesto z przyczyn niezaleznych od siebie) i z tego
powodu nie nabyty prawa do emerytury lub nie wypracowaty emerytury w wysokosci najnizszej.
Wprowadzone swiadczenie ma na celu zapewnienie minimalnego dochodu.

Od 1 marca 2022 r. podwyzszone zostaty réwniez kwoty wyptacanych swiadczern emerytalno-
rentowych —zgodnie z art. 48a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.
Kwota rolniczej emerytury podstawowej od dnia 1 marca 2022 r. wynosi 1.084 zt 58 gr (wzrost 0 7%
do roku poprzedniego). Zmiany w zakresie waloryzacji rolniczych swiadczen emerytalno-rentowych
wprowadzone zostaty przepisami ustawy z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie ustawy o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw. Emerytura podstawowa z KRUS wynosi 1430 zt (90% najnizszej emerytury
okreslonej w przepisach emerytalnych).

Postepy w obszarze ochrony zdrowia (SDG 3) wynikajg z dziatan w obszarze zmniejszania zapadalnosci
na choroby cywilizacyjne i umieralnosci z ich powodu, profilaktyki badan, informatyzacji systemu
zdrowia oraz rozwoju telemedycyny. Istotng role w realizacji tych dziatan odgrywa miedzy innymi
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Narodowy Program Zdrowia na lata 2021-2025 (NPZ). Jego cele operacyjne obejmujg m.in.:
profilaktyke nadwagi i otytosci, profilaktyke uzaleznien, promocje zdrowia psychicznego, zdrowie
Srodowiskowe i choroby zakaZne oraz uwzgledniajg wyzwania demograficzne przed ktorymi stoimy.
Poprawa odpornosci, dostepnosci i skutecznosci systemu ochrony zdrowia zapewniana to
konsekwencja zabezpieczania odpowiednich zasobdw i przyspieszenia wdrazania ustug e-zdrowia.
Potwierdzeniem jest rosngcy sie odsetek podmiotéw leczniczych posiadajgcych rozwigzania
informatyczne umozliwiajgce prowadzenie dokumentacji medycznej w postaci elektronicznej
(trzykrotnie wyzszy w poréwnaniu z 2014 r.).

Polska poczynita postepy w zakresie realizacji SDG 8 (Wzrost gospodarczy i godna praca). W 2022 r.
PKB wzrdst 0 4,9 % r/r po wzroscie 0 6,8 % w 2021 r. W dobrej kondycji jest rynek pracy. Wskaznik
intensywnosci prac B+R, stanowigcy udziat naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R w PKB, wynidst
w 2021 r. 1,44%.

Ozywienie polskiej gospodarki po pandemii COVID-19 zostato zakiécone przez rosyjska agresje na
Ukraine. W konsekwencji Polsce, jak i wielu paistwom w naszym regionie, przyszto sie mierzy¢ z
powaznymi zaktéceniami tafdcuchéw dostaw, ze wzrostem cen surowcdw, spowolnieniem
gospodarczym u partneréw handlowych, z deprecjacjg waluty oraz inflacjg, a w wymiarze spotecznym
— z ogromnym naptywem uchodicéw z Ukrainy. W ramach przeciwdziatania negatywnym
konsekwencjom inflacji, wprowadzono tzw. tarcze antyinflacyjne. Dziatania wdrazane przez rzad
obejmowaty czasowe obnizki podatkow (VAT, akcyzy oraz podatku od sprzedazy detalicznej), a takze
polegaty na wprowadzeniu dodatku ostonowego oraz specjalnej taryfy gazowe] dla spotdzielni i
wspodlnot mieszkaniowych, a takze szpitali, szkét itp.2® Ponadto zwolniono z akcyzy energie elektryczna
dla gospodarstw domowych. Wiekszos¢ obnizonych w ramach tarczy inflacyjnej stawek VAT jak i
stawek akcyzy na paliwa i energie elektryczng oraz zwolnien energii elektrycznej dla gospodarstw
domowych obowigzywata do 31 grudnia 2022 r. Dzieki wprowadzeniu obnizek podatkéw w portfelach
Polakow zostato ponad 7,6 mld zt. Z kolei dodatek ostonowy do korica 2023 r. zostanie wyptacony
dodatek ostonowy, ktéry trafi do ponad 7 min gospodarstw domowych.? Obnizona stawka VAT na
produkty Zywnosciowe zostata utrzymana w 2023 r.

Polska realizuje dziatania na rzecz wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn (SDG 5), w szczegdlnosci
na rynku pracy. W 2022 r. Polska implementujac tzw. dyrektywy work-life balance do polskiego
porzadku prawnego przeprowadzita nowelizacje Kodeksu pracy. Celem przyjetych poprawek jest
zachecenie do réwnego dzielenia sie obowigzkami opiekuiczymi miedzy kobietami i mezczyznami. W
nowelizacji kodeksu wprowadzono mozliwos¢ stosowania pracy zdalnej oraz zmiany w urlopach
rodzicielskich, w urlopach ojcowskich, wprowadzenie tzw. bezptatnego urlopu opiekunczego oraz
wieksze] elastycznosci w organizacji pracy. Zwiekszenia uczestnictwa kobiet w rynku pracy (w tym ich
powrotu na rynek pracy) stuzy¢ ma réwniez konsekwentna realizacja programu MALUCH+, ktory
umozliwia dofinansowanie tworzenia i funkcjonowania miejsc opieki dla dzieci do lat 3.

Polska wtagczyta takze zasade rownego traktowania, w tym réwnego traktowania kobiet i mezczyzn, do
polityki na poziomie ogdlnokrajowym. Krajowy Program Dziatan na rzecz Réwnego Traktowania na lata
2022-2030 to przyjety w drodze uchwaty Rady Ministrow w dniu 24 maja 2022 r. i ogtoszony w
Monitorze Polskim z dnia 5 lipca 2022 r. dokument programowy, opracowany w perspektywie

28 Obnizono akcyze do minimum unijnego i czasowo zwolniono tez paliwa z podatku od sprzedazy detalicznej. W obszarze
podatku VAT, w okresie od 1 do 31 stycznia 2022 r. obnizona zostata stawka VAT na gaz ziemny i energie cieplng do wysokosci
8% oraz na energie elektryczng — do wysokosci 5%. Ponadto, w okresie od 1 lutego do 31 grudnia 2022 r. obnizono stawki tego
podatku na: zywnos¢ objetg stawkg podatku VAT 5% (do wysokosci 0%), okreslone paliwa silnikowe (do wysokosci 8%),
okreslone towary zwigzane z produkcja rolniczg (do wysokosci 0%), gaz ziemny (do wysokosci 0%) oraz energie elektryczng i
energie cieplng (do wysokosci 5%).

29 Wysoko$é¢ doptat w ramach dodatku ostonowego uzalezniona jest od dochodu: jednoosobowe gospodarstwo domowe -
400/500 zt* przy zatozeniu, ze dochdd nie przekroczy 2100 ztotych, gospodarstwo 2-3 osobowe - 600/750 zt* przy zatozeniu,
ze dochdéd nie przekroczy 1500 ztotych miesiecznie na osobe, gospodarstwo 4-5 osobowe - 850 z1/1062,50 zt* przy zatozeniu,
ze dochdd nie przekroczy 1500 ztotych miesiecznie na osobe, gospodarstwo 6 i wiecej osobowe - 1150 zt/
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wieloletniej. Obejmuje on kwestie dotyczgce podnoszenia Swiadomosci spotecznej w zakresie réwnego
traktowania, przeciwdziatania naruszeniom zasady réwnego traktowania, wspotpracy z partnerami
spotecznymi, organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w tematyce réwnego traktowania.
W Krajowym Programie Dziatan na rzecz Rdwnego Traktowania na lata 2022-2030 zaplanowano
wypracowanie pakietu legislacyjnego, ktéry wdrozy zasade transparentnosci ptac jako srodka walki z
lukg ptacowa oraz aktualizacja i dalsze upowszechnianie narzedzia do mierzenia luki ptacowej
(aplikacja ,Réwnos¢ ptac”).

Dazac do wprowadzenia nowych wzorcéw odpowiedzialnej produkcji i konsumpcji (SDG 12), w 2019
r. Rada Ministrow przyjeta "Mape drogowq transformacji w kierunku gospodarki o obiegu
zamknietym". Z kolei 11 stycznia 2022 r. Rada Ministréw przyjeta nowa Polityke zakupowa panstwa,
majgcy na celu zwiekszenie efektywnosci zamoéwien publicznych w Polsce, w tym m.in. identyfikacje
zamoéwien o charakterze strategicznym i innowacyjnym. Stuzy¢ ona bedzie takze odejsciu od
postrzegania zamoéwien publicznych wytgcznie w kategoriach scisle sformalizowanych procedur, na
rzecz zakupdw wpisujgcych sie w idee zréwnowazonego rozwoju. Wyzwanie w ramach SDG 12
pozostajg odpady elektroniczne, a takze emisje gazow zwigzane z produkcjg czy importem. Selektywne
zbieranie odpaddw, ponowne wykorzystywanie opakowan czy recykling majg byé wspomagane przez
system kaucyjny — jego wprowadzenie zaktada projekt Ustawy o zmianie ustawy o obowigzkach
przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej oraz
niektdrych innych ustaw (planowane wejscie ustawy w zycie w 2024 r.)

Dla osiggniecia celéw energetyczno-klimatycznych (SDG 7, SDG 13) w Polsce realizowane sg na
poziomie rzgdowym dziatania, dla ktérych podstawe stanowig: Polityka ekologiczna paristwa 2030 (z
2019 r.) i Polityka Energetyczna Polski do 2040 r. (z 2021 r.). W 2023 r. zostang zaktualizowane
zatozenia Polityki Energetycznej Polski, tak aby z jednej strony wzmocni¢ bezpieczeristwo i
suwerennos$¢ energetyczng kraju, a z drugiej efektywnie wykorzystaé¢ srodki finansowe w celu
przyspieszenia inwestycji w czystg energie, w zwigzku z biezgcg sytuacjg geopolityczna.

Polska dazy do poprawy efektywnosci energetycznej budynkéw. Zgodnie z nowelizacjg Ustawy z dnia
7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o charakterystyce energetycznej budynkéw oraz ustawy -
Prawo budowlane, od 28 kwietnia 2023 r. co do zasady obowigzkowe bedzie posiadanie Swiadectwa
charakterystyki energetycznej budynkdw3°. Rozwigzanie bedzie promowato efektywne energetycznie
budownictwo oraz zwiekszato swiadomos$¢ spoteczng dotyczacg oszczednosci energii w domach i
mieszkaniach.

Naszg ambicja jest réwniez ograniczanie oddziatywania energetyki na srodowisko, stopniowo
przechodzac z energetyki opartej na weglu w kierunku energetyki opartej o niskoemisyjne zrédta
energii, w szczegdlnosci energie jadrowa i zrodta odnawialne. W okresie przejsciowym Polska bedzie
wykorzystywaé réwniez gaz ziemny, dlatego sg podejmowane dziatania na rzecz gazyfikacji kraju.
Ponadto, w zwigzku z kryzysem energetycznym wywotanym wojng w Ukrainie, Polska w okresie
przejsciowym bedzie wykorzystywac wegiel w celu zapewnienie bezpieczeristwa energetycznego dla
przedsiebiorstw i gospodarstw domowych.

W 2020 . Polska odnotowata spadek emisji CO, w poréwnaniu do roku odniesienia (2010), tj. 90,6/100,
jak rowniez spadek dynamiki emisji gazow cieplarnianych: 91,1/100. To jeden z wymiernych efektéw
programu ,Czyste Powietrze”, ktorego celem jest poprawa jakosci powietrza w Polsce poprzez
wymiane nieefektywnych Zrédet ciepta oraz termomodernizacje budynkdw3!. W 2021 r. udziat energii
ze zrédet odnawialnych w koficowym zuzyciu energii brutto w Polsce wynidst 15,62%, a tym samym
kolejny raz z rzedu Polska przekroczyta cel 15% wyznaczony do korica 2020 r. zgodnie z pakietem
klimatyczno-energetycznym UE. Dzieki programowi ,Méj prad” nastepuje rozwdj energetyki
rozproszonej. Obecnie na polskim rynku funkcjonuje prawie 1,2 mln prosumentow. W 2022 r. ruszyfa

30 7 obowigzku wytaczone sg domy do 70 m kw., ktére powstaja dla wtasnych celéw mieszkaniowych.
31 Do 20 stycznia 2023 r. w ramach programu podpisano 477 500 umdw na dofinansowanie w wysokosci 4,91 mid zt, za$
dotychczas wyptacono 2,3 mld zt srodkéw na konta beneficjentéw.
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czwarta edycja programu3?. Ze wzgledu na to, ze juz w | kw. 2022 r. zrealizowano cel 1 min
prosumentow do 2030 r., Polska zdecydowata sie na podniesienie poziomu ambicji do 2 min
prosumentow w perspektywie 2030 r.

Poprzez wdrozenie rozwigzan wynikajgcych z nowelizacji ustawy o odnawialnych zrédtach energii z
dnia 29 pazdziernika 2021 r. Polska podjeta dziatania, majace na celu zmiane otoczenia prawnego w
sektorze OZE. Na mocy nowelizacji od kwietnia 2022 r. obowigzuje wymog net-billingu, czyli systemu
wartosciowego rozliczenia nadwyzki energii wyprodukowanej przez prosumenta, co ma umozliwic¢
dalszy, zréwnowazony rozwdj prosumentyzmu w Polsce. Wg danych z listopada 2022 r., do sieci
dystrybucyjnej w systemie net-billingu zostato przytgczonych 100 tys. mikroinstalacji. Wzrasta tez
pozyskiwanie energii geotermalnej (1073 TJ w 2020 r. wobec 563 TJ w 2010 r.) oraz moc instalacji w
ramach OZE.

Polska osigga coraz lepsze wyniki w zakresie realizacji SDG 9 (innowacyjnos¢, przemyst i
infrastruktura). Pandemia przyspieszyta procesy automatyzacji i transformacji cyfrowej na rynku
pracy. Wedtug danych GUS, w 2022 r. 93,3% gospodarstw domowych w Polsce posiadato dostep do
Internetu, wobec 92,4% w 2021 r. Szybciej rowniez rosnie liczba osdb zamawiajgcych przez Internet
towary oraz ustugi do uzytku prywatnego. W 2022 r. odsetek oséb miedzy 16. a 74. rokiem zycia, ktdre
zamowity przez Internet towary lub stugi do uzytku prywatnego, w ciggu ostatnich 12 miesiecy, wzrést
0 3,4% i wyniost 64,6%. W 2022 r. osoby korzystajagce w ciggu ostatnich 12 miesiecy z ustug
administracji publicznej przez Internet stanowity ponad 55% populacji oséb w wieku 16—74 lata. Jednak
tutaj mozna wyraznie zauwazyé, ze tego typu rozwigzaniami gtéwnie interesujg sie osoby mieszkajgce
w miastach. Rdznica miedzy mieszkarnncami miast i wsi w tym obszarze wynosi az 12,2 pp. Zatozenia
Narodowego Planu Szerokopasmowego z perspektywg do 2025 r. (przyjetego przez Rade Ministréw w
dniu 8 stycznia 2014 r. — aktualizacja 10 marca 2020 r.), bedacego dokumentem strategicznym,
okreslajacego dziatania oraz $rodki dla zapewnienia powszechnego szerokopasmowego dostepu do
Internetu o wysokiej jakosci. Z kolei 98,5% przedsiebiorstw w Polsce dysponowato dostepem do
szerokopasmowego Internetu w 2022 r. (w tym 100% duzych przedsiebiorstw, 99,7% srednich i 98,2%
matych).

W realizacje cyfrowej transformacji wpisywac sie bedzie takze program , Cyber Poland 2025”. Program
zaktada, ze do 2024 r. kazde gospodarstwo domowe w Polsce bedzie miato dostep do
szerokopasmowego Internetu. W celu zachecenia polskich przedsiebiorstw do unowoczes$nienia
proceséw produkcyjnych, promocji rozwoju robotyzacji i wsparcia transformacji cyfrowej
przedsiebiorstw od 1 stycznia 2022 r. obowigzujg przepisy wprowadzajace tzw. ulge na robotyzacje.
Ulga ma charakter czasowy, obeimuje swym zakresem lata podatkowe 2022-2026. Stanowi ona jedna
z kilku preferencji fiskalnych (poza ulgg B+R, IP Box, ulgg na prototyp i zatrudnienie innowacyjnych
pracownikow) majgcych na celu podatkowe wsparcie innowacji.

Majac na celu wsparcie pracownikdéw administracji publicznej i wyposazenie ich w wiedze, innowacyjne
umiejetnosci i nowe kompetencje stuzgce skutecznemu wdrazaniu dziatan na rzecz Agendy 2030 i
Celéw Zréwnowazonego Rozwoju podjeto realizacje dla Polski przez OECD w latach 2020 - 2022, w
ramach Programu Wspierania Reform Strukturalnych, projektu pn. Program rozwijania potencjatu
administracji publicznej w celu wspierania realizacji dziatan na rzecz SDGs i zréwnowazonego rozwoju
w Polsce. Gtdwnym celem projektu byto wzmocnienie zintegrowanego podejscia do zrGwnowazonego
rozwoju w polityce publicznej oraz skutecznej realizacji polityk Agendy 2030 i jej 17 Celow
Zrownowazonego Rozwoju (SDGs). W szczegdlnosci projekt miat na celu opracowanie programu
budowania potencjatu dla polskich urzednikéw (od sredniego do wyzszego szczebla, a takze personelu
ekspertow) w celu poprawy ich kompetencji w zakresie zrGwnowazonego rozwoju — realizacji celéw
zrbwnowazonego rozwoju i wzmocnienia ram zarzadzania dla catosciowego, miedzysektorowego

32 W ramach 4 edycji nabdr wnioskdw trwa od 15 kwietnia 2022 r. do 31 marca 2023 r. Z kolei od 15 grudnia 2022 r. beneficjenci
programu moga skorzystac¢ z wyzszych pozioméw dofinansowania: 6 tys. zt w przypadku instalacji fotowoltaicznych, 16 tys. zt
w przypadku magazynu energii.
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podejscia do realizacji SDGs w Polsce. Efekty projektu, dedykowane administracji publicznej moduty
szkoleniowe oraz witryna www ,,SDG Portal wiedzy” mogg by¢ wykorzystywane przez rdézne instytucje
zaangazowane w procesy decyzyjne w ramach polityk rozwoju i pozwolg stworzy¢ wartos¢ dodang (np.
poprzez lepsze odzwierciedlenie SDGs w krajowych i sektorowych strategiach rozwoju, procesach
budzetowych, monitorowania).
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5. Komplementarnos¢ z funduszami UE

Dziatania odpowiadajgce wyzwaniom przedstawionym w KPR 2023/2024 bedg finansowane m.in.
poprzez $Srodki KPO wiec, ze wzgledu na charakter i wymogi co do KPR 2023/2024, instrumenty KPO sg
w nim dominujgce. Ujete w KPR 2023/2024 dziatania bedg finansowane rdéwniez w ramach
instrumentéw polityki spéjnosci na lata 2021-2027. Zapewnienie komplementarnosci jest jednym z
gtéwnych warunkéw sukcesu w realizacji celéw rozwojowych. Konieczne jest wzmocnienie efektéw
interwencji, a takze unikanie konkurowania o srodki oraz podwdjnego finansowania.

W czasie projektowania wsparcia w ramach KPO oparto sie na kilku ramowych zatozeniach.

W ramach KPO finansowane beda przede wszystkim inwestycje wynikajgce z realizacji reform
zwigzanych z minimalizowaniem skutkéw pandemii COVID-19 oraz przyspieszeniem transformacji
klimatycznej i cyfrowej. W przypadku KPO finansowaniem zostang objete inwestycje gotowe do
relatywnie szybkiej realizacji i finansowania, ze wzgledu na krétszy okres rozliczeniowy.

Polityka spéjnosci obejmuje inwestycje podejmowane z poziomu krajowego i regionalnego, ktére maja
w dtuzszej perspektywie wzmocnié proces konwergencji, zbudowaé odpornos¢ panstwa na sytuacje
kryzysowe i uczynic¢ gospodarke konkurencyjng na arenie miedzynarodowe;j.

Biorac pod uwage duze potrzeby inwestycyjne w obszarach zwigzanych z najwazniejszymi wyzwaniami
stojgcymi przed polskg gospodarkg, w wielu obszarach stosowane bedzie finansowanie zaréwno z
srodkdéw KPO, jak i polityki spdjnosci. Finansowanie to nie bedzie sie pokrywac, a wzajemnie uzupetniaé
i wzmacniac site oddziatywania. W takich przypadkach demarkacja stosowane bedg na etapie realizacji,
m.in. poprzez system kontroli krzyzowych, czy stosowanie oswiadczen o niefinansowaniu inwestycji z
innych srodkéw pomocowych.

Przyktady zapewnienia demarkacji i synergii finansowania w obszarach wynikajacych z
kluczowych wyzwan KPR

W przypadku reform i inwestycji dotyczacych rynku pracy ze srodkéw KPO pokryte zostang koszty
cyfryzacji nowych rozwigzan prawnych, organizacyjnych i proceduralnych, koszty szkolen dla
pracownikéw PSZ z obstugi nowego systemu IT, wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej, oraz koszty dziatan
komunikacyjnych. Z srodkdw EFS+ sfinansowane zostanie przygotowanie standardéw dziatann PSZi OHP
dotyczacych obstugi grup znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, podnoszenie
kompetencji i kwalifikacji pracownikéw PSZ i OHP w obszarach dotyczgcych pomocy tym grupom oraz
stosowania nowych standarddéw obstugi klientdow; opracowanie standardu obstugi cudzoziemcéw
przez PSZ. Praktyczna realizacja aktywnych polityk rynku pracy (dotarcie do grup klientéw, formy
wsparcia) finansowana bedzie ze Srodkéw krajowych (gtownie Fundusz Pracy) i srodkéw EFS+.
Dziatania z zakresu wsparcia cudzoziemcéw bedg rowniez realizowane w ramach Programu FAMI.

W zakresie opieki nad dziecmi do lat 3 planuje sie, ze ze $Srodkéw KPO finansowane bedg dziatania
inwestycyjne w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki (tj. tworzenie i rozwdj infrastruktury). Z KPO
zostanie rowniez sfinansowany system IT (na potrzeby aplikowania o srodki z Programu MALUCH+,
rozliczania i monitorowania jego realizacji). Ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego+ (EFS+)
finansowane beda natomiast - w ramach krajowego programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego (FERS) - dziatania w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki niewymagajacych tzw.
twardej infrastruktury (w przypadku, gdy podmiot nie korzystat ze srodkéw KPO). Ze srodkéw EFS+
zapewnione zostanie rowniez dofinansowania nowo utworzonych miejsc opieki (zaréwno
utworzonych ze srodkéw EFS+ w ramach FERS, jak i z KPO) w poczatkowym okresie funkcjonowania.
Z kolei srodki krajowe przeznaczone bedg w szczegdlnosci na dofinansowanie istniejgcych juz miejsc
opieki w celu obnizenia optat ponoszonych przez rodzicéw.

W _zakresie poprawy ksztaicenia i jego dostosowania do potrzeb rynku pracy, wiekszos¢ dziatan
inwestycyjnych finansowanych bedzie ze srodkéw polityki spdjnosci. Dziatania w ramach KPO bedg
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skoncentrowane na wdrozeniu mechanizméw wspdtpracy (branzowe centra umiejetnosci) oraz
transferu wiedzy.

W _przypadku projektéw inwestycji w publiczng infrastrukture badawczg przyjeto demarkacje
terytorialng — jesli projekt inwestycyjny bedzie realizowany przez organizacje badawcze wchodzgce w
sktad Sieci Badawczej tukasiewicz oraz Polskiej Mapy Infrastruktury Badawcze] (zlokalizowane w
regionie stotecznym warszawskim), bedzie on finansowany w ramach KPO. W innych przypadkach
domysinym Zrdédtem finansowania beda mechanizmy polityki spdjnosci. W przypadku wdrazania
innowacji w przedsiebiorstwach wsparcie z KPO bedzie skierowane do duzych firm. W ramach polityki
spojnosci bedzie skoncentrowane w duzej mierze na sektorze MSP.

Dziatania zwigzane z wdrozeniem reformy planowania przestrzennego, poprawy jakosci rzadzenia i
stosowania_prawa, finansowane bedg wytgcznie w ramach KPO. W przypadku wsparcia terenéw
inwestycyjnych, uzupetniajaco do dziatan KPO, planowane jest rowniez wsparcie w ramach polityki
spdjnosci na poziomie regionalnym, ukierunkowane przede wszystkim na zwiekszenie atrakcyjnosci
inwestycyjnej gmin, jedynie jako element wdrazania strategii terytorialnej. W ramach KPO bedg
realizowane inwestycje zwigzane z duzymi terenami inwestycyjnymi, ktére wystepuja na terenie gmin.

Inwestycje umozliwiajgce dostep do szerokopasmowego Internetu wspoétfinansowane bedg w
ramach programu Fundusze Europejskie na Rozwdj Cyfrowy 2021-2027 oraz KPO. Demarkacja zostanie
zagwarantowana na etapie wdrozeniowym.

W zakresie transformacji cyfrowej administracji i przedsiebiorstw elementem demarkac;ji jest zakres
tematyczny planowanych interwencji — w KPO jest e-administracja, e-finanse, e-rolnictwo, proces
inwestycyjny i zagospodarowania przestrzennego oraz e-zdrowie. Z pozostatych zrédet finansowania
UE priorytetowo bedg traktowane interwencje w innych obszarach sfery publicznej. W ramach
funduszy strukturalnych przewidziano wsparcie w transformacji cyfrowej gtdwnie przedsiebiorstw z
sektora MSP.

Ze Srodkéw KPO beda finansowane szkolenia podnoszagce kompetencje w zakresie wykorzystania
technologii cyfrowych dla obywateli, pracownikéw administracji rzgdowej i samorzagdowej, nauczycieli
przedszkoli, szkét, ucznidw i rodzicow realizujacych i wspomagajgcych nauke zdalng. Ze wzgledu na
skale wyzwania, szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych dla ucznidw, nauczycieli oraz osdéb
dorostych beda takze realizowane ze $rodkéw polityki spéjnosci. Srodki KPO i polityki spéjnosci beda
sie wzajemnie uzupetniac. Ze srodkow polityki spdjnosci bedzie takze wspierany rozwdj kompetencji
cyfrowych m.in. partneréw spotecznych, MSP, w obszarze edukacji i ksztatcenia.

W _zakresie wsparcia_transformacji cyfrowej placéwek oswiatowych srodki KPO, Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa, regionalnych programoéw operacyjnych oraz srodki krajowe bedg sie
wzajemnie uzupetniaé. Wspierane bedzie uzupetnianie cyfrowej infrastruktury szkét (domysinie z
srodkow KPO, uzupetniajgco polityka spojnosci) oraz podnoszenie kompetencji cyfrowych ucznidw i
nauczycieli.

W _zakresie cyberbezpieczenstwa w ramach KPO skupiono sie na podniesieniu skutecznosci
funkcjonowania krajowego systemu cyberbezpieczerstwa. Ze s$rodkéw polityki spdjnosci beda
finansowane projekty o ogélnokrajowym zasiegu wynikajgce z realizacji Strategii Cyberbezpieczenstwa
Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2019-2024, projekty wzmacniajgce bezpieczenstwo Swiadczenia e-
ustug lub systemow informatycznych poprzez budowe lub modernizacje istniejgcych systemoéw o
zasiegu regionalnym i lokalnym.

W _zakresie zielonej transformacji srodki KPO i polityki spojnosci bedg sie uzupetnia¢. W kilku
obszarach finansowanie przewidziane jest z obu Zrédet. Inwestycje w zakresie efektywnosci
energetycznej w budynkach publicznych co do zasady bedg wpierane z polityki spdjnosci, z wyjatkiem
budynkdéw oswiatowych oraz budynkéw lokalnej aktywnosci spotecznej. Wsparcie w zrédta ciepta
planowane jest ze sSrodkdéw z Funduszu Modernizacyjnego (inwestycje w jednostki o mocy powyzej 50
MW) i KPO (inwestycje w jednostki ponizej 50 MW mocy zainstalowanej). Komplementarnie do ww.
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obszaréw wsparcie bedzie oferowane w ramach polityki spéjnosci. W_ramach Programu ,Czyste
Powietrze” w KPO przewidywane jest m.in. poszerzenie kregu odbiorcéw Programu np. o osoby o
najnizszych dochodach. Wiasciciele jednorodzinnych budynkéow mieszkalnych bedg mogli uzyskaé
wsparcie ze Srodkow polityki spdjnosci jako uzupetnienie wsparcia z KPO. Inwestycje w zakresie
efektywnosci energetycznej budynkéw wielorodzinnych i przedsiebiorstw bedg wspierane zaréwno w
ramach KPO, jak i w polityce spdjnosci.

Dziatania_w_zakresie inteligentnej przesylowej infrastruktury elektroenergetycznej, na potrzeby
wyprowadzenia mocy z odnawialnych Zrddet energii z pétnocy Polski (w tym morskich elektrowni
wiatrowych) oraz wdrozenie Operatora Informacji Rynku Energii (OIRE), planowane sg do wsparcia w
pierwszej kolejnosci ze srodkow KPO.

W _zakresie OZE wsparcie inwestycyjne w ramach KPO obejmie ograniczong liczbe modelowych
instalacji OZE o charakterze demonstracyjnym, realizowanych przez najbardziej rozwiniete
spotecznosci energetyczne. Planowane jest réwniez wsparcie wczesnego etapu rozwoju morskiej
energetyki wiatrowej w Polsce. Wdrazanie OZE bedzie szeroko wspierane w ramach polityki spdjnosci.

Zero i nisko emisyjne inwestycje w obszarze transportu zbiorowego, inwestycie w obszarze kolei
oraz transportu intermodalnego finansowane bedg z réznych Zrédet. Zwazywszy na skale potrzeb w
sektorze transportu oraz znaczne koszty ich realizacji w ramach komponentu transportowego nie
wdrozono sztywnej demarkacji pomiedzy KPO a innymi unijnymi Zzrédtami wsparcia projektéw (np.
polityka spéjnosci). Co do zasady, podobny typ przedsiewzieé¢ bedzie mégt by¢ finansowany zaréwno
w ramach KPO jak i w ramach programéw krajowych i regionalnych polityki spéjnosci. W_przypadku
inwestycji drogowych ze srodkéw KPO beda finansowane projekty inwestycyjne, ktore obejmuja
krotkie odcinki infrastruktury liniowej (obwodnice drég na drogach krajowych). Projekty inwestycyjne
skupione na budowie drogowej sieci TEN-T na terenie Polski bedg finansowane z polityki spdjnosci. Na
etapie realizacji stosowane bedg mechanizmy zabezpieczajgce przed podwdjnym finansowaniem
(kontrole krzyzowe, oswiadczenia beneficjentéw).

W zakresie inwestycji w obszarze zdrowia w ramach KPO wsparcie bedzie kierowane do podmiotéw
leczniczych udzielajgcych gtdwnie Swiadczen w zakresie leczenia szpitalnego. Dziatania majgce na celu
wsparcie podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) beda finansowane ze srodkéw krajowych. Planowane
jest réwniez wsparcie POZ ze srodkéw w ramach REACT-EU oraz polityki spdjnosci. W ramach polityki
spojnosci planuje sie rowniez dziatania na rzecz rozwoju i modernizacji zasobdéw infrastruktury zdrowia,
w tym w szczegdlnosci sprzetu i aparatury medycznej zapewniajgcej dostep do ustug dostarczanych w
zgodzie z mapami potrzeb zdrowotnych. Inwestycje bedg miaty charakter dtugofalowy.

Dziatania zwigzane z zapewnieniem przedsiebiorstwom dostepu do finansowania i ptynnosci w
zwigzku ze skutkami wystgpienia pandemii COVID-19 finansowane bedg z srodkéw KPO, polityki
spojnosci, a takze w ramach REACT-EU. W przypadku KPO, srodki mogg by¢ przeznaczone na wsparcie
inwestycyjne przedsiebiorstw, a realizacja inwestycji planowana jest w perspektywie
Sredniookresowe].
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6. Instytucjonalny proces opracowania KPR oraz zaangazowanie interesariuszy

Rytm procesu przygotowania KPR wyznaczany jest z jednej strony przez harmonogram Semestru
Europejskiego, a z drugiej strony — przez reguty obowigzujgce przy opracowywaniu dokumentow
programowych. Projekt dokumentu przechodzi faze uzgodnien miedzyresortowych oraz konsultacji i
opiniowania, a nastepnie jest rozpatrywany na forum odpowiednich komitetéw Rady Ministrow, az po
przyjecie przez Rade Ministréw.

Majac na wzgledzie zaréwno zapewnienie trafnosci dziatan proponowanych do realizacji w kolejnej
aktualizacji KPR, jak i pozyskanie dla nich mozliwie szerokiej aprobaty, strona rzgdowa zaprasza do
udziatu w pracach nad tworzeniem, wdrazaniem i monitorowaniem KPR szerokie grono interesariuszy
ze Swiata gospodarki, nauki ispoteczeristwa obywatelskiego. W proces przygotowania KPR oraz
realizacji Semestru Europejskiego wtgczany jest takze polski parlament.

Zaangazowanie parlamentu ma miejsce w kluczowych momentach Semestru Europejskiego, gdy Rada
UE na zakonczenie jego cyklu przyjmuje zalecenia dla poszczegdlnych panistw cztonkowskich (CSRs)
oraz gdy Komisja Europejska rozpoczyna nowy cykl, publikujgc Roczng Analize Zrédwnowazonego
Wzrostu Gospodarczego (ASGS). W okresie od poprzedniej aktualizacji KPR w 2022 r., przedmiotem
dyskusji na posiedzeniu Komisji ds. Unii Europejskiej Sejmu RP byty: 21 lipca 2022 r. zalecenia Rady UE
dla Polski i stanowisko do nich Rzgdu RP, 16 wrzesnia 2022 r. dokument wprowadzajgcy tzw. pakiet
wiosenny Semestru Europejskiego i towarzyszacy publikacji projektow zalecen Rady UE dla panstw
cztonkowskich, a 7 lutego 2023 r. stanowiska Rzadu RP do ASGS 2023.

Wtaczeniu partneréw spoteczno-gospodarczych w proces przygotowania i wdrazania KPR, poczynajac
od obecnego cyklu Semestru Europejskiego, bedzie stuzyt dziatajgcy pod przewodnictwem ministra
wiasciwego do spraw gospodarki (tj. Ministra Rozwoju i Technologii) Zespdt do spraw Semestru
Europejskiego, ktéry powstat w wyniku przeksztatcenia Miedzyresortowego Zespotu ds. strategii
,Europa 2020”. Ten organ opiniodawczo-doradczy Prezesa Rady Ministréw grupuje nie tylko
przedstawicieli organéw administracji rzadowej, ale takze szerokie grono przedstawicieli organow
samorzadu terytorialnego, organizacji przedsiebiorcow, zwigzkéw zawodowych, izb gospodarczych i
rolniczych, organizacji pozarzagdowych oraz jednostek naukowo-badawczych. Do zadan Zespotu nalezy
m.in. opiniowanie projektéw KPR oraz innych dokumentéw przygotowywanych w zwigzku z realizacja
procesu Semestru Europejskiego.

Opiniowanie projektu KPR 2022/2023 - gtéwne uwagi partneréw spotecznych i spoteczno-
gospodarczych skupionych w Zespole do spraw Semestru Europejskiego.

Projekt KPR 2023/2024 zostat przekazany do konsultacji organizacjom, ktérych przedstawiciele sg
cztonkami Zespotu ds. Semestru Europejskiego. W ramach konsultacji wptynety opinie NSZZ
,Solidarnos¢”, Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych, Federacji Przedsiebiorcow
Polskich, Konfederacji Lewiatan (wraz z opinig Polskiego Zwigzku Pracodawcéw Przemystu
Farmaceutycznego), Stowarzyszenia EKOSKOP (wspdlnie ze Zwigzkiem Stowarzyszen Polska Zielona Siec),
Ogdlnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych, Wspdlnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji
Socjalnych WRZOS (wspdlnie z Polskim Komitetem Europejskiej Sieci Przeciw Ubdstwu — EAPN), Zwigzku
Wojewddztw RP, oraz Krajowej Rady Izb Rolniczych.

Opinie partnerdw zostaty szczegétowo przeanalizowane przez wtasciwe resorty. Cze$é propozycji moze
zosta¢ wykorzystana w dalszych pracach programowych. Kluczowe watki zostaty omdwione na
posiedzeniu Zespotu ds. Semestru Europejskiego 5 kwietnia 2023 r.

Opinia NSZZ ,Solidarnos¢” skupia sie na przedsiewzieciach z zakresu polityki spotecznej. Zwigzek

postuluje, aby rozwdj opieki nad dzieémi byt rozwigzaniem systemowym, zapewniajgcym state

finasowanie podstawowych ustug opieki nad dzieckiem. W opinii Zwigzku istniejgcy program ,,Maluch +”

jest rozwigzaniem doraznym, ktdrego finansowanie zalezne jest od funduszy niegwarantowanych przez

budzet panstwa. Za dziatanie dalece spdznione uznaje zatozone w KPR opracowanie analizy systemu

opieki dtugoterminowej. Odnoszac sie do kwestii transformacji energetycznej, Zwigzek sktania sie ku jak
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najwiekszej dywersyfikacji OZE z wykorzystaniem lokalnych i krajowych mozliwosci i idei. Oczekuje przy
tym konkretnych programéw tworzenia nowych, trwatych i godnych miejsc pracy w miejsce tych
utraconych w wyniku transformacji. W kontekscie realizacji zasad Europejskiego Filara Praw Socjalnych
zauwaza, ze KPR nie odnosi sie do sytuacji pracownikdw zatrudnionych za posrednictwem tzw. platform,
pomimo ze w Polsce moze dotyczy¢ to kilkuset tysiecy osdb. W zwigzku z podang w KPR informacjg o
sporzadzeniu raportu o potencjalnej roli jednolitej umowy o prace Zwigzek stwierdza, ze ani zakres
badania, ani raport nie zostaty przedstawione Radzie Dialogu Spotecznego ani partnerom spotecznym.

Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych w pierwszej kolejnosci stwierdza, ze budzet
panstwa na rok 2023 zostat przygotowany bez uwzglednienia postulatu wzrostu wynagrodzen w sferze
budzetowe] o co najmniej 20% a wskaznik wzrostu ptac w tej sferze okreslono ponizej prognozowanej
przez rzad inflacji. Ponadto uwaza, ze praktyka wytaczania niektérych kategorii wydatkédw publicznych
poza budzet panstwa ogranicza ustawowe kompetencje partneréw spotecznych do udziatu w procesie
tworzenia budzetu panstwa na kolejny rok w ramach Rady Dialogu Spotecznego. Za niezbedne dla
ustabilizowania gospodarki i poprawy finanséw publicznych uznaje doprowadzenie przez rzad do
szybkiego udostepnienia Polsce srodkow z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.
Zwigzek negatywnie ocenia niezaplanowanie w KPR dziatan na rzecz zmian w systemie wynagradzania
pracownikéw, w tym zwtaszcza majgcych na celu zapobieganie ubdstwu pracujgcych. W zwigzku z tym
postuluje m.in. wypracowanie systemowych zmian w zasadach ksztattowania wynagrodzen
pracownikéw w sferze budzetowej oraz ustawowego mechanizmu negocjacji wzrostu wynagrodzen w
sektorze przedsiebiorstw. Zwraca przy tym takze uwage na potrzebe dziatan dla likwidacji luki ptacowej
miedzy kobietami i mezczyznami, np. przez wprowadzenie obowigzku przegladu ptac kobiet i mezczyzn
u danego pracodawcy i podjecia w razie potrzeby dziatann naprawczych. Wskazuje tez na potrzebe
zaakcentowania w dokumencie znaczgcego zrdznicowania sytuacji kobiet i mezczyzn na rynku pracy na
niekorzys$¢ kobiet. W celu ograniczenia skali naduzywania uméw cywilnoprawnych w sytuacji, gdy
zachodzg przestanki stosunku pracy, Zwigzek proponuje nadanie inspektorom pracy uprawnien w
zakresie ustalania rodzaju stosunku pracy taczacego strony umowy. W ocenie Zwigzku, utrzymujacg sie
barierg dla inwestycji jest niepewnos¢ regulacyjna a ich niski poziom ogranicza potencjat do wzrostu
innowacyjnosci gospodarki. Niepewnos¢ regulacyjna wynika, miedzy innymi, z praktyk nieprzestrzegania
obowigzku przeprowadzania konsultacji spotecznych w procesie stanowienia prawa. Obniza to, w ocenie
Zwigzku, jakos¢ stanowionego prawa oraz akceptacje spoteczng wprowadzanych przez ustawodawce
rozwigzan. W obszarze ochrony zdrowia wskazano przede wszystkim na potrzebe uzupetnienia czesci
dotyczgcej szpitalnictwa, opieki dtugoterminowej i polityki kadrowej.

Federacja Przedsiebiorcow Polskich (podobnie jak NSZZ Solidarnosé) ocenia, ze nasila sie praktyka
rezygnacji z przeprowadzania konsultacji spotecznych, przypomina o swojej inicjatywie na forum Rady
Dialogu Spotecznego, aby w ramach uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcow przekazaé na
rece parlamentarzystow projekt wymaganych przez KE (i zatwierdzonych w ramach KPQO) zmian w
regulaminie Sejmu. Oceniajac, ze uchwalona ustawa deregulacyjna w swej istocie nie zawiera zadnych
istotnych utatwien w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, postuluje wypracowanie w dialogu z
organizacjami pracodawcéw i przedsiebiorcéw dalszych ograniczen barier administracyjnych w
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Podkresla potrzebe pilnego rozstrzygniecia kwestii
rozdysponowania czestotliwosci niezbednych do stworzenia mobilnej sieci 5G i rzeczywistego
rozpoczecia procesu realizacji tego celu przez operatoréw telekomunikacyjnych. Postuluje tez znaczace
zwiekszenie naktadéw na rozwéj e-kompetencji. Federacja uwaza, ze Polska znajduje sie w niedoczasie
w obszarze energetyki i nie mozemy pozwoli¢ sobie na marnowanie czasu przez kolejne zaniechania czy
nawet regulacje utrudniajgce inwestycje w OZE. Przedstawione w KPR dziatania w tym obszarze uwaza
za dalece niewystarczajace do osiggniecia deklarowanego celu. Federacja uznaje za zasadny powrdt do
idei wzrostu naktadéw publicznych na ochrone zdrowia wyrazonej odsetkiem PKB z biezgcego roku w
taki sposdb, aby w okreslonej perspektywie osiggnac sredni poziom wydatkéw dla Unii Europejskiej
wyrazony w euro per capita, z uwzglednieniem parytetu sity nabywczej. W opinii Federacji budowa
bezpieczenstwa lekowego kraju wymaga nie tylko zbudowania potencjatu produkcyjnego, lecz rowniez
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zapewnienie atrakcyjnosci polskiego rynku dla inwestoréw zagranicznych, w tym producentéw lekéw
oryginalnych.

Konfederacja Lewiatan, wspdlnie z organizacja Polski Zwigzek Pracodawcéw Przemystu
Farmaceutycznego — Krajowi Producenci Lekdow, przede wszystkim zaproponowali wprowadzenie
nastepujgcych zachet w obszarze wsparcia produkcji substancji czynnych i produktéw leczniczych na
terytorium Polski: 1) wprowadzenie instytucji Partnera Bezpieczenstwa Lekowego, 2) wprowadzenie do
ustawy refundacyjnej mechanizm automatycznej indeksacji cen produktéw refundowanych, 3)
wprowadzenie szeregu zachet finansowych i utatwiert administracyjnych do produkcji APl w Polsce. Dla
urzeczywistnienia ww. zmian widzg konieczno$¢ wprowadzenia instytucji Petnomocnika/ Koordynatora
bezpieczenstwa lekowego Polski. Ponadto, Lewiatan negatywnie ocenia proponowane w KPR objecie
wszystkich umoéw zlecenia sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, niezaleznie od osigganych
przychoddw, zmniejszy to bowiem i tak zbyt matg podaz pracy na polskim rynku. Negatywnie ocenia tez
projektowang nowelizacje Kodeksu pracy, gdyz w ocenie pracodawcéw wprowadza ona
nieproporcjonalne dodatkowe obcigzenia administracyjne i usztywnia dotychczasowe instytucje prawa
pracy. Zdaniem Lewiatana pracodawcy powinni mie¢ mozliwos$¢ wykorzystania czesci srodkéw Funduszu
Pracy na dziatania podnoszace kompetencje ich pracownikéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zmieniajgcych sie warunkéw pracy i umasowienia pracy zdalnej. W tym celu czesé sktadki ptaconej na
Fundusz Pracy powinna zostawaé¢ w przedsiebiorstwie na wydzielonym koncie w formie Funduszu
Podnoszenia Kompetencji i Kwalifikacji.

Stowarzyszenie EKOSKOP, wspdlnie ze Zwigzkiem Stowarzyszen Polska Zielona Sie¢, skoncentrowali sie
na wyzwaniach zwigzanych ze zréwnowazonymi formami mobilnosci, rozwojem OZE i ubdstwem
energetycznym. W szczegdlnosci zaproponowali m.in.: wprowadzenie rozwigzan zwiekszajgcych
konkurencyjnos¢ zréwnowazonych form mobilnosci, np. zachety podatkowe do zakupu pojazdéw
bezemisyjnych (nie tylko samochodéw, rowniez np. roweréw elektrycznych) oraz tanszy przejazd dla
nisko- i zeroemisyjnych pojazdéw drogami ptatnymi; wsparcie zakupu zeroemisyjnych Srodkéw
transportu publicznego w gminach wiejskich; zmiane przepiséw wprowadzajgcg obowigzek przytgczenia
mocy OZE wraz z mechanizmami jego egzekwowania; wprowadzenie zmian w programie ,Czyste
Powietrze” tak, by wspomagat walke z ubdstwem energetycznym; rozwdj sieci doradcow
energetycznych, dziatajacych we wspdtpracy ze stuzbami socjalnymi w rozwigzywaniu problemu ubdstwa
energetycznego.

Ogodlnopolska Federacja Organizacji Pozarzagdowych w odniesieniu do poprawy jakosci regulacji i klimatu
inwestycyjnego zaproponowata wprowadzenie do dokumentu KPR zapiséw wskazujacych wyraznie
organizacje pozarzgdowe jako podmioty zaliczone do grona podmiotow objetych procesem konsultacji
publicznych. Wskazata tez, ze eliminacji nadmiernych regulacji i obcigzern administracyjnych (np. przez
uproszczenie rejestracji stowarzyszen) oczekujg réwniez organizacje pozarzagdowe, ktore swiadczg wiele
ustug lokalnych.

Wspodlnota Robocza Zwigzkdw Organizacji Socjalnych WRZOS, wspdlnie z Polskim Komitetem
Europejskiej Sieci Przeciw Ubdstwu (EAPN) oceniajg, ze ubdstwo skrajne, sfera niedostatku, ubdstwo
energetyczne, materialna i spoteczna deprywacja drastycznie wzrosty w 2022 r. ze wzgledu na bardzo
wysokg inflacje i naptyw uchodzcéow z Ukrainy. W zwigzku z tym uznajg za nieakceptowane pomijanie tej
problematyki w KPR. Podobnie negatywnie oceniajg brak w KPR dziatan dla zapewnienia minimalnego
dochodu. Ponadto wyrazajg obawe, ze w latach 2022-2024 jest zagrozona realizacja przyjetego przez
Polske celu zmniejszenia do 2030 r. o 1,5 miliona liczby oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym. W zwigzku z tym organizacje te podkreslajg, ze KPR w dalece za matym stopniu uwzglednia
sprawy spoteczne, a w szczegdlnosci przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu. Nawigzujac
do praktyki z lat 2015-2019 zaproponowaty zorganizowanie na jesieni 2023 r. spotkania roboczego
Zespotu do spraw Semestru Europejskiego w sprawie ubdstwa. W $lad za powyzszymi ocenami,
organizacje zaproponowaty dodanie do KPR nowego wyzwania ,Wzrost ubdstwa, niedostatku i
deprywacji spotecznej i materialnej”.
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Krajowa Rada Izb Rolniczych przekazata uwagi Podkarpackiej Izby Rolniczej, ktéra wyrazita opinie, ze
dotychczasowe obwarowania prawne dotyczace rolniczego handlu detalicznego i sprzedazy
bezposredniej sg na tyle skomplikowane, ze niewielu rolnikdw decyduje sie na tego typu dziatalnos¢. W
zwigzku z tym postuluje uproszczenie tych przepisdw oraz wprowadzenie rozwigzan chronigcych rodzimy
rynek artykutéw rolnych od niekontrolowanego naptywu z zewnatrz. W odniesieniu do projektowanej
nowej ustawy o planowaniu przestrzennym, lzba byta zainteresowana, czy bedzie w niej zapis o rolniczej
przestrzeni produkcyjnej.

Réwniez Zwigzek Wojewddztw RP przekazat uwagi doprecyzowujace zapisy dotyczace reformy
planowania przestrzennego. Wyrazit przy tym watpliwosci co do realnosci terminu wdrozenia reformy
planowania i zagospodarowania przestrzennego na poziomie gminnym. W opinii Zwigzku, rysujgcy sie
termin 24 miesiecy (do konca 2025 r.) na przygotowanie przez gminy planéw ogdlnych wywota
gwattowny wzrost popytu na ustugi urbanistyczne/planistyczne, co rodzi pytanie o dostep do
odpowiednich specjalistéw, o rzetelnos$é prowadzonych prac i o koszty tych ustug. W dodatku, prace nad
tymi dokumentami majg by¢ prowadzone w sposéb partycypacyjny. W zwigzku z tym, zdaniem Zwigzku,
nalezatoby zastanowié sie nad wydtuzeniem okresu przyjecia planéw ogdlnych, aby da¢ mozliwosé
solidnego przygotowania tak istotnego dokumentu.
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Zatacznik 1. Realizacja przez Polske zalecen dla poszczegdlnych krajow (CSRs)

CSR 1 czes$¢ 1: W 2023 r. - zapewnienie, aby wzrost biezgcych wydatkéw pierwotnych finansowanych z
zasobow krajowych byt zgodny z ogdlnie neutralnym kursem polityki, przy uwzglednieniu dalszego
tymczasowego i ukierunkowanego wsparcia dla gospodarstw domowych i przedsiebiorstw najbardziej
narazonych na podwyiki cen energii oraz dla oséb uciekajgcych z Ukrainy. Zapewnienie gotowosci do
dostosowania wydatkdw biezacych do zmieniajacej sie sytuacji. — MF

1 | Projekt ustawy budzetowej na rok 2023 zostat przygotowany przy dazeniu do osiggniecia neutralnego nastawienia polityki
budzetowej, tj., aby tempo wzrostu zaplanowanych na 2023 rok pierwotnych wydatkéw biezacych (finansowanych ze srodkéw
krajowych) nie przektadato sie na konsolidacje ani na ekspansje fiskalng. Przy opracowywaniu projektu zastosowano zmodyfikowang
stabilizujaca regute wydatkowa. Zmiana reguty pozwolita na zaplanowanie elastycznej polityki budzetowej, kontynuacje dziatan
ukierunkowanych na walke z gospodarczymi skutkami inwazji Rosji na Ukraine i tagodzacych skutki inflacji.

Ustawa budzetowa na 2023 rok z dnia 15 grudnia 2022 roku zostata podpisana przez Prezydenta 2 lutego 2023 r.

2 | W 2022 r. podjeto szereg dziatar obejmujacych kompleksowa pomoc ze strony paristwa dla polskiej gospodarki w ramach pakietu
rozwigzan systemowych sktadajacych sie na tzw. tarcze antyinflacyjna, majacych na celu ztagodzenie skutkéw inflacji. W 2022 r.
zastosowanie miaty obnizone stawki VAT na niektére rodzaje produktéw. Od 1 lutego do 31 grudnia 2022 r. obnizono stawki tego
podatku na: zywnos$¢ objetg stawka podatku VAT 5% (do wysokosci 0%). Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 grudnia 2022 r.
w sprawie obnizonych stawek podatku od towardw i ustug w roku 2023 (Dz.U. poz. 2495 i 2808) przewiduje kontynuacje stosowania
stawki 0% dla zywnosci od 1 stycznia 2023 r. Obnizono akcyze do minimum unijnego i czasowo zwolniono tez paliwa z podatku od
sprzedazy detalicznej. W obszarze podatku VAT, w okresie od 1 do 31 stycznia 2022 r. obnizona zostata stawka VAT na gaz ziemny i
energie cieplng do wysokosci 8% oraz na energie elektryczng — do wysokosci 5%. Ponadto, w okresie od 1 lutego do 31 grudnia 2022
r. obnizono stawki tego podatku na: okreslone paliwa silnikowe (do wysokosci 8%), okreslone towary zwigzane z produkcjg rolnicza
(do wysokosci 0%), gaz ziemny (do wysokosci 0%) oraz energie elektryczng i energie cieplng (do wysokosci 5%). Ponadto
wprowadzone zostaty rozwigzania o charakterze pozapodatkowym. W zwigzku z trudng sytuacjg na rynku paliw i energii rzad przyjat
rozwigzania, ktdre stanowig wsparcie dla gospodarstw domowych, przedsiebiorcéw oraz innych podmiotéw tj. podmioty udzielajgce
Swiadczen opieki zdrowotnej, jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, podmioty systemu oswiaty czy podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ kulturalng. Rozwigzania o charakterze fiskalnym i ostonowym — wzajemnie sie uzupetniajg, stanowigc kompleksowy
pakiet wsparcia, ktdry jest dostosowywany do biezgcej sytuacji, aby zapewni¢ Polakom optymalng ochrone.

CSR 1 czes$¢ 2: Rozwijanie inwestycji publicznych na rzecz zielonej i cyfrowej transformacji oraz na rzecz
bezpieczenstwa energetycznego - przy uwzglednieniu inicjatywy REPowerEU - m.in. przez wykorzystanie
Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci oraz innych funduszy unijnych. — MF/MFiPR/MKi$

1 | Dziatania narzecz klimatu, transformacji energetycznej i cyfrowej traktowane s3 priorytetowo w ramach funduszy unijnych. Znajduje
to odzwierciedlenie w alokacji Srodkéw na te cele przewidzianej w polityce spdjnosci oraz w ramach Instrumentu na rzecz Odbudowy
i Zwiekszania Odpornosci (Recovery and Resilience Facility — RRF. W ramach KPO z ponad 35 mld euro - ponad 42% $rodkéw
przeznaczono na realizacje celdéw klimatycznych (zielonej transformacji i bezpieczeristwa energetycznego), 21% - na cyfrowa
transformacje. Zaplanowano realizacje m.in. takich inwestycji jak: efektywnos¢ energetyczna i OZE w przedsiebiorstwach, budowa
morskich farm wiatrowych, wymiana zrédet ciepta, rozwéj technologii wodorowych, inteligentna infrastruktura elektroenergetyczna,
rozwoj elektromobilnosci, rozwdj zielonych miast, systemy magazynowania energii.

Na rzecz transformacji cyfrowej beda realizowane m.in. zapewnienie dostepu gospodarstw domowych do szerokopasmowego
Internetu na obszarze tzw. biatych plam, budowa i rozbudowa e-ustug publicznych, rozwéj E-kompetencji (szkolenia oraz wsparcie
dla koordynatoréow cyfrowych w gminach), wzmocnienie cyberbezpieczefistwa panstwa, budowa bezpiecznych centréow
przetwarzania danych oraz wsparcie nowych technologii chmurowych, budowa stacji bazowych sieci 5G na terenach wiejskich oraz
stworzenie systemu monitorowania pdl elektromagnetycznych w miastach, wyposazenie szkét w urzadzenia i infrastrukture ICT.
Inwestycje KPO sg juz uruchamiane — dzieki finansowaniu ze srodkéw krajowych (np. Program Czyste Powietrze). Ponadto planowane
jest poszerzenie KPO o cze$¢ dot. planu REPowerEU, ktdry jest odpowiedzig na trudnosci i zaktécenia na Swiatowym rynku energii
spowodowane inwazjg Rosji na Ukraine. Obecnie trwajg prace przygotowawcze w tym zakresie. Dodatkowe s$rodki dla Polski
zwigzane z mechanizmem REPowerEU to 2,76 mld euro. Dziatania w ramach tego mechanizmu dotyczy¢ majg poprawy infrastruktury
i obiektéw energetycznych, zwiekszenia efektywnosci energetycznej budynkdw, rozwigzania problemu ubdstwa energetycznego i
probleméw w przesyle i dystrybucji energii oraz wspierania bezemisyjnego transportu.

Umowa Partnerstwa w ramach Celu polityki 2. Bardziej przyjazna dla srodowiska niskoemisyjna Europa obejmuje przedsiewziecia w
zakresie zielonej i cyfrowej transformacji o wartosci 22 mld euro. Planowane inicjatywy dotyczg: efektywnosci energetycznej,
przystosowania do zmian klimatu, zréwnowazonej gospodarki wodnej i $ciekowej, ochrony dziedzictwa przyrodniczego i
réznorodnosci biologicznej. Ponadto Polska zobowigzana jest wnies¢ 30% EFRR (ok. 14,4 mld euro) i 37% Funduszu Spéjnosci (ok. 4,2
mld euro) na wydatki na rzecz osiggniecia celdw klimatycznych. Zgodnie z szacunkami udziat wydatkéw Funduszy Spéjnosci w Polsce
na cel klimatyczny wyniesie ok. 60%. Transformacja cyfrowa uwzgledniona zostata natomiast w celu polityki 1. pn. Bardziej
konkurencyjna i inteligentna Europa, na ktéry Polska przeznaczy 12,9 mld euro.

Realizacja uzgodnionych celéw odbedzie sie za pomocg programéw krajowych i regionalnych. W kontekscie zielonej transformacji
nalezy wspomnie¢ o programie krajowym Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat i Srodowisko (FEnIKS) 2021-2027. Na rzecz
transformacji energetycznej w ramach FEnIKS przeznaczono alokacje w wysokosci 6,1 mld euro. Budzet programu wynosi natomiast
24 mld euro. Ponadto rowniez dwa programy krajowe: Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki z budzetem ok. 8 mid
euro (FENG) i Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej (FEPW) z budzetem ok. 2,6 mld euro oraz 16 programow regionalnych
(33,5 mld euro) maja swoj znaczacy wktad w realizacji celéw zwigzanych z zielong transformacjg i budowg bezpieczeristwa
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energetycznego UE.

W kontekscie realizacji celéw cyfrowych nalezy wspomniec o realizowanym w latach 2021-2027 programie Fundusze Europejskie na
Rozwdj Cyfrowy (FERC). Jego zadaniem bedzie m.in. zapewnienie dostepu do szerokopasmowego Internetu, rozwdj e-ustug,
zapewnienie cyberbezpieczenstwa. Budzet programu wynosi 2 mid euro.

CSR 1 czes$¢ 3: W okresie po 2023 r. - prowadzenie polityki fiskalnej majgcej na celu osiggniecie ostroznej
sytuacji fiskalnej w srednim terminie. - MF

1

W Unii Europejskiej trwa dyskusja o reformie zarzadzania gospodarczego, w tym — o sposobach zapewnienia zdrowych finanséw
publicznych w panstwach UE. Na podstawie dyskusji paristw nad zaproponowanymi zmianami Komisja Europejska opracuje projekt
nowych przepiséw. Przepisy te oraz opublikowane w marcu br. wytyczne Komisji Europejskiej co do ksztattu polityki budzetowej w
roku 2024 beda wykorzystane przy modyfikacji krajowych ram budzetowych.

CSR 1 czes$c 4: Poprawe efektywnosci wydatkdw publicznych, w tym poprzez kontynuowanie reformy
systemu budzetowego. - MF

1

31 marca 2022 r. opublikowano "Koncepcje nowego systemu klasyfikacyjnego", okreslajgcego strukture i szczegétowe klasyfikacje
jednolitego planu kont zintegrowanego z klasyfikacjg budzetowa. Tym samym zrealizowany zostat pierwszy kamien milowy (A1G)
Reformy Systemu Budzetowego okreslony w KPO. Publikacja zamkneta etap podstawowych prac koncepcyjnych i umozliwita
rozpoczecie konsultacji proponowanych rozwigzan z interesariuszami zewnetrznymi. W 2022 r. przeprowadzono konsultacje z
pierwsza grupg interesariuszy, tj. z jednostkami podsektora centralnego budzetowego. Raport z konsultacji opublikowano w styczniu
2023 r.. W 2023 r. przeprowadzone zostang konsultacje z innymi grupami interesariuszy, w tym z przedstawicielami jednostek
samorzadu terytorialnego (w ramach Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego). Nowy system klasyfikacyjny stanowi¢
bedzie podstawe informacyjng dla pozostatych elementéw nowego systemu budzetowego. Zgodnie z drugim kamieniem milowym
(A2G) Reformy Systemu Budzetowego okreslonym w KPO na nowy system budzetowy sktadac sie bowiem bedg takze nowy model
zarzadzania budzetem oraz zredefiniowane $redniookresowe ramy budzetowe. Termin osiggniecia drugiego kamienia milowego
Reformy Systemu Budzetowego to | kwartat 2025 r. Nowelizacja ustawy o finansach publicznych, ktéra ustanowi nowy system
budzetowy, okresli takze szczegétowe warunki i kalendarz etapowego wdrozenia tego systemu. W zakresie sposobu zwiekszenia
wptywu przeglagdéw wydatkéw na proces budzetowy Ministerstwo Finanséw wspdtpracuje z Organizacjg Wspotpracy Gospodarczej
i Rozwoju (OECD).

CSR 1 czes$¢ 5: Zapewnienie adekwatnej wysokosci przysztych swiadczen emerytalnych i stabilnosci systemu
emerytalnego przez podjecie srodkéw stuzacych podwyzszaniu rzeczywistego wieku przejscia na emeryture i
przez reforme preferencyjnych systeméw emerytalnych. — MF/MRiRW/MSWiA/MRiPS

1

Ustawa z dnia 21 stycznia 2021 r. o kolejnym w 2021 r. dodatkowym rocznym $wiadczeniu pienieznym dla emerytéw i rencistow —
wprowadzita jednorazowa wyptate — w listopadzie 2021 r. - tzw. 14 emerytury przy przyjeciu zasady, ze do kwoty pobieranego
Swiadczenia w wysokosci 2900 zt - 14 emerytura byta wyptacana osobom uprawnionym w wysokosci najnizszej emerytury, a w
przypadku $wiadczenia powyzej 2900 zt stosowana byta zasada ztotéwka za ztotéwke (do wysokosci najnizszej emerytury). Dziatanie
to — przyjmujac podobne zasady jak w 2021 r. - powtdrzono w 2022 r. Na mocy ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o kolejnym w 2022 r.
dodatkowym rocznym $wiadczeniu pienieznym dla emerytéw i rencistdw osobom uprawnionym wyptacono 14 emerytury z
zastrzezeniem, ze kwota dodatkowego $wiadczenia pienieznego nie moze by¢ nizsza niz 50 zt. Wyptata 14 emerytur w 2022 r.
rozpoczeta sie od 25 sierpnia. W 2022 r. 14 emerytury zostaty zwolnione z podatku dochodowego od 0sdb fizycznych.

Swiadczenia emerytalno-rentowe do wysokosci 2 500 zt miesiecznie brutto bez podatku.

Na podstawie ustawy z dnia 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy o podatku
dochodowym od oséb prawnych oraz niektdrych innych ustaw podniesiono kwote wolng od podatku do 30 000 zt. Podwyzszono prég
podatkowy z 85 528 zt do 120 000 zt, co oznacza, ze do podstawy obliczenia podatku, nieprzekraczajgcej 120 000 zt stosuje sie 17%
stawke podatku.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych oraz niektérych innych ustaw obnizyta
stawke podatku w pierwszym przedziale skali podatkowej do 12%. Rozwigzanie to weszto w zycie od 1 lipca 2022 r. i dotyczy
dochoddw (przychoddw) uzyskanych od 1 stycznia 2022 r.

1.01.2022 r. weszty w zycie przepisy nowelizacji ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych. Nowelizacja (ustawa z dnia 29
pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych oraz niektérych innych ustaw — Dz.U. z 2021 r. poz. 2105, z pdzn. zm.) zwolnita z opodatkowania przychody z pracy na
etacie, oraz z umowy zlecenia, otrzymywane przez osoby, z dziatalnosci gospodarczej (z wyjatkiem przychodéw opodatkowanych
karta podatkowa) otrzymywane przez osoby, ktére nabyly prawo do powszechnej emerytury (kobiety 60+, mezczyzni 65+), lecz jej
nie pobierajg w zwigzku z kontynuowaniem zatrudnienia.

Wejscie w zycie tych przepiséw jest czesciag KPO (kamiern milowy A67G). Ustawa z 9.06.2022. o zmianie ustawy o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1265, z pdzn. zm.) zakres zwolnienia poszerzyta o zasitki
macierzynskie.

Podejmowane rozwigzania instytucjonalne oraz systemowe majg na celu zapewnienie wtasciwych warunkéw stuzby dla
funkcjonariuszy. Majg one sprzyja¢ pozostaniu w formacji doswiadczonych i kompetentnych funkcjonariuszy. W efekcie dziatan
ukierunkowanych na wzmocnienie systemu motywacyjnego funkcjonariuszy w celu wdrozenia odpowiednich rozwigzan finansowych
zachecajacych funkcjonariuszy o wieloletnim stazu do pozostania w stuzbie, pomimo uzyskania mozliwosci przejscia na emeryture i
pobierania $wiadczenn emerytalnych, od 1 paZdziernika 2020 r. wprowadzono, na podstawie ustawy z dnia 14 sierpnia 2020 r. o
szczeglblnych rozwigzaniach dotyczacych wsparcia stuzb mundurowych nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych, o zmianie ustawy o Stuzbie Wieziennej oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1610) prawo do $wiadczenia
motywacyjnego. Przyjete rozwigzanie pozwolito na przyznanie funkcjonariuszom posiadajgcym wystuge powyzej 25 lat, jednakze nie
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wiecej niz 28 lat i 6 miesiecy $wiadczenia w miesiecznej kwocie 1.500 zt oraz dla funkcjonariuszy posiadajacych wystuge powyzej 28
lat i 6 miesiecy Swiadczenia w miesiecznej kwocie 2.500 zt .Dodatkowo zgodnie z ustawg z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o
zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczeristwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Paristwa, Paristwowej Strazy Pozarnej, Stuzby
Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1115) zmieniono zasade doliczania pracy
cywilnej do emerytury funkcjonariuszy i zotnierzy zawodowych, ktérzy zostali przyjeci do stuzby po raz pierwszy po 1 stycznia 1999
r., a przed 1 pazdziernika 2003 r. oraz majg co najmniej 25 lat stuzby.

5 | W dniu 1 marca 2023 r. weszty w zycie przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 2023 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z
wprowadzeniem Swiadczenia za dtugoletnig stuzbe (Dz.U. poz. 347). Gtdwnym celem ustawy jest zatrzymanie doswiadczonych
funkcjonariuszy i zotnierzy zawodowych w stuzbie oraz wzmocnienie motywacyjnego systemu wynagradzania, poprzez dodanie
nowego $wiadczenia, stuzgcego zwiekszeniu uposazen funkcjonariuszy i zotnierzy zawodowych posiadajacych co najmniej 15 letni
staz stuzby. Swiadczenie za diugoletnia stuzbe bedzie miato charakter powszechny i bedzie przystugiwato w wysokosci 5% naleznego
uposazenia zasadniczego po osiggnieciu 15 lat stuzby, zwiekszanego o kwote 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny
rozpoczety rok stuzby, nie wiecej jednak niz do wysokosci 15% po 25 latach stuzby. Po osiggnieciu przez funkcjonariuszy i zotnierzy
zawodowych 32 lat wystugi emerytalnej swiadczenie bedzie wliczane do podstawy wymiaru emerytury. Po 25 latach stuzby
Swiadczenie za dtugoletnig stuzbe bedzie wyptacane jednoczesnie ze $wiadczeniem motywacyjnym.

Ponadto wprowadza sie Swiadczenie motywacyjne dla funkcjonariuszy Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stuzby Celno—Skarbowej
oraz Strazy Marszatkowskiej posiadajacych wystuge powyzej 25 lat, jednakze nie wiecej niz 28 lat i 6 miesiecy w miesiecznej kwocie
1.500 zt oraz dla funkcjonariuszy posiadajgcych wystuge powyzej 28 lat i 6 miesiecy w kwocie 2.500 zt miesiecznie.

Zmiany w ustawach regulujacych dziatania stuzb: Policji, Strazy Granicznej, Paristwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Stuzby Wieziennej, Krajowej Administracji Skarbowej, Stuzby Ochrony Parnstwa oraz Strazy Marszatkowskiej, w
ustawie o Obronie Ojczyzny oraz ustawach o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy i zotnierzy, majg na celu wdrozenie
odpowiednich rozwigzan finansowych, ktére z jednej strony promowac beda doswiadczenie zawodowe w stuzbie, z drugiej zas
zachecac funkcjonariuszy i zotnierzy zawodowych z dtugoletnim stazem do pozostania w stuzbie. Dziatania takie przyczynig sie do
stabilnosci systemu emertytalnego poprzez podwyzszenie rzeczywistego wieku przejscia na emeryture.

KOMENTARZE/DODATKOWE INFORMACJE

Zapewnienie stabilnosci systemu emerytalnego.

Polski system emerytalny oparty na metodzie zdefiniowanej sktadki petni gtéwnie funkcje akumulacyjng, umozliwiajac pracownikom
gromadzenie indywidualnych kapitatéw emerytalnych. Ma on dwie podstawowe zalety. Pierwszg z nich jest upodmiotowienie
pracownika, ktdry zyskuje realng mozliwos¢ samostanowienia, a doktadniej rzecz ujmujac: samodzielnego decydowania o momencie
zakoriczenia aktywnosci zawodowej. Drugg zalety jest uelastycznienie decyzji emerytalnych poprzez dostosowanie ich do
indywidulanych potrzeb, preferencji i mozliwosci. Wymaga podkreslenia, ze starsi pracownicy tworzg bardzo heterogeniczng
zbiorowosc - réznig sie pod wieloma wzgledami: kondycji zdrowotnej, sytuacji materialnej, osobowosci i $wiatopogladu, sytuacji
rodzinnej i zawodowej. W zwigzku z tym wykazujg zréznicowane postawy wobec emerytury. Jedni chcg (badZ musza) przej$é na nig
bezposrednio po osiggnieciu wieku emerytalnego, a inni pdzniej. W obowigzujgcym systemie emerytalnym kazdy ma mozliwosé
zindywidualizowania swojej decyzji emerytalnej i zakoriczenia kariery zawodowej w tym momencie, ktéry uwaza za najbardziej
wiasciwy. Ustawowy wiek emerytalny wynosi odpowiednio 60/65 lat, jednakze im dtuzsza praca i dtuzsze optacanie sktadek, tym
wyzsze w przysztosci Swiadczenie. Zgodnie z analizami oczekuje sie, ze wydatki zwigzane ze starzeniem sie ludnosci beda stabilne.
Woydatki na emerytury pozostajg stabilne w dtugim okresie i spadng z 10,6% PKB w 2019 r. do 10,5% PKB w 2070 r. Wahania wynikajg
gtéwnie ze zmian w strukturze demograficznej ludnosci.

System emerytalny rolnikéw

W zwigzku ze stopniowa restrukturyzacja produkcji rolniczej nastepuje ciggte przesuwanie ubezpieczonych z KRUS do ZUS. Nalezy
zauwazyé, iz liczba ubezpieczonych w KRUS stale sie zmniejsza: w 2021 r. liczba oséb ubezpieczonych w KRUS wynosita 1.154,4 tys.
(podczas gdy w 2010 r. — 1.535,5 tys., w 2015 r. — 1.375,5 tys.). Zaktada sie dalszy systematyczny spadek liczby emerytur w KRUS i
wzrost ZUS. Wynika to ze zmian gospodarczych, w ktdérych udziat pracujgcych w rolnictwie maleje wraz z rozwojem gospodarki, ale
takze ze zmian na rynku pracy.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, ubezpieczenie spoteczne rolnikéw co do zasady dostepne jest tylko dla tych rolnikéw (oséb
fizycznych), ktérzy prowadzg dziatalnos$é rolniczg w gospodarstwie rolnym i jest to dla nich jedyne badZ podstawowe zrddto
utrzymania, a to oznacza, ze nie posiadajg tytutu do ubezpieczenia w ZUS (np. z tytutu zatrudnienia, prowadzenia dziatalnosci
pozarolniczej, dziatalnosci twérczej, pracy na umowe zlecenia, agencyjna, prace naktadczg i z innych tytutéw pokrewnych). Dla
rolnikdw i cztonkéw ich rodzin (matzonka i domownikdw) podjecie pracy poza rolnictwem (zatrudnienia lub innej wyzej wymienionej)
powoduje utrate prawa do ubezpieczenia w KRUS mimo prowadzenia nadal réwnolegle dziatalnosci rolniczej. Przepisy o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw nie przewidujg zadnych ograniczen w przechodzeniu do ubezpieczenia w systemie powszechnym
i jednoczesnie zapewniajg, ze osoba, ktéra przejdzie do systemu powszechnego zachowa po osiagnieciu wieku emerytalnego
ekwiwalent emerytalny, odpowiadajacy odprowadzonym w okresie aktywnosci zawodowej sktadkom na ubezpieczenie.

Potrzeba reformy KRUS wpisuje sie w szerszg dyskusje, nie tylko przez pryzmat systemu ubezpieczen spotecznych, ale przede
wszystkim z punktu widzenia rynku pracy. Obecnie notujemy zmiany w charakterze pracy, co skutkuje objecie tych osoéb
powszechnym systemem ubezpieczen. Ponad 90% ubezpieczonych jest objeta systemem powszechnym. Z uwagi na ograniczony
wplyw systemu na stabilnos$¢ finanséw publicznych - w najblizszym czasie nie planuje sie zmian w systemie ubezpieczeniowym
rolnikéw.

CSR 2: Szybkie sfinalizowanie negocjacji z Komisjg w sprawie dokumentéw programowych dotyczacych
polityki spéjnosci na lata 2021-2027 w celu rozpoczecia ich wdrazania. — MFiPR
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Negocjacje Umowy Partnerstwa 2021-2027 zostaty sfinalizowane w czerwcu 2022 r. Decyzja wykonawcza dot. zaakceptowania
polskiej Umowy Partnerstwa zostata przyjeta przez Komisje Europejska 30 czerwca 2022 r.

W konsekwencji wynegocjowania zapisow Umowy Partnerstwa, do korica 2022 r. trwaty prace zmierzajace do zaakceptowania tresci
wszystkich programdéw na nowga perspektywe 2021-27, tj. 8 programow krajowych oraz 16 programoéw regionalnych. Za negocjacje
po stronie polskiej odpowiadaty Instytucje Zarzadzajace wtasciwe dla kazdego z programéw (w przypadku programoéw krajowych —
wtasciwi ministrowie: ds. rozwoju regionalnego, ds. rybotéwstwa oraz ds. zabezpieczenia spotecznego; w przypadku programéw
regionalnych - wiasciwe Zarzady Wojewddztw). Do korica 2022 r. wydano decyzje wykonawcze dla kazdego z 24 programow.

CSR 3 czes¢ 1: Zwiekszenie uczestnictwa w rynku pracy, w tym przez poprawe dostepu do opieki nad dzie¢mi
i do opieki dtugoterminowej, oraz usuniecie utrzymujacych sie przeszkdd dla bardziej trwatych form
zatrudnienia. — MRiPS/MZ

1

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.641)wdraza do polskiego
porzadku prawnego m.in. postanowienia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1158 z dnia 20 czerwca 2019 r. w
sprawie rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicow i opiekundw oraz uchylajacej dyrektywe Rady 2010/18/UE.
W efekcie wprowadzenia regulacji wynikajacych z ww. ustawy oczekuje sie poprawy dostepu do rozwigzan w zakresie réwnowagi
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym. Przepisy ww. ustawy wejda w zycie 26 kwietnia 2023 r.

Ustawa o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 240). Ustawa m.in. wprowadza prace zdalng
na state do przepiséw Kodeksu pracy. Celem ww. nowelizacji jest zwiekszenie elastycznosci wykonywania pracy w stosunku do
obecnie funkcjonujacej telepracy (praca zdalna zastapi teleprace). Ustawa zostata uchwalona 1 grudnia 2022 r.. Postanowienia
dotyczace pracy zdalnej weszty w zycie 7 kwietnia 2023 r.

5 sierpnia 2022 r. zostata uchwalona ustawa o ekonomii spotecznej (Dz.U. 2022 poz. 1812). Przyjecie ustawy pozwoli na stworzenie
kompleksowych ram prawnych dla funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci przedsiebiorstw spotecznych.
Zakres ustawy o ekonomii spotecznej obejmuje podstawowe definicje, kryteria uzyskania statusu przedsiebiorstwa spotecznego oraz
prawa i obowigzki podmiotdéw, ktdre uzyskaja taki status. Ustawa weszta w zycie 30 pazdziernika 2022 r. Na koricowym etapie sg
prace nad przygotowaniem programu oraz regulaminu naboru wnioskdw, w ramach ktérego podmioty ekonomii spotecznej beda
mogty skorzystac ze wsparcia finansowanego z KPO.

W ramach programu ,,MALUCH+” finansowanego ze srodkéw KPO, Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027 (FERS) oraz $Srodkéw budzetu paristwa, realizowane bedzie wsparcie tworzenia miejsc opieki dla dzieci w wieku do lat 3 oraz ich
funkcjonowania przez 36 miesiecy. W ramach KPO $rodki finansowe zostang przeznaczone na tworzenie nowych miejsc opieki (47,5
tys. miejsc opieki).

Srodki EFS+ beda przeznaczane na utworzenie ponad 55 tys. miejsc opieki, a takze na funkcjonowanie wszystkich miejsc opieki
utworzonych w ramach programu ,MALUCH+ przez 36 miesiecy. Ponadto w ramach FERS wspierane beda szkolenia z zakresu
zaktadania i prowadzenia instytucji opieki dla dzieci w wieku do lat 3 dla podmiotéw tworzacych i prowadzacych instytucje opieki, a
takze szkolenia majgce na celu zwiekszenie kompetencji kadr instytucji opieki w zakresie realizacji opieki. Nowa edycja programu
zostata ogtoszona 19 stycznia 2023 r.

Kontynuowana jest realizacja programu Opieka 75+, ktérego celem jest poprawa dostepnosci ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych zaréwno dla oséb samotnych, jak i przebywajacych w rodzinach — w wieku
75 lat i wiecej. Adresowany jest do gmin miejskich, wiejskich i miejsko-wiejskich do 60 tys. mieszkaricow. Program funkcjonuje od
stycznia 2018 r. W pazdzierniku 2022 r. przyjeto Program Opieka 75+ edycja 2023.

Zostat przygotowany i opublikowany w BIP Ministerstwa Zdrowia raport ws. przeglagdu mozliwosci tworzenia oddziatéw/osrodkéw
opieki dlugoterminowej i geriatrycznej w szpitalach powiatowych w Polsce. Zgodnie z prosba KE, MZ uzupetnito materiat o informacje
dotyczace uwarunkowan prawnych oraz kierunkdédw wsparcia (policy options). Zaktualizowany raport zostat w listopadzie
zaakceptowany przez KE. Podjeto prace nad zmiang przepiséw prawnych (ustaw) w celu realizacji kamienia milowego D2L.

Podjeto prace przygotowawcze w celu realizacji kamienia milowego A69G KPO polegajagcego na przygotowaniu przegladu
strategicznego opieki dtugoterminowej w Polsce w celu okreslenia priorytetéw reform, w tym m.in. przeprowadzono niezbedne
wstepne uzgodnienia pomiedzy MZ, MRIiPS i MFiPR (resorty odpowiedzialne za realizacje reformy) oraz rozpoczeto wspétprace z
Bankiem Swiatowym w zakresie opracowania przegladu.

CSR 3 czes$¢ 2: Wspieranie wysokiej jakosci edukacji i zdobywania umiejetnosci odpowiadajacych potrzebom
rynku pracy, zwtaszcza poprzez ksztatcenie dorostych oraz podnoszenie umiejetnosci cyfrowych. —
MEiN/KPRM-Cyfryzacja/MRiT/MRiPS

1

Cyfryzacja edukacji. Celem reformy jest zapewnienie mtodym ludziom rozwoju kompetencji cyfrowych oraz zwiekszenie szans
edukacyjnych wszystkich uczacych sie (edukacja wiaczajgca) przez czerpanie korzysci, jakie technologia moze wnies¢ do procesu
nauczania i uczenia sie. Przygotowywana jest polityka cyfryzacji edukacji. Przygotowany projekt dokumentu zostat zgtoszony do
wykazu prac RM. Ministerstwo Edukacji i Nauki znowelizowato rozporzadzenie w sprawie podstawowych warunkéw niezbednych do
realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz programéw nauczania, w ktérym
okreslito minimalne standardy wyposazenia wszystkich szkét w infrastrukture cyfrowg umozliwiajaca wykorzystanie technologii
cyfrowych w nauce na réwnym poziomie w kazdej szkole.

Strategia podnoszenia umiejetnosci cyfrowych. W Il kwartale 2022 r. przeprowadzono proces uzgodniern miedzyresortowych,
opiniowania i konsultacji publicznych projektu uchwaty Rady Ministrow w sprawie ustanowienia programu rzagdowego pod nazwa
»Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych” (PRKC). 21 lutego 2023 r. Rada Ministréw przyjeta PRKC.

Zakonczono prace nad mechanizmami wspétpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate zycie na poziomie centralnym i
regionalnym (czerwiec 2022). Podpisano deklaracje przyjecia mechanizméw wspédtpracy i koordynacji oraz powotano 16
Wojewddzkich Zespotéw Koordynacji.
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Konkurs ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatann na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa
WyZszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”.

Prowadzone dziatania maja na celu poszerzenie katalogu placéwek umozliwiajgcych uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych, tj. wprowadzenie na poziomie systemowym zmian legislacyjnych dotyczacych organizacji i funkcjonowania
branzowych centréw umiejetnosci w systemie oswiaty. Zmiany legislacyjne beda wprowadzone m.in. w ustawie — Prawo oswiatowe
oraz aktach wykonawczych do tej ustawy oraz w ustawie — Karta Nauczyciela.

Branzowe centra umiejetnosci. Przygotowano dokumentacje konkursowg, w tym regulamin konkursu ,Utworzenie i wsparcie
funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci realizujacych koncepcje centréw doskonatosci zawodowej”.

Projekt ustawy o aktywno$¢ zawodowej. Jednym z celéw planowanej modernizacji publicznych stuzb zatrudnienia jest rozszerzenie
dostepu do ustug i instrumentdéw rozwoju zasobow ludzkich, ich optymalizacja, uelastycznienie i uatrakcyjnienie. Podjete dziatania
powinny skutkowaé m.in. skuteczniejszg aktywizacja zawodowa, zwigkszeniem uczestnictwa w ksztatceniu ustawicznym i nabywaniem
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy. Projekt ustawy jest obecnie na etapie prac rzgdowych.

CSR 3 cze$¢ 3: Lepsze ukierunkowanie swiadczen spotecznych oraz zapewnienie dostepu do tych swiadczen
osobom potrzebujgcym. — MRiPS

1

30 listopada 2022 r. na podstawie ustawy o Funduszu Solidarno$ciowym ogtoszony zostat Roczny Plan Dziatan na rzecz Wsparcia
Osdb Niepetnosprawnych na 2023 r. Dokument dostepny jest na stronie https://niepelnosprawni.gov.pl

CSR 4 cze$¢ 1: Poprawe odpornosci, dostepnosci i skutecznosci systemu opieki zdrowotnej, w tym poprzez
zapewnienie wystarczajacych zasobow na odwrdcenie piramidy opieki i przyspieszenie wdrazania ustug e-
zdrowia. - MZ

1

Internetowe Konto Pacjenta — rozbudowa o nowe funkcjonalnosci. IKP umozliwia pacjentowi elektroniczny dostep do historii
leczenia i elektronicznej dokumentacji medycznej oraz umozliwia upowaznienie do dostepu réwniez inne osoby, w tym kadre
medyczng, jak réwniez pozwala na zrealizowanie podstawowych spraw, takich ztozenie deklaracji wyboru lekarza POZ czy wniosku
0 EKUZ. W 2021 r. w IKP dodano funkcjonalnosci zwigzane z obstugg szczepien przeciw COVID-19, HPV i grypie. Od 1 marca 2022 r.
formuta zostata rozszerzona do wszystkich szczepiern ochronnych wykonywanych u pacjentéw na terenie Polski na zasadzie
fakultatywnosci, a od 2023 r. planowane jest przejscie na obowigzkowe raportowanie szczepien w e-Karcie Szczepien. Ponadto w
roku 2022 uruchomiono wersje Internetowego Konta Pacjenta w jezyku ukraifiskim, udostepniono funkcjonalnos¢ wyrazania zgéd
na realizacje e-recept transgranicznych, a takze wprowadzono mozliwos¢ wypetnienia anonimowej ankiety pt. Ocen swojego
lekarza.

Wzmocnienie roli podstawowej opieki zdrowotnej (POZ). Wydane zostato zarzadzenie nr 79/2022/DSOZ Prezesa NFZ z dnia 29
czerwca 2022 r. w sprawie warunkow zawarcia i realizacji umow o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju podstawowa
opieka zdrowotna. Stanowito ono element wzmocnienia roli POZ w systemie ochrony zdrowia. Rozwigzania dotyczace opieki
koordynowanej rozszerzone zostaty ponadto zarzgdzenie Nr 124/2022/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 29
wrzesnia 2022 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie warunkéw zawarcia i realizacji uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna

Projekt ustawy o modernizacji i poprawie efektywnosci szpitalnictwa. Po zakonczeniu analizy uwag zgtoszonych w ramach
uzgodniern miedzyresortowych oraz konsultacji publicznych i opiniowania, w dniu 9 maja 2022 r. projekt ustawy o modernizacji i
poprawie efektywnosci szpitalnictwa wraz z uzasadnieniem, OSR i raportem z konsultacji publicznych zostat opublikowany na
stronie internetowej Rzgdowego Centrum Legislacji. Po przeprowadzonej analizie projekt ustawy ulegt istotnym zmianom. 20 lutego
2023 r. Ministerstwo Zdrowia ztozyto wniosek o aktualizacje zgtoszenia do wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady
Ministréw.

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o Krajowej Sieci Onkologicznej zostata opublikowana 5 kwietnia 2023 r. (Dz.U. poz. 650) i weszta w
zycie z dniem 20 kwietnia 2023 r. Regulacja ma na celu reforme organizacji opieki onkologicznej w Polsce, w szczegdlnosci
zapewnienie poprawy jakosci i bezpieczerstwa diagnostyki i leczenia onkologicznego, a takze wzrostu poziomu satysfakcji pacjenta
i optymalizacji kosztéw opieki onkologicznej.

Trwajg prace nad opracowaniem rozporzadzenia w sprawie wykazu Wojewddzkich Osrodkéw Monitorujgcych.

Ustawa o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikéw medycznych, ktéra wprowadza mozliwos¢ tworzenia
studiéw Il stopnia w zakresie przygotowania do zawodu ratownika medycznego, zostata w dniu 21 grudnia 2022 r. opublikowana w
Dzienniku Ustaw. Ustawa wejdzie w zycie w dniu 22 czerwca 2023 r. z wyjatkiem art. 217 oraz 227-232, ktére weszty w zycie w dniu
5 stycznia 2023 r.

Pakiet legislacyjny majacy na celu poprawe atrakcyjnosci zawoddw medycznych i warunkdéw pracy pracownikéw medycznych sktada

sie z kilku projektow aktéw prawnych bedacych na réznym etapie procesu legislacyjnego:

1) rozporzadzenie w sprawie umiejetnosci zawodowych lekarzy i lekarzy dentystow— przeprowadzono konsultacje publiczne i
uzgodnienia miedzyresortowe;

2) zmiana rozporzadzenia w sprawie stazu podyplomowego lekarzy i lekarzy dentystéw — przeprowadzono konsultacje publiczne
i uzgodnienia miedzyresortowe;

3) zmiana rozporzadzenia w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego (dotyczy zapewnienia
odpowiednio przygotowanego personelu w systemie ochrony zdrowia, ktéry bedzie wspierat w zadaniach zawodowych
pielegniarki i lekarzy) — weszta w zycie 1 wrzesnia 2021 r. (rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 maja 2021 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 1087));

4) zmiana ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w
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podmiotach leczniczych oraz niektdrych innych ustaw — ustawa z dnia 26 maja 2022 r. (Dz.U. poz. 1352) — weszta w zycie 29
czerwca 2022 r.;

5) odcigzenia lekarzy poprzez uruchomienie specjalistycznych szkolen z zakresu pomocy operacyjnej dla pielegniarek i
ratownikow medycznych — w dniu 26 listopada 2021 r. weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada
2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie specjalizacji w dziedzinach majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia, ktére
wprowadzito nowg dziedzine szkolenia specjalizacyjnego ,,chirurgiczna asysta lekarza”.

Elektroniczna karta zgonu i urodzenia. W zakresie prac technicznych prowadzono analizy i prace deweloperskie po stronie Centrum
e-Zdrowia i instytucji zaangazowanych w realizacje projektu. Gotowos¢ do testdw wszystkich interesariuszy projektu eKZ zostanie
potwierdzona po zatwierdzeniu finalnegof harmonogramu. Wdrozenie elektronicznej karty zgonu i urodzenia planowane jest na 1
lutego 2024 r.

E-rejestracja i teleporady. 30 czerwca zrealizowano ostatni kamien milowy dla fazy 2 projektu P1 tj.: ,,Uruchomienie srodowiska
produkcyjnego w zakresie funkcjonalnosci eRejestracji oraz Teleporad”. W 111 i IV kw. 2022 r. Centrum e-Zdrowia prowadzito pilotaz
e-rejestracji. W ramach pilotazu system umozliwiat pacjentom m.in. zapisy na wizyty do specjalistow w 3 obszarach: kardiologii,
tomografii komputerowej oraz rezonansu magnetycznego. Raport ewaluacyjny z realizacji pilotazu zostanie opublikowany w 2023
r. Wprowadzenie e-rejestracji do systemu ochrony zdrowia wraz z przeprowadzeniem wtasciwych zmian legislacyjnych w tym
zakresie zaplanowano na rok 2023.

Wdrozenie ustugi e-skierowania w lecznictwie uzdrowiskowym — rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2023 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie kierowania na leczenie uzdrowiskowe albo rehabilitacje uzdrowiskowa (Dz.U. poz. 399)
wdrazajgce mozliwos¢ wystawiania przez lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego skierowania w postaci elektronicznej na ww. zakres
Swiadczen. Przyjete rozwigzanie upraszcza i przyspiesza proces kierowania pacjentéw na leczenie uzdrowiskowe albo rehabilitacje
uzdrowiskowg, bowiem eliminuje koniecznos¢ listownego badZ osobistego dostarczenia skierowania (w postaci papierowej) do
wiasciwego oddziatu NFZ.

10

W zwigzku z przyjeciem nowej zasady, zaktadajgcej wzmocnienie podmiotowej roli pacjenta poprzez nadanie mu prawa do wyboru
Swiadczeniodawcy realizujgcego $wiadczenia z zakresu leczenia uzdrowiskowego, przyjeto rozwigzanie, zgodnie z ktérym
skierowania nie beda, jak dotychczas, kierowane do wtasciwego oddziatu Narodowego Funduszu Zdrowia — ktéry obecnie wyznacza
Swiadczeniodawce, u ktérego ma by¢ realizowane swiadczenie, ale bezposrednio do wybranego przez pacjenta Swiadczeniodawcy.
Projekt ustawy wdrazajacy powyisza koncepcje obecnie oczekuje na wpis do Wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady
Ministréw celem rozpoczecie procedury konsultacji dokumentu przez zainteresowane podmioty.

11

Projekt ustawy o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta. Projekt zaktada: tworzenie wewnetrznych systeméw
zarzadzania jakoscig i bezpieczeristwem w podmiotach wykonujacych dziatalno$é lecznicza jako warunku uzyskania autoryzacji
umozliwiajgcej udzielanie przez te podmioty Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, utworzenie
centralnego Rejestru Zdarzen Niepozadanych, mierzenie jakosci w opiece zdrowotnej z wykorzystaniem wskaznikow jakosci
okreslonych w ustawie i rozporzadzeniu do ustawy. Projekt ustawy o jako$ci w opiece zdrowotnej i bezpieczerstwie pacjenta zostat
zaakceptowany przez Rade Ministréw 13 grudnia 2022 r. Trwaja prace parlamentarne.

CSR 4 cze$¢ 2: Wzmocnienie zdolnosci gospodarki do innowacyjnosci, w tym poprzez wspieranie instytucji
badawczych i ich $cislejszej wspétpracy z przedsiebiorstwami. — MEiN/MRIT

1

Wprowadzono zmiane w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574, z pézn. zm.)
w postaci przepisu rozszerzajgcego katalog podmiotéw, z ktédrymi uczelnie mogga tworzy¢ spétki celowe przeznaczone specjalnie do
komercjalizacji wynikdw prac B+R. Przepis zostat wtgczony do tzw. ,tarczy prawnej”, tj. - ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o
zmianie niektdorych ustaw w celu uproszczenia procedur administracyjnych dla obywateli i przedsiebiorcow (Dz.U. poz. 2185).
Dotyczacy tego przepisu art. 42 ust. 1 ustawy wszedt w zycie 10 listopada 2022 r.

Strategia Produktywnosci. 12 lipca 2022 r. strategia zostata przyjeta przez Rade Ministrow. Programy strategiczne realizujgce
Strategie s w przygotowaniu.

Projekt ustawy — Prawo wtasnosci przemystowej (UD263). Nowe regulacje stanowi¢ beda kompleksowe, przejrzyste i nowoczesne
regulacja w zakresie ochrony wifasnosci przemystowej. Przeprowadzono konsultacje publiczne i uzgodnienia miedzyresortowe
projektu.

Od 1.01.2022 r. obowigzujg przepisy wprowadzajace ulge podatkowa dla przedsiebiorcow w postaci mozliwosci dodatkowego
odliczenia kosztéw robotyzacji (Dz.U. z 2021 r. poz. 2105). Wejscie w zycie tych przepisdw jest rowniez czescig KPO (kamiert milowy
A27G). Wymogiem KPO jest realizacja celéw Srodowiskowych zgodnie z zasadg ,nie czyn znaczacej szkody" srodowisku (Do No
Significant Harm — DNSH). W tym zakresie uzgodniono z KE (pazdziernik 2022 r.) dostosowanie przepisdw tzw. ulgi na robotyzacje do
wymogéw zasady DNSH. Znowelizowano zatem ww. przepisy ustawg z dnia 16 listopada 2022 r. o zmianie ustawy o podatku od
niektdrych instytucji finansowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 2745), ktére weszty w zycie 1.02.2023 r.

CSR 4 czes¢ 3: Dalsze zwiekszanie cyfryzacji przedsiebiorstw i administracji publicznej, w tym poprzez rozwoj
infrastruktury. — KPRM/MRIiT/MSWiA

1 | Ustawa z dnia 16 listopada 2022 r. o systemie teleinformatycznym do obstugi niektérych uméw (Dz.U. poz. 2754). Gtéwnym
zatozeniem ustawy jest rozbudowa istniejacego juz systemu teleinformatycznego na portalu praca.gov.pl o nowe funkcjonalnosci.
Ustawa przyczynia sie do znacznego zmniejszenia obcigzen dla mikroprzedsiebiorcow, rolnikéw oraz oséb fizycznych w tym rodzicow
zwigzanych z obowigzkami administracyjnymi przy powierzaniu pracy.

2 | 19 wrzesnia 2022 r. zostat skierowany do konsultacji spotecznych, uzgodniern miedzyresortowych oraz opiniowania projekt

rozporzadzenia Ministra Cyfryzacji w sprawie corocznej inwentaryzacji infrastruktury i ustug telekomunikacyjnych. Celem reformy
jest dostosowanie krajowego otoczenia legislacyjnego do wyzwan zwigzanych z wdrazaniem w gospodarce, spoteczenstwie i ustugach
publicznych rozwigzan opartych o facznos¢ w systemach 5G. Rozporzgdzenie Ministra Cyfryzacji z dnia 19 grudnia 2022 r. w sprawie
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inwentaryzacji infrastruktury i ustug telekomunikacyjnych zostato ogtoszone w dniu 28 grudnia 2022 r. i weszto w zycie z dniem 1
stycznia 2023 r. (Dz.U. poz. 2796, z pdzn. zm.).

Przygotowano zatozenia konkurséw na dofinansowanie projektéw szerokopasmowych ze srodkéw KPO oraz z Funduszy Europejskich
na Rozwdj Cyfrowy (FERC) oraz poddano je publicznym konsultacjom (od 19 sierpnia do 26 wrzesnia 2022 r). W tym czasie zebrano
takze komercyjne plany inwestycyjne operatoréw telekomunikacyjnych celem wytaczenia obszaréw, na ktérych te plany beda
realizowane, spod przysztych interwencji publicznych.

Ponadto, przyjeto rozporzadzenie Ministra Cyfryzacji z dnia 7 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy na rozwdj infrastruktury
szerokopasmowej w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (Dz.U. poz. 2604), stanowigce krajowy program
pomocowy w rozumieniu rozporzgdzenia GBER. W stosunku do blizniaczego rozporzadzenia w sprawie udzielania pomocy na rozwdj
infrastruktury szerokopasmowej w ramach FERC przeprowadzono konsultacje spoteczne, uzgodnienia i opiniowanie.

Przeprowadzono konsultacje z kluczowymi interesariuszami projektu nowelizacji ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa,
w efekcie ktérych wprowadzono szereg zmian do projektu. Projekt skierowano do dalszych prac w ramach Statego Komitetu Rady
Ministrow. Ponadto, wykorzystano juz obecnie funkcjonujgce rozwigzania prawne w celu zwiekszenia cyberbezpieczeristwa
podmiotéw krajowego systemu cyberbezpieczenstwa. W szczegdlnosci, Petnomocnik Rzadu do Spraw Cyberbezpieczenstwa wydat
tym podmiotom rekomendacje zalecajace niestosowanie w ich systemach informacyjnych oprogramowania, ktérego producentem
jest Kaspersky Lab z siedzibg w Moskwie. Funkcjonowata réwniez ustawa o szczegdlnych zasadach wynagradzania oséb realizujacych
zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa, na podstawie ktorej wyptacony zostat specjalny dodatek — $wiadczenie teleinformatyczne —
ktéry ma zapewni¢ konkurencyjne wynagrodzenia dla specjalistdw w zakresie cyberbezpieczenstwa pracujacych w sektorze
publicznym.

Podniesienie poziomu dostepnosci i wykorzystania nowoczesnej tacznosci przewodowe;j i bezprzewodowej na potrzeby spoteczne i
gospodarcze.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 5 maja 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie przedsiewzie¢ moggacych znaczaco
oddziatywa¢ na $rodowisko zostato ogtoszone w Dzienniku Ustaw 20 maja 2022 r. Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z
dnia 6 maja 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie sposobow sprawdzania dotrzymania dopuszczalnych pozioméw pdl
elektromagnetycznych w srodowisku zostato ogtoszone w Dzienniku Ustaw 26 maja 2022 r.

Projekt, majacy na celu podniesienie kompetencji cyfrowych wsrdd przedsiebiorcéw, w tym w zakresie cyberbezpieczenistwa. Projekt
rozpocznie pilotaz dla ok. 2000 MSP, ktére otrzymaja diagnoze oraz sprofilowane wsparcie majace na celu zlikwidowanie brakéw w
zakresie kompetencji cyfrowych, a nastepnie certyfikat. Certyfikacja firm wzorowana bedzie na brytyjskim projekcie CyberEssentials
i bedzie coroczna. Projekt planowany jest do rozwoju i dostepnosci dla tysiecy polskich przedsiebiorstw.

Dodatkowe dziatania, majace na celu wypracowanie rozwigzania, ktére wesprze firmy w funkcjonowaniu w ciggtej zmianie, zbuduje
pozytywne motywacje i zminimalizuje bariery mentalne na drodze do ucyfrowienia. Planowana jest rowniez segmentacja firm pod
katem poziomu i potencjatu do ucyfrowienia.

W 2022 r. MRIT zakoriczyto proces badan, ktérych celem byta identyfikacja trendéw dotyczacych zachodzacych zmian i kierunkéw
rozwoju, istotnych dla matych i srednich przedsiebiorstw. Efektem jest katalog dobrych praktyk administracyjnych rozwigzan
cyfrowych dla firm z catego $wiata, diagnoza potrzeb MSP w oparciu o analize trendéw i rekomendacji zalecanych kierunkéw dziatan
administracji panstwowej w obszarze ustug cyfrowych i wspierania transformacji cyfrowej przedsiebiorstw. Wypracowane w ramach
badan rekomendacje, m.in. wspieranie firm w strategicznym rozwoju firmy w oparciu o zmiany i trendy, diagnostyka dojrzatosci
cyfrowe] poszczegdlnych segmentow firm i proponowanie im sprofilowanego katalogu dziatarn podnoszacych ich kompetencje
cyfrowe, zostang wykorzystane w projektowanych politykach.

Elektroniczne Petnomocnictwa sg jednym z elementdw projektu ustawy o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z rozwojem e-
administracji. Ostatnia wersja projektu niniejszej ustawy jest datowana na 27 grudnia 2022 r.; podlega ona dalszym
uszczegdtowieniom, po ktdrych zostanie przekazana do konsultacji. W zakresie elektronicznych petnomocnictw przewiduje sie
ustanowienie Rejestru Petnomocnictw Elektronicznych i wdrozenie przepiséw, ktére usankcjonujg prawo do postugiwania sie nimi.
Celem reformy jest udostepnienie narzedzi i $rodkéw gwarantujagcych pewno$¢ informacji reprezentowanych w postaci
elektronicznego petnomocnictwa, poprzez ustugi ich weryfikacji w trybie on-line. Realizacja ta zagwarantuje bezpieczenstwo i
pewnos$é uprawnien petnomocnika posiadanych wykorzystywanych w kontaktach z administracjg panstwowa, a takze w ramach
obrotu gospodarczego.

Prowadzone sg prace na projektem ustawy o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z wprowadzeniem utatwien w realizacji procedur
drogg elektroniczng. Dziatanie realizuje kamien milowy C7G, ktéry przewiduje wdrozenie reformy C2.1 Zwiekszenie skali zastosowan
cyfrowych w sferze publicznej, gospodarce i spoteczeristwie (poprzez nowelizacje ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego).

CSR 5 czes$¢ 1: Poprawa klimatu inwestycyjnego, w szczegdlnosci przez ochrone niezaleznosci sadow. —
MS/MRIT

1

Ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie niektérych ustaw w celu uproszczenia procedur administracyjnych dla obywateli i
przedsiebiorcow zostata opublikowana 26 pazdziernika (Dz.U. poz. 2185) weszta w zycie 10 listopada 2022 r., z wyjatkiem niektorych
przepiséw, ktore weszty w zycie w innym terminie. Gtdwnym celem jest dalsze ograniczenia obcigzen regulacyjnych i
administracyjnych przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw oraz obywateli (kontynuacja kompleksowej reformy prawa gospodarczego). Ma
to postuzyé poprawie odpornosci i konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

Poprawa klimatu inwestycyjnego poprzez zapewnienie inwestorowi petnego wyjasnienia skutkéw podatkowych inwestycji
ustalonego w drodze procesu uzgodnieniowego z organem podatkowym (porozumienia inwestycyjnego). 1 stycznia 2022 r. do
polskiego systemu podatkowego wprowadzono nowg instytucje tj. porozumienie inwestycyjne (dziat IIC Ordynacji podatkowej). W
Ministerstwie Finanséw powotany zostat zespét dedykowany do realizacji porozumienia inwestycyjnego (Centrum Obstugi
Podatkowej Inwestora).
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Ustawa — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (projekt UD322). Celem projektowanej ustawy jest stworzenie, w ramach
konstytucyjnych zasad ustrojowych, struktury sgdéw powszechnych zdolnych do sprawnego realizowania nalezgcych do nich zadan,
w sposéb adekwatny do potrzeb spotecznych i gospodarczych Polski, przy jednoczesnej racjonalizacji kosztow sprawowanego przez
sady wymiaru sprawiedliwosci. Do szczeg6towych celéw reformy nalezy m.in. zminimalizowanie zjawiska przewlektosci postepowan
i naruszania standardéw rzetelnosci i skutecznosci postepowania oraz wzmocnienie niezawistosci sedziéw, co zostanie osiggniete
poprzez eliminacje instytucji ,awansu” oraz wprowadzenie zasady, ze powotanie do stuzby sedziowskiej odbywa sie tylko raz w
ramach sadownictwa powszechnego.

24 kwietnia 2022 r. projekt ustawy zostat skierowany do uzgodnien, konsultacji publicznych i opiniowania. Do projektu zostaty
zgtoszone uwagi, ktére sg obecnie analizowane.

CSR 5 czes$¢ 2: Zapewnienie skutecznych konsultacji publicznych i zaangazowania partneréw spotecznych w
proces ksztattowania polityki. - KPRM/MRIT

1

Prace nad nowelizacjg ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. W ramach prac nad nowelizacjg ustawy o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym zapowiedziano zmiany w zakresie konsultacji spotecznych aktéw prawnych
procedowanych przez samorzady lokalne i regionalne. Propozycja obejmuje wyodrebnienie zapisow dotyczacych partycypacji
spotecznej jako osobnego rozdziatu ustawy, unowoczesnienie stosowanej terminologii, rozszerzenie katalogu dostepnych formularzy
oraz wprowadzenie wyzszych standardéw prowadzenia konsultacji spotecznych. Trwajg prace w ramach Rady Ministréw.

Zmiana regulaminéw Sejmu, Senatu i Rady Ministrow majgca na celu zwiekszenia wykorzystania konsultacji spotecznych i ocen
skutkéw regulacji w procesie stanowienia prawa, w tym wprowadzenie obowigzkowej oceny skutkdw regulacji i konsultacje publiczne
projektéw ustaw zgtaszanych przez postéw i senatoréw.

Przeprowadzono uzgodnienia wewnetrzne i prace analityczne w celu ustalenia zakresu niezbednych zmian w Regulaminie Rady
Ministrow. Przygotowano projekt uchwaty Rady Ministrow zmieniajgcej uchwate — Regulamin pracy Rady Ministréw. Prowadzone sg
prace w sprawie ustalenia mozliwosci i zakresu zmian w Regulaminie Sejmu i Senatu.

Ponadto uchwata Sejmu RP z dnia 1 grudnia 2022 r w sprawie zmiany Regulaminu Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej wprowadzono
przepis (art. 34 ust. 2a), zgodnie z ktérym uzasadnienie projektu ustawy okreslajacej zasady podejmowania, wykonywania lub
zakoriczenia dziatalnosci gospodarczej powinno odpowiada¢ wymogom okreslonym w art. 66 ust. 2 i art. 68 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsiebiorcow. Oznacza to, ze do projektéw aktéw prawnych z zakresu prawa gospodarczego konieczne jest
przeprowadzenie oceny przewidywanych skutkéw spoteczno-gospodarczych, w tym wptywu projektu na MSP oraz analizy mozliwosci
osiggniecia celu tego aktu prawnego za pomocg innych srodkéw. Wyniki analiz musza by¢ zawarte w ocenie skutkdw regulacji lub
uzasadnieniu. Dodatkowo, w przypadku stwierdzenia wptywu projektu na MSP, przy opracowaniu projektu projektodawca dazy do
proporcjonalnego ograniczania obowigzkéw administracyjnych wobec tych przedsiebiorcéw albo uzasadnia brak mozliwosci
zastosowania takich ograniczen.

Integracja potrzeb i oczekiwan spotecznych z decyzjami i planowanymi dziataniami rzagdu poprzez monitoring trendéw spotecznych
oraz zjawisk z obszaru zycia gospodarczego na podstawie prognoz i wnioskdw wynikajacych z badan opinii publicznej. W tym celu
Zespot ds. trenddw i analiz w KPRM wykorzystuje wyniki badan spotecznych oraz wspétpracuje z placéwkami badawczymi i
ekspertami, m.in. w ramach Zespotu Konsultacyjnego do Spraw Badan Spotecznych. Analizy przygotowane na podstawie tej wiedzy
daja szeroki, a zarazem wiarygodny wglad w sytuacje badanych obszaréw. Dzieki powyzszemu powstaja rekomendacje dziatan
interwencyjnych oraz inicjatyw legislacyjnych, ktére uwzgledniajg interesy poszczegdlnych grup spotecznych poddanych badaniom,
tym samym uzupetnia to i weryfikuje proces konsultacji publicznych projektow aktéw prawnych.

CSR 6 cze$é 1: Zmniejszenie ogdlnej zaleinosci od paliw kopalnych — MKiS/MAP/MRIT

1

Terytorialne plany sprawiedliwej transformacji (TPST). Przygotowanie TPST to niezbedny warunek do wydatkowania srodkéw FST,
ktore przyczynia sie do fagodzenia skutkéw odchodzenia od wydobywania paliw kopalnych w regionach gérniczych. W Polsce cata
alokacja FST zostata przekazana do wdrazania na poziomie regionalnym, dlatego za przygotowanie TPST odpowiadaty witasciwe
terytorialnie samorzady wojewddzkie. Do korica 2022 r. ztozone i zaakceptowane zostaty przez KE 4 TPST obejmujace 5 polskich
regiondw (woj. matopolskie, $lgskie, dolnoslaskie, todzkie, wielkopolskie), stajac sie obowigzkowymi zatgcznikami do programoéw
regionalnych wojewddztw.

Inwestycje w technologie wodorowe, wytwarzanie, magazynowanie i transport wodoru. 7 pazdziernika 2022 r. zostato podpisane
rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska w sprawie szczegétowych wymagan technicznych dla stacji wodoru (Dz.U. poz. 2158).
Rozporzadzenie weszto w zycie 5 listopada 2022 r.

Inwestycje w technologie wodorowe, wytwarzanie, magazynowanie i transport wodoru. Od 21 paZdziernika 2022 r. trwajg
uzgodnienia miedzyresortowe, opiniowanie i konsultacje projektu nowelizacji Prawa energetycznego oraz niektérych innych ustaw
w celu stworzenia regulacji prawnych koniecznych dla rozwoju gospodarki wodorowe;j.

Rozwdj Programu polskiej energetyki jadrowej. 16 sierpnia 2022 r. Rada Ministrow przyjeta projekt nowelizacji ustawy o
przygotowaniu i realizacji inwestycji w zakresie obiektéw energetyki jadrowej i inwestycji towarzyszacych. Toczy sie postepowanie
ws. oceny oddziatywania na $rodowisko. 16 wrzeénia 2022 r. Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska, w ramach konsultacji
transgranicznych — zgodnie z art. 4 i 5 Konwencji z Espoo — przekazat paristwom narazonym raport o oddziatywaniu na srodowisko
przedsiewziecia polegajacego na budowie i eksploatacji pierwszej w Polsce elektrowni jadrowej, o mocy elektrycznej do 3 750 MWe,
na obszarze gmin: Choczewo lub Gniewino i Krokowa.

2 listopada 2022 r. Rada Ministréw przyjeta uchwate, na mocy ktérej wybrany zostat dostawca technologii i partner strategiczny dla
pierwszej elektrowni jadrowej w Polsce —wybrano technologie firmy Westinghouse Electric Company, w ktérej wybudowane zostang
trzy reaktory AP1000 w nadmorskiej lokalizacji Lubiatowo-Kopalino na Pomorzu. Budowa pierwszego bloku rozpocznie sie w 2026 r.

Ustawa o zmianie ustawy o przygotowaniu i realizacji inwestycji w zakresie obiektéw energetyki jadrowej oraz inwestycji
towarzyszacych oraz niektdrych innych ustaw weszta w zycie w dniu 13 kwietnia 2023 r.
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5 | Zapewnienie $srodowiska prawnego do rozwoju rynku biometanu w Polsce. Trwajace konsultacje z interesariuszami, uzgodnienia
wewnetrzne i prace analityczne majace na celu ogtoszenie i wdrozenie odnosnego projektu legislacyjnego w 2023 r.
6 | Trwaja prace majace na celu analize barier w zakresie stosowania biopaliw zaawansowanych. W 2022 r. stworzony zostat konspekt

analizy barier, ktérego celem jest stworzenie podstaw do zbadania w 2023 r. potencjatu wykorzystania biopaliw zaawansowanych w
transporcie oraz wypracowania strategii ich rozwoju i wdrozenia instrumentéw pozwalajacych na wykonanie wymagan dyrektywy
REDIlI w zakresie uzyskania minimalnych poziomdédw wykorzystania biopaliw zaawansowanych oraz osiggniecie poziomu udziatu
energii odnawialnej do 2030 r. na poziomie co najmniej 14%.

CSR 6 czes$¢ 2: przez usuniecie barier regulacyjnych, administracyjnych i infrastrukturalnych, aby przyspieszy¢
procedury wydawania zezwolen na instalacje wykorzystujgce odnawialne Zzrodta energii i upowszechnianie
tych instalacji. — MKi$

1

Nowelizacja ustawy z dnia 20 maja 2016 r. o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych. Nowelizacja odblokuje mozliwos¢
budowy nowych farm wiatrowych oraz pozyskiwania ,zielonej” i taniej energii na poziomie lokalnym. Ustawa z dnia 9 marca 2023 r.
zmianie ustawy o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych oraz niektérych innych ustaw zostata ogtoszona w Dz.U. 2023 poz.
553.

1 kwietnia 2022 r. weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie dokonywania
rejestracji, bilansowania i udostepniania danych pomiarowych oraz rozliczen spétdzielni energetycznych.

27 wrzesnia 2022 r. zostato przyjete przez Rade Ministrow rozporzadzenie okreslajgce maksymalne ilosci i wartosci energii
elektrycznej z OZE, ktére moga zostaé sprzedane w drodze aukcji w poszczegdlnych nastepujacych po sobie latach kalendarzowych
2022-2027.

Projekt ustawy o zmianie ustawy o odnawialnych Zrédtach energii oraz niektérych innych ustaw (nr UC99). Celem regulacji jest
stworzenie warunkéw umozliwiajacych realizacje obowigzkdw wynikajacych z Dyrektywy REDII w zakresie udziatu energii ze zrédet
odnawialnych w kofncowym zuzyciu energii brutto w 2030. Obecnie brakuje rozwigzan regulacyjnych, ktére nakierowane bytyby
bezposrednio na wspieranie przedsiebiorstw energetycznych w realizacji przedsiewzie¢, majacych na celu rozwdj odnawialnych
zrédet energii w ramach inwestycji w majatek wytwaérczy, w sposéb pozwalajgcy na osiggniecie celu OZE w cieptownictwie. Dla
osiggniecia planowanego celu OZE w sektorze cieptownictwa niezbedne jest zatem wprowadzenie takich srodkéw. Projektu
wprowadza zmiany w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych Zrédtach energii, dotyczace m.in. obowigzku przytgczenia
instalacji odnawialnego zrddta energii do sieci cieptowniczej oraz zakupu ciepta z OZE, jak réwniez gwarancji pochodzenia ciepta albo
chtodu wytwarzanego z odnawialnych Zrédet energii w instalacjach odnawialnego Zrédta energii, a takze mechanizméw dajacych
bodzce do tworzenia infrastruktury wytwarzania ciepta z OZE.

Projektu wprowadza zmiany w ustawie - Prawo energetyczne, w zakresie m.in. obowigzku przytgczenia obiektu do sieci cieptowniczej,
prawo odtaczenia sie od sieci cieptowniczej, obowigzku publikowania przez przedsiebiorstwa prowadzace dziatalno$¢ w zakresie
przesytania lub dystrybucji ciepta informacji dotyczacej spetnienia wymogu efektywnego energetycznie systemu cieptowniczego w
rozumieniu art. 7b ust. 4 ustawy — Prawo energetyczne oraz udziatu energii odnawialnej w systemie cieptowniczym, jak réwniez
obowiazku przedstawiania przez przedsiebiorstwo energetyczne posiadajace koncesje na wytwarzanie ciepta lub koncesje na obrét
cieptem, sprzedajace ciepto odbiorcom koricowym, sprawozdan Prezesowi URE. Wprowadzane przepisy maja rowniez zacheca¢ do
inwestycji w infrastrukture cieptowniczg, w szczegdlnosci w zrddta ciepta stanowigce odnawialne Zrédta energii.

Instalacje OZE realizowane przez spotecznosci energetyczne. Prowadzono prace przygotowawcze do uruchomienia w IV kwartale
2022 r. naboréw w ramach inwestycji B2.2.2. 12.09.2022 r. przekazano Komisji Europejskiej do konsultacji kryteria wyboru
przedsiewzie¢ w ramach czesci przedinwestycyjnej.

W Ili Il kwartale 2022 r. przeprowadzono proces uzgodniern miedzyresortowych, opiniowania i konsultacji publicznych projektu
programu pomocowego (pomoc publiczna), tj. projektu rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Technologii w sprawie udzielania pomocy
de minimis lub pomocy publicznej na przedsiewziecia realizowane w ramach inwestycji B2.2.2 ,Instalacje OZE realizowane przez
spotecznosci energetyczne” objetej wsparciem ze srodkéw Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

Minister Klimatu i Srodowiska wydat 25 maja 2022 r. rozporzadzenie w sprawie szczegétowych wymagari dla elementéw zespotu
urzadzen stuzacych do wyprowadzenia mocy oraz dla elementdw stacji elektroenergetycznych zlokalizowanych na morzu (Dz. U. poz.
1257).

Dostosowanie polskiego porzadku prawnego do przyjetego 22 grudnia 2022 r. rozporzadzenia Rady ustanawiajacego ramy stuzgce
przyspieszeniu wdrazania rozwigzan w zakresie energii odnawialnej. Trwaja analizy ostatecznej wersji aktu celem dokonania
odpowiednich zmian legislacyjnych.

CSR 6 czes$¢ 3: Reforme polityki renowacji budynkow i systemow wsparcia, aby zachecac do bardziej
gruntownych dziatan na rzecz poprawy efektywnosci energetycznej, promowac oszczedno$¢ energii i szybsze
wycofywanie paliw kopalnych w cieptownictwie oraz szybsze wprowadzanie pomp ciepta. — MKiS/MRiT

1

Trwaja prace majace na celu migracje danych z Centralnego rejestru charakterystyki energetycznej budynkéw (MRiT) do Centralnej
Ewidencji Emisyjnosci Budynkéw (GUNB) w zakresie wynikajgcym z ustawy o wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz o
centralnej ewidencji emisyjnosci budynkdéw.

Prowadzono prace i analizy zwigzane z projektowanym rozporzadzeniem w sprawie wymagan jakosciowych dla paliw statych,

zmieniajagcym wymagania jakoéciowe dla wegla. Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 23 grudnia 2022 r. w sprawie
wymagan jakosciowych dla paliw statych (Dz.U. poz. 2856) weszto w zycie 31 grudnia 2022 r.

Rada Ministrow 9 lutego 2022 r. przyjeta Dtugoterminowg Strategie Renowacji Budynkéw. W dokumencie okreslono niezbedne
dziatania pozwalajgce osiggnac wysoka efektywnos¢ energetyczng i niskoemisyjnos¢ budynkéw w Polsce w perspektywie 2050 r.
Inwestycje, ktérych celem jest poprawa efektywnosci energetycznej budynkéw, wptyng korzystnie zaréwno na srodowisko jak i na
polska gospodarke. Dzieki jego realizacji poprawi sie efektywnos¢ energetyczna budynkdw a takze jakos$é powietrza, spadnie emisja
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CO, i poprawi sie komfort mieszkaricéw. Powstang réwniez nowe miejsca pracy przy termomodernizacji budynkdéw.

7 pazdziernika 2022 r. sejm uchwalit ustawe o zmianie ustawy o charakterystyce energetycznej budynkéw oraz ustawy - Prawo
budowlane (Dz.U. poz. 2206), ktéra wejdzie w zycie 28 kwietnia 2023 r. Ustawa ma na celu wdrozenie prawa unijnego w zakresie
charakterystyki energetycznej budynkow jak réwniez poprawe skutecznosci obecnego systemu oceny efektywnosci energetycznej
budynkdéw w Polsce.

29 wrzesnia 2022 r. Sejm RP uchwalit ustawe o zmianie niektérych ustaw wspierajacych poprawe warunkéw mieszkaniowych (Dz.U.
poz. 2456), ktéra weszta w zycie 1 grudnia 2022 r. Zmiany polegajg m.in. na zwiekszeniu wsparcia na poprawe efektywnosci
energetycznej budynkéw mieszkalnych wielorodzinnych oraz na inwestycje w odnawialne Zrédta energii w takich budynkach.
Réwnolegle z procesem nowelizacji ustaw, w Banku Gospodarstwa Krajowego oraz Ministerstwie Rozwoju i Technologii toczyly sie
prace nad przygotowaniem dokumentédw umozliwiajgcych inwestorom ubieganie sie o nowe instrumenty wsparcia.

7 lipca 2022 r. Sejm RP przyjat ustawe o zmianie ustawy Prawo ochrony Srodowiska i niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1576);
ustawa weszta w zycie 11 sierpnia 2022 r. Powyzisza ustawa obejmowata m.in. zmiane ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw (dalej ustawa o termomodernizacji).
Wprowadzone zmiany doprecyzowaty sposéb zwrotu $rodkdw (terminy, odsetki itd.) przez gminy oraz byly podyktowane
koniecznoscig zapewnienia spdjnosci przepisdw ustawy o termomodernizacji w zakresie dotyczacym okresu zawierania porozumien
na realizacje przedsiewzie¢ niskoemisyjnych, o ktérych mowa w art. 11c ust. 1 tej ustawy.

3 stycznia 2023 r. w Monitorze Polskim zostata opublikowana Uchwata nr 271 Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 2022 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie ustanowienia Programu gwarancyjnego , Czyste powietrze” z wykorzystaniem gwarancji Banku Gospodarstwa
Krajowego. Program gwarancyjny ma na celu poszerzenie instrumentéw oddziatywania Programu Priorytetowego ,Czyste
powietrze”, stuzgcego zwiekszeniu efektywnosci energetycznej jednorodzinnych budynkéw mieszkalnych oraz zmniejszeniu
pochodzacych z nich emisji pytéw i innych zanieczyszczerh wprowadzanych do atmosfery przez wymiane starych, nieefektywnych
urzadzen grzewczych na paliwa state oraz przeprowadzenie termomodernizacji tych budynkéw. W ramach budzetu programu
priorytetowego zaplanowano réwniez $rodki finansowe, ktére beda pozyskiwane z budzetu Unii Europejskiej w ramach
perspektywy finansowej 2021-2027, a takze srodki finansowe, ktérymi Polski Fundusz Rozwoju S.A. z siedzibg w Warszawie ma
prawo i obowigzek dysponowac w trybie i na zasadach okreslonych w umowie o wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg Planu
Rozwojowego, o ktérej mowa w art. 14In ust. 5 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z
2023 r. poz. 225, z pdin. zm.). Zmiana byfa niezbedna z uwagi na brak mozliwosci finansowania podatku od towaréw i ustug (VAT)
w ramach programu priorytetowego srodkami europejskimi, w zwigzku z czym konieczna byta aktualizacja programu gwarancyjnego
dotyczgca przeznaczenia srodkéw z kredytu obejmowanego gwarancja.

W ramach prowadzonych nad projektem ustawy o zmianie ustawy - Prawo ochrony srodowiska oraz niektérych innych ustaw
(UD246) trwaja prace nad zmianami do ustawy o termomodernizacji i remontach oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow.
Projektowane zmiany pozwolg na dostosowanie Programu ,Stop Smog” do obecnych realiéw ekonomicznych i urealnienie
wydatkdw ponoszonych na wymiane zrédet ciepta i termomodernizacje przez gminy, zwiekszenie wspétfinansowania ze srodkéw
Funduszu Termomodernizacji i Remontéw przy réwnoczesnym zmniejszeniu zaangazowania finansowego gminy oraz likwidacje
kryterium majatkowego beneficjenta koricowego i pozostawienie jedynie kryterium dochodowego. Proponowane zmiany
uwzgledniajg oczekiwania podmiotéw, realizujgcych obecnie przedsiewziecia niskoemisyjne oraz gmin, ktére wyrazaja
zainteresowanie przystgpieniem do Programu ,,Stop Smog” i byty przedmiotem rozméw w ramach Zespotu KWRIST. Ponadto projekt
wprowadza zmiane w ustawie Prawo Ochrony Srodowiska, ktéra doprecyzowuje sposdb ustalania wysokosci przecietnego
miesiecznego dochodu z gospodarstwa rolnego na potrzeby wydania zaswiadczenia przez gminy o dochodach w ramach Programu
Priorytetowego ,,Czyste Powietrze” (w celu unikniecia przerwy w sktadaniu wnioskow spowodowanej oczekiwaniem na wskazniki
GUS). Trwajg prace w ramach komitetéw Rady Ministrow.

Planowane zmiany w ustawie o promowaniu energii elektrycznej z wysokosprawnej kogeneracji. Potrzeba wprowadzenia zmian w
ustawie o promowaniu energii elektrycznej z wysokosprawnej kogeneracji wynika z koniecznosci uatrakcyjnienia systemu wsparcia
m.in. przez uproszczenie obowigzkéw wytwadrcy, ograniczenie liczby obowigzkéw administracyjnych oraz wprowadzenie wiekszej
swobody w wyborze zastosowanej technologii dla wytwdrcéw, ktdrzy wygrali aukcje lub nabdr na premie kogeneracyjng lub premie
kogeneracyjng indywidualng. Wprowadzane zmiany maja spopularyzowac wytwarzanie energii z wysokosprawnej kogeneracji — co
przyczyni sie do ograniczenia zuzycia energii pierwotnej w polskiej gospodarce, jednoczesnie obnizajgc emisyjnos¢ gospodarki oraz
do zwiekszenia liczby efektywnych energetycznie systeméw cieptowniczych, pozwalajgc na wypetnienie celéw opisywanych w
Polityce Energetycznej Polski do 2040 r.

Planowanie zmiany w ustawie Prawo wodne. Projekt przewiduje zmiany dotyczace uproszczenia procedur i racjonalizacje obcigzen
inwestoréw, majgce na celu wspieranie implementacji pomp ciepta i sezonowych akumulatoréw ciepta w warstwie wodonosnej, do
systemow cieptowniczych. Wprowadzane zmiany przyczynig sie do wzrostu udziatu energii odnawialnej w polskiej gospodarce i
popularyzacje magazynowania energii w cieple (P2H). Prowadzi to do ograniczenia zaleznosci od paliw kopalnych, obnizenia
emisyjnos¢ gospodarki oraz do zwiekszenia liczby efektywnych energetycznie systemdéw cieptowniczych, i udziatu OZE w
cieptownictwie i jest zgodne z celami okreslonymi w Polityce Energetycznej Polski do 2040 r.

10

Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 23 grudnia 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegétowych zasad
ksztattowania i kalkulacji taryf oraz rozliczen z tytutu zaopatrzenia w ciepto (Dz.U. z 2022 r. poz. 37), ktére weszto w zycie w styczniu
2022 r. Rozporzadzenie wprowadza rozwigzania majgce uatrakcyjni¢ inwestycje w niskoemisyjne ciepto systemowe.

CSR 6 czes$¢ 4: Przyspieszenie przesuniecia miedzygateziowego w kierunku transportu publicznego i aktywnej
mobilnosci oraz promowanie szybszego upowszechniania pojazdéw elektrycznych za pomocg zachet i
inwestycji w infrastrukture tadowania. — MI/MFiPR/MKi$

1

Dziatania w zakresie promowania Planéw Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej (SUMP). Podjeto starania na rzecz promowania
koncepcji SUMP jako narzedzia planistycznego odpowiadajacego w bardziej zrownowazony i zintegrowany sposob na wyzwania i
problemy zwigzane z transportem w obszarach miejskich. W ramach wprowadzenia sSrodkdw wspierajgcych opracowanie i wdrozenie
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planéw zréwnowazonej mobilnosci miejskiej (SUMP): w Ministerstwie Infrastruktury (MI) powotano Petnomocnika ds. SUMP;
wydano zarzadzenie doprecyzowujace zadania Rady eksperckiej ds. SUMP; przyjeto zmiane dokumentéw wewnetrznych M,
umozliwiajaca utworzenie w jego ramach Centrum Kompetencji SUMP, ktére zapewni doradztwo i wsparcie dla jednostek samorzgdu
terytorialnego; prowadzono rekrutacje do Centrum Kompetencji SUMP; powotano Komitet Sterujgcy do spraw wsparcia Planéw
Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej jako organ pomocniczy ministra oraz zorganizowano pierwsze posiedzenie tego gremium.

Dodatkowo kontynuowano wspétprace z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej w celu zapewnienia $srodkéw finansowych
na opracowanie SUMP w programach krajowych i regionalnych finansowanych z funduszy unijnych 2021-2027.

Ponadto kontynuowany jest projekt pilotazowy, prowadzony przez Centrum Unijnych Projektéw Transportowych we wspétpracy z
Ml i MFiPR, w zakresie wparcia doradczego JST w opracowaniu SUMP.

Dodatkowo, w ramach Instrumentu Wsparcia Technicznego Ml zostato beneficjantem projektu , Wsparcie polskich miast/obszaréw
miejskich/obszaréw metropolitalnych w przygotowaniu Planéw Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej”, w ktérym konsultant wybrany
przez KE bedzie wspierat 15 polskich miast w realizacji SUMP. Po podpisaniu umowy przez KE z wybranym Wykonawcg, rozpoczeto
wspotprace w ramach projektu.

W | kw. 2022 r. minister wtasciwy ds. transportu przeprowadzit po raz pierwszy monitoring wraz z oceng poziomu osiggniecia
minimalnych udziatéw pojazdéw nisko- i zeroemisyjnych w udzielonych zamdéwieniach publicznych za okres 2 sierpnia 2021 — 31
grudnia 2021 r. Wyniki tego pierwszego monitoringu nie sg reprezentatywne w kontekscie oceny osiggniecia przez Polske celéw
okreslonych w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1161 z dnia 20 czerwca 2019 r. zmieniajacej dyrektywe
2009/33/WE w sprawie promowania ekologicznie czystych i energooszczednych pojazddw transportu drogowego. Pierwszy okres
sprawozdawczy byt okresem niepetnym — trwat niecate 6 miesiecy i obejmowat jedynie 7 dni, w czasie ktérych obowigzywata ustawa
obligujgca zamawiajacych do stosowania minimalnych progéw w zamdwieniach.

Budowa kolei duzych predkosci (HSR) w Polsce wpisuje sie w transformacje krajowego systemu transportowego w kierunku
zréwnowazonej i inteligentnej mobilnosci. Srodki finansowe na prace przygotowawcze do realizacji tego zadania zostaly
zabezpieczone m.in. w uchwale nr 156 Rady Ministréw z dnia 28 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustanowienia programu
wieloletniego — ,,Program Inwestycji Centralnego Portu Komunikacyjnego. Etap | 2020-2023.

Ustawa o usprawnieniu procesu inwestycyjnego Centralnego Portu Komunikacyjnego. Ustawa zawiera m.in. rozwigzania
upraszczajace i przyspieszajace realizacje inwestycji kolejowych objetych Programem CPK. Jego celem jest zapewnienie realizacji
uchwaty Rady Ministréw z dnia 28 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego — ,,Program inwestycyjny
Centralny Port Komunikacyjny. Etap I. 2020-2023”. Ustawa zostata przyjeta 22 lipca 2022 r. (Dz.U. poz. 1846) i weszta w zycie 2
pazdziernika 2022 r.

27 pazdziernika 2022 r. uchwalona zostata Ustawa o zmianie ustawy o biokomponentach i biopaliwach ciektych oraz ustawy o
systemie monitorowania i kontrolowania jakosci paliw (Dz.U. poz. 2411). Ustawa weszta w zycie 1 stycznia 2023 r.

Prowadzone sa dziatania legislacyjne ws. przyjecia regulacji zapewniajacych odpornos¢ przewoznikéw kolejowych, ktére zostang
wprowadzone w | kw. 2023 r. Prowadzone s3 prace w zakresie priorytetéw dla transportu intermodalnego oraz dziatan stuzacych
usunieciu waskich gardet. Planuje sie zakonczenie wszelkich niezbednych dziatan legislacyjnych do korica | kw. 2023 r.

W ramach realizacji projektu decyzji ministra wtasciwego do spraw transportu w zakresie usuwania waskich gardet w transporcie
intermodalnym uwzgledniony zostanie przeglad stanu gtéwnych linii kolejowych wykorzystywanych przez transport intermodalny.
Zaktada sie opublikowanie opracowania do kornca | kwartatu 2023 r.

Uchwatg nr 177/2022 Rady Ministréw z dnia 26 sierpnia 2022 r. przyjety zostat dokument pn. ,Kierunki Rozwoju Transportu
Intermodalnego do 2030 r. z perspektywg do2040 r.”. Trwa przygotowanie i uzgodnienie dokumentéw do ogtoszenia konkursu dla
projektéw intermodalnych (w zakresie KPO i FENnIKS).

Prowadzona jest analiza w zakresie instrumentéw wsparcia transportu intermodalnego, w tym ulgi intermodalnej, z uwzglednieniem
preferencji dla nadawcéw fadunkdw i operatoréw transportu intermodalnego. Trwa analiza potencjalnego popytu na przewozy
intermodalne w relacjach eksportowo-importowych. Weryfikowana jest lista terminali drogowo-kolejowych w ramach przegladu
sieci TEN-T.

Utworzenie wyspecjalizowanej jednostki odpowiedzialnej za koordynacje i promocje transportu intermodalnego.

CSR 6 czes$¢ 5: Poprawe dtugoterminowego i sredniookresowego planowania strategicznego w zakresie
zielonej transformacji poprzez aktualizacje krajowej polityki energetycznej zgodnie z celami Europejskiego
Zielonego tadu i komunikatem REPowerEU, aby zagwarantowac przedsiebiorcom pewnos¢ i efektywnie
wykorzystacé érodki finansowe w celu przyspieszenia inwestycji w czystg energie. — MKi$

1

29 marca 2022 r. Rada Ministréw przyjeta ,Zatozenia do aktualizacji Polityki energetycznej Polski do 2040 r.”, ktére wyznaczaja
kierunki modyfikacji krajowej polityki energetycznej panstwa w odpowiedzi na kryzys energetyczny, zmiane sytuacji geopolitycznej,
a takze projektowane nowe cele i wyzwania unijnej polityki klimatyczno-energetycznej. Podkreslono konieczno$¢ wzmocnienia
bezpieczenistwa energetycznego panstwa poprzez wykorzystanie wiasnych zasobdw energetycznych, do czego przyczyni sie
rozbudowa zeroemisyjnych zrédet energii, a w okresie przejsciowym wykorzystanie istniejacej infrastruktury wytworczej jako mocy
gwarantujgcych pewnosé dostaw energii
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Zatacznik 2. Realizacja KPO (na podstawie bazy FENIX)

Measure name . Due date (Quarter) / Status in Fenix (stan na
Numer Milestone/ target name ..
L whiosku o Harmonogram 11/2022 -> aktualizacja CSR/Subpart
p- tatnosé Powi3zane dziatanie (reforma lub Nazwa zakonczenia dziatania 03/23 na podst. WoP P
P inwestycja) (kwartat) MFiPR
1WoP
A1.2 Dalsze ograniczanie obcigzenia ASG
) X . L R Wejscie w zycie pakietu legislacyjnego ukierunkowanego na ograniczenie . 2019.CSR3.subpart8
L 1wop regulacyjnego i administracyjnego administracyjnego obcigzenia przedsigbiorstw i obywateli Q2/2022 Zrealizowany 2022.CSR5.subpartl
A2.1 Przyspieszenie procesow A27G 2019.CSR3.subpart2
2. 1WoP rol;ot zayc'li)i ovfr zacp'i i innowacii Wejscie w zycie nowej ustawy o wspieraniu automatyzacji i cyfryzacji oraz innowacyjnosci Q2/2022 Zrealizowany 2022.CSR4.subpart2
yzaqiicyiryzac) : przedsiebiorstw poprzez wprowadzenie ulgi podatkowej w zakresie robotyzacji 2022.CSR4.subpart3
" A59G
A4.2 Reforma na rzecz poprawy sytuacji . - — . I .
rodzicéw na rvnku bracy poprzez Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat trzech
. . Y pracy p .p . majacej na celu zmiane organizacji systemu finansowania opieki nad dzie¢mi w wieku do Q2/2022 . 2019.CSR2.subpart2
3. 1WoP zwiekszenie dostepu do opieki nad PN L o R . Zrealizowany
S lat trzech, aby wdrozy¢ jeden spojny system zarzadzania finansowaniem w zakresie 2022.CSR3.subpartl
dzie¢mi do lat trzech L ) ; . L
tworzenia i funkcjonowania ustug opieki nad dzie¢mi do lat trzech
A4.2.1 Wsparcie placowek opieki nad AB0G . . o . .
dziecmi w wieku do trzech lat (zfobki Stworzenie systemu informatycznego na potrzeby zarzadzania finansowaniem i
- ! tworzeniem placdwek opieki nad dzie¢mi w wieku do lat trzech, ktéry taczy rézne zrédta Q2/2022 . 2019.CSR2.subpart2
4. 1WoP kluby dziecigce) w ramach programu X . . Lo Zrealizowany
finansowania opieki nad dzie¢mi 2022.CSR3.subpartl
MALUCH+
A.4.3 Wdrozenie ram prawnych dla A62G Q2/2022
5. 1WoP podmiotéw ekonomii spotecznej Wejscie w zycie ustawy o ekonomii spotecznej Zrealizowany 2022.CSR3.subpart3
B1.2 Utatwienie spetnienia obowigzku 2020.CSR3 subpart5
oszczednosci energii dla przedsiebiorstw BIL Q2/2022 2022.CSR6.subpart3
6. 1WoP ener Q:et cznveh g P < Wejscie w zycie rozporzadzenia wykonawczego do ustawy o efektywnosci energetycznej Zrealizowany 2022.CSR6.subpart5
getyezny 2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B2.2 Poprawa warunkdw dla rozwoju B23G
7. 1WoP odnawialnych #rédef energii X,vi?:ri:, vg/hzyme ustawy o zmianie ustawy o inwestycjach w zakresie lgdowych farm Q2/2022 Niezrealizowany 2019.CSR3.subpart?
v 2020.CSR3.subpart5
B29G 2022.CSR6.subpart2
B2.2 Poprawa warunkéw dla Wejscie w zycie rozporzadzenia wykonawczego w nastepstwie ustawy z dnia 17 grudnia 2022.CSR6.subpart5
8 1WoP rozwoju odnawialnych Zrédet energii ZOZJO r.o erowanpiu wel twarzani\; energii eliktr czne'e\?v morskich fa\ll'mach wiatsow ch Q2/2022 Zrealizowan 2022.CSR6 subpart1
. oP ¥ g yezne) v v 2022.CSR1.subpart2
9. 1WoP B3.1 Wsparcie zrbwnowazonej B40G Q2/2022 Zrealizowany 2022.CSR1.subpart2
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gospodarki wodno-$ciekowej na
obszarach wiejskich

Wejscie w zycie aktu prawnego ustanawiajgcego obowigzek przeprowadzania
regularnego monitorowania i kontrolowania odpowiednich konkretnych systeméw

B3.3 Wsparcie dla zréwnowazonego

. . . B21L
10. 1WoP gospoda‘ro‘wama zasobami yv9dr1ym| w Wejscie w zycie zmian w przepisach krajowych, ktére sg niezbedne do poprawy warunkéw Q2/2022 Zrealizowany 2022.CSR1.subpart2
rolnictwie i na obszarach wiejskich . . . X L RN
odnoszacych sie do odpornej gospodarki wodnej w rolnictwie i na obszarach wiejskich
B3.3.1 Inwestycje w zwigkszanie
. . . . . B22L
11. 1WoP potenc!afu zrownowazqngj gospodarkl Przyjecie kryteriow kwalifikacji w odniesieniu do zaproszen do sktadania wnioskéw Q2/2022 Zrealizowany 2022.CSR1.subpart2
wodnej na obszarach wiejskich
2020.CSR3.subpart5
B3.4 Inwestycje na rzecz kompleksowe;j B25L Q2/2022 2022.CSR6.subpart3
12. 1WoP zielonej transformacji miast Instrument na rzecz Zielonej Transformacji Miast Zrealizowany 2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B28L
B3.5 Reforma budownictwa Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu 2020.CSR3.subpart5
mieszkaniowego dla 0séb o niskich i tworzenia lokali mieszkalnych na wynajem, mieszkar chronionych, noclegowni, schronisk Q2/2022 2022.CSR6.subpart3
13. 1WoP srednich dochodach, dla bezdomnych, ogrzewalni i tymczasowych pomieszczen i wprowadzenie powigzanych z Zrealizowany 2022.CSR6.subpart5
z uwzglednieniem wyzszej efektywnosci tym faktem zmian w innych ustawach 2022.CSR6.subpartl
energetycznej budynkéw 2022.CSR1.subpart2
C1.1. Utatwienie rozwoju infrastruktury C1G
sieciowej w celu zapewnienia Ramy przygotowane przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow na rzecz dofinansowania Q2/2022 2019.CSR3.subpart4
14. 1WoP powszechnego dostepu do szybkiego projektéow budowy sieci szerokopasmowych na obszarach biatych NGA (dostep nowej Zrealizowany 2020.CSR3.subpart4
Internetu generacji), na ktérych obecnie nie istniejg sieci dostepu nowej generacji. 2022.CSR1.subpart2
D1.2 Zwiekszenie efektywnosci, DiL
dostepnosci i jakosci Swiadczen opieki Przeglad potencjatu ustanowienia jednostek/osrodkéw opieki dtugoterminowej i Q2/2022 2019.CSR3.subpart6
15. 1WoP dtugoterminowej podmiotéow geriatrycznej w szpitalach powiatowych w Polsce Zrealizowany 2020.CSR1.subpart2
leczniczych na poziomie powiatowym 2022.CSR4.subpartl
D2.1.1. Inwestycje zwigzane z
modernizacja iyd:Jposaaileniem obiektow DZQ.G . . ) . L 2019.CSR2.subpart3
. Wejscie w zycie aktu prawnego wprowadzajgcego system zachet do podejmowania i 2019.CSR3.subpart6
16. 1WoP dy(?aktycz?ych W FVYIQZku Z,e . . kontynuowania studiéw na wybranych kierunkach medycznych poprzez stypendia, Q2/2022 Zrealizowany 2020.CSR1.subpart2
zwigkszeniem limitéw przyjec na studia " . A o .
medyczne dofinansowanie odptatnego ksztatcenia na studiach i mentoring 2022.CSR4.subpartl
2022.CSR3.subpart2
. . E8G 2019.CSR3.subpart3
17. 1WoP E?s.lj;znv:lizsjanr:;e dla gospodarki Ustanowienie  instrumentu  finansowego  (Fundusz) na rzecz  mobilnosci Q2/2022 Zrealizowany 2020.CSR3.subpart6
zeroemisyjnej/niskoemisyjnej i energii 2022.CSR6.subpart4
2022.CSR6.subpartl
. } . s F1G
1. 1WoP riélzsz)zrr:gzgrgzzsvsajaca niezaleznosc Wejscie w zycie reformy zwiekszajgcej niezaleznos¢ i bezstronnosé sadéw Q2/2022 Zrealizowany ;g;gg:ﬁg:zzg::ﬁ
2022.CSR5.subpart2
F1.2 Reforma majaca n | raw F2
sytuac?i gedz?éwajl?t?ry:hcgo:yizg e W;s'cie w zycie reformy majacej na celu poprawe sytuacji sedzidw, ktérych dotycza Q2/2022 2020.CSR4.subpart1
19. 1WoP ’ ! Zrealizowany 2022.CSR5.subpartl

uchwaty Izby Dyscyplinarnej polskiego
Sadu Najwyzszego w sprawach

uchwaty Izby Dyscyplinarnej polskiego Sadu Najwyzszego w sprawach dyscyplinarnych i
dotyczacych immunitetu sedziowskiego

2022.CSR5.subpart2
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dyscyplinarnych i dotyczacych
immunitetu sedziowskiego

F3.1 Poprawa warunkdw realizacji KPO

F6G
Przyjecie przez ministra odpowiedzialnego za rozwdj regionalny wytycznych

Q2/2022

20. 1WoP ustanawiajacych zasady udziatu zainteresowanych stron i partneréw spotecznych w Zrealizowany
lizacji KPO
reatizaclt 2019.CSR3.subpart8
2022.CSR5. 2
7 022.CSR5.subpart
21 1WoP F3.1 Poprawa warunkdw realizacji KPO Z‘apewnleme skL-J‘tecznego audytu i kontroli w ramach realizacji RRF; ochrona intereséw Q2/2022 Zrealizowany
finansowych Unii
Al.1 Reforma ram fiskalnych AlG
Opracowanie dokumentu koncepcyjnego w sprawie standardowego planu kont Q1/2022 . 2019.CSR1.subpart2
2. 1woP zintegrowanego z klasyfikacjg budzetowga Zrealizowany 2022.CSR1.subpart4
Al.4 Reforma na rzecz poprawienia
. N A18G
warunkow konkurencyjnosci i ochrony Wejscie w zycie nowej ustawy o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu Q1/2022
23. 1WoP producentéw/konsumentéw w sektorze ) . v . ! .y P N - . . yKorzysty Zrealizowany n/d
rolnym przewagi kontraktowej w obrocie produktami rolnymi i spozywczymi
Al1.4.1 Inwestycje na rzecz
dywersyfikacji i skracania taricucha A20G
24, 1WoP dost.aw produktéw rolnych i B Prz‘yjeue kryteriéw ky@llflkacnnbeneflqentow w odniesieniu do wszystkich projektow Q1/2022 Zrealizowany 2020.CSR2.subpart3
spozywczych oraz budowy odpornosci objetych zakresem tej inwestycji
podmiotéw uczestniczgcych w taricuchu
A2.4 Wzmocnienie mechanizméw A38.(,;. . N . . .
. . . Wejscie w zycie ustawy wprowadzajacej zmiane w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
wspdtpracy pomiedzy sektorem nauki S X K . L . . Q1/2022 .
25. 1WoP o szkolnictwie wyzszym i nauce w zakresie katalogu podmiotéw, ktére mogg tworzyc Zrealizowany
oraz przemystem L o
spotki celowe wraz z uczelniami
2019.CSR3.subpartl
2022.CSR4.subpart2
A2.4 Wzmocnienie mechanizméw A396 _— . AP . . . subpar
wspdipracy pomiedzy sektorem nauki Ustanowienie zasad korzystania z laboratoridow i transferu wiedzy instytutow pod Q1/2022
26. 1WoP polpracy pomigazy nadzorem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi Zrealizowany
oraz przemystem
2020.CSR3.subpart7
B1.1 Czyste powietrze i efektywno$¢ B1G 2020.CSR3 subpart>
- Lzyste p v Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o efektywnosci energetycznej i powigzanych Q1/2022 . 2022.CSR6.subpart3
27. 1WoP energetyczna . Zrealizowany
aktow ustawodawczych 2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
C1.2 Podniesienie poziomu dostepnosci CiL
i wykorzystania nowoczesnej tacznosci Zmiana rozporzadzenia z dnia 17 lutego 2020 r. w sprawie sposobdéw sprawdzania Q1/2022 .
28. 1WoP .. i . A . . . Zrealizowany
przewodowe;j i bezprzewodowej na dotrzymania dopuszczalnych poziomdw pdl elektromagnetycznych w srodowisku
potrzeby spoteczne i gospodarcze 2019.CSR3.subpart4
C1.2 Podniesienie poziomu dostepnosci c2L 2020.CSR3.subpart4
29. 1WoP i wykorzystania nowoczesnej tacznosci Zmiana rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia 2019 r. w sprawie Q1/2022 Zrealizowany

przewodowe;j i bezprzewodowej na
potrzeby spoteczne i gospodarcze

przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na srodowisko
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F5G

F3.1 Poprawa warunkéw realizacji KPO Wejscie w zycie aktu prawnego ustanawiajacego komitet monitorujacy i powierzajacego Q1/2022 . 2019.CSR3.subpart8
30. 1WoP . o Zrealizowany
mu nadzér nad skuteczng realizacjg KPO 2022.CSR5.subpart2
2020.CSR3.subpart7
B1.1 Czyste powietrze i efektywnosé B3G 2020.CSR3.subpart5
31 1WoP energetyczna Aktualizacja Krajowego Programu Ochrony Powietrza Q4/2021 Zrealizowan 2022.CSR6.subpart3
g gety Ja Krajowego Frog v v 2022.CSR6.5ubpart5s
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B2.1 Poprawa warunkéw dla rozwoju i B16G 2019.CSR3.subpart7
technologii wodorowych oraz innych Wejscie w zycie aktéw zmieniajgcych akty ustawodawcze regulujace funkcjonowanie Q4/2021 2020.CSR3.subpart>
32. 1woP azow zdgekarbonizom\//an ch Y wotJ:Ioru 'akoy aliwa alternat wn(i.aoyw transy orcie B : Zrealizowany 2022.CSR6.subparts
& v Jakop ywneg P 2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B3.1 Wsparcie zrbwnowazonej B39G
33, 1WoP gospodarki wodno-éciekowej na Opracowanie zasad ‘te-ryt.orlallzacp wsparcia inwestycji wodno-kanalizacyjnych w ramach Q4/2021 Zrealizowany 2022.CSR1.subpart2
L KPO na obszarach wiejskich
obszarach wiejskich
D2.1 Stworzenie odpowiednich DZ:?)G - . . ’ 2019.CSR2.subpart3
. . . - Zmiana ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawy o zawodach lekarza i 2019.CSR3.subpart6
warunkoéw dla zwiekszenia liczebnosci ., e . Q4/2021 .
34, 1WoP kadrv medvczne lekarza dentysty, aby zapewni¢ podstawe prawng wsparcia finansowego studentéw Zrealizowany 2020.CSR1.subpart2
v v ) medycyny w Polsce, poczawszy od roku akademickiego 2021/2022 2022.CSR4.subpartl
2022.CSR3.subpart2
E23G
E2.2 Zwiekszenie Wejscie w zycie aktow prawnych wprowadzajgcych: pierwszenstwo pieszych na 2019.CSR3.subpart3
35 1WoP bezpieczenstwa transportu przejsciach, jednakowag predkos¢ na obszarach zabudowanych, minimalny odstep Q4/2021 Zrealizowan 2020.CSR3.subpart6
: pomiedzy pojazdami, cele w zakresie bezpieczerstwa ruchu drogowego do 2030 r. (-50 % v 2022.CSR6.subpart4
ofiar $miertelnych w wypadkach) 2022.CSR6.subpartl
A3G
AL.1 Reforma ram budzetowych Wejscie w_ zycie zmlenlon_g l:IStaYVy o finansowaniu publlcznym uk|erunkowane_] n_a Q3/2021 _ 2019.CSR1.subpart2
36. 1WoP rozszerzenie zakresu stabilizujgcej reguty wydatkowej (SRW) w celu uwzglednienia Zrealizowany
i 2022.CSR1.subpart4
panstwowych funduszy celowych
2019.CSR3.subpart7
B2.4 Ramy prawne dla rozwoju B10L 2020.CSR3.subpart5
37 1WoP magazynow energii Wejscie w zycie zmian ustawy — Prawo energetyczne w zakresie magazynowania energii Q2/2021 Zrealizowan 2022.CSR6.subpart2
: gazy! g ! 4 v gety gazy g v 2022.CSR6.subparts
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
2WoP
A1.2.2 Wsparcie przygotowania
terendw inwestycyjnych pod potrzeby A9G Q4/2022
38. 2WoP inwestycji o kluczowym znaczeniu dla Przyjecie ostatecznego wyboru obszaréw inwestycyjnych, ktére majg by¢ rozwijane Opozniony 2020.CSR3.subpart3
gospodarki
30. 2WoP A2.5 Zwiekszenie znaczenia sektora AlL Q4/2022 Zrealizowany n/d

kultury i przemystu kultury dla rozwoju

Przyjecie dokumentu programowego w sprawie wspierania dziatan ekologicznych i
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gospodarczego

cyfrowych w sektorze kultury i sektorze kreatywnym

A2.5.1 Program wspierania dziatalnosci
podmiotéw dziatajacych w sektorze

A2L
Kryteria kwalifikacji projektéw do otrzymania wsparcia w sektorze kultury i sektorze

40. 2WoP kultury i sektorze kreatywnym w celu Q1/2023 P n/d
L X kreatywnym Opdzniony
stymulowania ich rozwoju
A51G
Wejscie w zycie nowej ustawy o publicznych stuzbach zatrudnienia, ustawy o zatrudnianiu
A4.1 Efektywne instytucje na rzecz obywate-h panstw trzecich oraF usta‘wy o zaW|e'ran|u n|ekt9rych umow o-pr:?\cg w sposobi
elektroniczny: — wprowadzanie zmian w publicznych stuzbach zatrudnienia i aktywnej Q4/2022 s
41. 2WoP rynku pracy R . . . . . R . Opdzniony
polityce rynku pracy w celu zwiekszenia aktywnosci zawodowej — zmniejszanie barier
administracyjnych przy zatrudnianiu cudzoziemcéw — upraszczanie procesu zawierania
niektérych umow n/d
A53G
A4.1 Efektywne instytucje na rzecz Przeprowadzenie procesu konsultacji z partnerami spotecznymi na temat potencjatu
L ) ] Q4/2022 .
42. 2WoP rynku pracy porozumien zbiorowych oraz przeprowadzenie kompleksowego badania dotyczacego Zrealizowany
potencjalnej roli jednolitej umowy o prace w zapewnianiu nowej elastycznosci i
bezpieczenstwa na polskim rynku pracy
- - A67G
A4.5 Wydtuzenie okresu aktywnosci . N L P
zawodowei i bromowanie pracy bo Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
] _p p _y P wprowadzajgcej od 2022 r. obnizenie stawki podatku Q4/2022 . 2019.CSR2.subpartl
43. 2WoP przekroczeniu ustawowego wieku e . . . . . Zrealizowany
dochodowego od oséb fizycznych dla oséb, ktére osiggnety wiek emerytalny i nadal 2022.CSR1.subpart5
emerytalnego .
pracujg
2020.CSR3.subpart7
B1.1 Czyste powietrze i efektywnos¢ B4G 2020.CSR3 subpart5
aa 2WoP en;er ety sz ¥ Wejécie w zycie zmiany rozporzadzenia Ministra Klimatu i Srodowiska w sprawie norm Q4/2022 Zrealizowan 2022.CSR6.subpart3
) gety jakosci dla paliw statych v 2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
L . B2L
B1.2.1 Effektywnosc ener‘getyczna‘ 10z Instrukcje dotyczace finansowania (w tym kryteria kwalifikowalnosci i kwalifikacji) 2020.CSR3.subpart5
w przedsigbiorstwach — inwestycje o ) o » ) 2022.CSR6.subpart2
o R " . odnoszace sie do systemu wsparcia ukierunkowanego na efektywnos¢ energetyczng i OZE Q4/2022 .
45. 2WoP najwiekszym potencjale redukcji gazow W orzedsiebiorstwach. w tym orzedsiebiorstwach obietvch uniinvm svstenem handlu Zrealizowany 2022.CSR6.subpart3
cieplarnianych u :)awnier?iami do em;s'i ym p < Iety inym sy 2022.CSR6.subpart5
P ] 2022.CSR6.subpart1
2019.CSR3.subpart7
B2.2 Poprawa warunkdw dla rozwoju B30G 2020.CSR3.subpart5
26 2WoP od.nawisln ch #rédet eneraii d Wejscie w zycie rozporzadzenia wykonawczego w nastepstwie ustawy z dnia 17 grudnia Q4/2022 Zrealizowan 2022.CSR6.subpart2
. Y g 2020 r. o promowaniu wytwarzania energii elektrycznej w morskich farmach wiatrowych v 2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B3.2 Wsparcie renaturalizacji i
zabezpieczenia przed substancjami B4l Q4/2022
47. 2WoP R P X p i Wejscie w zycie ustawy utatwiajgcej kompleksowg eliminacje negatywnego wptywu na Opozniony 2022.CSR1.subpart2
niebezpiecznymi . R . )
Srodowisko wielkoobszarowych terenéw poprzemystowych
C1.1. Utatwienie rozwoju infrastruktury C3G Q4/2022 Realizowany zgodnie 2 2019.CSR3.subpart4
48. 2WoP sieciowej w celu zapewnienia Zmiana rozporzadzenia w sprawie Pojedynczego Punktu Informacyjnego przez Prezesa Y 28 2020.CSR3.subpart4

powszechnego dostepu do szybkiego

Rady Ministrow

planem

2022.CSR1.subpart2
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Internetu

C1.2.1 Wzmocnienie potencjatu

caL

2019.CSR3.subpart4

komercyjnych inwestycji w nowoczesne Ramy dla produktéw finansowych w celu wzmocnienia komercyjnych inwestycji w Q4/2022 . 2020.CSR3.subpart4
49. 2WoP L . : . " - . . Opozniony
sieci fgcznosci elektronicznej nowoczesng siec tacznosci elektronicznej 2022.CSR4.subpart3
2022.CSR1.subpart2
166G 2019.CSR2.subpart3
C2.1.3 E-kompetencje . . " Q4/2022 . 2020.CSR2.subpart3
50. 2WoP Utworzenie Centrum Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (CRKC) Zrealizowany 2022.CSR3.subpart2
2022.CSR1.subpart2
C3.1 Zwigkszenie cyberbezpieczeristwa C21G
systemow informacyjnych, wzmocnienie | Zmiana ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa stuzgca
X . - . . . [ - i 2019.CSR3.subpart4
infrastruktury przetwarzania danych wdrozeniu dyrektywy w sprawie bezpieczenstwa sieci i informacji oraz ustanowieniu Q4/2022 .
51. 2WoP T . . R X . . Opozniony 2020.CSR3.subpart4
oraz optymalizacja infrastruktury kompleksowych podstaw prawnych i organizacyjnych cyberbezpieczenstwa dla krajowego
e X . 2022.CSR4.subpart3
organdw $cigania systemu cyberbezpieczenistwa
D1.1.1 Rozwdj i modernizacja D9G
infrastruktury centréw opieki Wejscie w zycie aktu prawnego w sprawie wykazu doktadnych kryteriéw kwalifikujgcych Niezrealizowan 2019.CSR3.subpart6
52. 2WoP wysokospecjalistycznej i innych szpitale do poszczegdlnych kategorii, aby pomdc w okresleniu potrzeb inwestycyjnych Q2-3/2023 v 2020.CSR1.subpart2
podmiotéw leczniczych wynikajacych z reformy 2022.CSR4.subpartl
D2.1 Stworzenie odpowiednich 2019.CSR2.subpart3
. . - - D27G . . 2019.CSR3.subpart6
warunkéw dla zwigkszenia liczebnosci L o . . . . T Q4/2022 Realizowany zgodnie z
53. 2WoP kadry medycznei Wejscie w zycie aktéw prawnych majacych na celu zwiekszenie atrakcyjnosci miejsc pracy lanem 2020.CSR1.subpart2
¥ v : w sektorze medycznym i warunkéw pracy pracownikéw medycznych P 2022.CSR4.subpartl
2022.CSR3.subpart2
D3.1 Podniesienie efektywnosci i jakosci
systemu ochrony zdrowia poprzez D32G
54 2WoP wsparcie polskiego potencjatu Wejscie w zycie ustawy o badaniach klinicznych produktéw leczniczych stosowanych u Q4/2022 Realizowany zgodnie z
: badawczo-rozwojowego w dziedzinie ludzi planem
nauk medycznych i nauk o zdrowiu 2019.CSR3.subpart6
— P TTIT 2020.CSR1.subpart2
D3.1 Podniesienie efektywnOSC| i jakosci D33G 2022.CSR4.subpart1
systemu ochrony zdrowia poprzez . - - R . .
. . X Wejscie w zycie lub wdrozenie kluczowych dziatai okreslonych w rzadowym planie . .
wsparcie polskiego potencjatu - . ; . Q4/2022 Realizowany zgodnie z
55. 2WoP > L strategicznym dla rozwoju sektora biomedycznego, zgodnie z harmonogramem
badawczo-rozwojowego w dziedzinie , . . planem
R R okreslonym w planie strategicznym
nauk medycznych i nauk o zdrowiu
D3.1.1 Kompleksowy rozwdj badan w
zakresie nauk medycznych i nauk o D34G Q4/2022 2019.CSR3.subpart6
56. 2WoP zdrowiu Uruchomienie elektronicznej platformy dla Polskiej Sieci Osrodkéw Badar Klinicznych Opozniony 2020.CSR1.subpart2
2022.CSR4.subpartl
E1G
E1.1 Wzrost wykorzystania transportu Wejscie w zycie ustawy wprowadzajacej obowigzek zakupu tylko niskoemisyjnych i 2019.CSR3 subpart3
) ) ) L 4 ) . . . Q4/2022 (o 2020.CSR3.subpart6
57. 2WoP przyjaznego dla srodowiska zeroemisyjnych autobuséw w miastach powyzej 100 000 mieszkaricéw poczawszy od 2025 Opozniony
. 2022.CSR6.subpart4
’ 2022.CSR6.subpartl
E2.1 Zwiekszenie konkurencyjnosci E15G Q4/2022 2019.CSR3.subpart3
58. 2WoP sektora kolejowego Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o transporcie kolejowym zapewniajacej Opdzniony 2020.CSR3.subpart6

odpornos¢ przewoznikéow kolejowych. Decyzja ministerialna w sprawie ustalenia

2022.CSR6.subpart4
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priorytetéw dla transportu intermodalnego oraz usuniecia waskich gardet w celu
zwiekszenia przepustowosci kolei.

2022.CSR6.subpartl

E2.3 Poprawa dostepnosci i

ESL

2019.CSR3.subpart3

bezpieczerstwa transportu oraz Wejscie w zycie aktu prawnego wprowadzajgcego ulepszenia w odniesieniu do praw Q4/2022 . 2020.CSR3.subpart6
59. 2WoP s s L . . Opodzniony
usprawnienie rozwigzan cyfrowych pasazerow w zakresie wymogow dotyczacych taboru 2022.CSR6.subpart4
2022.CSR6.subpartl
A13G
A1.3.1 Wdrozenie reformy planowania i Opublikowanie dokumentu, w ktérym okreslono mechanizm przydziatu i orientacyjng 03/2022 Opdinion
60. 2WoP zagospodarowania przestrzennego kwote wsparcia, jakie ma zostac przyznane kazdej gminie w Polsce na wdrozenie reformy P v 2020.CSR3.subpart3
planowania i zagospodarowania przestrzennego
A3.1.1 Wsparcie rozwoju nowoczesnego
szkolenia zawodowego, szkolnictwa A49G 2019.CSR2.subpart3
X g . Powotanie funkcjonujacych Wojewddzkich Zespotéw Koordynacji koordynujacych Q3/2022 . ’ -SUbP
61. 2woP WyZszego oraz uczenia sig przez cafe olityke w zakresie ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz uczenia sie przez cate zycie Zrealizowany 2020.CSR2 subpart3
2ycie polityke g <P ¥ 2022.CSR3.subpart2
A4.4 Uelastycznienie form zatrudnienia i AB5G
) y. . Wejscie w zycie ustawy o zmianie Kodeksu pracy wprowadzajacej na state do przepiséw Q3/2022 Zrealizowany 2019.CSR3.subpart4
62. 2WoP wprowadzenie pracy zdalnej R . . -
Kodeksu pracy instytucje pracy zdalnej oraz elastyczne formy organizacji czasu pracy 2022.CSR4.subpart3
2019.CSR3.subpart7
B2.2 Poprawa warunkdw dla rozwoju B24G 2020.CSR3.subpart5
63 2WoP od;wawi:In ch srédet energii ) Wejscie w zycie rozporzadzenia okreslajacego plan aukcji na odnawialne zrédta energii na Q3/2022 Zrealizowan 2022.CSR6.subpart2
. Y & lata 2022-2027 v 2022.CSR6.subparts
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
2019.CSR3.subpart7
. B7L 2020.CSR3.subpart5
B?'&l Budowa morskich farm Zaproszenie do sktadania wnioskéw dotyczgcych wybranych projektéw morskich farm Q3/2022 Niezrealizowany 2022.CSR6.subpart2
64. 2WoP wiatrowych .
wiatrowych 2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B3.2 Wsparcie renaturalizacji i B15L
65. 2WoP zaibezplgczenla Przed substancjami Wejscie w zycnfe aktu prawnego dotyczacego materiatéw niebezpiecznych zalegajacych w Q3/2022 Zrealizowany 2022.CSR1.subpart2
niebezpiecznymi Morzu Battyckim
C9G
C2.1 Zwiekszenie skali zastosowan Minimalne wigzace standardy wyposazenia wszystkich szkot w infrastrukture cyfrowg w
66. 2WoP rozw.lqzar! cyfrowych w‘sferze o celu ym92I|W|en|a wykorzystania technologii cyfrowych w nauczaniu na réwnym poziomie Q3/2022 Niezrealizowany
publicznej, gospodarce i spoteczerstwie w kazdej szkole.
2019.CSR3.subpart4
C10G 2020.CSR2.subpart4
. . . . . - . R . . 2022.CSR4.subpart3
C2.1 Zwiekszenie skali zastosowan Wejscie w zycie rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie Programu Rozwoju
rozwigzan cyfrowych w sferze Kompetencji Cyfrowych majgcego na celu zarzadzanie rozwojem kompetencji cyfrowych Q3/2022 . .
67. 2WoP R . . P . . L s ‘s oo Niezrealizowany
publicznej, gospodarce i spoteczenstwie oraz edukacji cyfrowej obywateli i pracownikéw w rdéznych sektorach. Obejmuje on
powotanie Centrum Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (CRKC).
68. 2WoP C2.2 Reforma podstaw transformacji Cc8L Q3/2022 Niezrealizowany 2019.CSR2.subpart3

cyfrowej systemu edukacji

Przyjecie nowej polityki transformacji cyfrowej w obszarze edukacji, stanowiacej

2020.CSR2.subpart4
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podstawe zmian w systemie edukacji i realizacji inwestycji w ICT oraz stuzgcej okresleniu
kierunkow procesu transformacji cyfrowej systemu edukacji w perspektywie krotko- i
dtugoterminowe;j

2022.CSR3.subpart2

C2.2.1 Wyposazenie szkét/instytucji w
odpowiednie urzadzenia i infrastrukture

coL

2019.CSR2.subpart3

69. 2WoP ICT w celu poprawy ogdlnych wynikow Konsultac'Je ;')uphczne w sprawie ram okreslajacych procedury dystrybucji sprzetu ICT oraz Q3/2022 Niezrealizowany 2020.CSR2.subpart4
systemow edukacii udostepniania infrastruktury szkotom 2022.CSR3.subpart2
t4 ) 2022.CSR1.subpart2
FI3.1.1 Cyberbezpleczenstwﬂo — CyberPL, 2019.CSR3.subpart4
infrastruktura przetwarzania danych C27G

PR ’ . L _ Q3/2022 . . 2020.CSR2.subpart4

70. 2WoP oraz optymalizacja infrastruktury Important Project of Common European Interest (IPCEl): wybdr projektéw rozwigzan Niezrealizowany 2022.CSR4.subpart3
organdw $cigania chmurowych nowej generacji i podpisanie uméw 2022.CSR1.subpart2
D1.1 Zwiekszenie efektywnosci, D1G

71. 2WoP dostepnosci i jakosci swiadczen Wejscie w zycie ustawy o modernizacji i poprawie efektywnosci szpitalnictwa Q2-3/2023 Niezrealizowany
zdrowotnych
D1.1 Zwigkszenie efektywnosci, D2G

72. 2WoP d:j)ste;pnos’cir: jakoéci swiadczenr Wejscie w zycie zarzadzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia (NFZ) regulujacego Q3/2022 Zrealizowany
zdrowotnyc

v podstawowg opieke zdrowotng, w tym opieke koordynowana. 2019.CSR3.subpart6
D1.1 Zwigkszenie efektywnosci, D3G 2020.CSR1.subpart2
. . o . - . P N 2022.CSRA. 1

73. 2WoP dostepnosci i jakosci Swiadczen WeJSC|e w zyge ust?wy .0 jakosci w ochrome zdrowia i bezpieczenstwie pacjentdw, wraz z Q3/2022 Niezrealizowany 022.CSR4.subpart
zdrowotnych niezbednymi przepisami wykonawczymi
D1.1 Zwiekszenie efektywnosci, D4§, . . . e . . . -~

il s . Wejscie w zycie ustawy o Krajowej Sieci Onkologicznej stuzacej ustanowieniu zasad
dostepnosci i jakosci Swiadczen R S . . R Q3/2022 .
74. 2WoP funkcjonowania sieci poprzez wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu Zrealizowany
zdrowotnych ) . )
zarzadzania opieka onkologiczng
D1.2 Zwiekszenie efektywnosci, D2L
dostepnosci i jakosci Swiadczen opieki Wejscie w zycie aktu ustawodawczego w sprawie wsparcia na rzecz ustanowienia Q3/2022 2019.CSR3.subpart6

75. 2WoP dtugoterminowej podmiotow jednostek/osrodkdw opieki dtugoterminowej i geriatrycznej w szpitalach powiatowych na Niezrealizowany 2020.CSR1.subpart2

leczniczych na poziomie powiatowym podstawie wynikdw przegladu 2022.CSR4.subpartl
D25G

D2.1 Stworzenie odpowiednich Wejscie w zycie aktu ustawodawczego o zawodzie ratownika medycznego oraz ;gigg:i;zzgp:::

warunkow dla zwiekszenia liczebnosci samorzadzie ratownikdw medycznych, ktéry wprowadzi mozliwos¢ tworzenia programéw Q3/2022 . . : -subp

76. 2WwoP kadry medycznej studiéw Il stopnia w ramach przygotowania do wykonywania zawodu ratownika Niezrealizowany 2020.C5R1 subpart2

y medyczne] e e P przye ykony 2022.CSR4.subpart1
yezneg 2022.CSR3.subpart2
E1.1.1 Wsparcie dla gospodarki E9G 2019.CSR3.subpart3
77 2WoP niskoemisyjnej Wybér posrednikéw finansowych Q3/2022 Niezrealizowan 2020.CSR3 subpart6
: vinel yborp v v 2022.CSR6.subpart4
2022.CSR6.subpartl
FAG

F2.1 Usprawnienie procesu stanowienia We;scue w zycie zmleplonego Regulam!nu Sejr.nu, Senatu I, Rady M|n|§trow w‘cel'u Q3/2022 ) ) 2020.CSR4.subpart2

78. 2WoP prawa wiekszego wykorzystania konsultacji publicznych i oceny skutkéw w procesie stanowienia Niezrealizowany

prawa

2022.CSR5.subpart2
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3WoP

A2.3 Zapewnienie instytucjonalnych i

A33G

79. 3WoP prawnych podstaw rcrzw01u . Wejécie w zycie ustawy o zmianie ustawy o Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej Q2/2023 Realizowany zgodnie 2 2022.CSR4.subpart2
bezzatogowych statkéw powietrznych planem
A2.6.1 Inwestycje — Rozbudowa
krajowego systemu serwiséw
monitoringowych, produktéw, narzedzi ASL Q2/2023
. 8 y /P ! N . Prace przygotowawcze do wyniesienia pierwszego polskiego satelity: ECSS Phase 0/A/B/C . R Realizowany zgodnie z 2019.CSR3.subpart4
80. 3wop analitycznych i ustug oraz towarzyszacej (analiza misji/identyfikacja potrzeb, wykonalnos¢ i definicja) (mozliwa zmiana na lanem 2022.CSR4.subpart3
infrastruktury wykorzystujacych dane ) ¥ jap » WY ) Q3/2024) P ’ Subp
satelitarne
A4.2 Reforma na rzecz poprawy sytuacji A57G
rod_2|cow r)a rynku pracy poprz_ez” N PI’ZVJQCI-(-_‘ r_\orm JakOS(EI w zakresie -Opl-ekl nad d_zu-::crr_u, w tym wytyc_znych w zak_res_le Q2/2023 Realizowany zgodnie z 2019.CSR2.subpart2
81. 3WoP zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji i standardow ustug opieki nad dzie¢mi ponizej trzeciego roku zycia,
e L . s L planem 2022.CSR3.subpartl
opieki nad dzie¢mi do lat trzech zapewniajacych wysoka jakos¢, w tym edukacji i opieki
€176 2019.CSR2.subpart3
C2.1.3 E-kompetencje . o . . Q2/2023 Realizowany zgodnie z 2020.CSR2.subpart3
82. 3WoP T1 - Koordynatorzy ds. cyfrowych — $rednio jeden na kazdg gmine w Polsce planem 2022.CSR3.subpart2
2022.CSR1.subpart2
amowioan wradents nfarakure | €12 2019.CSR2 subpart3
p a , I < Ramy okreslajgce procedury dystrybucji urzgdzen ICT oraz udostepniania infrastruktury Q2/2023 Realizowany zgodnie z 2020.CSR2.subpart4
83. 3WoP ICT w celu poprawy ogdlnych wynikéw
systemow edukacii szkotom planem 2022.CSR3.subpart2
4 ) 2022.CSR1.subpart2
T et o
pop s R I X ‘y Lista szpitali powiatowych wybranych do dodatkowego wsparcia tworzenia tdézek Q2/2023 Realizowany zgodnie z 2020.CSR1.subpart2
84. 3WoP podmiotéw leczniczych na poziomie X A R . P
owiatowym dtugoterminowych i geriatrycznych na podstawie okreslonych kryteriéw wyboru planem 2022.CSR4.subpartl
P Y 2022.CSR3.subpart1
D3.2 Stworzenie sprzyjajacych peL
§ ) P .yJ lacy L Wejécie w zycie aktu ustawodawczego zapewniajacego bezpieczeristwo dostaw lekéw, w . . 2019.CSR3.subpart6
warunkéw dla rozwoju sektora lekéw i o . . . oo . Q2/2023 Realizowany zgodnie z
85. 3WoP wyrobdw medveznveh tym rozwiazan odnoszacych sie do niedoboréw lekéw i kluczowych zagrozert w ramach lanem 2020.CSR1.subpart2
4 yezny taricuchéw dostaw P 2022.CSR4.subpartl
A1.3 Reforma planowania i Al12G . .
86. 3WoP zagospodarowania przestrzennego Wejscie w zycie nowej ustawy o planowaniu przestrzennym Q1/2023 Reallzo\:)/;r::;fodme z 2019.CSR3.subpart8
A71G
. . .. Wejscie w Zzycie ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpieczern spotecznych
37 3WoP A:IE;Z Ograniczenie segmentacji rynku ograniczajacej segmentacje rynku pracy i zwiekszajacej ochrone socjalng wszystkich oséb Q1/2023 Opdinion 2019.CSR2.subpart2
) pracy wykonujacych prace na podstawie kolejnych umoéw zlecen, poprzez objecie tych uméw P v 2022.CSR3.subpartl
sktadkami na obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe i wypadkowe)
2020.CSR3.subpart7
2020. E
B1.1 Czyste powietrze i efektywnos¢ B2G Q1/2023 2822 E:EZ pr::;
88. 3WoP energetyczna Aktualizacja Programu Priorytetowego , Czyste Powietrze” Zrealizowany : -subp

2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
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B2.2 Poprawa warunkéw dla rozwoju

B22G
Wejscie w zycie ustaw o zmianie ram legislacyjnych dotyczacych spotecznosci
energetycznych dziatajgcych w zakresie energii odnawialnej i biometanu: Zmiana ustawy

2019.CSR3.subpart7
2020.CSR3.subpart5

89. 3WoP odnawialnych Zrédet energii o odnawialnych Zrddtach energii, zmiana przepiséw dotyczacych rynku energii oraz Q1/2023 Reallzoz;?gfodmez ;g;;g:gg:ﬁgs::é
\;v:ésru“e w zycie rozporzadzenia wykonawczego do ustawy o odnawialnych Zzrédtach 2022.CSR6.subpart1
g 2022.CSR1.subpart2
C1.1. Utatwienie rozwoju infrastruktury
sieciowej w celu zapewnienia €6 2019.CSR3.subpart4
9. 3WoP powszechnego dostepu do szybkiego iZnT::;?u':(t)szfo;zei?jer;:e:(\gl:jlj:}ia?q?|(r:}|]strac1| i Cyfryzacji w sprawie inwentaryzacji Q1/2023 Reallzow;r:]ye'z]fodnlez 2020.C5R3.subparta
Internetu v i vIny P 2022.CSR1.subpart2
(?is: Zm/félzzie‘ra]fo:;e:\tz;gg:zsec:{ \?\Zfs’cie W zycie rozporzgdzenia w sprawie wykazu wojewddzkich centréw monitorowania Q1/2023 2019.CSR3.subpart6
91. 3woP zdrojvpotn ch : w ri}mach S?eci Onkrleo ?czne' i ! : Opézniony 2020.CSR1.subpart2
v giczne] 2022.CSR4.subpartl
D1.1.1 Rozwdj i modernizacja
|nfrastruktury -centrow-s)FJlek| D10G Q1/2023 Realizowany zgodnie z 2019.CSR3.subpart6
92. 3WoP wysokospecjalistycznej i innych Pierwszy nabdr wnioskéw dla szpitali ubiegajacych sie o dofinansowanie lanem 2020.CSR1.subpart2
podmiotéw leczniczych ¥ P gajacy < P 2022.CSR4.subpartl
E2G
E1.1 Wzrost wykorzystania transportu Srodki wspierajace rozwéj planéw zréwnowazonej mobilnosci miejskiej (SUMP) oraz 2019.CSR3 subpart3
: ) ) o - X L o Q1/2023 ) 2020.CSR3.subpart6
93. 3WoP przyjaznego dla Srodowiska przyjecie przez Ministerstwo Infrastruktury zachet do ich wdrazania z zapewnieniem Zrealizowany 2022.CSR6.subparta
wsparcia technicznego i finansowego dla wszystkich funkcjonalnych obszaréw miejskich 2022.CSR6.subpart1
. . - 2019.CSR3.subpart3
94 3WoP zl.(:tlozr\gnl?cl;lzg\ll/ee k;’nk“rencyl”osc' lLEJ:ifz?nowienie systemu optat za przejazd na nowych drogach Q1/2023 Realizowany zgodnie 2 2020.CSR3.subpart6
. Joweg 4 4 pree) v 8 planem 2022.CSR6.subpart4
2022.CSR6.subpartl
4WoP
A2.6.1 Inwestycje — Rozbudowa
krajowego systemu serwisow A8L
m0n‘|t0r|ngow'ych, produktéw, narze;dn. ROZV\{OJ r'ne-zbedn?J |nfra§truktury: Naroc!owy System Informaql Satelitarnej (NSIS), ktory Q3/2023 Realizowany zgodnie z 2019.CSR3.subpart4
95. 4WoP analitycznych i ustug oraz towarzyszacej bedzie $wiadczy¢ ustugi monitorowania z wykorzystaniem danych pochodzacych z
X . - . R planem 2022.CSR4.subpart3
infrastruktury wykorzystujgcych dane obserwacji satelitarnej Ziemi.
satelitarne
A3.1 Sita robocza dla nowoczesnej
ospodarki: poprawa dopasowania A41G
g p . p P L p ! Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe, w ramach ktérej
umiejetnosci i kwalifikacji do wymogow . . . . s i . .
. - ustanowiono ramy prawne dotyczace sieci branzowych centréw umiejetnosci Q3/2023 Realizowany zgodnie z
96. 4WoP rynku pracy w zwigzku z wdrazaniem . . Lo K P . .
- zapewniajgcych ukierunkowane podnoszenie i zmiane kwalifikacji w wysokim stopniu planem
nowych technologii w gospodarce oraz odoowiadaiace potrzebom rvnku orac
zielong i cyfrowa transformacja P Jace p v pracy- 2019.CSR2.subpart3
2020.CSR2.subpart3
A3.1 Sita robocza dla nowoczesnej AL2G 2022.CSR3.subpart2
gospodarki: poprawa dopasowania Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy — Karta nauczyciela umozliwiajacej realizacje
97. 4WoP umiejetnosci i kwalifikacji do wymogdw szkoler branzowych dla nauczycieli ustawicznego ksztatcenia zawodowego w branzowych Q3/2023 Realizowany zgodnie 2

rynku pracy w zwigzku z wdrazaniem
nowych technologii w gospodarce oraz
zielong i cyfrowa transformacja

centrach umiejetnosci

planem
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A3.1.1 Wsparcie rozwoju nowoczesnego
szkolenia zawodowego, szkolnictwa

A50G
Opracowanie zoperacjonalizowanych programéw wdrozenia Zintegrowanej Strategii

Q3/2023

Realizowany zgodnie z

2019.CSR2.subpart3

98. 4WoP WYyZszego oraz uczenia sie przez cate Umiejetnosci na poziomie regionalnym przez powotane Wojewddzkie Zespoty Koordynacji 2020.CSR2.subpart3
. o . . . planem
zycie ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz uczenia sie przez cate zycie 2022.CSR3.subpart2
2020.CSR3.subpart7
B1.1 Czyste powietrze i efektywnosé B5G 2020.CSR3.subpart5
99 4WoP energetyczna Wejscie w zycie rozporzgdzenia w sprawie norm jakosci dla paliw statych z biomas: Q3/2023 Opdznion 2022.CSR6.subpart3
. gety ! ¥ porzy P ) P v 4 P v 2022.CSR6.5ubparts
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
B1.1.2 Wymiana Zrddet ciepta i poprawa
efektywnosci energetycznej w B&G Q3/2023 Realizowany zgodnie z
100. 4WoP bud zkach mieszkglnych ] T1 - Wymiana Zrddet ciepta w budynkach jednorodzinnych Ian\:erf 2020.CSR3.subpart5
v v P 2022.CSR6.subpart3
2022.CSR6.subpart5
B1.1.2 Wymiana Zrddet ciepta i poprawa B10G 2022.CSR6 :Ebp::tl
efektywnosci energetycznej w Tl - Termomodernizacja i instalacja odnawialnych zrédet energii w budynkach Q3/2023 Realizowany zgodnie z ’ Subp
101. 4WoP . X L. i . 2022.CSR1.subpart2
budynkach mieszkalnych mieszkalnych (budynki jedno- i wielorodzinne) planem
2019.CSR3.subpart7
B2.1.1. Inwestycje w technologie B18G 2020.CSR3.subpart5
102. 4WoP wodorowe, wy-tV\{arzame, Wydane decyzje o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla stacji tankowania wodoru Q3/2023 Realizowany zgodnie z 2022.CSR6.subpart2
magazynowanie i transport wodoru planem 2022.CSR6.subpart5
2022.CSR6.subpartl
2022.CSR1.subpart2
C2.1.2 Wyréwnanie poziomu
wyposazenia szkét w przenosne €146 2019.CSR2.subpart3
103 AWoP urzadzenia multimedialne — inwestycje Nowe komputery przenoéne do dyspozveii nauczycieli Q3/2023 Realizowany zgodnie z 2020.CSR2.subpart4
' zwigzane ze spetnieniem minimalnych P yp yspozyd) ¥ planem 2022.CSR3.subpart2
standardéw wyposazenia 2022.CSR1.subpart2
E19G 2019.CSR3.subpart3
E2.1.2 Pasazerski tabor kolejowy - . . . . Q3/2023 Realizowany zgodnie z 2020.CSR3.subpart6
104. 4WoP Podpisanie umdéw dotyczacych pasazerskiego taboru kolejowego planem 2022.CSR6.subparta
2022.CSR6.subpartl
i[)\f/.zr.jb’j;xtvnt:dpitzenn?stj isnewk:;;aclzkow D7L Q2/2023 Realizowany zgodnie z 2019.C5R3.subpartt
105. 4WoP v yezny yel Wybdr projektéw dotyczacych produkcji API, ktére majg zostac objete wsparciem Y 28 2020.CSR1.subpart2

zwigzane z produkcjg w Polsce API

planem

2022.CSR4.subpartl
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Zatacznik 3. Dziatania KPR odnoszace sie do zasad Europejskiego Filara Praw Socjalnych33

Zasada EFPS

Najwazniejsze dziatania

Zaktadany wptyw jakosciowy/ilosciowy

1. Ksztatcenie i uczenie sie przez
cate zycie

1. Tworzenie nowych kierunkéw ksztatcenia lub
modyfikacja istniejgcych programéw studidw.

2. Podniesienie kompetencji mediatoréw oraz utworzenie
Krajowego Rejestru Mediatoréw (KRM).

3. Reforma podstaw cyfryzacji systemu oswiaty i
wychowania oraz wyposazenie szkét/instytucji w
odpowiednie urzadzenia i infrastrukture ICT.

4. Program E-kompetencje.

1. Do programow ksztatcenia wtgczane bedg zagadnienia
dotyczace m.in. zmian klimatycznych, aspektow srodowiskowych,
energii odnawialnej i zréwnowazonego rozwoju oraz dostepnosci
(w tym projektowania uniwersalnego). Przewiduje sie
premiowanie dziatan na rzecz rozwoju kierunkéw STEM oraz
promowanie ksztatcenia na tych kierunkach wsréd kobiet.

2. Zwiekszenie dostepnosci do profesjonalnie przeszkolonych
mediatoréw, upowszechnienie mediacji jako alternatywnej
metody rozwigzywania sporow, usprawnienie nadzoru nad
mediatorami.

3. Wsparcie obejmie ponad 26 tys. jednostek systemu oswiaty —w
tym m.in. zakup 1,2 min laptopdéw wraz z oprogramowaniem do
uzytku uczniow, zakup sprzetu do zajeé, wspierajgcego nauczanie
zdalne, wyposazenie co najmniej 50% przedszkoli (tj. 7 750) w
interaktywne tablice i monitory.

4. Przeszkolenie do 30 czerwca 2026 r. co najmniej 380 tys. oséb
(z tego 40% to obywatele potrzebujgcy podstawowych
umiejetnosci cyfrowych, 20% to urzednicy publiczni, 20% to osoby
wykluczone i zagrozone wykluczeniem, a pozostate 20% to
edukatorzy i nauczyciele).

2. Réwnouprawnienie ptci

3. Rowne szanse

1. Ograniczenie segmentacji rynku pracy.

1. obowigzek objecia wszystkich kolejnych umow zlecen sktadkami
na ubezpieczenie spoteczne, niezaleznie od osigganych
przychoddw, co powinno przetozy¢ sie na poprawe sytuacji oséb
pracujgcych na podstawie umow zlecenia.

33 Tabela obejmuje dziatania z KPR 2023/2024 dotyczace realizacji konkretnych zasad EFPS. Tabela nie obejmuje dziatan realizowanych poza KPR. Szersza informacja z realizacji

celdw EFPS jest w przygotowaniu i bedzie przedmiotem odrebnego materiatu.
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4. Aktywne wsparcie na rzecz
zatrudnienia

1. Reforma instytucjonalno-organizacyjna na rynku pracy.

2. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsiebiorstw
i przedsiebiorcow do zmian gospodarczych.

1. Modernizacja PSZ oraz aktywnych polityk rynku pracy w celu
bardziej efektywnego odpowiadania na potrzeby klientéw PSZ.

Ograniczenie barier adm. oraz usprawnienie procedur dot.
zatrudniania cudzoziemcéw.

2.Wspieranie przedsiebiorstw i pracownikow w nabywaniu
kompetencji zielonych w obszarze GOZ i niskiej/zerowej
emisyjnosci. Wzmocnienie i rozwéj jakosci ustug swiadczonych za
posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych.

5. Bezpieczne i elastyczne
zatrudnienie

1. Nowelizacja Kodeksu pracy:

umozliwiajaca pracownikowi, ktéry wykonywat prace
co najmniej 6 miesiecy prawo do wystgpienia (raz w
roku kalendarzowym) o forme zatrudnienia z bardziej
przewidywalnymi lub bezpieczniejszymi warunkami
pracy oraz otrzymania pisemnej odpowiedzi na ten
whniosek z uzasadnieniem;

wprowadzajgca obowigzek uzasadnienia
wypowiedzenia umowy o prace na czas okreSlony oraz
konsultowania zamiaru wypowiedzenia takiej umowy
ze zwigzkami zawodowymi, a takze umozliwiajgca
przywrdécenie do pracy pracownika, ktérego umowa o
prace na czas okres$lony zostata rozwigzana z
naruszeniem przepiséw prawa.

1. Nowelizacja Kodeksu pracy umozliwiajgca pracownikowi
wystepowanie o forme zatrudnienia z bardziej przewidywalnymi
lub bezpieczniejszymi warunkami pracy oraz wprowadzajaca
zmiany w przepisach dotyczacych wypowiadania umoéw o prace na
czas okreslony wptynie na zwiekszanie sie stabilnosci i
bezpieczenstwa zatrudnienia.

6. Wynagrodzenia

7. Informacje o warunkach
zatrudnienia i ochrona w
przypadku zwolnien

1. Nowelizacja Kodeksu pracy zmierzajgca do:

rozszerzenia zakresu informacji o warunkach
zatrudnienia pracownika (m.in. o informacje dotyczaca
szkolen zapewnianych przez pracodawce, procedury
rozwigzania stosunku pracy, wymiaru przystugujgcego
pracownikowi ptatnego urlopu a takze procedury jego
przyznawania i ustalania), ktére pracodawca bedzie
musiat przekazaé¢ pracownikowi co do zasady w ciggu 7
dniu od dopuszczenia pracownika do pracy;
pracodawca bedzie miat takze obowigzek przekazaé

1. Rozszerzenie zakresu informacji o warunkach zatrudnienia
pracownika przekazywanych pracownikowi oraz wprowadzenie
obowigzku informowania o procedurach awansu oraz wolnych
stanowiskach pracy wptynie na wiekszg dostepnos¢ dla
pracownikéw w zakresie informacji dotyczacych stosunku pracy
(obecnego lub potencjalnego).

Wprowadzenie zakazu prowadzenia przygotowan dotyczacych
zamiaru rozwigzania stosunku pracy oraz zakazu wypowiadania i
rozwigzania stosunku pracy z pracownikami od dnia ztozenia
wnioskéw o urlopy oraz elastyczng organizacje pracy wptyng na
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rozszerzong informacje o warunkach zatrudniania zwiekszanie sie stabilnosci zatrudnienia.
pracownikom wysytanym do pracy do panstwa
cztonkowskiego lub panstwa trzeciego oraz pracownika
delegowanego;

e wprowadzenia dla pracodawcy obowigzku
informowania pracownikdéw o mozliwosciach awansu
oraz rozszerzenie obowigzku informowania o wolnych
stanowiskach pracy;

e wprowadzenia zakazu prowadzenia przygotowan
dotyczacych zamiaru rozwigzania stosunku pracy oraz
zakazu wypowiadania i rozwigzania stosunku pracy
(chyba, ze zachodzg przyczyny uzasadniajgce
rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia z jego winy i
reprezentujgca pracownika zaktadowa organizacja
zwigzkowa wyrazita na to zgode) juz od dnia ztozenia
whniosku o ptatne urlopy zwigzane z urodzeniem
dziecka i urlop opiekunczy, z powodu wystgpienia z
whnioskiem o elastyczng organizacje pracy.

8. Dialog .spo’fec.zny i spo’rec.jzr]e 1. Wprowadzenie obowigzkowej oceny skutkéw regulacji i 1. Zwiekszenie roli konsultacji spotecznych. Podniesienie jakosci
zaangazowanie pracownikow konsultacji spotecznych projektéw ustaw zgtaszanych przez | stanowionego prawa.
postow i senatorow.

2. Uruchomienie jednolitego systemu konsultacji i 2. Poprawa dostepnosci do prawa dla wszystkich.
udostepnienia aktow prawnych.

9. Rownowaga migdzy zyciem 1. Nowelizacja Kodeksu pracy w zakresie wprowadzenia 1. Zwiekszenie mozliwosci elastycznego godzenia zycia

zawodowym a prywatnym elastycznych form organizacji pracy, w tym: zawodowego z prywatnym. Szersze stosowanie elastycznej
organizacji pracy, w tym pracy zdalnej, ruchomego czasu pracy,
indywidualnego rozktadu czasu pracy oraz pracy w niepetnym
wymiarze czasu pracy.

e wprowadzenie do Kodeksu pracy na state pracy
zdalnej;

e rozszerzenie stosowania elastycznej organizacji pracy
dla rodzicéw dzieci w wieku do 8 lat oraz oséb
opiekujacych sie np. krewnymi wymagajacymi opieki
lub wsparcia z powaznych wzgledéw medycznych.

10. Zdrowe, bezpieczne i dobrze _ _
dostosowane srodowisko pracy
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oraz ochrona danych

11. Opieka nad dzieémi i wsparcie
dla dzieci

1. Reforma na rzecz poprawy sytuacji rodzicéw na rynku
pracy poprzez zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci
opieki nad dzie¢mi do lat 3.

1. Zwiekszenie dostepnosci cenowej i terytorialnej instytucji opieki
nad dzie¢mi do lat 3.

12. Ochrona socjalna

1. Wejscie w zycie przepiséw wprowadzajgcych obowigzek
objecia wszystkich kolejnych umoéw zlecen sktadkami na
ubezpieczenie spoteczne, niezaleznie od osigganych
przychodow.

1. Zwiekszenie ochrony socjalnej oséb pracujgcych na podstawie
kolejnych uméw zlecen, poprzez objecie tych umoéw sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne, niezaleznie od uzyskiwanych
przychodow.

13. Swiadczenia dla bezrobotnych

1. Reforma instytucjonalno-organizacyjna na rynku pracy.

1. Udoskonalenie form pomocy dla bezrobotnych.

14. Minimalny dochéd

15. Swiadczenia emerytalne i renty

1. Nowelizacja ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

1. Zwiekszenie ochrony socjalnej osdb pracujgcych na podstawie
kilku umow zlecen, czego efektem bedzie podwyzszenie przysztych
Swiadczen krétko- i dtugoterminowych.

16. Ochrona zdrowia

1. wejscie w zycie ustawy o modernizacji i poprawie
efektywnosci szpitali.

2. wejscie w zycie ustawy o Krajowej Sieci Onkologicznej
ustanawiajgcej zasady funkcjonowania sieci poprzez
wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu
zarzadzania opiekg onkologiczng w Polsce,

3. wejscie w zycie ustawy o Krajowej Sieci Kardiologiczne;j
ustanawiajgcej zasady funkcjonowania sieci poprzez
wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu
zarzadzania opieka kardiologiczng w Polsce,

4. wdrozenie centralnej e-rejestracji (poszerzenie o kolejne
placéwki medyczne i kolejne zakresy Swiadczern w
zaleznosci od decyzji MZ); tzw. projekt ustawy o centralnej
e-rejestracji (projekt ustawy o zmianie ustawy o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych oraz niektérych innych ustaw);

1. reforma i restrukturyzacja sektora szpitalnictwa w Polsce
zwiekszy efektywnosé, dostepnosci i jakosci Swiadczen
zdrowotnych,

2.-3. Poprawa opieki onkologicznej i kardiologicznej w Polsce
zapewni pacjentom rowny dostep do wysokospecjalistycznych
Swiadczen,

4. Dla pacjentéw - usprawnienie wyszukiwania wolnych termindéw
Swiadczenia, zapisdw na wizyty. Dla placowek medycznych m .in. —
optymalizacja pracy personelu rejestracji i wsparcie ustug e-
rejestracji, teleporad - w oparciu o bezptatne, nowoczesne i
bezpieczne narzedzie.

17. Integracja 0s6b z
niepetnosprawnosciami

1. Nowelizacja Kodeksu pracy wprowadzajgca rozwigzania
umozliwiajgce szersze stosowanie elastycznych form

1. Poprawa dostep do zatrudnienia m.in. dla oséb z
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organizacji pracy.

niepetnosprawnosciami.

18. Opieka dtugoterminowa

1. Przeprowadzenie analiz stuzacych identyfikujgcych
rozwigzania (organizacyjne, prawne lub instytucjonalne)
umozliwiajgce poprawe dostepnosci do ustug zdrowotnych i
spotecznych.

1. Poprawa dostepnosci rozwigzan z zakresu opieki
dtugoterminowej (ustug zdrowotnych i spotecznych).

19. Mieszkania i pomoc dla
bezdomnych

1. Termomodernizacja i instalacja odnawialnych zrodet
energii w 244 952 budynkach mieszkalnych (budynki jedno-
i wielorodzinne).

2. Program rzgdowy ,, Wzajemnie potrzebni”.

1. Poprawa efektywnosci energetycznej przetozy sie na nizsze
koszty mieszkania w tych budynkach, co jest istotne zwtaszcza dla
rodzin o niskich dochodach.

2. Zwiekszenie dostepnosci przystepnych cenowo mieszkan na
wynajem spoteczny wraz z ustugami rynku pracy, edukacji i innymi
ustugami spotecznymi.

20. Dostep do podstawowych
ustug

1. Zapewnienie dostepu do bardzo szybkiego Internetu na
obszarach wykluczenia cyfrowego.

2. Zwiekszenie skali zastosowan rozwigzan cyfrowych w
sferze publicznej, gospodarce i spoteczenstwie.

1. Inwestycja zapewni w perspektywie do 2026 r. dostep do sieci
szerokopasmowej 100 Mb/s dla 931 tys. gospodarstw domowych.

2. Nastgpi zwiekszenie liczby spraw mozliwych do zatatwienia
drogg elektroniczng przy wykorzystaniu e-ustug i proceséw
cyfrowych m.in. w takich obszarach, jak dostep do danych
publicznych, podatki, proces inwestycyjno-budowlany, rozwigzania
geopatyczne i monitoring satelitarny w rolnictwie.
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Zatacznik 4. Dziatania KPR odnoszace sie do celow zrownowazonego rozwoju (SDGs)3*

SDG

Najwazniejsze dziatania

Zaktadany wptyw jakosciowy/ilosciowy

1. Koniec z ubdstwem

2. Zero gtodu

1. Inwestycje w rozbudowe potencjatu badawczego sektora
rolno-spozywczego.

2. Inwestycje na rzecz dywersyfikacji i skracania taricucha
dostaw produktéw rolnych i spozywczych oraz budowy
odpornosci podmiotdw uczestniczacych w taricuchu.

1. Zwiekszenie podazy wiedzy i innowacji w sektorze
zywnosSciowym dzieki dostepnosci nowoczesnej
infrastruktury badawczej poprzez zapewnienie jej
nowoczesnosci technologicznej oraz zdolnosci prowadzenia
badan. Zapewnienie scislejszej wspotpracy instytucji B+R+l
miedzy sobg oraz z podmiotami sektora rolno-
spozywczego.

2. Zwiekszenie odpornosci podmiotdw tancucha dostaw
produktéw rolnych i spozywczych, w tym MSP, na kryzysy
oraz wzmocnienie krétkich tancuchdw dostaw zywnosci i
systemu redystrybucji zywnosci. Zwiekszenie
konkurencyjnosci gospodarstw rolnych przez wdrozenie i
upowszechnienie innowacyjnych rozwigzan z zakresu
rolnictwa 4.0.

3. Dobre zdrowie i jakos¢ zycia

1. wejscie w zycie ustawy o modernizacji i poprawie
efektywnosci szpitali.

2. wejscie w zycie ustawy o Krajowej Sieci Onkologicznej
ustanawiajgcej zasady funkcjonowania sieci poprzez
wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu zarzgdzania
opieka onkologiczng w Polsce,

3. wejscie w zycie ustawy o Krajowej Sieci Kardiologicznej
ustanawiajgcej zasady funkcjonowania sieci poprzez
wprowadzenie nowej struktury i nowego modelu zarzgdzania
opieka kardiologiczng w Polsce,

1. reforma i restrukturyzacja sektora szpitalnictwa w Polsce
zwiekszy efektywnos¢, dostepnosci i jakosci Swiadczen
zdrowotnych,

2 - 3 reforma opieki onkologicznej i kardiologicznej w Polsce
zapewni pacjentom réwny dostep do
wysokospecjalistycznych $wiadczen,

4. Celem centralnej e-rejestracji jest dostarczenie
nowoczesnego rozwigzania m.in. pozwalajgcego pacjentom
w prosty, szybki i wygodny sposdb wyszukac wolny termin
Swiadczenia, zapisac sie, a w razie potrzeby zmieni¢ termin
lub odwota¢ wizyte; placowkom medycznym

34 Tabela obejmuje dziatania z KPR 2023/2024 dotyczace realizacji konkretnych SDGs. Tabela nie obejmuje dziatan realizowanych poza KPR. Petne sprawozdanie z realizacji
SDGs bedzie przedmiotem odrebnego raportu.
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4. wdrozenie centralnej e-rejestracji (poszerzenie o kolejne
placowki medyczne i kolejne zakresy swiadczen w zaleznosci
od decyzji MZ); tzw. projekt ustawy o centralnej e-rejestracji
(projekt ustawy o zmianie ustawy o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz
niektorych innych ustaw);

zoptymalizowac prace personelu rejestracji i zrealizowacé
obowigzek ustawowy (ustuga e-rejestracji); zrealizowac
Swiadczenie w formie teleporady, w oparciu o bezptatne,
nowoczesne i bezpieczne narzedzie.

4. Dobra jako$¢ edukacji

1. Tworzenie nowych kierunkéw ksztatcenia lub modyfikacja
istniejgcych programow studiow.

2. Podniesienie kompetencji mediatoréw oraz utworzenie
Krajowego Rejestru Mediatorow (KRM).

3. Podniesienie kompetencji cyfrowych wsréd
przedsiebiorcow.

4. Reforma podstaw cyfryzacji systemu oswiaty i wychowania
oraz wyposazenie szkét/instytucji w odpowiednie urzgdzenia i
infrastrukture ICT.

1. Do programoéw ksztatcenia wtgczane bedg zagadnienia
dotyczace m.in. zmian klimatycznych, aspektéw
srodowiskowych, energii odnawialnej i zréwnowazonego
rozwoju oraz dostepnosci (w tym projektowania
uniwersalnego). Przewiduje sie premiowanie dziatan na
rzecz rozwoju kierunkow STEM oraz promowanie
ksztatcenia na tych kierunkach wsrdd kobiet.

2. Zwiekszenie dostepnosci do profesjonalnie
przeszkolonych mediatoréw, upowszechnienie mediacji
jako alternatywnej metody rozwigzywania sporow,
usprawnienie nadzoru nad mediatorami.

3. Podniesienie kompetencji cyfrowych wsréd
przedsiebiorcow, w tym w zakresie cyberbezpieczenstwa.

4. Zapewnienie mtodym ludziom rozwoju kompetencji
cyfrowych oraz zwiekszenie efektywnosci procesu
nauczania szkolnego.

5. Réwnosc ptci

1. Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 MALUCH+.

1. Wzrost aktywnosci zawodowej rodzicéw poprzez
zwiekszenie dostepnosci terytorialnej i cenowej instytucji
opieki nad dzieémi do lat 3.

6. Czysta woda i warunki sanitarne

1. Wsparcie rozwoju nowych technologii dla retencji wody
poprzez realizacje przedsiewziecia , Technologie nowe;j
retencji”, oraz nowych technologii oczyszczania wody poprzez
realizacje przedsiewziecia , Oczyszczalnia przysztosci”.

1. Zostang opracowane i wprowadzone na rynek
innowacyjne technologie retencji wody deszczowej oraz
oczyszczania Sciekdéw komunalnych.

7. Czysta i dostepna energia

1. Poprawa warunkéw dla rozwoju i technologii

1. Rozwdj rynku odnawialnego i niskoemisyjnego wodoru
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wodorowych oraz innych gazéw zdekarbonizowanych.

2. Inwestycje w technologie wodorowe, wytwarzanie,
magazynowanie i transport wodoru.

3. Poprawa warunkdéw dla rozwoju odnawialnych zrodet
energii.

4. Budowa infrastruktury terminalowej offshore.

5. Wsparcie inwestycji morskich farm wiatrowych.

Budowa morskich farm wiatrowych.

7. Wsparcie w realizacji zatozen Europejskiego Zielonego
tadu oraz stymulacji polskiego rynku pojazdéw
elektrycznych i technologii wodorowych poprzez
realizacje przedsiewzie¢: , Cieptownia przysztosci”,
,Elektrocieptownia w lokalnym systemie
energetycznym”, , Innowacyjna biogazownia”,
»Magazynowanie ciepta i chtodu”, ,Magazynowanie
energii elektrycznej”, ,Magazynowanie wodoru”, ,,e-Van
— uniwersalny pojazd dostawczy o napedzie elektrycznym
kat. N1”.

o

i innych paliw alternatywnych oraz ich wykorzystania
na rzecz osiggniecia neutralnosci klimatyczne;j i
wzmocnienia konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

Zapewnienie wzrostu wykorzystania paliw
alternatywnych, w szczegdlnosci w zakresie
wytwarzania, magazynowania, dystrybucji i
wykorzystania odnawialnego i niskoemisyjnego
wodoru poprzez stworzenie polskiej gatezi gospodarki
wodorowej oraz wzrost wykorzystania odnawialnego i
niskoemisyjnego wodoru.

Poprawa otoczenia regulacyjnego w zakresie
energetyki rozproszonej i prosumenckiej, rozwoj
fancucha dostaw dla morskiej energetyki wiatrowej,
wzrost mocy zainstalowanej odnawialnych zrédet
energii, a takze wzrost udziatu energii pochodzacej z
OZE w miksie energetycznym.

Wsparcie rozwoju morskiej energetyki wiatrowej, z
uwzglednieniem stworzenia odpowiedniego zaplecza
portowego (offshore) w Polsce, w zakresie instalacji i
serwisu morskich farm wiatrowych.

Jw.

Jw.

Wsparcie w realizacji zatozen Europejskiego Zielonego
tadu poprzez rozwdj zielonych technologii.

8. Wzrost gospodarczy i godna praca

1. Zwiekszenie skali zastosowan rozwigzan cyfrowych w
sferze publicznej, gospodarce i spoteczenstwie.

1. Zmniejszenie zasobochtonnosci gospodarki, poprawa
wydajnosci i warunkow wykonywania pracy (rozwéj e-
ustug i proceséw cyfrowych).
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9. Innowacyjnos¢, przemyst,

infrastruktura

1. Inwestycje wspierajgce robotyzacje i cyfryzacje w
przedsiebiorstwach.

2. Wzmocnienie mechanizmow wspotpracy pomiedzy
sektorem nauki a przemystem.

1. Zwiekszenie poziomu robotyzacji, wykorzystania Al i
technologii cyfrowych dzieki wdrozonym projektom.

2. Zwiekszenie poziomu innowacyjnosci dzieki
skomercjalizowaniu projektéw B+R i usieciowieniu
instytutéw badawczych nadzorowanych przez MRiRW.

10. Mniej nieréwnosci

1. Zapewnienie powszechnego dostepu do szybkiego Inter-
netu — rozwdj infrastruktury sieciowe;j.

1. Ograniczenie wystepowania wykluczenia cyfrowego.

11. Zréwnowazone miasta i spotecznosci

1. Reforma planowania i zagospodarowania przestrzennego
2. Wsparcie rozwoju nowych rozwigzan dla budownictwa
poprzez realizacje przedsiewzieé ,,Budownictwo efektywne
energetycznie i procesowo” oraz ,,Wentylacja dla szkot i
domow”.

1. Efektywne zarzadzanie przestrzenig, w tym ograniczenie
presji urbanizacyjnej na tereny zieleni.

2. Zostang opracowane i wprowadzone na rynek innowa-
cyjne technologie doméw modutowych i prefabrykowanych
dla budownictwa spotecznego, senioralnego i
jednorodzinnego. Ponadto opracowane i wprowadzone na
rynek zostang technologie wentylacji dla szkét i domow.

12. Odpowiedzialna konsumpcja i
produkcja

1. Wymiana Zrddet ciepta i poprawa efektywnosci
energetycznej w budynkach mieszkalnych.

2. Efektywnos¢ energetyczna i OZE w przedsiebiorstwach —
inwestycje o najwiekszym potencjale redukcji gazow
cieplarnianych.

1. Zmniejszenie negatywnego wptywu, jakie
gospodarstwa domowe wywierajg na Srodowisko, w
tym zwtaszcza na stan powietrza, poprzez zwiekszenie
efektywnosci energetycznej budynkéw jedno- i
wielorodzinnych i upowszechnianie niskoemisyjnych
zrédet energii.

2. Ograniczenie konsumpcji energii koncowej oraz
redukcji emisji gazow cieplarnianych poprzez
zwiekszanie efektywnosci energetycznej proceséw
przemystowo-produkcyjnych przedsiebiorstw,
obnizenie emisyjnosci przedsiebiorstw przemystowych,
w tym, przedsiebiorstw sektora energetycznego,
wzrost udziatu niskoemisyjnych zrédet wytwarzania
energii w przedsiebiorstwach poprzez inwestycje w
OZE oraz niskoemisyjne i wydajne wykorzystanie
wytworzonej energii.

13. Dziatania w dziedzinie klimatu

1. Czyste powietrze i efektywnosc energetyczna.

1. Poprawa jakosci powietrza, redukcja emisji gazow
cieplarnianych oraz bardziej racjonalne wykorzystanie
energii dzieki poprawie efektywnosci energetycznej
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2.

Ramowe warunki dla inwestycji w zielong transformacje

na obszarach miejskich.

wybranych sektoréw gospodarki i zastosowaniu
niskoemisyjnych zrédet energii.

efektywne wykorzystanie srodkéw z KPO
przeznaczonych na inwestycje w obszarze zielonej
transformacji miast jak i stworzy ramy dla koordynacji
innych dziatan inwestycyjnych z réznych instrumentéw
krajowych i UE.

14. Zycie pod woda

15. Zycie na ladzie

16. Pokdj, sprawiedliwosé i silne
instytucje

postow i senatorow.

Uruchomienie jednolitego systemu konsultacji i
udostepnienia aktow prawnych.

. Wprowadzenie obowigzkowej oceny skutkow regulacji i
konsultacji spotecznych projektéw ustaw zgtaszanych przez

Reforma struktury sagdéw powszechnych.

. Zwiekszenie roli konsultacji spotecznych. Podniesienie

jakosci stanowionego prawa.

Poprawa dostepnosci do prawa dla wszystkich.

B. Zminimalizowania zjawiska przewlektosci i uchybiania

standardom rzetelnosci i sprawnosci postepowan oraz
wzmocnienie niezawistosci sedziowskie;j.

17. Partnerstwo na rzecz celéw
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Wykaz skrotow

A2A - ustugi wewnatrzadministracyjne (ang. administration to administration)

A2B — ustugi administracji skierowane do przedsiebiorcéw (ang. administration to business)
A2C - ustugi administracji skierowane do obywateli (ang. administration to citizen)

Al — sztuczna inteligencja (ang. artificial intelligence)

API — farmaceutyczna substancja czynna (ang. Active Pharmaceutical Ingredient)

ASGS — Roczna analiza zréwnowazonego wzrostu gospodarczego (ang. Annual Sustainable Growth
Survey)

B+R — badania i rozwdj

BAEL — Badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci

BCU - Branzowe Centra Umiejetnosci

BGK — Bank Gospodarstwa Krajowego

BIP — Biuletyn Informacji Publicznej

BSP — bezzatogowe statki powietrzne

BUR - Baza Ustug Rozwojowych

CBOS — Centrum Badania Opinii Spotecznej

CCK — Centrum Cyberbezpieczenstwa Kolei

CEF — instrument finansowy ,t3czgc Europe” (ang. Connecting Europe Facility)

CeR — Centralna e-rejestracja

CERT - Zespdt reagowania na zdarzenia naruszajgce bezpieczenstwo w sieci (ang. Computer
Emergency Response Team)

CeZ — Centrum e-Zdrowia

CoVEs — Centra Doskonatosci Zawodowej (ang. Centres of Vocational Excellence)

COVID-19 - choroba koronawirusowa (ang. Coronavirus Disease 2019)

CPI — wskaznik zmiany cen towarow i ustug konsumpcyjnych (Consumer Price Index)

CPK — Centralny Port Komunikacyjny

CPV — Wspdlny Stownik Zamoéwien (ang. Common Procurement Vocabulary)

CRKC — Centrum Rozwoju Kompetencji Cyfrowych

CRM - zarzadzanie relacjami z klientami (ang. Customer Relationship Management)

CSIRE — Centralny System Informacji Rynku Energii

CSIRT — Zesp6t reagowania na incydenty bezpieczeristwa komputerowego (ang. Computer Security
Incident Response Team)

CSRs — zalecenia Rady UE dla panstwa cztonkowskiego (ang. Country Specific Recommendation)
CyberPL — Program cyberbezpieczerstwa

DNSH — zasada nieczynienia znaczacych szkdd (ang. do no significant harm)

DZ - Dofinansowanie obnizenia optfaty do ztobka

EAA — Dyrektywa ws. dostepnosci produktow i ustug (ang. European Accesssibility Act)
EDM - elektroniczna dokumentacja medyczna

EFPS — Europejski Filar Praw Socjalnych

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus

Eurostat — urzad statystyczny Unii Europejskiej

e-ZLA — elektroniczne zwolnienia lekarskie

FAMI — Fundusz Azylu, Migracji i Integracji

FENG — Program Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027

FEnIKS — Program Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027
FEPW — Program Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej 2021-2027

FERC - Program Fundusze Europejskie na Rozwdj Cyfrowy 2021-2027

FERS — Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

FGK — Fundusz Gwarancji Kryzysowych

GERD — Nakfady krajowe brutto na dziatalnosé badawczg i rozwojowaq (ang. Gross domestic
expenditures on research and development)
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GUHARS - Gtéwny Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych
GOZ - gospodarka obiegu zamknietego

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny

GW - gigawat

HoReCa — Hotel, Restaurant, Catering, Café —faczne okreslenie sektora hotelarskiego oraz
gastronomicznego

ICT/TIK — technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. Information and communication
technologies)

IHIiT — Instytut Hematologii i Transfuzjologii

IKP — internetowe konto pacjenta

I0SKU — Informacja o stanie konta ubezpieczonego

IPCEI — projekty wspdlnego europejskiego zainteresowania (ang. Important Projects of Common
Europen Interest)

IT — technologie informacyjne (ang. Information technologies)

JST — Jednostki Samorzadu Terytorialnego

KAS — Krajowa Administracja Skarbowa

KE — Komisja Europejska

KPO — Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

KPR — Krajowy Program Reform

KPRM — Kancelaria Prezesa Rady Ministrow

KRMC — Komitet Rady Ministrow ds. Cyfryzacji

KRUS — Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

KSC-PL — Krajowy system cyberbezpieczeristwa

LAN - lokalna sie¢ komputerowa (ang. local area network)

MAP — Ministerstwo Aktywow Panstwowych

MEiN — Ministerstwo Edukacji i Nauki

MF — Ministerstwo Finansow

MFiPR — Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej

Mg — megagram

MI — Ministerstwo Infrastruktury

MKiDN — Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego

MKi$ — Ministerstwo Klimatu i Srodowiska

MON — Ministerstwo Obrony Narodowej

MRIiPS — Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j

MRiRW — Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

MRIT — Ministerstwo Rozwoju i Technologii

MS — Ministerstwo Sprawiedliwosci

MSWiA — Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

MSP — Mate i Srednie Przedsiebiorstwa

MW — megawat

MZ — Ministerstwo Zdrowia

NASK — Naukowa i Akademicka Sie¢ Komputerowa — Panistwowy Instytut Badawczy
NCBR — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

NCK - Narodowe Centrum Krwi

NFOSiGW — Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
NFZ — Narodowy Fundusz Zdrowia

NGO - organizacja pozarzadowa (ang. non-government organization)

NPZ — Narodowy program zdrowia na lata 2021-2025

NSIS — Narodowy System Informacji Satelitarnej

OECD — Organizacja Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju

OFE — Otwarty fundusz emerytalny
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OHP — Ochotnicze Hufce Pracy

OIRE — Operator Informacji Rynku Energii

OSR — ocena skutkow regulacji

OT —technologie operacyjne (ang. operational technologies)

OZE - odnawialne Zrddta energii

PARP — Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

PESEL — Powszechny Elektroniczny System Ewidencji Ludnosci

PESEL UKR — PESEL nadawany obywatelom Ukrainy

PKB — Produkt Krajowy Brutto

PKK — Branze przemystow kultury i kreatywnych

PKP — Polskie Koleje Paristwowe

PKP IC — PKP Intercity

PKP PLK S.A — PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

POIi$ 2014-2020 — Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020

POPC — program operacyjny Polska Cyfrowa 2014-2020

POZ — podstawowa opieka zdrowotna

pp. — punkt procentowy

PRKC — Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych

PSZ — publiczne stuzby zatrudnienia

PUE ZUS - Platforma Ustug Elektronicznych ZUS

PV - instalacja fotowoltaiczna

RCKiK — Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa

REACT-EU — Wsparcie na rzecz odbudowy stuzgcej spdjnosci oraz terytoriom Europy (ang. Recovery
Assistance for Cohesion and the Territories of Europe)

RED Il — Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/2001 z dnia 11 grudnia 2018 r. w
sprawie promowania stosowania energii ze zrédet odnawialnych

RegioSOC — Regionalne centra cyberbezpieczeristwa

RKO — Rodzinny Kapitat Opiekunczy

RPiU — Rejestr Petnomocnictw i Upowaznien

RRF — Instrument na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (ang. Recovery and Resilience
Facility)

SDGs — Cele Zréwnowazonego Rozwoju (ang. Sustainable Development Goals)

SEPIS — System Ewidencji Paristwowej Inspekcji Sanitarnej

SDIP — Systemu Dynamicznej Informacji Pasazerskiej

SKRM - Staty Komitet Rady Ministréow

SOC-DEV-PL — Budowa i rozwdj operacyjnych centrow cyberbezpieczenstwa (ang. Security Operations
Center — Development)

SRP — System Rejestrow Panstwowych

SRW - Stabilizujgca reguta wydatkowa

S$SOZ — Satelitarny System Obserwacji Ziemi

STEAM — nauka, technologia, inzynieria, sztuki, matematyka (ang. science, technology, engineering,
arts, mathematics)

STEM — nauka, technologia, inzynieria, matematyka (ang. science, technology, engineering,
mathematics)

STES - studia techniczno-ekonomiczno-$rodowiskowe

SUMP — Plan Zréwnowazonej Mobilnos$ci Miejskiej (ang. Sustainable Urban Mobility Plan)
TEN-T — transeuropejska sie¢ korytarzy transportowych

TIK /ICT — technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. Information and communication
technologies)

TPST — Terytorialne plany sprawiedliwej transformacji

TSI — Instrument Wsparcia Technicznego (ang. Technical Support Instrument)
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TWh — terawatogodzina

UE — Unia Europejska

Umowy EPC — Umowy o poprawe efektywnosci energetyczne;j

USC — Urzad Stanu Cywilnego

W1 — wskaznik 1 (oznaczajacy ,,Koordynatorzy cyfrowi, Srednio jeden w kazdej gminie w Polsce”)
WCPD — Wspdlne Centrum Przetwarzania Danych

ZUS — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

116



		2023-04-24T14:14:54+0000
	Waldemar Buda




