
 

Information om uppföljningen av det klagomål som diarieförts med referensnummer 

CHAP (2015) 1071  
 

Kommissionen har mottagit ett stort antal klagomål över att arbetsvillkoren för fredsdomare, 

inklusive biträdande honoräråklagare, i Italien eventuellt är oförenliga med ett flertal 

bestämmelser i EU:s arbetsrätt.  

 

Kommissionen har registrerat dessa klagomål i det centrala klagomålsregistret under 

referensnummer CHAP(2015)1071.  

 

Med tanke på det mycket stora antal klagomål som kommissionen har tagit emot i detta 

ärende, och i syfte att reagera snabbt och informera berörda parter samt med tanke på det 

potentiellt bredare allmänintresset för den fråga som tagits upp av de klagande, har 

kommissionen beslutat att offentliggöra all kommunikation till klagandena på den därför 

avsedda sidan på webbplatsen Europa. På grundval av dessa klagomål har kommissionen 

inlett en undersökning för att ta reda på om den italienska lagen är förenlig med 

bestämmelserna i arbetstidsdirektivet och direktivet om visstidsarbete. Genom detta 

meddelande vill vi informera klagandena och den intresserade allmänheten om den nya 

utvecklingen i fallet.  

 

I domen i målet C-658/18 UX
1
 bekräftade Europeiska unionens domstol på basis av en 

begäran om förhandsavgörande som lämnats in av Giudice di pace di Bologna (Italien) att 

fredsdomare [giudici di pace] ska betecknas som arbetstagare i unionsrättslig mening. 

Kommissionen ska analysera UX-domen och dess betydelse för andra kategorier av 

fredsdomare [magistratura onoraria] i det italienska rättssystemet.  

 

Kommissionen kommer att hålla de klagande underrättade om hur klagomålen följs upp på 

denna webbplats. 

                                                           
1
 Domstolens dom i mål C-658/18, UX mot Governo della Repubblica italiana, ECLI:EU:C:2020:572. 


