Informacie o predbeZznom ukonceni viacerych st’aznosti tykajucich sa tdajného
porusenia pravidiel EU 0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri préci zo strany Litvy
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Eurdpskej komisii bol zaslany velky pocet staznosti, podl'a ktorych Litva porusila ¢lanok 6
ods. 5 smernice Rady 89/391/EHS z 12. juna 1989 o0 zavadzani opatreni na podporu zlepSenia
bezpeénosti a ochrany zdravia pracovnikov pri praci?.

Suavislosti

Litovsky parlament 11. novembra 2021 prijal zakon ¢. XIV-620, ktorym sa menia ¢lanky 18
a 40 litovského zakona ¢. 1-1533 o prevencii a kontrole prenosnych l'udskych chordb, ktory
bol ucinny do 1.decembra 2021, priCom sa zaviedla vynimka zo vSeobecného pravidla
0 platbach za zdravotné testy.

Po nadobudnuti G¢innosti zakona ¢. XIV-620 sa za testovanie pracovnikov, ktori sa v pripade
absencie kontraindikacii odmietnu dat’ zao¢kovat’ proti chorobe, v stvislosti s ktorou bola
vyhlasena celo$tatna niidzova situacia a/alebo karanténa na celom tuzemi $tatu, a ktori musia
byt pocas vykonu svojej prace alebo svojej Cinnosti pravidelne testovani na nepritomnost’
danej prenosnej choroby, platia tito pracovnici alebo, na zéklade rozhodnutia zamestnavatel’a,
zamestnavatel’.

Ustanovenia EU v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a mozné porusenie
¢lanku 6 ods. S smernice Rady 89/391/EHS

Ustrednym pravnym predpisom EU o bezpeénosti a ochrane zdravia pracovnikov pri préci je
smernica Rady 89/391/EHS z 12. jlina 1989 0 zavadzani opatreni na podporu zlepSenia
bezpe€nosti a ochrany zdravia pracovnikov pri praci (tzv. rdmcova smernica). Ramcova
smernica sa vztahuje na vSetky odvetvia ¢innosti, verejné aj sukromné. Stanovuju sa Vv nej
okrem iného vSeobecné zasady tykajiice sa prevencie rizik, bezpecnosti a ochrany zdravia
pracovnikov na pracovisku, ako aj vSeobecné usmernenia na vykonavanie uvedenych zasad
azaroven sa Vvnej zamestnavatelom apracovnikom ukladaji viaceré povinnosti.
Zamestnavatel' je povinny posudit’ vSetky rizika, ktorym su alebo méZu byt pracovnici
vystaveni, a po zohl'adneni povahy ¢innosti podniku a/alebo prevadzkarne stanovit' z toho
vyplyvajlce preventivne a ochranné opatrenia.

Okrem toho sa v ¢lanku 6 ods. 5 ramcovej smernice uvadza, Ze ,,0patrenia tykajuce sa
bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia pri praci za Ziadnych okolnosti nemozu byt zahrnuté
do financnych ndkladov pracovnikov*.

Ked'Ze novy litovsky zakon bol prijaty s cielom bojovat’ proti epidemiologickym hrozbam
pocas pretrvavajucej sanitarnej krizy ako jedno z opatreni zamerané na ochranu verejneho
zdravia, nepatri do rozsahu pdsobnosti uvedeného ustanovenia ramcovej smernice, ktoré sa
tyka predovSetkym opatreni prijatych zamestndvatelom na zaklade posudenia rizika
v podniku alebo prevadzkarni. Konkrétne, aj ked’ by toto nové litovské opatrenie mohlo
nepriamo ovplyvnit’ preventivne opatrenia prijaté jednotlivymi zamestnavate'mi na Grovni
podniku/prevadzkarne, opatrenie patri do litovskej politiky verejného zdravia, a nie litovskej
politiky v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, ked’ze predmetny litovsky zakon sa
zaobera prevenciou a kontrolou prenosnych ochoreni.

1 U. v. ES L 183, 29.6.1989, s. 1, v zneni zmien.



Utvary Komisie sa domnievaju, e povinnost’ pracovnikov predlozit’ dokaz o oékovani proti
prenosnej chorobe alebo sa dat’ pravidelne testovat’ na nepritomnost’ prenosnej choroby pocas
svojej prace alebo cCinnosti nepredstavuje porusenie Clanku 6 ods. 5 smernice Rady
89/391/EHS. Takato povinnost’ je vSeobecnym opatrenim na boj proti zavaznym ohrozeniam
zdravia a podrla vsetkého sa uklada v SirSom kontexte, nielen v pracovnom prostredi. Okrem
toho treba zdoraznit, ze za vynimoénych okolnosti pandémie COVID-19 sa predmetnym
opatrenim skuto¢ne rie$i vyznamna kriza v oblasti verejného zdravia a ako také sa nezda
neprimerane.

Utvary Komisie sa preto domnievaju, Zze nedoslo k poruseniu ¢lanku 6 ods. 5 smernice Rady
89/391/EHS.

Zdravotna politika

Okrem toho upozoriiujeme, Ze verejné zdravie je jednou z oblasti, v ktorych si ¢lenské $taty
nad’alej do vel'kej miery zachovavaju svoje vlastné legislativne a administrativne pravomaoci.
Podla ¢lanku 168 ods. 7 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie sa pri ¢innosti Unie re$pektuje
zodpovednost’ Clenskych Statov za vymedzenie ich zdravotnej politiky, za organizéiciu
a poskytovanie zdravotnickych sluzieb a zdravotnej starostlivosti. Zodpovednost’ ¢lenskych
Statov zahfiia spravu zdravotnickych sluzieb a zdravotnej starostlivosti, ako aj rozdelovanie
zdrojov, ktoré su im pridelené. Najmad pokial’ ide 0 oCkovacie politiky proti ochoreniu
COVID-19, Eurépska komisia objasnila, Ze ,.spolocny pristup EU bude vidy respektovat
zasadu subsidiarity a prdvomoci clenskych statov v politike zdravia: politiky v oblasti
vakcinacie zostavaju v rukdch clenskych Statov2.

Zaver

Utvary Komisie preto dospeli k zaveru, Ze neexistuju dovody pokracovat’ vo vysetrovani tejto
veci, a konstatuje, ze predmetna vec by sa mala uzavriet. Ak vSak navrhovatelia disponuja
akymikol'vek novymi informaciami, z ktorych vyplyva, Ze Litva sa dopustila porusenia prava
Unie, na ktoré sa uvedené posudenie nevztahuje, no ktoré by si vyzadovalo dalsie
preskimanie uvedenej staznosti v stilade s ozndmenim Komisie ,,Prdvo EU: Lepsie vysledky
pomocou lepsieho uplatiiovania prava“, tieto nové informécie by mali do $tyroch tyzdiiov
od uverejnenia tohto oznamenia predlozit’ Europskej komisii. Ak v priebehu Styroch tyzdnov
neddjde k predlozeniu ziadnych novych informacii, respektive, ak tieto nové predlozené
informéacie nepovedu k inému zaveru, Utvary Komisie predmetnu vec uzavrd.

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Europskej rade, Rade a Europskej investi¢nej banke —
Stratégia EU pre vakciny proti ochoreniu COVID-19, 17. jan 2020, COM(2020) 245 final, dostupné
na: EUR-Lex — 52020DC0245 — ES — EUR-Lex (europa.eu).

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017XC0119(01).
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