Informacija apie ketinimg uZzbaigti procediira, susijusia su keletu skundy dél jtarimo,
kad Lietuva paZeidé ES teisés nuostatas dél darbuotojy saugos ir sveikatos

Numeris CHAP (2022) 00390

Europos Komisija gavo keleta skundy dél to, kad Lietuva galimai pazeidé¢ 1989 m. birzelio
12 d. Tarybos direktyvos 89/391/EEB dé¢l priemoniy darbuotojy saugai ir sveikatos apsaugai
darbe gerinti nustatymo? 6 straipsnio 5 dalj.

Pagrindiniai faktai

2021 m. lapkri¢io 11 d. Lietuvos Respublikos Seimas priémé Lietuvos Respublikos Zzmoniy
uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo Nr. [-1553 18 ir 40 straipsniy pakeitimo
jstatyma, pakeitusj iki 2021 m. lapkri¢io 11 d. galiojusig jo redakcijg — juo nustatyta iSimtis i$
bendros taisyklés dél apmokéjimo uz sveikatos patikrinimus.

Po Istatymo Nr. XIV-620 jsigaliojimo darbuotojy, kurie nesant kontraindikacijy atsisako
vakcinuotis nuo ligos, dél kurios paskelbta valstybés lygio ekstremali situacija ir (ar)
karantinas visoje valstybés teritorijoje ir dirbdami ar vykdydami veikla turi periodiskai
tikrintis, ar neserga uzkreciama liga, sveikatos patikrinimai finansuojami darbuotojo 1éSomis
arba darbdavio sprendimu — darbdavio 1éSomis.

ES teisés nuostatos dél darbuotojy sveikatos ir saugos ir galimas Tarybos direktyvos
89/391/EEB 6 straipsnio S dalies paZeidimas

Pagrindinis ES teisés aktas dél darbuotojy sveikatos ir saugos yra 1989 m. birzelio 12 d.
Tarybos direktyva 89/391/EEB dél priemoniy darbuotojy saugai ir sveikatos apsaugai darbe
gerinti nustatymo (vadinamoji Pagrindy direktyva). Pagrindy direktyva taikoma visiems
veiklos sektoriams — tiek vieSiesiems, tiek privatiesiems. Joje, be kita ko, nustatyti bendrieji
rizikos prevencijos, darbuotojy saugos ir sveikatos apsaugos darbo vietoje principai, taip pat
bendros S§iy principy jgyvendinimo gairés, taip pat nustatytos tam tikros darbdaviy ir
darbuotojy pareigos. Darbdavys, atsizvelgdamas j jmonés ir (arba) jstaigos veiklos pobidj,
privalo jvertinti visg rizika, kurig patiria ar gali patirti darbuotojai, ir nustatyti atitinkamas
prevencines ir apsaugos priemones.

Be to, Pagrindy direktyvos 6 straipsnio 5 dalyje nustatyta, kad ,jokiu biidu negalima
reikalauti, kad uz priemones, susijusias su darbuotojy sauga, higiena ir sveikata darbe,
mokéty darbuotojai‘.

Kadangi naujas Lietuvos jstatymas priimtas kovojant su epidemiologinémis grésmémis
tebesitesiant sanitarinei krizei kaip priemong, kuria siekiama apsaugoti visuomenés sveikata,
jam netaikytina minéta Pagrindy direktyvos nuostata, kurioje visy pirma kalbama apie
priemones, kuriy darbdavys imasi atlikdamas rizikos vertinima jmon¢je ar jstaigoje. T. Y.,
nors naujoji Lietuvos priemoné gali netiesiogiai paveikti atskiry darbdaviy taikomas
prevencines priemones jmongs ar jstaigos lygmeniu, ji yra Lietuvos visuomenés sveikatos
politikos, o ne Lietuvos darbuotojy sveikatos ir saugos politikos dalis, nes minétu Lietuvos
jstatymu reglamentuojama uzkreciamyjy ligy prevencija ir kontrolé.

Komisijos tarnybos mano, kad darbuotojy pareiga pateikti skiepijimo nuo uzkrec¢iamosios
ligos jrodymus arba periodiskai tikrintis, ar darbo ar veiklos metu jie neserga
uzkreCiamosiomis ligomis, néra Tarybos direktyvos 89/391/EEB 6 straipsnio 5 dalies
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pazeidimas. Tokia pareiga yra bendroji kovos su didelémis grésmémis sveikatai priemong,
kuri, kaip galima spresti, taikoma platesniame kontekste, o ne tik darbo aplinkoje. Be to,
reikia pabrézti, kad iSskirtinémis COVID-19 pandemijos aplinkybémis nagrin€¢jama priemone
i$ tiesy siekiama jveikti sunkig visuomenés sveikatos krizg ir ji nelaikytina neproporcinga.

Todél Komisijos tarnybos mano, kad Tarybos direktyvos 89/391/EEB 6 straipsnio 5 dalis
néra pazeidziama.

Visuomenés sveikatos politika

Be to, pazymime, kad visuomenés sveikata yra viena i§ sri¢iy, kuriose teisékiros ir
administraciné kompetencija vis dar yra valstybiy nariy rankose. Pagal Sutarties dél Europos
Sajungos veikimo 168 straipsnio 7 dalj, Sajunga savo veikloje pripazjsta valstybiy nariy
atsakomybe uZz jy sveikatos politikos apibrézimag ir uz sveikatos paslaugy ir sveikatos
prieziliros organizavimag bei teikima. Valstybiy nariy atsakomybé apima sveikatos paslaugy ir
sveikatos priezitiros valdyma bei tam paskirty iStekliy paskirstyma. Kalbant apie skiepijimo
nuo COVID-19 politika, Europos Komisija iSaiskino, kad ,,veikiant visos ES mastu visada
bus iSlaikytas subsidiarumo principas ir valstybiy nariy kompetencija sveikatos politikos
srityje: skiepijimo politika isliks valstybiy nariy prerogatyva.*?,

ISvada

Todél Komisijos tarnybos padaré i§vada, kad néra pagrindo toliau nagrinéti Siuos skundus ir
kad $ig procediirg reikéty uzbaigti. Taciau jei skundo pateikéjai turi naujos informacijos, kuri
irodyty, kad Lietuva pazeidé Sajungos teise, ir j kurig nebuvo atsizvelgta atliekant pirmiau
pateikta vertinima, ir dél to pagal Komisijos komunikatg ,,ES teisé. Geresnis taikymas —
geresni rezultatai*® skunda biity galima toliau nagrinéti, praSytume jy §ig nauja informacija
pateikti Europos Komisijai per keturias savaites nuo Sio praneSimo paskelbimo. Jei per
keturias savaites nebus gauta naujos informacijos arba jei remiantis nauja informacija nebus

padaryta kitokia iSvada, Komisija uzbaigs byla.

2 2020 m. birzelio 17 d. Komisijos komunikatas Europos Parlamentui, Europos Vadovy Tarybai, Tarybai ir
Europos investicijy bankui ,,ES vakciny nuo COVID-19 strategija“, COM(2020) 245 final, paskelbtas adresu:
EUR-Lex - 52020DC0245 - ES - EUR-Lex (europa.eu)

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017XC0119(01).
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