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Intrebari si raspunsuri - drepturile cetatenilor din UE si din
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Prezentul document ofera informatii cu privire la drepturile resortisantilor UE in Regatul Unit
si cele ale resortisantilor Regatului Unit in UE, astfel cum sunt enuntate in partea
a doua a Acordului de retragere publicat in comun de catre UE si Regatul Unit la
14 noiembrie 2018, Prezentul document are un scop pur informativ. Va atragem atentia asupra
faptului ca Acordul de retragere trebuie sa fie ratificat atat de Regatul Unit, cat si de UE pentru
a putea intra in vigoare.

Descrierea legilor din Regatul Unit si a modului in care Regatul Unit intentioneaza sa puna in
aplicare Acordul de retragere se bazeaza pe informatiile pe care le avem in prezent la dispozitie.
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1. Perioada de tranzitie

Perioada de tranzitie: la ce se refera si care e rolul sau?

v 7

Legislatia UE privind libera circulatie a cetatenilor UE va continua sa se aplice pe parcursul unei

perioade de tranzitie (numita de guvernul Regatului Unit ,perioada de punere in aplicare”).

In cazul ratificdrii Acordului de retragere, perioada de tranzitie va incepe la data retragerii
Regatului Unit (si anume 30 martie 2019 - ziua Brexit) si se va incheia in principiu la
31 decembrie 2020 [*].

Din perspectiva liberei circulatii, toate drepturile vor ramane in vigoare pana la sfarsitul
anului 2020, ca si cum Regatul Unit ar fi inca stat membru al Uniunii Europene. Acest lucru
inseamna ca cetatenii UE vor putea beneficia de drepturile lor de libera circulatie in Regatul Unit
pana la sfarsitul anului 2020. Acelasi lucru se va aplica si pentru resortisantii Regatului Unit in UE.

[*] Acordul de retragere prevede posibilitatea prelungirii perioadei de tranzitie cu conditia ca UE
si Regatul Unit sa fie ambele favorabile acestei solutii.

Persoanele care sosesc in statul-gazda in timpul perioadei de tranzitie
vor fi tratate in acelasi mod ca persoanele care au sosit inainte de
30 martie 2019?

Aceste persoane se vor bucura exact de aceleasi drepturi conferite prin Acordul de retragere ca
si persoanele care au sosit in statul-gazdd inainte de Brexit. Drepturile lor vor face, de
asemenea, obiectul acelorasi restrictii si limitari.

Va fi posibil sa li se solicite persoanelor care sosesc in statul-gazda in
timpul perioadei de tranzitie sa isi inregistreze sederea?

Acest lucru este permis in temeiul dreptului UE. Statele membre si Regatul Unit pot hotari ca
este obligatoriu pentru oricine intra pe teritoriul lor sa se inregistreze la expirarea unei perioade
de trei luni de la sosire.

Este retragerea Regatului Unit intarziata de perioada de tranzitie?

Nu. Regatul Unit va inceta sa fie stat membru al UE in ziua Brexit, insa, asa cum s-a convenit,
legislatia UE privind libera circulatie va continua totusi sa se aplice in Regatul Unit in cursul
perioadei de tranzitie. Aceasta perioada se va incheia in principiu la 31 decembrie 2020.




2. Domeniul de aplicare personal
Cine va fi vizat de Acordul de retragere?

Resortisantii UE si resortisantii Regatului Unit trebuie sa se afle in situatie de sedere legala in
statul-gazda la incheierea perioadei de tranzitie, in conformitate cu legislatia UE privind libera
circulatie a cetatenilor UE.

Conditiile principale de sedere sunt identice cu cele prevazute in_legislatia actuala a UE. Deciziile

privind obtinerea noului statut de rezident in temeiul Acordului de retragere se vor baza pe
criteriile obiective stabilite Tn acesta (autoritatile nedispunand de nicio marja de apreciere) si pe
exact aceleasi conditii ca cele prevazute in Directiva privind libera circulatie (articolele 6 si 7

confera dreptul de sedere pentru o perioada de pana la cinci ani persoanelor care lucreaza sau care dispun
de resurse financiare suficiente si au asigurare medicald, iar articolele 16-18 confera dreptul de sedere

permanenta persoanelor care si-au avut resedinta legala timp de cinci ani).

Acordul de retragere nu impune prezenta fizica n statul-gazda la incheierea perioadei
de tranzitie — se accepta absentele temporare care nu afecteaza dreptul de sedere si absentele
mai lungi care nu afecteaza dreptul de sedere permanenta. Pentru mai multe detalii, a se vedea

mai jos.

Legislatia UE privind libera circulatie a cetatenilor UE - ce aspecte
acopera aceasta?

In conformitate cu legislatia actuald a UE, cetdtenii UE (si membrii familiilor acestora)
beneficiaza de dreptul de sedere intr-un alt stat membru decat cel ai carui resortisanti sunt in
temeiul mai multor instrumente ale legislatiei UE:

a) Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (articolele 21, 45, 49 sau 56);

b) Directiva privind libera circulatie;
c) Regulamentul privind libera circulatie a lucratorilor;

In marea majoritate a cazurilor, normele detaliate aplicabile cetatenilor mobili ai UE se regdsesc
in Directiva privind libera circulatie. Acesta ar trebui sa fie punctul dumneavoastra de plecare

pentru a afla mai multe cu privire la:

e drepturile dumneavoastra;

e drepturile membrilor familiei dumneavoastra;
e conditiile aferente dreptului de sedere;

e procedurile administrative sau

e garantiile care protejeaza dreptul de sedere.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-20110616
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012E/TXT&from=RO
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-20110616
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523864845084&uri=CELEX:02011R0492-20160512
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-20110616

e Conditiile de sedere care trebuie indeplinite pentru a putea face
obiectul Acordului de retragere

Sunt de nationalitate ceha si am sosit in Regatul Unit acum doi ani.
Lucrez intr-un spital local. Pot sa raman in Regatul Unit dupa ce acesta
va iesi din UE?

Da. Legislatia UE privind libera circulatie va continua sa se aplice pana la incheierea perioadei de
tranzitie. Dupa aceasta perioada, Acordul de retragere prevede ca veti putea ramane
in Regatul Unit daca veti continua sa lucrati [sau daca, de exemplu, va aflati in somaj involuntar
in conformitate cu articolul 7 alineatul (3) din Directiva privind libera circulatie, deveniti lucrator
care desfisoard o activitate independenta, student sau persoana in cautarea unui loc
de munca].

Veti continua sa aveti drepturi de sedere dupa incheierea perioadei de tranzitie: Va veti pastra
dreptul de sedere in esentd in aceleasi conditii de fond prevazute de legislatia UE privind libera
circulatie, desi pentru aceasta va trebui sa adresati o cerere autoritatilor britanice pentru a obtine un nou

statut de rezident in Regatul Unit. Dupa cinci ani de sedere legala in Regatul Unit veti putea solicita

ca statutul de rezident in Regatul Unit sa va fie transformat intr-un statut de rezident
permanent, care va ofera mai multe drepturi si o protectie mai buna.

Sunt cetatean britanic, dar locuiesc si lucrez in Luxemburg. Trebuie sa
continuu sa lucrez ca sa imi pastrez drepturile aici?

Acordul de retragere ii protejeaza pe cetatenii UE si pe resortisantii Regatului Unit care fisi au
resedinta intr-un alt stat membru decat cel ai carui resortisanti sunt, in conformitate cu
conditiile referitoare la dreptul de sedere prevazute de legislatia UE privind libera circulatie.
In esenta, cetdtenii UE si resortisantii Regatului Unit indeplinesc aceste conditii daca:

e sunt lucratori salariati sau independenti; sau

e au resurse suficiente si asigurare medicald; sau

e sunt membri de familie ai unei alte persoane care indeplineste aceste conditii;
sau

e au dobandit deja dreptul de sedere permanenta (care nu mai este supus niciunei
conditii).

Este posibil sa treceti de la o categorie la alta (de exemplu parasindu-va locul de munca pentru
a va incepe studiile). Va veti pastra drepturile atat timp cat indepliniti cel putin conditiile pentru
una dintre aceste categorii.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-20110616

Cetatenii UE care sosesc in Regatul Unit in cautarea unui loc de munca
cu cateva luni inainte de incheierea perioadei de tranzitie vor fi
protejati in vreun fel?

Da. Cetatenilor UE aflati in cautarea unui loc de munca in Regatul Unit inainte de incheierea
perioadei de tranzitie li se va permite sa ramana in Regatul Unit, la fel ca in prezent, pentru o
perioada de sase luni de la sosire (sau pentru o perioadd mai lunga daca au o sansa reala de a-
si gasi un loc de munca). Dupa aceasta perioada, vor trebui sa plece daca nu si-au gasit un loc
de munca sau nu dispun de resurse financiare suficiente pentru a se intretine.

Sunt cetiatean danez. Am venit in Regatul Unit acum doi ani, dar nu
mi-am gasit de lucru. Nu dispun de resurse financiare. Voi putea sa
raman dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Acordul de retragere ii protejeaza pe cetatenii UE si pe resortisantii Regatului Unit care fisi au
resedinta intr-un alt stat membru decat cel ai carui resortisanti sunt, in conformitate cu
conditiile referitoare la dreptul de sedere prevazute de legislatia UE privind libera circulatie.
In esentd, cetdtenii UE indeplinesc aceste conditii daca:

e sunt lucratori salariati sau independenti; sau

e au resurse suficiente si asigurare medicala; sau

e sunt membri de familie ai altui cetdtean al UE care indeplineste aceste conditii;
sau

e au dobandit deja dreptul de sedere permanentd (care nu mai este supus niciuneij
conditii).

Cetatenii UE care nu indeplinesc aceste conditii la incheierea perioadei de tranzitie nu vor avea
drept legal de sedere in Regatul Unit in temeiul Acordului de retragere, iar situatia acestora va
depinde de decizia autoritatilor britanice de a-i trata sau nu mai favorabil decat prevede Acordul
de retragere.

Decizia Regatului Unit de a elimina cerinta privind asigurarea medicala
completa este unilaterala si neobligatorie. Ce inseamna aceasta?

Obiectivul Acordului de retragere este de a proteja drepturile cetatenilor astfel cum prevede
legislatia UE in vigoare.

Detinerea unei asigurari medicale complete este in mod clar o cerintd pentru sederea legala a
persoanelor care dispun de resurse suficiente, astfel cum se prevede la articolul 7 alineatul (1)
litera (b) din Directiva privind libera circulatie. Regatul Unit a precizat ca, la examinarea
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cererilor de acordare a noului statut de rezident, nu va aplica nici conditia detinerii unei
asigurari medicale complete, nici ,testul sanselor reale de angajare".

Sunt cetatean britanic, dar locuiesc in Spania. Voi avea nevoie de
asigurare medicala pentru a putea ramane dupa perioada de tranzitie?

Pentru a va putea continua sederea, Spania are dreptul, in conformitate cu legislatia UE, sa
solicite ca persoanele din Regatul Unit care dispun de resurse suficiente pentru a se intretine
(inclusiv pensionarii) si studentii care nu au dobandit inca drept de sedere permanentd sa aiba
asigurare medicala.

Sunt cetatean britanic si locuiesc in Londra, dar fac naveta la Paris,
unde lucrez. Voi putea sa continui sa lucrez in Franta dupa incheierea
perioadei de tranzitie?

Da. Acordul de retragere ii protejeaza si pe asa-numitii lucratori frontalieri. Un lucrator frontalier
este o persoana care lucreaza sau care desfasoara o activitate profesionala independenta intr-o
tara si locuieste intr-o alta tara. Veti putea sa lucrati in continuare la Paris si sa locuiti la
Londra. Veti putea solicita autoritatilor franceze un nou document care sa ateste ca sunteti un
lucrator frontalier protejat de Acordul de retragere. Acest document va va facilita deplasarea in
Franta, continuarea lucrului acolo si intoarcerea in Regatul Unit.

Sunt cetatean al unuia din cele 27 de state UE si locuiesc in Regatul
Unit din 2005. Am obtinut un permis de sedere permanenta in Regatul
Unit. Se va schimba ceva pentru mine dupa incheierea perioadei de
tranzitie?

Va trebui sa solicitati un nou statut de rezident permanent in temeiul legislatiei britanice
[denumit statut de rezident permanent (settled status)]. Cu toate acestea, deoarece ati obtinut
deja un permis de sedere permanentd in Regatul Unit in temeiul legislatiei UE existente privind
libera circulatie, procedura administrativa va fi simpld. Va fi necesar doar sa prezentati
pasaportul valabil sau cartea de identitate valabilda, sd@ dovediti ca locuiti in continuare in
Regatul Unit si s3a declarati daca existd condamnari penale in cazierul dumneavoastra.
Procedura va fi gratuita.

A se vedea punctul 11 din Nota tehnicd a Regatului Unit cu privire la procedurile administrative, prezentata la
data de 8 noiembrie si disponibila la adresa: https://www.gov.uk/government/publications/citizens-rights-
administrative-procedures-in-the-uk/technical-note-citizens-rights-administrative-procedures-in-the-uk.



https://www.gov.uk/government/publications/citizens-rights-administrative-procedures-in-the-uk/technical-note-citizens-rights-administrative-procedures-in-the-uk
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Sunt cetatean britanic. Acum doi ani, am venit in Germania ca sa lucrez
in sectorul constructiilor. Din nefericire, am avut recent un accident la
locul de munca si ma aflu in incapacitate permanenta de munca. Sper
ca nu va trebui sa plec dupa incheierea perioadei de tranzitie!

Nu va trebui sa plecati. Persoanele nevoite sa isi inceteze activitatea ca urmare a unei
incapacitati permanente de munca provocate de un accident de munca obtin dreptul de sedere
permanenta in temeiul legislatiei UE privind libera circulatie. Acest drept va fi protejat dupa
incheierea perioadei de tranzitie.

Sunt cetatean britanic si lucrez in Tarile de Jos din 1995. Am de gand sa
ma pensionez in 2023. As vrea sa aflu daca voi putea ramane in Tarile
de Jos dupa ce voi iesi la pensie.

Da. Ca persoana care a lucrat timp de cel putin cinci ani in Tarile de Jos, ati obtinut deja dreptul
de sedere permanenta in Tarile de Jos, drept care nu mai este supus niciunei conditii (cum ar fi
conditia de a lucra in continuare).

e Cazuri speciale

Cu ani in urma, am venit in Regatul Unit pentru a lucra, pe baza
cetateniei mele slovace. Recent, am obtinut cetatenia britanica. Dat
fiind ca am cetatenie dubla slovaca si britanica, ce statut voi avea?

Cetatenia britanica va da dreptul neconditionat de sedere in Regatul Unit. De la data
naturalizarii, sederea dumneavoastrd in Regatul Unit nu mai este reglementatd de
Directiva privind libera circulatie. ins&, intrucat v-ati obtinut dreptul de sedere in temeiul
legislatiei UE privind libera circulatie in virtutea cetdteniei dumneavoastra slovace, veti continua
sa faceti obiectul Acordului de retragere. Prin urmare, va veti putea prevala de Acordul de
retragere, de exemplu, cu privire la drepturile de reintregire a familiei.

Sunt cetitean britanic si locuiesc cu familia mea in Italia. inteleg ca
dreptul meu de sedere in Italia va fi protejat - dar ce se intampla cu
dreptul de a ma intoarce in Regatul Unit cu familia mea, avand in
vedere hotararea Curtii de Justitie in cauza Surinder Singh?

Acordul de retragere protejeaza drepturile persoanelor care si-au exercitat dreptul de libera
circulatie si care locuiesc intr-un alt stat decat statul ai carui resortisanti sunt.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-20110616

Acordul de retragere nu protejeaza persoanele cu resedinta in statul ai carui resortisanti sunt,
indiferent daca s-au intors acasa inainte sau dupa incheierea perioadei de tranzitie. Legislatia
interna relevanta din Regatul Unit va stabili daca membrii familiei dumneavoastra vor putea sa
locuiasca impreuna cu dumneavoastra in Regatul Unit.

Sunt portughez si am venit in Regatul Unit cu multi ani in urma pentru
a locui cu sotia mea, care este cetatean britanic. Ea are un handicap, iar
eu o ingrijesc si o ajut. Cred ca sederea mea in Regatul Unit este legal3,
dar as vrea sa stiu daca voi fi protejat in vreun fel dupa incheierea
perioadei de tranzitie, prin Acordul de retragere.

In conformitate cu conditiile referitoare la dreptul de sedere prevézute in legislatia UE privind
libera circulatie, Acordul de retragere va garanta numai protectia cetatenilor UE care fisi au
resedinta in Regatul Unit la incheierea perioadei de tranzitie

Daca indepliniti toate conditiile de sedere in calitate de cetatean al UE care dispune de suficiente
resurse pentru a se putea intretine, puteti ramane in Regatul Unit dupa perioada de tranzitie, in
conformitate cu regulile Acordului de retragere.

Daca v-ati obtinut dreptul de sedere in Regatul Unit in conformitate cu legislatia interna
(exclusiv ca membru de familie al unui cetatean britanic), veti putea ramane in conformitate cu
aceste legi interne, care nu sunt afectate de Brexit.

Sunt cetiatean mexican si locuiesc in Regatul Unit cu fiica mea in varsta
de cinci ani, care este cetatean britanic, in calitate de intretinator
principal al acesteia, in temeiul hotararii in cauza Ruiz Zambrano. Voi
putea sa raman dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Acordul de retragere va garanta numai protectia persoanelor care fisi au resedinta in
Regatul Unit la incheierea perioadei de tranzitie, in conformitate cu conditiile referitoare la
dreptul de sedere prevazute in legislatia UE privind libera circulatie.

Persoanele care locuiesc in Regatul Unit exclusiv pe baza cetateniei UE a membrilor familiei lor
care sunt cetateni britanici nu intrd sub incidenta Acordului de retragere. Statutul lor de
rezidenti dupa incheierea perioadei de tranzitie va fi reglementat de legislatia interna a
Regatului Unit.



e Requli privind absentele care vor fi abordate de Acordul de
retragere

Sunt cetiatean grec si am venit in Regatul Unit acum doi ani pentru
studii. Anul trecut am avut o bursa Erasmus+ de cinci luni in Italia si
apoi m-am intors la universitatea mea din Regatul Unit. Sper ca aceasta
deplasare nu are niciun efect negativ asupra sederii mele in
Regatul Unit!

Nu, aceasta nu va avea niciun efect asupra drepturilor dumneavoastra in Regatul Unit.
Legislatia actuald a UE privind libera circulatie prevede ca perioadele de absenta mai scurte de
sase luni pe an nu afecteaza continuitatea sederii. Aceste garantii sunt incluse si in Acordul de
retragere.

In calitate de cetitean britanic, am dobandit in 2010 dreptul de sedere
permanenta in Finlanda in temeiul legislatiei UE privind libera
circulatie. Am parasit Finlanda in martie 2017 pentru a urma studii in
Grecia. Trebuie sa ma intorc in Finlanda inainte de incheierea perioadei
de tranzitie, pentru a nu-mi pierde drepturile acolo?

Nu. Cum ati avut resedinta permanenta in Finlanda inainte de plecare, vi se vor aplica
dispozitiile din Acordul de retragere daca va intoarceti in termen de cinci ani de la plecare
(adicad p4dna in martie 2022). Va trebui insa sa solicitati un nou statut de rezident permanent in
temeiul Acordului de retragere in Finlanda. O astfel de cerere ar trebui sa se faca cel tarziu pana
la 30 iunie 2021 (in termen de 6 luni de la incheierea perioadei de tranzitie). A se vedea
sectiune a 7 de mai jos privind procedurile administrative.
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3. Membrii familiei

Sunt cetatean britanic si tatal meu, care este de asemenea cetatean
britanic, lucreaza in Portugalia. Eu locuiesc cu el si studiez la o scoala
locala. Voi putea sa raman in Portugalia?

Da. Veti putea ramane cu tatal dumneavoastra. Acordul de retragere garanteaza ca toti membrii
familiei, indiferent de nationalitatea acestora, care locuiau in mod legal la incheierea perioadei
de tranzitie impreuna cu un cetatean UE in Regatul Unit sau cu un cetatean britanic in UE, pot
ramane in Regatul Unit in aceleasi conditii care existau inainte de incheierea perioadei de
tranzitie atata timp cat indeplinesc cerintele impuse pentru solicitarea statutului de rezident in
Portugalia.

Sunt cetiatean coreean. Am venit in Regatul Unit pentru a locui
impreuna cu sotul meu care este cetatean leton, dar, de catva timp,
mariajul nostru nu merge prea bine. Vreau sa cer divortul, dar mi-e
teama de consecintele acestei decizii asupra dreptului meu de sedere
dupa incheierea perioadei de tranzitie.

Acordul de retragere preia prevederile |legislatiei UE privind libera circulatie care, in anumite
conditii, Ti protejeaza deja pe sotii resortisanti ai unor tari care nu fac parte din UE care
divorteaza de un cetatean al UE. Daca ati fost casatorita timp de cel putin trei ani inainte de a
divorta si ati locuit in Regatul Unit cel putin un an din acesti trei ani, puteti continua sa locuiti in
Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie, atdt timp cat solicitati noul statut de
rezident in Regatul Unit. Dupa ce divortul este definitiv, va trebui sa demonstrati ca indepliniti
conditiile referitoare la dreptul de sedere prevazute in legislatia UE privind libera circulatie ca si
cum ati fi cetdtean al UE. Dupa cinci ani de sedere legald neintrerupta, veti putea solicita
statutul de rezident permanent in Regatul Unit.

Locuiesc si lucrez in Regatul Unit cu partenerul meu slovac. Vrem sa
avem un copil in curand. Ar trebui sa ne grabim si sa facem copilul
inainte de incheierea perioadei de tranzitie?

Nu este nevoie sa va grabiti. Acordul de retragere garanteaza faptul ca copiii nascuti in familii
din UE care isi au resedinta in Regatul Unit inainte sau dupa incheierea perioadei de tranzitie
vor putea sa ramana in Regatul Unit cu conditia sa solicite noul statut de rezident in
aceasta tara.
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Locuiesc in Regatul Unit cu sotul meu roman. Mi s-a eliberat un permis
european de sedere. Voi putea sa raman in Regatul Unit dupa
incheierea perioadei de tranzitie?

Da, puteti ramane atat timp céat solicitati noul statut de rezident in Regatul Unit. Acordul de
retragere 1i protejeaza pe toti membrii familiei care aveau resedinta legala impreuna cu un
cetatean al UE in Regatul Unit inainte de incheierea perioadei de tranzitie. Acestia vor avea
dreptul sa ramana, dar vor trebui sa solicite noul statut de rezident in Regatul Unit.

Sunt cetatean german si locuiesc in Regatul Unit impreuna cu copilul pe
care |-am adoptat. Vom putea ramane impreuna?

Da, veti putea ramane Tmpreunad. Acordul de retragere ii protejeaza pe toti membrii familiei care
isi aveau resedinta legala impreuna cu un cetatean al UE in Regatul Unit Thainte de incheierea
perioadei de tranzitie. Copiii adoptati sunt tratati la fel ca si copiii biologici.

Pentru copiii nascuti dupa incheierea perioadei de tranzitie, Acordul de
retragere impune ca parintele care locuieste in statul-gazda sa aiba
custodia copilului. Protejeaza acesta numai cuplurile divortate?

Nu. Custodia este definita foarte pe larg in Acordul de retragere. Aceasta include drepturile de
custodie dobandite prin aplicarea legii, prin hotdrare judecatoreasca sau chiar printr-un acord
intre parinti.

Cu mai multi ani in urma, am solicitat autoritatilor britanice
permisiunea de a veni in Regatul Unit sa locuiesc impreuna cu verisoara
mea, care locuia la Edinburgh si care este cetatean suedez, deoarece
ma aflam in intretinerea ei. Autoritatile britanice au acceptat si mi-au
eliberat un permis european de sedere. Ce se va intampla in cazul meu?

Puteti ramane atat timp cat solicitati noul statut de rezident in Regatul Unit. Acordul de
retragere 1i protejeazd pe toti membrii familiei care isi aveau resedinta legald impreuna cu un
cetatean al UE in Regatul Unit Tnainte de incheierea perioadei de tranzitie. Acestia vor avea
dreptul sa ramana, dar vor trebui sa solicite un nou statut de rezident in Regatul Unit.
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Mi s-a acordat o viza de intrare pentru a ma alatura matusii mele, care
este cetatean britanic si locuieste in Suedia. Matusa mea imi ofera
sprijin financiar dupa moartea parintilor mei. Cererea mea de permis de
sedere era inca nesolutionata la incheierea perioadei de tranzitie. Ce se
va intampla in cazul meu?

In conformitate cu legislatia UE privind libera circulatie, cererea dumneavoastrd va fi solutionata
in conformitate cu legislatia nationald din Suedia, iar intrarea si sederea dumneavoastra ar
trebui s& fie facilitate. In cazul in care autorititile suedeze vor decide s& v& acorde dreptul de
sedere, veti intra sub incidenta Acordului de retragere. Orice refuz trebuie sa fie pe deplin
justificat si face obiectul unei cai de atac.

Sunt partenerul necasatorit al unui cetatean bulgar care locuieste in
Regatul Unit. Intentionez sa merg sa locuiesc si eu impreuna cu el, dar
voi putea face acest lucru doar peste patru ani, din cauza unor
angajamente profesionale care ma retin in tara mea, Canada. Voi putea
merge sa locuiesc cu el chiar si dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Da. Acordul de retragere 1i protejeaza pe partenerii care se aflau intr-un parteneriat de lunga
durata cu un cetatean al UE la incheierea perioadei de tranzitie, dar nu locuiau impreuna cu acel
partener in Regatul Unit. Veti putea merge sa locuiti cu partenerul dumneavoastra in
Regatul Unit, cu conditia sa va aflati in continuare intr-un parteneriat de lunga durata cu acesta
in momentul in care veniti in Regatul Unit si cu conditia ca acesta sa fi obtinut noul statut de
rezident in Regatul Unit.

Sunt nepotul unui cetatean ceh care locuieste in Regatul Unit.
Intentionez sa merg sa locuiesc si eu impreuna cu unchiul meu in
Regatul Unit, dar voi putea face acest lucru doar peste patru ani, dupa
ce imi termin studiile in tara. Voi putea merge sa locuiesc cu el chiar si
dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Acordul de retragere nu fi protejeaza pe membrii familiei care sunt rude de gradul II ale
cetatenilor UE (cu exceptia celor care se afld in parteneriate de lunga duratd) care nu locuiau
fmpreuna cu ruda lor la incheierea perioadei de tranzitie. Daca hotarati sa locuiti cu ruda
dumneavoastra dupa incheierea perioadei de tranzitie, veti face obiectul legislatiei britanice in
materie de imigratie.
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Sunt cetatean danez si studiez in Cardiff. Sotia mea locuieste in
strainatate impreuna cu bebelusul nostru. Ei ar dori sa mi se alature
dupa ce imi voi termina studiile si imi voi gasi un loc de munca. Vor
putea sa faca acest lucru si dupa incheierea perioadei de tranzitie sau
ar fi mai bine sa se grabeasca?

Vor putea sa vi se alature dupa incheierea perioadei de tranzitie. Acordul de retragere fi
protejeaza nu numai pe membrii familiei apropiate care fsi aveau resedinta legalda cu un
cetatean al UE in Regatul Unit Tnainte de incheierea perioadei de tranzitie, ci si pe membrii
familiei apropiate inruditi cu un cetatean al UE la incheierea perioadei de tranzitie, dar care nu
locuiau Tn Regatul Unit. Acestia vor putea sa vi se alature dupa incheierea perioadei de tranzitie,
cu conditia sa fiti casatorit inca in momentul in care sotia dumneavoastra vine in Regatul Unit si
cu conditia ca dumneavoastra sa fi obtinut noul statut de rezident in Regatul Unit.

Locuiesc si lucrez in Regatul Unit. Sunt celibatar, dar sper ca intr-o zi
ma voi casitori. In mod realist, acest lucru se va intampla dupa
incheierea perioadei de tranzitie. Viitoarea mea sotie va putea sa mi se
alature in Regatul Unit? Ce se va intampla daca vom avea un copil?

Viitoarea dumneavoastra sotie nu va putea sa vi se alature in temeiul Acordului de retragere,
deoarece acesta nu protejeaza persoanele care se vor casatori cu un cetatean al UE dupa
incheierea perioadei de tranzitie. Viitoarea sotie va trebui sd respecte normele britanice in
materie de imigratie. Orice viitor copil va putea sa i se alature unui cetatean al UE care locuieste
in Regatul Unit Tnainte de incheierea perioadei de tranzitie, daca acest parinte are custodia
legala a copilului.

Sunt cetatean argentinian si lucrez in Regatul Unit, unde locuiesc cu fiul
meu in varsta de 6 ani care este cetatean croat si cu fiica mea in varsta
de 2 ani care este cetiatean argentinian. Vom putea ramane dupa
incheierea perioadei de tranzitie?

Veti putea ramane cu totii, cu conditia ca dumneavoastra si fiul dumneavoastra croat sa
indepliniti conditiile de sedere legald si sa obtineti noul statut de rezident in Regatul Unit.
Acordul de retragere garanteaza cd nu numai cetatenii UE (adica fiul dumneavoastra) pot
ramane in Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie, ci si acei membri ai familiei din
afara UE (adicd dumneavoastra si fiica dumneavoastrd) a caror prezentd este necesara pentru a
nu-l priva pe fiul dumneavoastra de dreptul de sedere acordat prin Acordul de retragere.

14



Locuiesc in Regatul Unit in calitate de intretinator principal al fiului meu
polonez care studiaza acolo. Partenerul meu polonez care lucra in
Regatul Unit ne-a parasit. Voi putea sa raman?

Acordul de retragere va confera dreptul de a locui in Regatul Unit pana cand fiul dumneavoastra
isi termina studiile. Va veti pastra acest drept cel putin pana cand fiul dumneavoastra va atinge
varsta majoratului si, posibil, dupa aceea, atata timp cat va continua sa aiba nevoie de prezenta
si intretinerea dumneavoastra pentru a-si continua studiile. Va rugam sa aveti in vedere faptul
ca este posibil sa nu puteti ramane permanent in Regatul Unit.
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4. Drepturi de sedere

Sunt cetatean cipriot si locuiesc la Londra impreuna cu mama mea, care
lucreaza ca inginer. Acum sunt inca elev, dar mai tarziu sper sa imi
deschid propria mea florarie. Voi putea sa raman si sa incep sa lucrez
dupa ce voi termina scoala?

Da. Nu numai ca veti putea ramane in Regatul Unit, ci veti beneficia in continuare de toate
optiunile pe care legislatia UE privind libera circulatie le prevede in prezent pentru cetatenii UE.
Veti avea posibilitatea sa lucrati, sa studiati, sa desfasurati o activitate comerciala sau sa stati
acasa si sa aveti grija de membrii familiei dumneavoastra. Drepturile dumneavoastra nu vor fi
afectate cand incepeti sa lucrati.

Sunt din Slovenia. Am venit in Regatul Unit cu trei ani inainte de
incheierea perioadei de tranzitie si in tot acest timp am fost lucrator
independent. Voi putea obtine dreptul de sedere permanenta aici si,
daca da, in ce conditii?

Dupa ce veti implini cinci ani de sedere legala in Regatul Unit (in care sunt incluse perioadele de
sedere dinainte si de dupa incheierea perioadei de tranzitie), veti putea solicita noul statut de
rezident permanenta in Regatul Unit.

Acordul de retragere i protejeaza pe cetatenii UE care isi aveau resedinta intr-un alt stat
membru decét cel ai carui resortisanti sunt, in conformitate cu conditiile referitoare la dreptul de
sedere prevazute de legislatia UE privind libera circulatie. In esentd, sederea cetitenilor UE este
legala daca acestia:

e sunt lucratori salariati sau independenti; sau
e au resurse suficiente si asigurare medicala (inclusiv studentii); sau
e sunt membri de familie ai unui cetatean al UE care indeplineste aceste conditii.

Dupa cinci ani de sedere legalda neintreruptd, veti putea solicita un nou statut de rezident
permanent in Regatul Unit.
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Sunt cetatean britanic si locuiesc de noua ani in Finlanda impreuna cu
parintii mei. Ambii parinti lucreaza. Am drepturi de sedere in Finlanda
dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Da. Ca persoana care a locuit timp de cel putin cinci ani intr-un stat membru al UE, ati obtinut
deja dreptul de sedere permanenta, drept care nu mai este supus niciunei conditii (cum ar fi
conditia de a fi in continuare membru de familie). Acest drept este aparat in continuare in
Acordul de retragere, atata timp cat indepliniti cerintele impuse pentru obtinerea statutului de
rezident in Finlanda.

Sunt cetatean estonian si studiez la o universitate din Regatul Unit.
Daca totul merge bine, imi voi termina studiile in 2022. Voi putea sa
raman in Regatul Unit si sa imi caut un loc de munca acolo?

Da. Veti putea raméane in Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie, ca si in prezent, in
calitate de student, lucrator sau lucrator care desfasoara o activitate independenta, atata timp
cat solicitati noul statut de rezident in Regatul Unit. Dupa cinci ani de sedere veti putea solicita
un nou statut de rezident permanent in temeiul legislatiei britanice. Cetatenii UE vor putea in
continuare sa treaca dintr-o categorie in alta: studentii vor putea incepe sa lucreze (devenind
astfel lucratori), lucratorii se vor putea pensiona (devenind astfel persoane care dispun de
resurse suficiente), iar persoanele care dispun de resurse suficiente vor putea incepe sa
studieze si asa mai departe.

Sunt cetiatean maltez si am drept de sedere permanenta in
Regatul Unit, unde m-am nascut si am crescut. Mai am putin pana sa-mi
termin studiile universitare si am primit deja o oferta de munca
avantajoasa in Slovacia. Mi se ofera un contract de trei ani, insa mi-e
teama ca daca plec din Regatul Unit nu ma voi mai putea intoarce. Va
rog sa ma lamuriti cum stau lucrurile!

Odata ce ati solicitat si ati obtinut noul dumneavoastra statut de rezident permanent de la
autoritatile britanice, veti putea sa plecati din Regatul Unit pentru o perioada de pana la cinci
ani si apoi sa va intoarceti fara sa va pierdeti acest statut. Regula de cinci ani i protejeaza, de
asemenea, pe acei cetateni care sunt absenti din statul-gazdd la incheierea perioadei de
tranzitie, cu conditia ca acestia sa fi depus o cerere pentru obtinerea noului statut de rezident in
Regatul Unit.
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Sunt cetatean ungar si locuiesc si lucrez in Regatul Unit de 15 ani. Sper
ca voi putea sa raman in Regatul Unit dupa incheierea perioadei de
tranzitie. Ma puteti asigura ca imi voi putea pastra drepturile pe termen
nedeterminat?

Nu exista o ,data de expirare” a drepturilor dumneavoastra. Toate persoanele protejate in
temeiul Acordului de retragere isi vor putea pastra drepturile si privilegiile dobandite pe viata.

Cu toate acestea, anumite drepturi pot expira in anumite circumstante. De exemplu, noul statut
de rezident permanent in Regatul Unit expird in cazul in care o persoana este absenta din
statul-gazda pentru o perioada neintrerupta mai lunga de cinci ani.

Sunt cetatean austriac si locuiesc si lucrez in Regatul Unit de 20 de ani.
Beneficiez de asistenta sociala. Presupun ca voi putea ramane in
Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie, dar voi primi in
continuare ajutorul de care am nevoie?

Da. Toti cetatenii UE cu resedinta in Regatul Unit care se califica pentru a obtine un nou statut
de rezident permanent in Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie isi vor pastra
dreptul de sedere si dreptul la tratament egal. Aceasta inseamna ca, in cazul in care aveau
dreptul la o prestatie, un beneficiu sau un avantaj inainte de sfarsitul perioadei de tranzitie, vor
continua sa aiba in continuare acest drept.

Sunt cetatean lituanian si studiez la o universitate din Regatul Unit. Va
trebui sa platesc taxe de scolarizare mai mari dupa incheierea perioadei
de tranzitie? Voi avea acces la imprumuturi pentru studenti?

Toti cetatenii UE cu resedinta in Regatul Unit care se califica pentru un nou statut de rezident in
Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie isi vor pastra dreptul de sedere si dreptul la
egalitate de tratament.

Pentru studentii care si-au inceput studiile in Regatul Unit inainte de incheierea perioadei de
tranzitie, aceasta inseamna ca vor continua sd plateascd aceleasi taxe de scolarizare ca si
cetdtenii britanici. In ceea ce priveste accesul la ajutoarele pentru studii, cum ar fi burse de
studiu sau Tmprumuturi pentru studenti, studentii din UE care fac obiectul Acordului de
retragere vor beneficia in continuare de aceleasi drepturi ca si in prezent. Aceste drepturi vor fi
supuse eventualelor modificari viitoare ale politicilor interne care se aplica resortisantilor
Regatului Unit.
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Sunt cetatean britanic cu resedinta in Portugalia si sunt protejat de
dispozitiile Acordului de retragere. Voi beneficia si de alte drepturi la
libera circulatie in cadrul UE dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Resortisantii britanici protejati de Acordul de retragere intr-un stat membru nu vor putea invoca
Acordul de retragere pentru a obtine dreptul de a circula liber intr-un alt stat membru, de a se
stabili sau de a furniza servicii sau servicii transfrontaliere persoanelor stabilite in alte state
membre.

Acest lucru nu afecteaza drepturile de care resortisantii britanici pot beneficia in temeiul altor
instrumente ale legislatiei UE sau nationale.
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Nu este corect ca drepturile resortisantilor britanici sa fie limitate Ia
statul membru UE in care locuiau la incheierea perioadei de tranzitie,
deoarece Acordul de retragere nu include dreptul la mobilitate in
interiorul UE dupa incheierea perioadei de tranzitie.

Cetatenii britanici vor putea in continuare, in conformitate cu legislatia UE privind migratia
legala aplicabila resortisantilor din tari terte, sa se mute in alte state membre, temporar sau
permanent.

De exemplu, resortisantii britanici carora li se elibereazd un document de sedere in temeiul
Acordului de retragere de catre un stat membru care aplica integral acquis-ul Schengen vor
putea sa circule liber in spatiul Schengen pentru o perioada de pana la 90 de zile in orice
perioadd de 180 de zile. In prezent, spatiul Schengen cuprinde majoritatea statelor membre ale
UE, cu exceptia Bulgariei, Croatiei, Ciprului, Irlandei, Romaniei si Regatului Unit (Bulgaria si
Roménia se afla in prezent in proces de aderare la spatiul Schengen). Dintre tarile din afara UE,
Islanda, Norvegia, Elvetia si Liechtenstein au aderat la spatiul Schengen.

Puteti gasi mai multe detalii despre regulile UE privind migratia legald la adresa:
https://ec.europa.eu/home-affairs/what-we-do/policies/legal-migration en sau
http://ec.europa.eu/immigration.

e Guvernanta Acordului de retragere

Ce va impiedica autoritatile britanice sa modifice legile privind noul
statut de rezident in viitor?

In Acordul de retragere se precizeazd foarte clar faptul cd noul statut de rezident fin
Regatul Unit, odata acordat unui cetatean al UE, nu va putea fi retras acestuia din alte motive
decat cele prevazute in mod expres in Acordul de retragere (de exemplu, in urma savarsirii
unei infractiuni).

Drepturile prevazute in Acordul de retragere vor fi obligatorii in temeiul dreptului international,
iar cetatenii UE se vor putea prevala in mod direct de drepturile lor in Regatul Unit, in temeiul
Acordului de retragere. Regatul Unit va adopta legi astfel incat drepturile cetatenilor prevazute
in Acordul de retragere sa fie incorporate in dreptul intern al Regatului Unit.

Legislatia din Regatul Unit care va reglementa drepturile cetatenilor UE prevazute in Acordul de
retragere va prevala asupra altor acte legislative ale Regatului Unit. Prin urmare, legile
Regatului Unit nu pot suprima ,in mod accidental” drepturile protejate prin Acordul de
retragere. Daca, in viitor, Parlamentul britanic ar decide sd abroge legislatia care transpune
drepturile cetatenilor UE in dreptul britanic, aceasta abrogare ar incalca Acordul de retragere si
ar da nastere consecintelor prevazute pentru o astfel de Tncalcare in conformitate cu normele
Acordului de retragere si cu normele de drept international.
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Va exista o autoritate nationala independenta care sa monitorizeze
Acordul de retragere?

In Regatul Unit, transpunerea si aplicarea sectiunii din Acordul de retragere referitoare la
drepturile cetatenilor vor fi monitorizate de o autoritate nationala independenta.

Competentele si functiile acestei autoritati din Regatul Unit, inclusiv competenta de a efectua
anchete pe baza reclamatiilor cetatenilor, sunt stabilite in Acordul de retragere si sunt
echivalente competentelor Comisiei in temeiul Tratatelor. Aceasta autoritate va avea, de
asemenea, dreptul de a introduce actiuni in fata instantelor britanice competente in legatura cu
reclamatiile cetatenilor in vederea obtinerii unor reparatii adecvate.

Autoritatea, ca si Comisia, va raporta anual comitetului specializat pentru drepturile cetatenilor
instituit prin Acordul de retragere cu privire la activitatile sale legate de apararea drepturilor
cetatenilor in temeiul Acordului, inclusiv cu privire la numarul si natura reclamatiilor primite.

Competenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene va expira in opt ani.
Inseamna cd drepturile mele vor expira, la randul lor, dupa incheierea
perioadei de tranzitie?

Drepturile care va revin in temeiul Acordului de retragere sunt valabile pe viata (dar pot expira
in anumite circumstante, de exemplu in cazul unei absente indelungate din statul-gazda).

Desi instantele din Regatul Unit se vor putea adresa Curtii de Justitie pentru interpretarea
Acordului de retragere numai pentru o perioada fixata la opt ani, aceasta perioada va fi suficient
de lunga pentru a permite Curtii de Justitie sa se pronunte cu privire la aspectele cele mai
importante.

Alte aspecte ale Acordului de retragere nu sunt limitate in timp, cum ar fi abilitatea persoanelor
fizice de a invoca direct dispozitiile Acordului de retragere, care prevaleaza asupra legislatiei sau
masurilor nationale incompatibile sau asupra obligatiilor autoritatilor administrative si judiciare
din Regatul Unit de a se alinia la hotararile relevante ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
pronuntate Tnainte de incheierea tranzitiei si de a tine seama de viitoarele hotdrari pronuntate
dupa incheierea tranzitiei.

Constat ca viitoarele criterii privind sederea se vor baza pe concepte ale
legislatiei UE privind libera circulatie, astfel cum sunt interpretate de
Curtea de Justitie a Uniunii Europene, dar ce se intampla in cazul in
care Regatul Unit nu a transpus in mod corect legislatia UE privind
libera circulatie si utilizeaza, asadar, o interpretare gresita?

Acordul de retragere este clar: in cazul in care criteriile privind sederea se bazeaza pe concepte
ale legislatiei UE privind libera circulatie, acestea trebuie sa fie interpretate in concordanta cu
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hotararile pronuntate de Curtea de Justitie a Uniunii Europene inainte de incheierea perioadei de
tranzitie.

In cazul in care Regatul Unit se bazeaza pe o interpretare incorectd a conceptelor legislatiei UE,
care contravine unei astfel de hotarari, in ultima instanta trebuie sa prevaleze interpretarea
Curtii de Justitie.

In plus, instantele din Regatul Unit trebuie sd tind cont in mod corespunzdtor de interpretirile
Curtii de Justitie a Uniunii Europene in cazul hotararilor pronuntate dupa incheierea perioadei de
tranzitie.
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5. Requli privind intrarea si iesirea
Dupa Brexit, voi putea sa calatoresc in Regatul Unit?

Pana la incheierea perioadei de tranzitie, cetatenii UE si resortisantii britanici vor putea continua
sa calatoreasca liber, doar cu pasaportul valabil sau cartea de identitate valabila.

Dupa incheierea perioadei de tranzitie, cetatenii UE sau resortisantii britanici care isi aveau
resedinta in statul-gazda inainte de incheierea perioadei de tranzitie vor putea parasi
statul-gazda si se vor putea intoarce in statul-gazda cu pasaportul valabil sau cartea de
identitate valabila. Membrii familiilor acestora care nu sunt cetateni UE vor avea aceleasi
drepturi daca detin un pasaport valabil.

Va rugam sa retineti ca, la cinci ani dupa incheierea perioadei de tranzitie, statul-gazda va avea
dreptul sa nu mai accepte carti de identitate care nu respecta standardele internationale
aplicabile referitoare la identificarea biometrica.

Regulile de intrare in Regatul Unit a altor categorii de cetateni ai UE (cei care nu locuiau in
Regatul Unit la incheierea perioadei de tranzitie) si regulile de intrare in UE a resortisantilor
britanici nu intrd in domeniul de aplicare al Acordului de retragere.

In calitate de cetitean lituanian cu resedinta in Regatul Unit, mi se
poate aplica in viitor obligatia de a detine viza de intrare?

Nu - atdta timp cat detineti un document valabil in Regatul Unit care sa ateste noul
dumneavoastra statut de rezident in temeiul Acordului de retragere.

Sunt cetiatean luxemburghez. Nu locuiesc in Regatul Unit, dar
calatoresc regulat in Regatul Unit, voi avea nevoie de viza de intrare?

Daca veti avea sau nu nevoie de viza de intrare dupd incheierea perioadei de tranzitie va
depinde de viitoarele reguli care vor fi aplicate in Regatul Unit.

Sunt cetatean britanic si locuiesc in Bulgaria. Sotia mea, care este
cetatean chinez, tocmai si-a inceput studiile universitare in Melbourne.
Ce reguli privind viza i se vor aplica in 2025, cand mi se va alatura in
Bulgaria?

Presupunand cad resortisantii chinezi vor fi supusi obligatiei de a detine viza in 2025, sotia
dumneavoastra va beneficia in continuare de garantiile Acordului de retragere care garanteaza
ca viza de intrare trebuie eliberata gratuit si pe baza unei proceduri accelerate.
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6. Infractionalitate si abuzuri

Locuiesc si lucrez in Regatul Unit de 11 ani. Cu cativa ani in urma am
fost condamnat pentru o infractiune si am executat o pedeapsa cu
inchisoarea de cinci luni. Aceasta pedeapsa imi va afecta drepturile?

Savarsirea de infractiuni poate avea consecinte asupra dreptului de sedere, atat in temeiul
legislatiei actuale a UE privind libera circulatie, cat si in temeiul Acordului de retragere. In cazul

infractiunilor savarsite inainte de incheierea perioadei de tranzitie, se vor aplica dispozitiile
actuale ale Directivei privind libera circulatie (capitolul VI).

Aceasta Inseamna ca toate deciziile care afecteaza dreptul de sedere adoptate ca urmare a unor
infractiuni savarsite inainte de incheierea perioadei de tranzitie vor trebui sa fie luate exclusiv in
urma unei analize de la caz la caz si vor putea fi indepartati de pe teritoriul statului numai
infractorii care reprezinta un pericol real, actual si suficient de grav la adresa unuia dintre
interesele fundamentale ale societatii.

Ce se va intampla in cazul cetatenilor UE care au dreptul sa ramana in
Regatul Unit in temeiul Acordului de retragere si care savarsesc o
infractiune?

Orice infractiune savarsita dupa incheierea perioadei de tranzitie va face obiectul legislatiei
nationale.

In Regatul Unit, acest lucru inseamnd cd autorii infractiunilor care se sanctioneazi cu o
pedeapsa cu inchisoarea de cel putin 12 luni vor fi pasibili sa fie indepartati de pe teritoriul
statului. Acestia vor avea dreptul de a ataca o astfel de decizie si de a solicita ca o instanta
independenta sa le reexamineze cazul.

Mi-e teama ca multi vor incerca sa triseze, pretinzand ca li se aplica
prevederile Acordului de retragere. La ce masuri vor putea recurge
autoritatile pentru a se asigura ca nu se intampla acest lucru?

In Acordul de retragere vor fi integrate toate garantiile pe care le au in prezent la dispozitie
statele membre in temeiul legislatiei UE privind libera circulatie pentru a preveni abuzurile si
fraudele. Statele vor putea sa adopte masurile necesare pentru a refuza, a sista sau a retrage
orice drept conferit de Acordul de retragere in caz de frauda sau de abuz de drept, cum ar fi
casatoriile de convenientd, falsificarea documentelor sau falsul in declaratii cu privire la un fapt
important pentru dreptul de sedere. Orice masura de acest fel va trebui sa fie proportionala si
va putea fi atacata in justitie.

24


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-20110616

Deciziile luate de autoritatile britanice in temeiul normelor privind
abuzul de drept vor duce la pierderea dreptului de a introduce cai de
atac?

Abuzurile sau fraudele pot duce la pierderea dreptului de sedere, dar niciodata la pierderea
dreptului de a introduce cai de atac. Statul-gazda poate limita drepturile la libera circulatie ale
cetatenilor UE despre care se dovedeste ca au abuzat de dispozitiile legislatiei UE(de exemplu
prin incheierea de casatorii de convenienta). Odata ce abuzul sau fraudele sunt dovedite de
autoritatile nationale, persoanele afectate au dreptul deplin de a exercita cai de atac impotriva
unei decizii care le limiteaza dreptul de sedere din aceste motive, inclusiv dreptul de sedere pe
perioada solutionarii caii de atac, in limitele articolului 31 alineatul (2) din Directiva privind
libera circulatie.

Acordul de retragere prevede ca autoritatile britanice vor putea sa
efectueze verificari sistematice de securitate si ale cazierului judiciar in
cazul tuturor persoanelor care solicita un nou statut de rezident in
Regatul Unit. Este posibil acest lucru?

Da. Contextul in care are loc Brexitul este foarte special, deoarece autoritatile britanice vor
trebui sa ia o decizie fundamentald, si anume sa stabileasca daca persoanele in cauza ar trebui
sau nu sa obtind un nou statut de rezident in Regatul Unit, in baza Acordului de retragere,
pentru tot restul vietii.

In acest context, este necesar ca Regatul Unit sa instituie o procedura noua pentru persoanele
care doresc sa obtina acest nou statut de rezident in Regatul Unit mai degraba decéat sa decida
ca acestea sa faca in mod exclusiv obiectul regulilor britanice in materie de imigratie. Aceasta
inseamna ca, dupa incheierea perioadei de tranzitie, Regatul Unit ii va putea indeparta de pe
teritoriul sau pe cetatenii europeni care au savarsit infractiuni- Tnainte de incheierea perioadei
de tranzitie - numai in masura in care ar putea face acest lucru si in prezent.

Am primit amenzi pentru depasirea vitezei si pentru parcare
neautorizata in Regatul Unit, iar acestea nu apar in cazierul meu.
Trebuie sa informez autoritatile britanice cu privire la aceste amenzi?

Nu, va trebui sa declarati doar acele condamnari penale din Regatul Unit care apar in cazierul
dumneavoastra judiciar britanic.
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7. Proceduri administrative

Exista un nou statut de rezident in Regatul Unit numit ,statut de
rezident permanent”. Se va aplica cetatenilor UE dupa incheierea
perioadei de tranzitie? Ce va presupune acest statut?

Pentru a putea ramane in Regatul Unit, toti cetatenii UE si membrii familiillor acestora care
locuiesc in Regatul Unit vor trebui sa solicite un nou statut de rezident in Regatul Unit in termen
de sase luni de la incheierea perioadei de tranzitie.

Autoritatile britanice furnizeaza informatii cetatenilor UE si membrilor familiilor acestora pe site-
ul sau dedicat https://www.gov.uk/settled-status-eu-citizens-families.

Ca cetatean al UE cu resedinta in Regatul Unit, acum nu trebuie sa
solicit permis de sedere. Voi fi obligat sa fac acest lucru dupa
incheierea perioadei de tranzitie? Daca da, de ce?

Spre deosebire de situatia actuala, toti cetatenii UE si membrii familiilor acestora cu resedinta in
Regatul Unit vor trebui sa obtind noul statut de rezident prevazut in legislatia Regatului Unit ca
o preconditie legald pentru a putea locui in continuare in Regatul Unit. Veti putea dovedi
statutul dumneavoastra de rezident nu numai autoritatilor sau politiei britanice, ci si
angajatorilor, bancilor, proprietarilor sau oricarei alte persoane.

Detinerea noului statut de rezident in Regatul Unit va insemna ca
cetatenii UE isi vor pierde drepturile actuale?

Principalele conditii in care cetatenii vor obtine un nou statut de rezident in Regatul Unit
corespund, in esentd, celor prevazute in actuala legislatie a UE privind libera circulatie cu privire
la obtinerea sau pierderea dreptului de sedere. Autoritatile britanice nu vor avea posibilitatea sa
respinga o cerere invocand motive care nu sunt prevazute de normele actuale ale UE. Nicio
persoanad care are dreptul la protectie nu va fi lasata pe dinafara.

Conditiile care antreneaza pierderea noului statut de rezident in Regatul Unit vor fi, pe de o
parte, mai avantajoase in comparatie cu cele prevazute in prezent in legislatia UE privind libera
circulatie, intrucat cetatenii UE si membrii familiilor acestora vor avea posibilitatea de a parasi
teritoriul Regatului Unit pentru o perioada de pana la cinci ani fara a-si pierde noul statut de
rezident permanent (normele actuale permit o absenta de numai doi ani). Pe de alta parte, la
fel ca in prezent, cetatenii UE isi pot pierde noul statut de rezident in cazul in care savarsesc o
infractiune in Regatul Unit. Daca infractiunea are loc dupa incheierea perioadei de tranzitie,
decizia va fi luata in conformitate cu dreptul intern al Regatului Unit si cu toate constrangerile
care decurg din instrumentele de drept national si international aplicabile in Regatul Unit.
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Nu imi este clar ce criterii vor folosi autoritatile britanice ca sa decida
cu privire la noul statut de rezident pentru cetatenii UE. Puteti oferi mai
multe detalii?

Criteriile principale pentru ca cetatenii UE sa obtinda un nou statut de rezident in Regatul Unit
vor fi, in esentd, aceleasi cu cele prevazute in prezent in legislatia UE privind libera circulatie. In

acest fel se va garanta faptul ca toti cetatenii UE care s-ar califica sa primeasca dreptul de
sedere in temeiul legislatiei UE privind libera circulatie vor indeplini conditiile pentru a primi un
nou statut de rezident in Regatul Unit si ca cetatenii UE care s-ar califica sa primeasca dreptul
de sedere permanenta in temeiul legislatiei UE privind libera circulatie vor indeplini conditiile
pentru a primi un nou statut de rezident permanent in Regatul Unit.

Pana cand trebuie sa solicit ,statutul de rezident permanent” (settled
status) sau ,statutul de rezident temporar” (pre-settied status)?

Persoanele care au resedinta legala in Regatul Unit Thainte de incheierea perioadei de tranzitie
si membrii apropiati ai familiei care se alatura sponsorului lor care este cetatean al UE intre
1 ianuarie si 30 martie 2021 au dreptul sa solicite noul statut de rezident in Regatul Unit pana la
30 iunie 2021 (in termen de 6 luni de la incheierea perioadei de tranzitie).

Membrii familiei care fac obiectul Acordului de retragere si se alatura rudelor lor pentru a locui
cu acestea in Regatul Unit dupa 31 martie 2021 au la dispozitie 3 luni de la sosirea lor in
Regatul Unit pentru a solicita unul dintre noile statute de rezident.

In aceastd perioadd si pand cand se va lua o decizie cu privire la cererile lor, ei se vor bucura de
drepturile de sedere actuale.

Ce se va intampla daca va dura foarte mult timp pana cand autoritatile
britanice vor decide asupra solicitarii mele privind noul statut de
rezident?

Odata ce solicitarile sunt depuse si vi se elibereaza un certificat de inregistrare a cererii, veti
putea sa locuiti si sa va pastrati toate drepturile actuale in tara pana la luarea deciziei. Daca vi
se refuza cererea, veti avea dreptul de a o contesta si de a raméane pe teritoriul tarii pana la
solutionarea definitiva a contestatiei.
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Vor fi prevazute garantii pentru cei care nu vor depune cererile in
termenul stabilit?

Autoritatile britanice vor adopta o abordare proportionala cu privire la persoanele care nu au
depus cererile in termenul stabilit. Vor accepta cererile in cazul in care au existat motive
intemeiate pentru depasirea termenului. Solicitantii care au depus cererea dupa expirarea
termenului si ale caror cereri nu sunt acceptate de catre autoritatile britanice vor avea in
continuare posibilitatea sa solicite unei instante independente din Regatul Unit sa examineze
refuzul.

Care este termenul de depunere a cererilor de obtinere a noului statut
de rezident pentru membrii familiei care sosesc dupa incheierea
perioadei de tranzitie?

Acestia vor putea solicita un nou statut de rezident in termen de trei luni de la sosirea lor.
Persoanele din strainatate ale caror cereri includ o cerere pentru un nou statut de rezident in
Regatul Unit pe langa cererea de viza de intrare nu mai trebuie sa depuna inca o data cererea
dupa intrarea pe teritoriul Regatului Unit daca respectivele cereri au fost solutionate favorabil.

Sunt prevazute garantii pentru a proteja persoanele care doresc sa
solicite un nou statut de rezident, dar nu pot face acest lucru deoarece
sistemul britanic nu functioneaza?

Da. Acordul de retragere garanteaza ca perioada de sase luni de la incheierea perioadei de
tranzitie (in cursul careia aveti obligatia de a solicita un nou statut de rezident) ar trebui sa fie
prelungitd automat cu un an in cazul in care Regatul Unit notifica faptul ca, din cauza unor
probleme tehnice, nu pot fi inregistrate cereri sau nu pot fi eliberate certificate de inregistrare.
In timpul acestei perioade prelungite, toate drepturile de sedere vor fi p3strate in totalitate.

Am deja un document care atesta drepturile mele de sedere
permanenta, care mi-a fost eliberat de autoritatile britanice anul trecut.
Sper sincer ca persoanele aflate in situatia mea vor fi autorizate sa
ramana fara batai de cap.

Da. Va trebui sa solicitati un nou statut de rezident permanent in Regatul Unit, insd, deoarece
ati obtinut deja dreptul de sedere permanenta in Regatul Unit in temeiul legislatiei UE existente
privind libera circulatie, procedura administrativa va fi simpla si va trebui doar sa va prezentati
cu pasaportul sau cartea de identitate, sa declarati toate eventualele condamnari penale
neprescrise care apar in cazierul dumneavoastra judiciar in statul in care a fost pronuntata
sentinta si sa dovediti ca locuiti in continuare in Regatul Unit. Noul dumneavoastra permis de
rezident in Regatul Unit va fi eliberat gratuit.
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* ok

Indeplinesc conditiile ca si primesc dreptul de sedere permanenti in
Regatul Unit, dar nu am solicitat niciodata un document care sa ateste
sederea permanenta. Ar trebui sa depun o solicitare in acest sens
inainte de incheierea perioadei de tranzitie?

Nu aveti nevoie de un astfel de document pentru a avea dreptul de sedere permanenta in
Regatul Unit Tnainte de incheierea perioadei de tranzitie. Dar daca doriti doar sa vi se confirme
dreptul de sedere in Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie, autoritatile britanice va
recomanda sa asteptati sa intre in vigoare noul sistem privind statutul de rezident, prevazut sa
fie introdus Tnainte de data de 29 martie 2019.

Mi-e foarte teama ca noua procedura administrativa pe care o
pregatesc autoritatile britanice pentru cetatenii UE va fi un adevarat
cosmar. In ce fel imi protejeaza UE drepturile in cursul negocierilor?

Regatul Unit s-a angajat sa puna la punct un sistem nou, in care procedurile administrative
pentru cererile de obtinere a noului statut de rezident vor fi transparente, eficiente si
simplificate, pentru a se evita orice formalitate inutild. Sistemul nu va fi identic cu procedurile
actuale de obtinere a permisului de sedere permanenta.

Formularele de cerere vor fi scurte, simple, usor de utilizat si adaptate la contextul Acordului de
retragere.

Acordul de retragere precizeaza ca Regatul Unit nu poate cere mai mult decat este strict
necesar si proportional pentru a stabili daca au fost indeplinite criteriile de sedere. Acordul de
retragere contine dispozitii care adopta o abordare similara cu cea care decurge din dispozitiile
privind cerintele legate de documentele justificative impuse de legislatia UE privind libera
circulatie.

Vazand cum este aplicata in prezent in Regatul Unit legislatia UE
privind libera circulatie, ma tem ca noul sistem nu va functiona in
practica.

Regatul Unit a furnizat informatii detaliate cu privire la masurile pe care le va lua pentru a
respecta angajamentele asumate in Acordul de retragere (a se vedea
https://www.gov.uk/settled-status-eu-citizens-families). Detaliile sunt stabilite in Acordul de
retragere. Acest sistem administrativ va fi transparent, eficient, simplu si nu ar trebui sa dea
nastere unor formalitati inutile.
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Pentru a oferi garantii concrete cetatenilor, Acordul de retrage garanteaza faptul ca se vor
aplica toate garantiile procedurale prevazute in Directiva privind libera circulatie. Acest lucru

inseamna dreptul de a exercita cdi de atac impotriva oricarei decizii care restrictioneaza
drepturile de sedere. De asemenea, inseamna cad cetateanul in cauza isi pastreaza toate
drepturile de care beneficiaza in temeiul Acordului de retragere pana cand se ia o decizie
definitiva, adica inclusiv pana la pronuntarea unei hotarari judecatoresti definitive in urma
introducerii unei cai de atac.

Acum doi ani am solicitat un certificat de inregistrare european in
Regatul Unit. Am adunat aproape o suta de pagini de documente ca sa
le dovedesc autoritatilor britanice ca indeplinesc conditiile. Nu sunt
dispus sa o iau de la capat. Va fi altfel de data aceasta?

Da. Noul statut de rezident nu va necesita nimic mai mult decat este strict necesar si
proportional pentru a stabili daca au fost indeplinite criteriile de sedere. Acordul de retragere
contine dispozitii care aplica o abordare similara cu cea care decurge din dispozitiile privind
cerintele legate de documentele justificative impuse de legislatia UE privind libera circulatie. In
acelasi timp, autoritatile britanice vor incerca sa foloseasca dovezile pe care le au deja la
dispozitie (cum ar fi evidentele privind impozitele pe salarii) pentru a le cere solicitantilor mai
putine documente justificative.

Cu alte cuvinte, solicitantii vor trebui sa furnizeze doar dovezile minime necesare ca sa
demonstreze ca indeplinesc conditiile pentru a obtine noul statut de rezident in Regatul Unit
(pentru un lucrator aceasta inseamna un pasaport sau o carte de identitate, dovada ca a lucrat
in Regatul Unit timp de cinci ani in trecut si documente justificative care atestd faptul ca
locuieste in continuare in Regatul Unit), sa declare toate eventualele condamnari penale
neprescrise care apar in cazierul judiciar in statul in care a fost pronuntata sentinta si nimic
altceva.

Consider ca procedurile administrative din Regatul Unit in materie de
imigratie sunt prea greoaie. Vor exista niste norme sau masuri de
protectie care sa ma ajute la depunerea cererii?

Autoritatile britanice 1i vor ajuta pe solicitantii noului statut de rezident in Regatul Unit sa
dovedeasca faptul ca se califica pentru a-l obtine si sa evite eventualele erori sau omisiuni care
pot afecta solutionarea cererii. Autoritatile britanice le vor da solicitantilor posibilitatea de a
furniza dovezi suplimentare sau de a remedia eventualele deficiente in cazul in care se constata
ca s-a produs o simpla omisiune. Se va aplica principiul flexibilitatii in cazul dovezilor,
permitandu-se astfel autoritatilor britanice sd isi exercite puterea de apreciere in favoarea
solicitantului, daca este cazul.
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Autoritatile britanice vor colabora cu solicitantii pentru a-i ajuta sa isi dovedeasca eligibilitatea
pentru noul statut de rezident in Regatul Unit. Solicitantii defavorizati vor putea sa faca apel la
servicii de asistenta de tipul celor existente in prezent in Regatul Unit, de exemplu in bibliotecile
locale.

Calatoresc foarte mult si, prin urmare, nu doresc sa imi depun,
impreuna cu cererea mea pentru noul statut de rezident in
Regatul Unit, pasaportul in original si sa raman astfel fara pasaport. Ce
pot face?

Cu toate ca Acordul de retragere garanteaza ca multe documente justificative pot fi depuse in
copie, autoritatile nationale vor putea totusi sa solicite prezentarea unui pasaport valabil sau a
unei carti de identitate valabile impreund cu cererea. Cu toate acestea, in cazul in care
documentele de identitate sunt de obicei retinute pe perioada solutionarii cererii, aveti dreptul
sa solicitati returnarea actului de identitate inainte de luarea deciziei privind cererea.

Pot depune copii ale documentelor justificative in loc de documentele in
original?

Da. Documentele justificative, altele decdt pasapoartele sau cartile de identitate, pot fi
prezentate in copie. Autoritatile nationale pot solicita ca, Tn anumite cazuri, unele documente sa
poata fi furnizate in original atunci cand exista indoieli rezonabile cu privire la autenticitatea
acestora.

Unele cereri de imigrare sunt foarte costisitoare in Regatul Unit. Care
va fi taxa perceputa de autoritatile britanice de la cetatenii UE si
membrii familiilor acestora care vor solicita un nou statut de rezident
dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Noul permis de rezident in Regatul Unit va fi eliberat gratuit (pentru persoanele care se bazeaza
pe un document de sedere permanenta valabil, eliberat in temeiul legislatiei UE privind libera
circulatie inainte de incheierea perioadei de tranzitie) sau contra unei taxe care nu depdseste taxa

impusa cetatenilor pentru emiterea de documente similare. Regatul Unit a anuntat ca va
percepe o taxa de 65 GBP pentru solicitantii statutului de rezident permanent care au peste
16 ani. Solicitantii care au mai putin de 16 ani vor plati 32,50 GBP.
(https://www.gov.uk/settled-status-eu-citizens-families).

Sunt casatorit si avem trei copii. Cererile noastre vor fi solutionate
separat sau impreuna?

Acordul de retragere garanteaza faptul ca cererile depuse de familii in acelasi timp vor fi luate in
considerare impreuna.
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Am auzit ca Regatul Unit va emite documente de sedere in baza
Acordului de retragere in forma digitala. Ce inseamna acest lucru?

Conform Acordului de retragere, documentele de sedere pot fi emise sub forma unui document
fizic (de exemplu, o cartela de plastic cu caracteristici de securitate) sau sub forma digitala.
Documentul digital se va baza pe o evidenta pastrata intr-o baza de date digitala operata de
autoritatile britanice.

In prezent, cetitenii UE pot introduce o cale de atac impotriva deciziilor
autoritatilor britanice. Acest drept va fi protejat si dupa incheierea
perioadei de tranzitie?

Da, acest drept este preluat integral in Acordul de retragere.

Ce se va intampla cu cetatenii UE ale caror cereri de obtinere a unui nou
statut de rezident sunt respinse de autoritatile britanice? Vor putea
ramane in Regatul Unit pana la solutionarea caii de atac?

Cetatenii UE a cdror cerere de obtinere a unui nou statut de rezident in Regatul Unit dupa
incheierea perioadei de tranzitie va fi respinsa vor putea ataca in justitie aceasta decizie.
Acestia isi vor pastra dreptul de sedere pana cand decizia — sau hotardrea pronuntata ca urmare
a cdii de atac — devine definitiva. Dupa cum se specifica in prezent in legislatia UE privind libera
circulatie, autoritatile britanice vor putea, in cazuri exceptionale (de exemplu, in cazul in care
decizia se bazeaza pe motive imperative de sigurantd publicd), sa-i indeparteze de pe teritoriul
lor pe solicitantii ale caror cereri au fost respinse chiar inainte de pronuntarea unei hotarari
definitive, dar nu trebuie sa Tmpiedice persoana sa isi prezinte personal apdrarea, cu exceptia
situatiilor exceptionale in care prezenta persoanei in Regatul Unit poate provoca probleme grave
cu privire la ordinea publica sau securitatea publica.

Va trebui sa astept pana la incheierea perioadei de tranzitie pentru a
solicita un nou statut de rezident in Regatul Unit?

Nu. Veti putea solicita un nou statut de rezident si un document care sa ateste acest lucru chiar
si Tnainte de incheierea perioadei de tranzitie. Autoritatile britanice preconizeaza lansarea unui
sistem voluntar de depunere a cererilor inainte de 29 martie 2019. Veti putea depune cererea,
iar aceasta va fi prelucrata in conformitate cu toate garantiile Acordului de retragere.

Care este diferenta dintre sistemul voluntar si sistemul obligatoriu?

Sistemul obligatoriu va intra in mod oficial in vigoare numai dupa incheierea perioadei de
tranzitie, moment in care obtinerea noului statut de rezident va fi o conditie prealabild pentru
dreptul de sedere in temeiul Acordului de retragere. Cetatenii UE si membrii familiilor acestora
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care sosesc nainte de incheierea perioadei de tranzitie vor avea sase luni la dispozitie, dupa
incheierea perioadei de tranzitie, pentru a solicita noul statut de rezident.

Sistemul voluntar va fi disponibil chiar si Tnainte de Brexit. Cetatenii UE si membrii familiilor
acestora vor putea beneficia de noul statut de rezident, dar acest lucru nu va aduce atingere
drepturilor dumneavoastra privind libera circulatie in perioada de tranzitie.

Ce se intampla daca cererea mea depusa in cadrul sistemului voluntar
este solutionata in mod favorabil?

Cu toate ca - din punct de vedere tehnic - decizia de solutionare a cererii dumneavoastra in
mod favorabil nu va avea niciun efect juridic in temeiul Acordului de retragere pana la
incheierea perioadei de tranzitie (o puteti considera o decizie aménatd luata in 2019 care
garanteaza ca veti avea drepturi incepédnd din 2021), veti obtine certitudinea juridica a faptului
c8, la incheierea perioadei de tranzitie, veti avea un nou statut de rezident in Regatul Unit. In
timpul perioadei de tranzitie, autoritatile britanice vor putea retrage statutul dumneavoastra de
rezident améanat doar din motive de ordine publica.

Ce se intampla daca cererea mea depusa in cadrul sistemului voluntar
este respinsa?

Veti putea ramane in continuare in Regatul Unit pana la incheierea perioadei de tranzitie, atata
timp céat indepliniti conditiile prevazute de Directiva privind libera circulatie. Veti putea depune o
noua cerere in cadrul sistemului voluntar pana la incheierea perioadei de tranzitie sau chiar in
decursul perioadei de sase luni de dupa incheierea perioadei de tranzitie.

Pot contesta decizia de respingere a cererii depuse in cadrul sistemului
voluntar?

Da, toate caile de atac vor fi disponibile.

Sunt cetatean britanic cu resedinta intr-un stat membru al UE. Ce
procedura administrativa va trebui sa urmez?

Aceasta va depinde de statul membru in care locuiti. Unele state membre vor aplica un sistem
L~constitutiv”, similar celui aplicat de Regatul Unit: cu alte cuvinte, persoanele in cauza vor
trebui sa depunad o cerere pentru obtinerea noului statut de rezident in temeiul Acordului de
retragere drept conditie pentru sederea legala. Alte state membre vor aplica un sistem
»declarativ”, similar cu situatia existenta prevazuta in Directiva privind libera circulatie: cu alte
cuvinte, nu va exista nicio obligatie de a solicita un nou statut de rezident ca o conditie pentru
sederea legala in temeiul Acordului de retragere.

Va sfatuim sa contactati autoritdtile din statele membre in care locuiti pentru detalii privind
procedura relevanta.
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8. Calificari profesionale

e Calificari profesionale in conformitate cu leqgislatia actuala a UE

Ce sunt calificarile profesionale?

Calificarile profesionale reprezinta cerinte specifice de calificare pe care o persoana trebuie sa le
detind prin lege pentru a avea acces la o profesie sau a exercita o profesie reglementata sau
pentru a se angaja in activitati reglementate intr-o anumita tara.

Cerintele de calificare variaza de la o profesie la alta. Acestea pot varia, de asemenea, in cadrul
aceleiasi profesii sau activitati in functie de tara.

Calificarile profesionale pot consta in anumite studii, cursuri de formare si/sau experientd
profesionald. Acestea pot fi dovedite, de exemplu, prin diplome, certificate relevante, precum si
prin atestari ale competentelor si/sau ale experientei profesionale.

Ce se intampla in prezent cu calificarile recunoscute intr-un stat
membru daca va stabiliti intr-un alt stat membru?

Cetatenii UE au dreptul de a exercita o profesie reglementata, ca lucrator salariat sau ca
lucrator care desfasoara o activitate independentd, intr-un alt stat membru decat cel in care si-
au obtinut calificarea.

Membrii unei profesii (de exemplu, fizioterapeutii) care au fost formati si care si-au obtinut
calificarile intr-un stat membru si care decid sa se mute si sa lucreze intr-un alt stat membru
care reglementeaza accesul la aceasta profesie si exercitarea acesteia ar trebui sa obtind in
acest al doilea stat membru recunoasterea calificarilor Tnainte de a putea lucra in statul
respectiv.

in conformitate cu regimul UE, statele membre care reglementeazd anumite profesii sunt
obligate sa ia In considerare, in conditii stricte, calificarile obtinute in alte state membre in
vederea acordarii recunoasterii si a permiterii accesului la profesia respectiva.

In cazul catorva profesii (medici, asistenti medicali, medici stomatologi, medici veterinari,
moase, farmacisti si arhitecti), exista un sistem de recunoastere automata, bazat pe conditii
minime comune de formare. in plus, anumite profesii, in special din sectorul mestesugéritului,
de productie si comercial, pot beneficia de recunoastere automata pe baza experientei, daca
sunt indeplinite anumite conditii.

In ceea ce priveste alte profesii, statul membru de destinatie poate impune masuri de
compensare membrilor unei profesii care intra pe teritoriul sau, cu conditia sa existe diferente
semnificative in mod obiectiv intre calificarile detinute de persoana respectiva si calificarile
necesare in statul membru de destinatie.
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Statul membru in care se solicita recunoasterea trebuie sa emita o decizie relevanta in cadrul
unor termene stricte. Astfel de decizii fac obiectul unei cai de atac in temeiul legislatiei
nationale, nu pot fi arbitrare si trebuie sa respecte pe deplin legislatia UE.

In cele din urma, se pot aplica anumite norme specifice in cazul profesiilor care fac obiectul
Acordului de retragere, cum ar fi profesia de avocat.

Acest regim UE nu se aplica cererilor de recunoastere ale resortisantilor din afara UE, cu
exceptia cazului in care dispozitiile specifice prevad o astfel de asimilare, de exemplu,
dispozitiile aplicabile resortisantilor din SEE si Elvetia.

Calificarile dobandite de cetatenii UE in tari din afara UE fac obiectul regimului UE doar in cazul
in care sunt asimilate calificarilor UE. Acest lucru se efectueaza dupa trei ani de exercitare a
profesiei respective in statul membru care le-a recunoscut pentru prima data.

Ce se intampla in prezent cu calificarile recunoscute intr-un stat
membru in cazul in care furnizati un serviciu temporar sau ocazional
intr-un alt stat membru?

In ceea ce priveste majoritatea profesiilor, legislatia UE permite doar statului membru in care se
furnizeaza serviciul sa solicite o declaratie prealabild de la membrii profesiei in cauza. Declaratia
poate fi prezentatd o data pe an (sau o data la 18 luni in cazul cardului profesional european) si
poate fi insotita de un numar limitat de certificate.

Nu este permisda o verificare prealabild a calificarilor de catre statul membru in care este
furnizat serviciul, cu exceptia notabila a profesiilor care implica riscuri de deteriorare grava a
sanatatii sau a securitatii destinatarului serviciilor. Orice astfel de verificare nu trebuie sa
depdseasca ceea ce este necesar pentru acest scop specific.

in plus, in cazul unor membrii ai unei profesii, precum medicii, asistentele medicale, medicii
stomatologi, chirurgii veterinari, moasele, farmacistii si arhitectii etc. care fac obiectul
sistemului de recunoastere automata, nu se poate impune verificarea prealabila a calificarilor.
Se poate solicita numai o declaratie anuala prealabila.

e Regimul calificarilor profesionale in Acordul de retragere

Va afecta retragerea Regatului Unit din UE aceasta situatie?

Resortisantii britanici nu vor mai fi cetateni ai UE, iar calificarile din Regatul Unit nu vor mai fi
calificari in cadrul UE.

Regimul juridic al UE explicat mai sus nu se va mai putea aplica persoanelor respective si nu se
va mai aplica in Regatul Unit.
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Toate aspectele legate de recunoasterea calificarilor acestora si de posibilitatea de a furniza
servicii profesionale in orice stat membru al UE sau in Regatul Unit vor fi tratate in conformitate
cu normele si conditiile nationale, fara ca persoanele respective sa beneficieze de drepturile
prevazute de legislatia UE.

In ce fel se aplica Acordul de retragere?

Obiectivul principal al Acordului de retragere se refera la cetatenii UE si la resortisantii din
Regatul Unit care isi au resedinta legala intr-un stat-gazda la incheierea perioadei de tranzitie si
au obtinut in prealabil recunoasterea calificarilor lor in acel stat in temeiul unei liste specifice de
instrumente ale UE, conform cdrora acestia nu ar trebui sa fie afectati de Brexit in ceea ce
priveste valabilitatea recunoasterii calificarilor lor si a licentei lor de a-si exercita profesia in acel
stat.

Acelasi lucru ar fi necesar pentru membrii unei profesii care, la incheierea perioadei de tranzitie,
sunt lucratori frontalieri si ar fi putut obtine recunoasterea calificarilor si o licenta de a-si
exercita profesia in statul in care sunt lucratori frontalieri.

Acordul de retragere vizeaza si cererile de recunoastere aflate in curs de solutionare care au
fost depuse de aceste persoane.

Acordul de retragere nu garanteaza membrilor unei profesii din Regatul Unit care sunt stabiliti in
orice stat membru al UE dreptul de a se baza pe legislatia UE pentru a obtine recunoasterea
suplimentard a calificarilor lor dupa incheierea perioadei de tranzitie, fie in statul membru de
resedintd, fie in orice alt stat membru al UE sau de a oferi servicii temporare sau ocazionale in
oricare dintre acestea.

Acordul de retragere nu afecteaza valabilitatea, in restul UE, a licentelor eliberate de autoritatile
britanice in anumite sectoare, in special in sectorul transporturilor, care au o valoare
paneuropeana in cadrul pietei interne, sau valabilitatea in Regatul Unit a unor astfel de tipuri din
licentele eliberate de autoritatile statelor membre ale UE.

Sunt cetitean britanic, dar locuiesc si lucrez ca arhitect in Estonia. Imi
voi putea exercita in continuare profesia?

Da. Daca v-a fost recunoscuta o calificare profesionald in tara in care locuiti in prezent sau, in
cazul lucratorilor frontalieri, n tara in care lucrati, va veti putea prevala in continuare de decizia
de recunoastere in tara respectiva pentru a va desfasura activitatile profesionale.

Acelasi lucru se va aplica in cazul unui arhitect care este cetdtean estonian, dar care locuieste si
lucreaza in Regatul Unit.
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Sunt cetatean britanic, de profesie fizioterapeut, dar locuiesc in Belgia
si lucrez ca fizioterapeut in Luxemburg, unde imi sunt recunoscute
calificarile. Voi putea sa beneficiez de legislatia UE si sa continui sa imi

furnizez serviciile in calitate de lucrator frontalier in Luxemburg?

Da. Daca v-a fost recunoscuta o calificare profesionala in tara in care locuiti in prezent sau, in
cazul lucratorilor frontalieri, in tara in care lucrati, va veti putea prevala in continuare de decizia
de recunoastere in tara respectiva pentru a va desfasura activitatile profesionale.

Acelasi lucru se va aplica si unui fizioterapeut belgian care locuieste in Irlanda si care lucreaza
ca fizioterapeut in Regatul Unit, in cazul in care calificarile acestuia sunt recunoscute.

Sunt cetatean britanic, de profesie chirurg veterinar, dar locuiesc si
exercit aceasta profesie in Belgia. Voi putea sa beneficiez de legislatia
UE si sa continui sa furnizez servicii temporare sau ocazionale in alte
state membre ale UE dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Nu. Nu va veti putea prevala de legislatia UE pentru a furniza sau pentru a continua sa furnizati
astfel de servicii.

Posibilitatea de a furniza astfel de servicii si conditiile speciale in acest sens vor fi stabilite de
legea si politicile statului membru in cauza.

Sunt resortisant irlandez. Am solicitat recunoasterea calificarilor mele
in Regatul Unit. Ce se va intampla daca nu primesc o decizie inainte de
incheierea perioadei de tranzitie?

Daca ati solicitat recunoasterea, inainte de incheierea perioadei de tranzitie, in statul in care
locuiti In prezent sau, in cazul lucratorilor frontalieri, in statul care lucrati, procedura de
recunoastere a calificarilor respective ar trebui sa fie finalizatd in temeiul normelor Uniunii
aplicabile nainte de incheierea perioadei de tranzitie. Acest lucru ar trebui sa garanteze
finalizarea fara probleme a procedurii si un rezultat pozitiv, daca cererea dumneavoastra este
justificata.

Acelasi lucru se va aplica si unui resortisant din Regatul Unit care a solicitat recunoasterea
calificarilor sale intr-un stat membru al UE.

Sunt cetatean britanic, de profesie avocat, locuiesc in Belgia si m-am
inregistrat in Baroul din Bruxelles inainte de incheierea perioadei de
tranzitie. Care va fi situatia mea dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Situatia dumneavoastra va depinde de tipul de inregistrare pe care il aveti.
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Daca sunteti in prezent finregistrat ca avocat al UE, adicd sub titlul obtinut in tara
dumneavoastra de origine (Anglia si Tara Galilor, Scotia sau Irlanda de Nord), nu veti mai putea
sa va prevalati de legislatia UE pentru a furniza servicii in UE, inclusiv in Belgia. Situatia
dumneavoastra va depinde de regulile pe care le aplica statele membre in ceea ce priveste
stabilirea si serviciile furnizate de avocatii din afara UE pe teritoriul lor.

Daca, dimpotriva, sunteti inregistrat ca avocat belgian (fie in urma obtinerii recunoasterii
calificarilor dumneavoastra in Belgia, fie in conformitate cu Directiva privind calificirile
profesionale sau cu normele specifice din Directiva privind stabilirea avocatilor) si daca va aveti
resedinta in Belgia sau lucrati ca lucrator frontalier la incheierea perioadei de tranzitie,
drepturile dumneavoastra privind inregistrarea, calitatea de membru si exercitarea profesiei
vor fi garantate in Belgia. Cu toate acestea, nu va veti mai putea prevala de directivele de
mai sus in ceea ce priveste prezenta dumneavoastra si furnizarea de servicii intr-un alt
stat membru al UE.

Acelasi rezultat ar fi valabil si pentru un avocat belgian din Regatul Unit.

Sunt cetitean finlandez si locuiesc in Finlanda. In prezent, urmez un
curs intr-o institutie locala care are un acord de franciza cu o
universitate din Regatul Unit. Dupa finalizarea studiilor, voi obtine o
diploma in Regatul Unit. Care va fi statutul calificarilor mele daca
diploma mea este obtinuta dupa incheierea perioadei de tranzitie?

In m3sura in care diploma va fi eliberatd de o institutie din Regatul Unit (o universitate din
Regatul Unit sau un institut profesional din Regatul Unit), calificarea dumneavoastra va fi o
calificare din afara UE si nu va beneficia de regimul de recunoastere din UE.

Conditiile pentru o eventuald recunoastere a calificarilor dumneavoastra vor depinde de
legislatia nationala a statului membru al UE in care veti solicita recunoasterea, fie ca este vorba
de Finlanda, in acest caz, fie ca este vorba de un alt stat membru al UE in care se muta
cetateanul UE.
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9. Securitate sociala

Sunt cetatean spaniol si lucrez in Regatul Unit. Ce se va intampla cu
asigurarea mea sociala dupa incheierea perioadei de tranzitie?

In ceea ce priveste regulile privind serviciile de securitate sociald, obiectivul Acordului de
retragere este de a se asigura ca totul va fi la fel ca si pana acum. Normele UE actuale vor
continua sa se aplice. Aceasta inseamna, de exemplu, ca:

e Regatul Unit va continua sa fie competent in ceea ce priveste indemnizatiile
dumneavoastra de securitate sociala - platiti contributii in Regatul Unit si aveti
dreptul la indemnizatii in Regatul Unit fara nicio discriminare;

e aveti acces la ingrijire medicala in Regatul Unit in aceleasi conditii ca si resortisantii
Regatului Unit;

e daca plecati in concediu in Uniunea Europeana, veti putea sa utilizati cardul
european de asigurari sociale de sanatate emis in Regatul Unit;

e in cazul in care copiii dumneavoastra locuiesc in Spania si aveti
dreptul la indemnizatii familiale in Regatul Unit, veti continua sa le primiti fara
nicio reducere, ca si cdnd copiii ar locui cu dumneavoastra in Regatul Unit (consultati
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=863&langld=en pentru mai multe detalii);

¢ in cazul in care aveti copii dupa incheierea perioadei de tranzitie si aveti dreptul
la indemnizatii familiale in temeiul legislatiei Regatului Unit, veti primi indemnizatiile
chiar si in cazul in care copiii isi au resedinta, de exemplu, in Spania (pentru mai multe
detalii, consultati http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=863&langld=en);

¢ in cazul in care deveniti somer dupad incheierea perioadei de tranzitie, veti avea
dreptul la indemnizatie de somaj in Regatul Unit si veti putea obtine transferul acestei
indemnizatii pe perioada de timp permisa pentru a cauta un loc de munca intr-un stat
membru al UE (consultati http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=862&langld=en
pentru mai multe detalii);

¢ in cazul in care va pensionati dupa incheierea perioadei de tranzitie, veti avea dreptul
la pensie in Regatul Unit in conditiile prevazute de legislatia nationala:

o 1n cazul in care nu ati fost asigurat o perioada suficient de lunga pentru a avea
dreptul la o pensie in Regatul Unit, Regatul Unit va lua in considerare perioadele
in care ati fost asigurat in alte state membre ale UE, in masura in care este
necesar;
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o in cazul in care va decideti sa va intoarceti in Spania:

= veti continua sa primiti pensia din Regatul Unit fara nicio reducere;

= pensia dumneavoastra din Regatul Unit va continua sa fie majorata;

* responsabilitatea platii pentru asigurarea medicala va fi determinata in
functie de celelalte pensii pe care le primiti si de resedinta
dumneavoastra;

Pentru mai multe detalii, consultati
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=860&langld=en;

e in cazul in care urmasii dumneavoastra au dreptul la indemnizatii de urmas in
Regatul Unit, acestia vor putea solicita si primi aceste indemnizatii fara nicio reducere,
chiar daca locuiesc in Spania.

Cat timp voi continua sa fiu protejat prin Acordul de retragere?

Veti fi protejat atata timp cat ramaneti fara intrerupere intr-o situatie legata de Regatul Unit si
de orice stat membru.

De exemplu: in calitate de cetatean polonez, care isi are resedinta in Regatul Unit si lucreaza
acolo pentru un angajator britanic la incheierea perioadei de tranzitie, veti continua sa faceti
obiectul Acordului de retragere daca inca exista o ,legatura transfrontaliera”.

Aceasta ,legatura transfrontaliera” intre Regatul Unit si un stat membru al UE exista atata timp
cat veti continua sa locuiti in Regatul Unit si sa lucrati acolo pentru un angajator britanic.

De asemenea, poate continua sa existe atunci cand situatia dumneavoastra se schimba - veti fi
protejat cu conditia sa continuati sa aveti o ,legatura transfrontaliera” cu Regatul Unit. Asadar,
veti fi Tn continuare protejat, in cazul in care, de exemplu:

o continuati sa lucrati pentru angajatorul britanic si va luati inca o slujba in Irlanda;

o continuati sa lucrati pentru angajatorul britanic, dar va mutati resedinta in
Irlanda;

o Incetati sd lucrati pentru angajatorul britanic si incepeti sa lucrati in Irlanda,
continuand sa locuiti Tn Regatul Unit;

o contractul dumneavoastra de munca se incheie si incheiati un alt contract cu un
angajator irlandez - dar continuati sa va desfasurati activitatea in Regatul Unit;

o deveniti somer fara a beneficia de indemnizatie de somaj si continuati sa locuiti in
Regatul Unit;
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o deveniti somer, beneficiati de indemnizatie de somaj si obtineti
transferul acestei indemnizatii in Polonia, incercdnd sa cautati un loc
de munca acolo pe perioada de timp permisa (pentru detalii, consultati
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=862&langld=en);

o dupa ce nu ati gasit de lucru in Polonia, va intoarceti in Regatul Unit si continuati
sa va cautati un loc de munca acolo;

o 1n cazul in care contractul dumneavoastra de munca se incheie si deveniti inactiv
in timp ce asteptati sa ajungeti la varsta de pensionare si continuati sa locuiti in
Regatul Unit;

o va pensionati in Regatul Unit sau va intoarceti in tara dumneavoastra de origine;

Cu toate acestea, nu veti mai fi acoperit de normele integrale in materie de coordonare a
sistemelor de securitate sociala in cazul in care contractul dumneavoastra de munca se incheie
si v& mutati resedinta in Polonia (sau in orice alt stat membru). In acest caz, Acordul de
retragere garanteaza faptul ca perioadele anterioare de asigurare nu sunt pierdute. Atunci cand
indepliniti conditiile din legislatia nationala (de exemplu, atingeti varsta de pensionare), veti
putea solicita indemnizatii pe baza acestor perioade.

Va atragem atentia asupra faptului ca, in cazul in care ati dobandit un drept de sedere
permanent in Regatul Unit fnainte de intoarcerea in Polonia (sau in orice alt stat membru)
si va intoarceti in Regatul Unit inainte ca acest drept sa fie pierdut, veti beneficia totusi de
protectie deplina din partea sistemelor de securitate sociala, astfel cum se prevede in
Acordul de retragere.

Sunt cetatean francez, domiciliat in Franta si lucrez in Regatul Unit. Voi
face in continuare obiectul normelor privind coordonarea securitatii
sociale dupa perioada de tranzitie?

Da, atata timp cat veti continua sa va aflati intr-o situatie legata de Regatul Unit (pentru mai
multe detalii, consultati raspunsul la prima intrebare privind securitatea sociala).

Regatul Unit va continua s3 fie competent in ceea ce priveste asigurarea dumneavoastra
sociald, ceea ce inseamna cd, de exemplu:

e trebuie sd platiti contributiile la sistemul de asigurari sociale din Regatul Unit si aveti
dreptul la indemnizatii in Regatul Unit fara nicio discriminare;

e aveti acces la asigurare medicala in Franta, unde locuiti, pe cheltuiala Regatului Unit;

e daca plecati in concediu in Uniunea Europeana, veti putea sa utilizati cardul
european de asigurari sociale de sanatate emis in Regatul Unit;
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e in cazul in care copiii dumneavoastra locuiesc in Franta si aveti
dreptul la indemnizatii familiale, veti continua sa le primiti fara nicio reducere,
ca si cand copiii ar locui cu dumneavoastra in Regatul Unit (consultati
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=863&langid=en pentru mai multe detalii);

¢ in cazul in care aveti copii dupa incheierea perioadei de tranzitie si aveti dreptul
la indemnizatii familiale in temeiul legislatiei Regatului Unit, le veti primi chiar si in cazul
in care copiii isi au resedinta in Franta; pentru mai multe detalii privind normele
aplicabile (consultati http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catid=863&langld=en pentru
mai multe detalii);

¢ in cazul in care deveniti somer dupa incheierea perioadei de tranzitie, veti fi protejat
de normele privind coordonarea sistemelor de securitate sociala (pentru mai multe
detalii consultati http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=862&langld=en);

¢ in cazul in care va pensionati dupa incheierea perioadei de tranzitie, veti avea dreptul
la pensie in Regatul Unit in conditiile prevazute de legislatia nationala din Regatul Unit:

o 1n cazul in care nu ati fost asigurat o perioada suficient de lunga pentru a avea
dreptul la o pensie in Regatul Unit, Regatul Unit va lua in considerare perioadele
in care ati fost asigurat in alte state membre ale UE, in masura in care este
necesar;

o veti primi pensia din Regatul Unit fara nicio reducere, chiar daca va aveti
resedinta in Franta;

o pensia dumneavoastra din Regatul Unit va continua sa fie majorata;

o responsabilitatea platii pentru asigurarea medicala va fi determinata in functie de
celelalte pensii pe care le primiti si de resedinta dumneavoastra;

Pentru mai multe detalii, consultati http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=860&langld=en;

e in cazul in care urmasii dumneavoastra au dreptul la indemnizatii de urmas in
Regatul Unit, acestia vor putea solicita si primi aceste indemnizatii fara nicio reducere,
chiar daca locuiesc in Franta.

Sunt cetatean bulgar, domiciliat in Bulgaria si lucrez atat in Bulgaria,
cat si in Regatul Unit. Voi face in continuare obiectul normelor privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala dupa perioada de
tranzitie?

Da, atata timp cat veti continua sa va aflati intr-o situatie legata de Regatul Unit (pentru mai
multe detalii, consultati raspunsul la prima intrebare privind securitatea sociald).

Veti continua sa faceti obiectul unei singure legislatii privind securitatea sociala
la un moment dat. Aceastd legislatie va fi stabilita in functie de munca pe care o
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efectuati si de resedinta dumneavoastréa (pentru mai multe detalii, consultati
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=851&langld=en)).

Sunt cetatean italian, dar lucrez ca functionar public italian in
Regatul Unit. Voi face in continuare obiectul normelor privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala dupa perioada de
tranzitie?

Da, atata timp cat veti continua sa va aflati intr-o situatie legata de Regatul Unit (pentru mai
multe detalii, consultati raspunsul la prima intrebare privind securitatea sociala).

Italia va continua sa fie statul competent in ceea ce priveste asigurarea dumneavoastra de
securitate sociala, cu toate consecintele care decurg din aceasta (consultati
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=851&langld=en pentru mai multe detalii).

Sunt cetatean ceh si lucrez si locuiesc in Republica Ceha. Voi fi in
concediu in Regatul Unit la incheierea perioadei de tranzitie. Voi fi inca
acoperit de cardul european de asigurari sociale de sanatate?

Da, pe intreaga durata a vacantei dumneavoastra. Puteti utiliza cardul dumneavoastra european
de asigurari de sanatate in Regatul Unit atat in cazul in care beneficiati deja de asigurarea
medicala necesara in timpul vacantei dumneavoastra, cat si in cazul in care necesitatea
furnizarii serviciului de asistentd medicala survine dupa incheierea perioadei de tranzitie.

Sunt cetatean britanic si lucrez si locuiesc in Regatul Unit. Voi fi i
concediu in Italia la incheierea perioadei de tranzitie. Voi fi inc
acoperit de cardul european de asigurari sociale de sanatate?

Q¢ I

Da, pe intreaga duratd a vacantei dumneavoastra, dar numai in Italia. Puteti utiliza in Italia
cardul dumneavoastrda european de asigurari de sanatate emis de Regatul Unit atat in cazul in
care beneficiati deja de asigurarea medicala necesara in timpul vacantei dumneavoastra, cat si
in cazul in care necesitatea furnizarii serviciului de asistenta medicala survine dupa incheierea
perioadei de tranzitie. Cu toate acestea, daca va continuati vacanta intr-un alt stat membru, nu
vi se va mai permite sa va utilizati cardul european de asigurari de sanatate.

Sunt cetatean maltez si lucrez si locuiesc in Malta. Am de gand sa merg
in vacanta in Regatul Unit dupa incheierea perioadei de tranzitie. Pot
sa-mi folosesc cardul european de asigurari sociale de sanatate?

Nu. Acordul de retragere nu prevede utilizarea cardului european de asigurari sociale de
sandtate pentru vacantele viitoare in Regatul Unit.
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Sunt cetatean italian si studiez in Regatul Unit de trei ani. Pot sa-mi
folosesc cardul european de asigurari sociale de sanatate chiar daca
durata studiilor mele depaseste perioada de tranzitie?

Da, veti putea continua sa va utilizati cardul european de asigurari sociale de sanatate atata
timp cat sederea dumneavoastra in Regatul Unit nu este intrerupta. Vizitele temporare in Italia
(cum ar fi vacantele) nu va intrerup sederea in Regatul Unit in calitate de student.

Sunt cetatean croat si lucrez si locuiesc in Croatia. Am inceput un
tratament medical special in Regatul Unit inainte de incheierea
perioadei de tranzitie. Voi avea dreptul sa continui sa primesc
tratamentul dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Da. Acordul de retragere garanteaza ca persoanele care au inceput deja tratamentul medical
planificat in Regatul Unit inainte de sfarsitul perioadei de tranzitie vor avea in continuare dreptul
de a urma tratamentul.

Sunt cetatean britanic si lucrez in Spania. Voi implini in curand varsta
de pensionare. Ce se va intampla cu drepturile mele de pensionare in
Regatul Unit si Spania dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Pensia dumneavoastra din Regatul Unit si Spania nu va fi afectata si totul va ramane ca si pana
acum. Veti avea dreptul la pensia dumneavoastra in conditiile prevazute de legislatia nationalg,
suma va fi calculata in conformitate cu aceleasi reguli si, in functie de situatie, cu normele UE, si
veti putea chiar sa obtineti transferul si majorarea acesteia intr-un alt stat membru al UE, daca
hotarati sa va stabiliti in alta parte.

M-am pensionat si acum primesc o pensie de stat atat din Regatul Unit,
cat si din Slovenia, unde am lucrat inainte. Se va intampla ceva cu
pensia mea dupa incheierea perioadei de tranzitie?

Nu se va intampla nimic cu pensia dumneavoastra. Veti primi in continuare o pensie atat din
Regatul Unit, cat si din Slovenia, la fel ca inainte.

In trecut, am lucrat in Regatul Unit timp de 12 ani. Intre timp
m-am mutat si in prezent lucrez in Austria. Dupa ce ma pensionez
(in jur de 2035), ce se va intampla cu perioadele de munca - si de
asigurare - din Regatul Unit si din Austria?

Perioadele dumneavoastra de munca vor fi luate in calcul, iar in momentul in care va
pensionati, veti primi pensia la care aveti dreptul in Regatul Unit (sau, mai precis, partea
corespunzatoare celor 12 ani de munca) si pensia la care aveti dreptul in Austria (partea care
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corespunde numadarului de ani in care ati lucrat in Austria) in aceleasi conditii care se aplica in
prezent in UE.

Am lucrat toata viata in Regatul Unit si acum, la pensie, locuiesc in
Franta. Mi-e teama ca pensia mea din Regatul Unit nu va mai fi
majorata dupa incheierea perioadei de tranzitie.

Acordul de retragere prevede in mod clar ca toate prestatiile sociale, in care intra si pensia
pentru limita de varsta, vor continua sa fie majorate in conformitate cu normele nationale.

Daca ma hotarasc la un moment dat sa plec din Regatul Unit, voi putea
beneficia si in strainatate de prestatiile mele sociale?

Daca sunteti protejati de Acordul de retragere, toate prestatiile sociale relevante vor putea fi
transferate in continuare atat in statele membre ale UE, cat si in Regatul Unit, in aceleasi
conditii ca si cele prevazute de normele actuale ale UE.

Am lucrat toata viata in Belgia, iar acum sunt pensionar si locuiesc in
Regatul Unit. In prezent, pot beneficia de asistenta medicala intr-un
spital local fara nicio problema. Se va schimba acest lucru?

Nu va exista nicio modificare dupa incheierea perioadei de tranzitie. Statul belgian va continua
sa ramburseze costurile asistentei medicale viitoare, asa cum o face acum.
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10. Linkuri utile

In prezentul document se regdsesc mai multe referinte la legislatia UE. Puteti obtine mai multe
detalii si puteti descarca versiunile consolidate ale legislatiei UE in limba engleza de pe
urmatoarele site-uri:

Acordul de retragere

https://ec.europa.eu/commission/files/draft-agreement-withdrawal-united-kingdom-great-
britain-and-northern-ireland-european-union-and-european-atomic-energy-community-agreed-
negotiators-level-14-november-2018 en

Tratatele UE

Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012E/TXT&from=RO

Normele actuale ale UE privind formalitatile de sedere pentru cetatenii UE si membrii
familiilor acestora

https://europa.eu/youreurope/citizens/residence
Directiva 2004/38/CE (,Directiva privind libera circulatie”)

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1523871765223&uri=CELEX:02004L0038-
20110616

Regulamentul (UE) nr. 492/2011
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02011R0492-20180513

Normele actuale ale UE privind libera circulatie a profesionistilor

https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/index en.htm

https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-professionals en

Directiva 2005/36/EC (, Directiva privind calificarile profesionale”)

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1524471207123&uri=CELEX:02005L0036-
20171201

Normele actuale ale UE privind coordonarea sistemelor de securitate sociala

https://europa.eu/youreurope/citizens/health

https://europa.eu/youreurope/citizens/work

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=849
Regulamentul (CE) nr. 883/2004

http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/?qid=1523864958846&uri=CELEX:02004R0883-20170411

Regulamentul (CE) nr. 987/2009

http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/?qid=1523865037085&uri=CELEX:02009R0987-20180101
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