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Socialiai atsakingesné Europa

geguzés men.

KURIAME VIENINGESNE, STIPRESNE IR DEMOKRATISKESNE SAJUNGA

,MUsy pareiga — uztikrinti, kad Europos socialinio modelio braiZas baty aiskiai matomas, kad
ir kg darytume. Nes Europa - visy masuy, kurie 5] nuostaby zemyng galime vadinti namais,
apsauginis skydas.”

Tuometinis iSrinktasis Europos Komisijos Pirmininkas Jeanas-Claude’as
Junckeris, kalba Europos Parlamente, 2014 m. spalio 22 d.

Nuo pat J.-C. Junckerio vadovaujamos Komisijos kadencijos pradZios socialiniams prioritetams buvo skiriama ypac daug
démesio — pradedant Europos socialiniy teisiy ramscio sukdrimu ir baigiant socialiniy prioritety jtraukimu j visas politikos
kryptis. Padaryta didelé pazanga: nuo J.-C. Junckerio vadovaujamos Komisijos kadencijos pradzios sukurta 12,6 mln. darbo
viety, nedarbas pasieké Zemiausig lygj nuo 2000 mety, kai buvo pradeéti kaupti duomenys, o uzimtumo lygis dar niekada
nebuvo toks aukstas kaip Siandien — darbga turi apie 240 mln. asmenu.

J.-C. JUNCKERIO VADOVAUJAMA KOMISIJA EMESI VEIKSMU KELIOSE SRITYSE:

Nauja socialinio dialogo pradzia

» Europos politikos koordinavimo semestras
ir socialiniy rodikliy suvestiné

» Ketursalis susitarimas (su Taryba) remti
socialinj dialogg visais lygmenimis

Jaunimo garantijy iniciatyva

Naujy jgtdziy darbotvarké

|gtidZiy tobulinimo kryptys
Programa ,ErasmusPro“

Europos solidarumo korpusas ir kt.
Ilgalaikiy bedarbiy integracija j darbo
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Socialinio dialogo

LIl Socialiniy » Investicijy planas Europai
atnaujinimas

prioritety » Energetikos sajunga; bendroji
jtraukimas

dél geriamojo vandens perzitra

» Graikijos ekonominio koregavimo
programos socialinio poveikio vertinimas

» Prekybos susitarimai
) Sveikatos ir Svietimo iniciatyvos

Bendry vertybiy
jtvirtinimas: Europos
Investicijos socialiniy teisiy ramstis
ijaunima ir
igadzZius

Socialinés
teisés akty
atnaujinimas ir

skaitmenine rinka; transportas; Direktyvos

SaZiningos ir

.

I igyvendinamos
darbo jégos

. judumo

taisyklés

modernizavimas

rinkg

Darbuotojy komandiravimo direktyvos perzitra
Socialinés apsaugos sistemy koordinavimo modernizavimas
Pasitlymas dél Europos darbo institucijos

Direktyva dél profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyros

Europos prieinamumo aktas

Darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
atnaujinimas ir kova su véziu

Rekomendacija dél socialinés apsaugos
galimybiy

Gairés del darbo laiko direktyvos


https://twitter.com/hashtag/euroad2sibiu

Be to, kad paskelbta deklaracija dél Europos socialiniy teisiy ramscio, taip pat jau susitarta del 24 Komisijos pasitlyty
socialinés srities teisés akty. Pasiektas pirminis susitarimas dél socialinio saugumo koordinavimo, ir jj turés patvirtinti teisés
akty leidéjai. Kiti du pasitlymai, dél kuriy dar nesusitarta, bus svarstomi per platesnio pobtdzio diskusijas dél 2021-2027 m.
ilgalaikio ES biudZeto ir sprendimas bus priimtas atsizvelgiant j Sias aplinkybes.

UZTIKRINIMAS, KAD SOCIALINIAI PRIORITETAI TAPTY EUROPOS DARBOTVARKES PAGRINDU

2015 m. rugséjo meén. praneSime apie Sajungos padétj Pirmininkas J.-
C. Junckeris paskelbé apie Europos socialiniy teisiy ramsé€io sukdrima.
Ramsciu siekiama suteikti pilie€iams naujy ir veiksmingesniy teisiy. Jame
jvardyta 20 principy ir teisiy, kurie yra itin reikSmingi atsizvelgiant j dabarties ir
ateities socialines realijas.

Europos Parlamentas, Europos Sajungos Taryba ir Komisija Europos socialiniy
teisiy ramstj paskelbé 2017 m. lapkri¢io 17 d. Geteborge vykusiame socialiniy
reikaly auk3&iausiojo lygio susitikime deramo darbo viety ir ekonomikos Social Rights
augimo klausimais. Per 20 mety tai buvo pirmasis ES vadovy susitikimas, 07 Nozaztiz 2007
skirtas vien socialiniams klausimams. Jj kartu organizavo Europos Komisija
ir Svedijos Vyriausybe.

European Pillar of

Siekiant uZztikrinti, kad ramstis tinkamai veikty realybéje, tose srityse, kuriose
ES turi teisine kompetencijg imtis veiksmuy, Komisija priémé jvairiy teisékadros ir
ne teisékdros iniciatyvy. Ji parengé socialiniy rodikliy suvestine, skirtg valstybiy
nariy pazangai, susijusiai su pagrindiniais uZimtumo bei socialiniais rodikliais,
stebéti. Sios pastangos turéty padéti jgyvendinti socialinio AAA reitingo Europoje tiksla.

SOCIALINES TEISES AKTY ATNAUJINIMAS IR MODERNIZAVIMAS

Komisija pasitlé keleta ES teisés akty atnaujinimy ir papildymu, kad socialinés teisés aktai bty suderinti su Siandienos darbo
rinkos ir visuomenés poreikiais.

Pavyzdziui, Komisija iskélé iniciatyva, kuria dirbantiems tévams ir globéjams uztikrinama geresné profesinio ir asmeninio
gyvenimo pusiausvyra. Naujosios taisyklés, kurios turéty jsigalioti artimiausiais ménesiais, suteiks daugiau teisiy tévams,
o globéjai jgis naujy teisiy:
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10 dieny 4 meénesiai tevai(@'a“iffiti 5 dienos
tévystés atostogy vaiko prieZiiiros lankscCios priZidrin€iojo asmens
- maziausia kiekvienam dirbantiam atostogy formos atostogy per metus (maiausia
tevui jo vaiko gimimo metu - maZiausia atostoguy, i$ kuriy 2 vaiko prieiiﬁros trukme) visiems darbuotojams
suteikiamy atostogy trukme meénesiai néra perleidziami, trukme atostogy

kiekvienam is tévy

Siuolaikinéje darbo rinkoje vis daugiau darbuotojy dirba pagal netipines darbo sutartis. Siekdami padéti uztikrinti, kad siems
darbuotojams bdty uztikrinamas pakankamas jy darbo salygy skaidrumas ir nuspéjamumas, Europos Parlamentas ir
Taryba susitaré dél Komisijos pasitlymo didinti darbo saglygy skaidrumg ir nuspéjamuma. Taip pat sprendziamas pagal
netipines darbo sutartis ir savarankiskai dirban€iy darbuotojy socialinés apsaugos klausimas. Siekiant modernizuoti
ES darbuotojy saugos ir sveikatos teisine baze, pateikta keletas kity teisékdros iniciatyvuy.

PavyzdZiui, Komisija pasillé apriboti tam tikry véZj sukelianciy cheminiy medZziagy poveikj darbo vietoje. Iki Siol priémus tris
pakeitimy rinkinius nustatytos naujos ir (arba) grieztesnés ekspozicijos ribos — tai padés per ateinancius 50 mety iSsaugoti
daugiau kaip 100 000 gyvybiy. Pirmasis atnaujinimas buvo pateiktas 2016 m. geguzés meén., o vélesni pasidlymai pateikti
2017 m. sausio men. ir 2018 m. balandZio mén. 2019 m. sausio mén. jau buvo susitarta dél visy trijy atnaujinimy.



SAZININGO DARBO JUDUMO UZTIKRINIMAS

Laisvas judéjimas yra viena i$ labiausiai branginamy masy Sajungos laisviy: laisvam pilieciy judéjimui ir galimybei gyventi,
dirbti, studijuoti ir uzsiimti verslu bet kurioje ES Salyje pritaria daugiau kaip 8 i5 10 europietiy. Komisija yra pateikusi keletg
pasitlymuy, kuriais bus sudarytos palankesnés salygos darbo judumui ir bus uztikrinama, kad jis baty saZiningas. PavyzdZziui,
naujosios taisyklés suteiks tokiy privalumuy:

@ Komandiruoti darbuotojai gaus ta patj uZmokestj uZ ta patj darba toje pacioje vietoje.

Nustatant artimesne sasajg tarp to, kur mokamos socialinio draudimo jmokos ir kur gaunamos iSmokos, bus

® pagerintas socialinés apsaugos sistemy koordinavimas. ES taisyklés taip pat taikomos aspektams, kurie ankstiau

I nebuvo reglamentuoti, pavyzdziui, ilgalaikei slaugai. Tuo tikslu 2016 m. gruodZio meén. Komisija pateiké pasitlyma.
2019 m. kovo meén. buvo pasiektas pirminis susitarimas, taciau jj dar turi patvirtinti Europos Parlamentas ir Taryba.

Europos darbo institucija sudarys geresnes salygas asmenims ir darbdaviams gauti informacijos, rems valstybiy

nariy bendradarbiavimg tarpvalstybiniu mastu uZtikrinant ES taisykliy vykdyma ir imsis mediatoriaus vaidmens su

= darbo judumu susijusiuose tarpvalstybiniuose gin€uose. Apie Sios institucijos steigima Pirmininkas J.-C. Junckeris

paskelbé 2017 m. rugséjo meén. praneSime apie Sajungos padétj. 2018 m. kovo mén. Komisija pateiké iniciatyva,
0 2019 m. vasario men. per rekordinj laikg dél jos buvo susitarta.

®

INVESTICIJOS | JAUNIMA IR |GUDZIUS

Pagrindiné Europos Sajungos investicijy j Zmones priemoné, kuria uztikrinama, kad jie turéty tinkamy jgtdziy, kuriy reikia

norint susidoroti su Siandienos iSsakiais ir pokyciais darbo rinkoje, yra Europos socialinis fondas. Jis ypatinga démesj skiria
jaunimo uzimtumui.

Investuoti | Europos gyventojus ir jy jgtdzius, visy pirma j jaunima, yra ypac svarbu tam, kad kiekvienos Europos 3alies
ekonomika ir visuomené tapty glaudesné bei konkurencingesné ir biity atsparesné darbo rinkos pokyciams. Komisija i$ anksto
sutelke ir padidino ES finansavima ir parengeé keletg iniciatyvy, kuriomis siekiama stiprinti jaunimo jgadZius.

Jaunimo garantijy iniciatyva - tai jsipareigojimas uZtikrinti, kad
kiekvienas jaunesnis nei 25 mety jaunuolis per keturis ménesius nuo darbo H

netekimo arba formaliojo mokymosi uzbaigimo gauty gerg pasidlyma 14 miln. jaunq asmeny
girbti, toliau mokytis, dalyvauti pameistrystés programoje arba staZzuotis. dalyvavo Jaunimo garantijy
Sioje iniciatyvoje dalyvavo daugiau kaip 14 mln. jaunuoliy. iniciatyvoje

Organizuodama Europos profesiniy jgldZiy savaite, Komisija siekia
modernizuoti ir propaguoti profesinj mokyma bei rengima. Po nejtikétinos
programos ,Erasmus+“ sékmés pradéjome panasig iniciatyva ,,ErasmusPro®, kuri skirta pameistrystei. Nuo 2017 m. jauni
pameistriai gali uZsienyje atlikti ilgalaike 6-12 mén. trukmés praktika.

Siekdama Europos jaunimui suteikti galimybe imtis savanorystés ir atverti profesiniy galimybiy, Komisija pradéjo Europos
solidarumo korpuso iniciatyva. Joje jau uzsiregistravo daugiau kaip 124 000 asmeny. Nuo iniciatyvos pradzios solidarumo
projektuose jau dalyvavo daugiau kaip 14 250 jaunuoliy.

Sios pastangos duoda vaisiy. Nuo 2013 m. bedarbiy jaunuoliy sumaZéjo 2,4 mln., o nedirbanéiy, nestudijuocjanéiy
ar nesimokanéiy jaunuoliy - 1,9 mln. Jaunimo nedarbo lygis sumaZéjo sparciau nei bendras nedarbo lygis — nuo 21,5 %
2014 m. lapkricio mén. iki 14,5 % 2019 m. kovo mén.

2,4 min. maZiau ™ 1,9 min. maZiau Europos solidarumo
bedarbiy jaunuoliy ES nedirbanciy, korpuso projekte
nestudijuojantiy ar dalyvavo daugiau kaip
nesimokanciy jaunuoliy 14 250 jaunuoliy ES




SOCIALINIO DIALOGO ATNAUJINIMAS

Siekdama stiprinti socialiniy partneriy vaidmenj, 2015 m. kovo mén. Komisija pradéjo iniciatyva ,Nauja socialinio dialogo
pradzia“. 2016 m. birZelio mén. pasiradytame ketursaliame susitarime dar kartg patvirtinta, kad Europos socialinio dialogo
vaidmuo yra ypac reikSmingas, nes jis yra svarbus ES uzimtumo ir socialinés politikos formavimo elementas. Aktyviai
dalyvauti Siame Komisijos politikos formavimo procese, visy pirma vykdant veiklg pagal Europos socialiniy teisiy ramstj bei
Europos ekonominés politikos koordinavimo semestro veikla, jtraukti socialiniai partneriai.

SOCIALINIU PRIORITETY |JTRAUKIMAS | VISAS POLITIKOS SRITIS

Europos socialiniai prioritetai patenka j visas politikos sritis. Sios kadencijos Komisija visose pagrindinése savo veiklos srityse
socialiniams klausimams teiké vienoda reikSme kaip ir ekonominiams klausimames.

Komisija padés pasiekti, kad
didelio pralaidumo placiajuostis
rysys tapty placiai prieinamas,
ir sutelks démes;j j skaitmeniniy
jghdZiy ugdyma.

Investicijy planas Europai. Pagal
vadinamajj Junckerio plang taip
pat teikiamas finansavimas
socialinei infrastruktdrai bei jrangai
ir strateginéms investicijoms

j socialines jmones.

. AV~ SANAY SENZIN

Europa kelyje. Sia iniciatyva bus uZtikrinama, kad $iame sektoriuje bty sudaromos WVAVM& %}A

tinkamos darbo salygos, ir riboto judumo asmeny labui tobulinami keleiviy teisiy Europe on the Move

srities teisés aktai. A'Am\va‘wm

ES energijos nepritekliaus observatorija yra inovatyvi Europos
Komisijos iniciatyva, kuria siekiama padeéti valstybéms naréms -
kovoti su energijos nepritekliumi. Ji padeda geriau jvertinti ir stebéti ENERGY POVERTY

European
energijos nepritekliaus padét;j ir dalytis susijusiomis Ziniomis bei Observatory Commission
geriausia patirtimi.
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