
Što je Služba EU-a za potporu strukturnim reformama?
-- Služba je osnovana 2015. sa zadaćom da pomaže pri pripremi, izradi, provedbi i evaluaciji reformi kojima se potiče rast.

-- Riječ je o glavnom Komisijinom instrumentu potpore državama članicama u ključnim područjima u kojima je reforma 
potrebna, primjerice u području modernizacije javne uprave, poslovnog okruženja i tržišta rada.

-- Služba zapošljava 160 zaposlenika, koji su smješteni u Bruxellesu i određenim državama članicama, pod vodstvom potpredsjed-
nika Valdisa Dombrovskisa i upravom glavnog direktora Maartena Verweya.

-- Premda je potporom obuhvaćen cjelokupan proces od utvrđivanja potrebe za reformom do dovršetka procesa, za reforme su 
odgovorne države članice.

Što Služba radi?

Na zahtjev države članice Služba:

-- s tom državom članicom raspravlja o područjima u kojima je potrebna potpora reformama

-- s tom državom članicom izrađuje „plan suradnje i potpore” koji se temelji na potrebama

-- prikuplja stručna znanja iz cijele Europe: angažmanom stručnjaka iz Komisije, drugih država članica, međunarodnih organi-
zacija, javnih subjekata i/ili privatnog sektora

-- pruža potporu nacionalnim tijelima tijekom cijelog procesa reforme u okviru dogovorene praktične pomoći, među ostalim 
putem radionica, studijskih posjeta i strateškog vodstva

-- osigurava financiranje potpore reformama i koordinira potrebno stručno znanje.

„Želim da novi ministar gospodarstva i  financija promiče i  podupire strukturne 
reforme u državama članicama te da tako doprinese radu koji Komisija obavlja od 
2015. u okviru Službe za potporu strukturnim reformama.”

Predsjednik Europske komisije Jean-Claude Juncker, Govor o stanju Unije, 13. rujna 2017.
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Posebne zadaće: Služba je sudjelovala u koordinaciji odgovora na izbjegličku krizu u Grčkoj i zadužena je za provedbu programa 
pomoći turskoj zajednici na Cipru.

Primjeri dosadašnjih projekata
Služba pruža potporu

Cipru i Malti u ostvarivanju njihovih klimatskih i energetskih ciljeva

Češkoj i Grčkoj u poboljšanju njihove prometne infrastrukture

Litvi u razvoju digitalnog gospodarstva

Sloveniji u učinkovitijem rješavanju problema povezanih s lošim kreditima

baltičkim državama članicama u poboljšanju mogućnosti financiranja poduzeća u okviru inicijative za uniju tržišta kapitala

nizu država (primjerice Bugarskoj, Hrvatskoj, Litvi, Cipru, Grčkoj) u reformi njihovih obrazovnih sustava

nizu država (Grčkoj, Poljskoj i Portugalu) u modernizaciji njihova sustava upravljanja javnim financijama i nizu država (Italiji, Cipru 
i Malti) u uvođenju standarda obračunskog računovodstva

Kako to izgleda u praksi?

Služba upravlja posebnim programom potpore pod nazivom Program potpore strukturnim reformama s  proračunom od 
142,8 milijuna EUR za razdoblje 2017. – 2020. Taj je program stupio na snagu u svibnju 2017. i ne zahtijeva sufinanciranje 
sredstvima država članica. Služba djeluje na temelju potreba i pruža potporu samo na zahtjev države članice. Osim toga, 
država članica može sama odlučiti o preusmjeravanju sredstava iz svojeg proračuna za tehničku potporu u okviru strukturnih i inve-
sticijskih fondova EU-a kako bi njima upravljala Služba.

Služba surađuje s 15 država članica u provedbi više od 150 projekata. Planiraju se novi projekti.

Koja su područja obuhvaćena?
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•	Upravljanje

•	Središnja i lokalna uprava

•	E-vlada

•	Reforma ljudskih resursa

•	Bolja regulativa

•	Borba protiv korupcije 
i prijevara

•	Suzbijanje pranja novca

•	Pravosudna reforma

•	Prikupljanje prihoda

•	 Izrada proračuna

•	Analiza rashoda

•	Fiskalna strategija 
i porezna politika

•	Vrhovne revizijske 
institucije/fiskalno vijeće

•	 Izdavanje dozvola za 
ulaganje

•	Politika tržišnog 
natjecanja

•	Trgovinska pitanja

•	Digitalno društvo

•	Zemljišne knjige

•	Energetska unija

•	Bolja regulativa

•	Upravljanje poduzećima 
u državnom vlasništvu

•	Sektorsko stručno znanje: 
promet, okoliš, vode, 
poljoprivreda

•	Tržište rada i propisi

•	Strategije za smanjenje 
nezaposlenosti

•	 Inspektorati rada

•	Sustav socijalne skrbi

•	Mirovinski sustav

•	Zdravstveni sustav

•	Obrazovanje 
i strukovno obrazovanje 
i osposobljavanje

•	Pristup financiranju

•	Unija tržišta kapitala

•	Nadzor i sanacija banaka

•	Loši krediti

•	Nesolventnost

•	Osiguranje i mirovine

•	Pitanja tržišnog 
natjecanja
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