
Какво представлява Службата на ЕС за подкрепа на структурните реформи?
-- Създадена през 2015 г., службата има за задача да подпомага подготовката, разработването, прилагането и оценката 
на реформи за стимулиране на растежа.

-- Тя е основният инструмент на Комисията за подпомагане на държавите членки в ключови области, където са 
нужни реформи, като например модернизацията на публичната администрация, стопанската среда и пазара на труда.

-- Службата разполага с екип, включващ до 160 служители, разположени в Брюксел и в някои държави членки, под 
ръководството на заместник-председателя Валдис Домбровскис и управлението на генерален директор Мартен Вер-
вей.

-- Макар тази подкрепа да обхваща целия процес — от идентифицирането на необходимостта от реформа до приключва-
нето на процеса — отговорността за провеждане на реформите е на съответната държава членка.

Какви са задачите на службата?

По искане на дадена държава членка службата:

-- провежда обсъждания с тази държава членка относно областите, в които е необходима подкрепа за реформи,

-- изработва съобразен с нуждите „план за сътрудничество и подкрепа“ съвместно с държавата членка,

-- обединява експертни познания и опит от цяла Европа: това може да се осъществи със съдействието на експерти 
от Комисията, други държави членки, международни организации, публични органи и/или от частния сектор,

-- подкрепя националните органи през целия процес на реформа чрез предоставяне на договорената практическа 
помощ, включително чрез семинари, проучвателни посещения и стратегически насоки,

-- осигурява финансиране за подкрепа на реформата и  координира предоставянето на необходимите експертни 
познания и опит.

„Бих желал новият министър на икономиката и финансите да насърчи 
и  подкрепи структурните реформи в  нашите държави членки, като 
доразвие работата, извършвана от Комисията от 2015  г. насам чрез 
Службата ни за подкрепа на структурните реформи .“

Жан-Клод Юнкер, председател на Европейската комисия, Реч за състоянието на Съюза, 
13 септември 2017 г.
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Специални задачи: Службата подпомогна координирането на действията в отговор на кризата с бежанците в Гърция 
и отговаря също така за изпълнението на програмата за помощи за общността на кипърските турци.

Примери на проекти до момента
Службата подпомага

Кипър и Малта да изпълнят своите цели в областта на климата и енергетиката

Чешката република и Гърция да подобрят транспортната си инфраструктура

Литва да развие цифровата икономика

Словения да повиши ефикасността си при разрешаването на въпроси, свързани с необслужвани кредити

Балтийските държави членки да подобрят възможностите за финансиране на дружества в рамките на инициативата за съюз на 
капиталовите пазари

няколко държави (като България, Хърватия, Литва, Кипър и Гърция) да реформират образователните си системи

няколко държави да модернизират системите си за управление на публичните финанси (Гърция, Полша и Португалия) и да 
преминат към стандарти за счетоводно отчитане на базата на текущо начисляване (Италия, Кипър и Малта)

Как работи тя на практика?

Службата управлява специална програма за подкрепа — програмата за подкрепа на структурните реформи — с бюджет 
от 142,8 млн. евро за периода 2017—2020 г. Тази програма е в сила от май 2017 г. и не изисква съфинансиране от 
държавите членки. Дейността на службата е съобразена с нуждите и тя предоставя подкрепа само по искане на 
дадена държава членка. Освен това дадена държава членка може да реши на доброволна основа да пренасочи за 
управление от службата средства от своя бюджет за техническа помощ от структурните и инвестиционните фондове 
на ЕС.

До този момент службата е започнала работа с 15 държави по изпълнението на над 150 проекта. Ще последват 
и други проекти.

Кои области са обхванати?
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•	Управление

•	Централна и местна 
администрация

•	Електронно управление

•	Реформа в сферата 
на човешките ресурси

•	По-добро регулиране

•	Борба с корупцията 
и с измамите

•	Борба с изпирането 
на пари

•	Съдебна реформа

•	Събиране на приходи

•	Подготовка на бюджета

•	Преглед на разходите

•	Фискална стратегия 
и данъчна политика

•	Върховни одитни 
институции/фискален 
съвет

•	Инвестиционно 
лицензиране

•	Политика в областта 
на конкуренцията

•	Въпроси, свързани 
с търговията

•	Цифрово общество

•	Поземлен регистър

•	Енергиен съюз

•	По-добро регулиране

•	Управление 
на държавните 
предприятия

•	Секторни експертни 
познания и опит: 
транспорт, околна среда, 
води, селско стопанство

•	Пазар на труда 
и законодателство 
в тази сфера

•	Стратегии 
за намаляване 
на безработицата

•	Инспекции по труда

•	Система за социално 
подпомагане

•	Пенсионна система

•	Система на 
здравеопазване

•	Образование, 
професионално 
образование и обучение

•	Достъп до финансиране

•	Съюз на капиталовите 
пазари

•	Банков надзор 
и преструктуриране

•	Необслужвани кредити

•	Несъстоятелност

•	Застраховки и пенсии

•	Въпроси, свързани 
с конкуренцията
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