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EIROPAS PUSGADA TEMATISKA FAKTU LAPA
DARBA TIRGU NEPIECIESAMAS PRASMES

Konkurétspé&jai un nodarbinatibas
iespéjam ir svarigas prasmes, jo tadas
strukturalas parmainas ka globalizacija

un tehnikas progress rada
nepiecieSamibu  péc vél augstaka
prasmju Ilimena un darba tirgum
atbilstosam  prasmém, lai  vairotu
produktivitati un nodrosinatu labas
darbvietas.

Sis faktu lapas téma ir prasmes, kas tiesi
saistitas ar darba tirgus vajadzibam.
Plasaks parskats par augstaku un
zemaku izglitibu pieejams tematiskajas
faktu lapas “Terciaras izglitibas ieguve”
un “Macibu priekslaiciga partraukSana”.

Pietiekams pamatprasmju [imenis
(rakstpratiba, rékinasana, zinatné un
tehnologijas) ir nepiecieSams jauniem
cilvékiem, lai varétu iek|Gt darba tirgQ,
kd ari pieaugusajiem, lai saglabatu
nodarbinatibu kvalitativas un stabilas
darbvietas. Tomeér lielai dalai (20-25 %)
jaunu cilvéku sakotné&jas izglitibas posma
(ka liecina 2015. gada PISA rezultati)!
un pieauguso darbsp&jas vecuma (ka
liecina 2012.gada PIAAC rezultati)?

1

PISA ir ESAO Starptautiska skolénu
novértésanas programma. Plasaka
informacija par to, ka Sos limenus nosaka,
pieejama timekla vietné
http://www.oecd.org/pisa/test/.

2 PIAAC ir ESAO Starptautiska pieauguso
kompetencu novértésanas programma.
Plasaka informacija par to, ka Sos Ilimenus

trikst So pamatprasmju, un tas ietekmé
vinu spé&ju atrast stabilu darbu un
iesaistities ekonomiskaja un socialaja
dzivé kopuma.

Liela dala ES valstu joprojam ir augsts

tadu piecpadsmitgadnieku Tpatsvars,
kuriem ir "vajas sekmes" pamatprasmju
limeni®. Siem skoléniem ir vislielaka
iespéja saskarties ar nopietnam

gratibam turpmaka izglitiba, darba tirga
un ikdienas dzive.

Lielaka dala vajo sekmju ir
matematika — ES limeni aptuveni 22 %.
Tikai tris dalibvalstu raditajs ir zemaks

par izvirzito 15 % kritériju®, lai gan
12 dalibvalstim no 2012. gada lidz
2015. gadam izdevas samazinat So

raditaju (1. diagramma).

Rezultati lasiSana un dabaszinatnés ir
nedaudz labaki, bet abi raditaji laika
gaita ir ievérojami pasliktindjusies.

Raditaji Bulgarija, Rumanija un Kipra ir
slikti visas trijas kategorijas, jo Tpasi
matematika, kura ir vairak neka 40 %
skolénu ar vajam sekmém. Kopuma

nosaka, pieejama timekla vietné
http://www.oecd.org/skills/piaac/.

Par "vajam" uzskata tadu skolénu sekmes,

kuru prasmju limenis kada no PISA testu
kategorijam  (lasiSana, matematika vai
dabaszinatnés) ir zemaks par 2. [imeni.
4 Stratégiskas sistémas Eiropas sadarbibai
izghtibas un apmacibas joma (ET 2020)
ietvaros dalibvalstis vienojas, ka lasisana,
matematika un dabaszinatnés tadu
piecpadsmitgadnieku Tpatsvaram, kuriem ir
vajas sekmes, 2020. gada ir jabut mazakam
par 15 %.
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valstis, kuras ir salidzinosi maz skolénu
ar vajam sekmém, PISA testos ir vairak
“teicamnieku”, proti, tadu skolénu,
kuriem ir 5. pamatprasmju limenis vai

augstaks, kas liecina par kopuma
labakam izgltibas un apmacibas
sisttmam, nevis apzinatu izvéli dot

prieksroku izcilibai, nevis vienlidzibai.

Izgltibas sisttmam  vé&l neizdodas
pavisam efektivi samazinat
nevienlidzibu. Tadu zénu Ipatsvars,

kuriem ir vajas sekmes lasiSana, ir daudz
lielaks neka attiecigo meitenu ipatsvars
(23,5 % salidzinajuma ar 15,9 %), lai

gan vélak dzimumu atskiribas
lasitprasmé parasti samazinas (ka liecina

PIAAC dati par 16-24 gadus vecam
personam). Divas paréjas prasmju
kategorijas zénu un meitenu prasmju
[Tmenis ir lidzigaks. Viens no

noteicosajiem faktoriem prasmju apguvei

skolas joprojam ir socialekonomiskie
apstakli, kados skoléni dzivo.
Dabaszinatnés atskiriba nesekmibas zina
starp skoléniem ar zemako

socialekonomisko statusu un skoléniem
ar augstako socialekonomisko statusu ir
loti liela (2. diagramma).
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Avots: ESAO (PISA).
Tomeér prasmju sadalijums ES

Tas, ka Eiropas izglitibas un apmacibas
sisttmas nenodroSina pamatprasmes
20 % skolénu, ir cieSi saistits ar augstam
alternativajam izmaksam. Tas liecina ne
tikai par to, cik svarigi ir uzlabot
izglitibas un apmacibas sistemu kvalitati,
bet ar1 par iespaidigajiem potencialajiem
ieguvumiem lielakas izaugsmes un
nodarbinatibas zina, ja tadu skolénu
skaits, kuriem draud nopietna probléma
nodarbinatibas zina, tiktu samazinats.

Stradajosu pieauguso (vecuma no 16 lidz
65 gadiem) vidi ES valstis, kuras
piedalijas PIAAC apsekojuma, videji
43 % apliecinaja vidéjas vai augstas
rakstpratibas prasmes (3.-5. limenis).
Tas ir mazak par ESAO vid€jo raditaju
(49 %).

Turklat viena piektdala pieauguso ES
valstis, kuras piedalijas apsekojuma,
paradija zemas rakstpratibas prasmes.
Rékinasana tadu bija pat viena
ceturtdala. Augstu prasmju joma tikai
dazas dalibvalstis limenis ir tik augsts ka
labakajas valstis arpus ES, pieméram,
Japana. Daudzam ES valstim lidzigi
raditaji ir citas lielas valstis arpus ES,
pieméram, Kanada un ASV.

dalibvalstis ievérojami atSkiras. Kopuma
valstu grupas var iedalit sadi:

1) valstis, kuras ir daudz pieauguso ar
vidéjiem un augstiem rezultatiem un
maz ar vajiem rezultatiem
(pieméram, Niderlande, Somija,
Zviedrija un Flandrija Belgija);

2) valstis, kuru rezultati Tpasi neatskiras
no ESAO vidéja raditaja;

3) valstis, kuras ir salidzinoSi maz
cilveku ar vide€jiem un augstiem
rezultatiem un |oti daudz cilvéku ar
vajiem rezultatiem (Spanija un
Italija).

Lai gan dazas valstis loti zems prasmju
[fmenis parasti ir vecakiem cilvékiem,
Skiet, citas slikti raditaji ir art jaunakas
vecuma grupas (pieméram, Kipra un
Apvienotaja Karalisté). Turklat
apsekojuma rezultati pierada, ka
prasmju limenis ir |oti saistits ar vecaku
izglitibu un migrantu statusu, lai gan tas
dazadas valstis atskiras.

PIAAC rezultatos redzamas ar
ievérojamas atskiribas starp dalibvalstim
vidéja prasmju limena zina to cilvéku
vidli, kuriem ir lidzvértigs izglitibas
[imenis. Pieméram, jaunieSiem ar
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vidusskolas izglitibu Somija, Niderlandé
un Zviedrija ir augstaks vid€jais prasmju
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fmenis neka jaunieSiem ar augstako
izglitibu Spanija vai Kipra.
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Avots: ESAO (PIAAC). Piezime: valstis ir sakartotas péc 1. un zemaka limenpa ipatsvara kopa. Trikstosas valstis
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Avots: ESAO (PIAAC). Piezime: valstis ir sakartotas péc vidéeja raditaja terciaras izglitibas limeni.

Jauni stradasanas veidi un biezaka
darbvietu maina (nepiecieSamibas vai
izdevibas dél) nozime&, ka ir vajadzigs
plasaks prasmju klasts. Transversalas

prasmes® ir prasmes, kas nepiecie$amas,
lai atrastu darbvietas un profesijas
nozarés, kas atSkiras no tam, kuras
persona strada attiecigaja bridi vai ir
stradajusi iepriek$. Sobrid 40 % darba

®  Personam piemitoSas prasmes, kuras ir

svarigas amatos vai profesijas, kas atskiras
no tiem, kuros persona strada attiecigaja
bridi vai ir stradajusi ieprieks. Sis prasmes
var apgut art arpus darba, brivaja laika vai
izglitibas un apmacibas cela. Kopuma tas ir
prasmes, kuras apguatas viena konteksta vai
ar mérki tikt gala ar 1pasu situaciju/problému
un kuras iespéjams izmantot cita konteksta.
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devéju zino par gratibam atrast cilvékus
ar pareizajam prasmém, un daudzi
uzsver, ka pretendentiem triakst
transversalu prasmju®.

Eiropas Savieniba vairak neka pusei
darba néméju darbvieta ir nepiecieSamas
sveSvalodas prasmes (lai gan Sadas
prasmes parasti ir raksturigas
atseviskiem darbiem), tomér tikai 42 %
skolenu labi parzina savu pirmo
svesvalodu’.

Lai gan darba deveéji novérté darba
némé&jus ar iniciativu un  spé&ju
pielagoties problémam un mainigai
videi®, darijumdarbibas prasmes ES
iedzivotaju vidd joprojam ir diezgan
zema limeni. Tikai dazas dalibvalstis
vairak neka puse pieauguso uzskata, ka
viniem ir nepiecieSamas prasmes un
zinaSanas darijumdarbibas sak3anai®.

Turklat tikai puse ES iedzivotaju, kuriem
ir 15 vai vairak gadu, piekrit, ka skolas
izglitiba ir palidz&jusi viniem pilnveidot
iniciativas  prasmi un  uznémeéjiem
raksturigu attieksmi
(sk. 5. diagramma)®°.

Prasmju neatbilstiba apzimé prasmju
pieprasijuma un piedavajuma
neatbilstibu darba tirgu. Citiem vardiem
sakot, ta ir situacija, kura darba devéju
pieprasitas prasmes atSkiras no darba
meklétaju vai darba némeju
piedavatajam prasmém. Ja prasmju

6 ESAO/Eiropas Savieniba, The Missing
Entrepreneurs 2015: Policies for Self-
Employment and Entrepreneurship, OECD
Publishing, 2015.

7 ES prasmju panorama, Foreign languages
Analytical  Highlight, Eiropas Komisijas
vajadzibam izstradajis ICF GHK un Cedefop,
2014.

8 ESAO/Eiropas Savieniba, The Missing
Entrepreneurs 2015: Policies for Self-
Employment and Entrepreneurship, OECD
Publishing, 2015.

° Kelley D., Singer S., Herrigton M.,
2015/16 Global Report, Global
Entrepreneurship Monitor.

10 Eiropas Komisija, Flash Eurobarometer
354: Entrepreneurship in the EU and beyond,
2012.

neatbilstiba, kurai var bidt dazadas
izpausmes, ir ilgstosa, ta var radit
ilgtermina un istermina ekonomiskos un
socialos zaudéjumus iedzivotajiem,
darba devé&jiem un sabiedribai kopuma.
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Politikas  veidotaji un pétnieki ir
pievérsusi uzmanibu trim galvenajam
jomam:

1) makroekonomiska prasmju

neatbilstibai, kas apzimé atskiribas
starp prasmém piedavatajas
darbvietas un visdazadaka

kvalifikacijas limena bezdarbniekiem;
Tpasu prasmju trikums, kas nozimé
darba deveju nespéju atrast
darbiniekus ar Tpasam prasmém vai
profesiju;

prasmju neatbilstiba darbvieta, kas
nozimé atskiribas starp darbinieku
prasmém un darba veikSanai
nepiecie$amajam prasmém?,
Prasmju neatbilstibas
makroekonomiskie raditaji Eiropas
pusgada ietvaros var bt noderigaki,
jo tie ir uzticamaki, biezak pieejami
un vairak sasaistiti ar lielakajiem
politikas jautajumiem, pieméram,
ilgstosu vai strukturalu bezdarbu.

2)

3)

My school education is helping/has
helped me to develop my sense of

initiative and a sort of

entrepreneurial attitude

My school education is helping/has I - I

helped me to better understand the

role of entrepreneurs in society

My school education is giving/has I T

given me skills and know-how 1o
enable me to run a business

My school education is making/has s -5+ [ 7

made me interested in becoming
an entrepreneur

FL 354 June 2012
FL 283 Dec. 2009

@® cu7

Viens veids, ka noteikt
makroekonomisko prasmju neatbilstibu,
ir novértét, ka nodarbinatibas raditaji

dazadas prasmju grupas (augstas
prasmes, vid€jas prasmes un zemas
prasmes) atskiras no kop€ja

nodarbinatibas limena konkréta valsti un
gada. Jo lielaka ir atSkiriba (relativais
sadalijums), jo lielaka ir
makroekonomisko prasmju neatbilstiba.
Atskiribas ES dalibvalstis Saja zina ir
atspogulotas 6. diagramma.
Nodarbinatibas IImena sadalijums ir |oti
augsts Belgija, Bulgarija, Horvatija, Irija
un Italija. Lielakaja dala gadijumu to
nosaka mazprasmigu personu
nodarbinatibas limenis (jo Tpasi attieciba
pret augsti kvalificétiem darba
némeéjiem). Lai gan célonu izprasanai ir
nepiecieSama padzilinata katras valsts
analize, tendences ir vertigi analizét ar
ilgtermina.
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Source: Flash Eurobarometer 354, 2012

11

Sk. Kiss, A., Vandeplas, A. siki izstradato
parskatu “Measuring Skills Mismatch”,
Analytical Webnote 7/2015, Nodarbinatibas,
socialo lietu un ieklautibas GD, 2015.
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6. diagramma. Nodarbinatibas limena relativais sadalijums péc izglitibas limena
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Avots: pasu aprékini, pamatojoties uz Eurostat datiem. Gada vid€jais raditajs aprékinats no vidéja raditdja

Cetros ceturksnos.

Lai gan krizes perioda situacija darba jaunu nesenu absolventu
tirgl pasliktinajas art terciaro izglitibu nodarbinatiba salidzinajuma ar
ieguvusajiem, jaunu cilvéku 2012. gada noteikto  kritérij
nodrosinasana ar atbilstigam zinasanam, noteikts, ka 2020. gada noda
prasmém un attieksmi tik un ta atvieglo jabat vismaz 82 % jaunu
pareju no izglitibas uz nodarbinatibu. absolventu.

Faktu lapas 7. diagramma ir redzams

7. diagramma. Nodarbinamiba:
nodarbinatibas limenis 2016. gada

nesenu

ipatsvars
Padomes
u, kura
rbinatiem

nesenu

absolventu vecuma no 20 lidz 34 gadiem

[0 Augstaka limena vidéja un terciara izglitiba (3.-8. limenis)
%
100 = Augstaka limena vidéja un pécvidusskolas neterciara izglitiba (3.-4. limenis)
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Avots: Eurostat, darbaspéka apsekojums.
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Jaunu nesenu absolventu nodarbinatibas
l[imenis ES kopuma 2016. gada turpinaja
palielinaties, sasniedzot 78,2 %, tadé&jadi
nostiprinot neseno pakapenisko
atveseloSanos. Kops 2013. gada
vidusskolas izglitibu ieguvuso absolventu
nodarbinatibas Iimenis palielinajas par

3,2 procentpunktiem, bet terciaras
izglitibas  absolventu  nodarbinatibas
[imenis — par 2,1 procentpunktu. Tas

nozimé, ka terciaro izglitibu ieguvusu
jaunu cilvéku nodarbinatibas Iimenis ir
par 10 procentpunktiem augstaks neka
vidéjo izglitibu ieguvuSajiem. Sads
parsvars ir visas dalibvalstis, iznemot
Igauniju un Cehijas Republiku.

Profesionalas izglitibas un apmacibas
joma JRC'? pétijums liecina, ka daudzas
ES valstis uz profesionalo izglitibu un
apmacibu (PIA) orientétu programmu
absolventiem ar vidé&jo izghtibu ir
augstaks nodarbinatibas Iimenis neka
vid€jo izglitibu ieguvusajiem
absolventiem, kuri nav ieguvusi PIA.
Sadu personu vidd ir ari zemaks
bezdarba un ekonomiskas neaktivitates
limenis!®. ESAO analizé'* ir apstiprinats,
ka videjas izglitibas un pécvidusskolas
neterciaras izglitibas Iiment PIA tiek
saistitas ar lielaku iesp&jamibu iegut
darbu (9. diagramma), tacu nedaudz
zemaku izpelnu stunda.

Atskiribas ir nelielas, jo 1pasSi péc
dzimuma. ISCED 5. Iimeni liela
priekSrociba izpelnas un nodarbinatibas
zina ir akadémiskajai izglitibai.

12 JRC CRELL, Education and Youth Labour
Market Outcomes: the Added Value of VET,
2015; tehniskais parskats, pamatojoties uz
Tpasu izvilkumu no darbaspéka apsekojuma,
ko sniedzis Eurostat attieciba uz 2014. gada
treso ceturksni.

13 Ipatsvars attieciba pret tadam
stradajosam personam vecuma no 20 lidz
34 gadiem, kuru augstakais izglitibas limenis
ir vidéja izglittba vai  pécvidusskolas
neterciara izglitiba (ISCED 3-4).

4 ESAOQ, The effects of vocational education
and training on adult skills and wages. What
can we learn from PIAAC?, 2015.

Pamatprasmes var uzlabot atbilstigi
ieguldijumi izglitibas un strukturalajas
reformas, kas wuzlabo izglitibas un
apmacibas sistému  efektivitati un
lietderibu. Lai samazinatu iespé&ju, ka
jauniem cilvékiem ir vajas sekmes, ir
jaorientéjas art uz ieklaujosiem politikas
virzieniem, lai uzlabotu no nelabvéligas
socialekonomiskas vides vai no citam
valodas grupam nakusu skolénu
rezultatus.

Sakotnéja profesionala izglitiba un
arodmacibas ir vértigas, lai pilnveidotu
darbam nepiecieSamas un transversalas
prasmes, kas veicina pareju uz
nodarbinatibu un darbaspéka prasmju
uzturéSanu un uzlaboSanu. Arodmacibu
programmas katru gadu apmeklé vairak
neka 13 miljoni izglitojamo. Tomér darba
tirgus prognozes liecina, ka nakotne
vairakas dalibvalstis gaidams  PIA
absolventu trikums?®>,

absolventiem ar PIA
kvalifikaciju vid€jas izglitibas un
pécvidusskolas neterciaras izglitibas
[fmeni parasti ir vieglak pariet no
izglttibas uz darba tirgu. Vipiem ir ari
augstaks nodarbinatibas Iimenis neka
visparéjas vide€jas izglitibas ieguvé&jiem
ar hdzigu izglitibas apguves Ilimeni.
Tomér daudziem jaunieSiem un vinu
vecakiem PIA joprojam neskiet tik
pievilciga ka akadémiska izglitiba.

Neseniem

Patiesiba PIA pievilcibu un nozimi darba
tirgu joprojam varétu ievérojami uzlabot.
Parak maz programmas dalibvalstis tiek
pilnigi izmantots potencials, ko sniedz
macisanas darbavieta. Ari iesp&ju pariet
no PIA uz augstako izglitibu joprojam ir
parak maz.

Kvalitates zina katram PIA studentam
bltu jabut gatavam dzivot un stradat
arvien globalizétaka sabiedriba, tostarp
macoties svesvalodas.

s Eiropas Parlaments, Labour market
shortages in the European Union, 2015
(http://www.europarl.europa.eu/thinktank/en

/home.html).
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Aptuveni 50 % studentu, kuri tiek
uznemti vid€jas izglitibas, pécvidusskolas
un Istermina terciaras izglitibas
programmas, izvélas profesionalo

izglttibu un apmacibu (PIA). Tas nozimg,
ka ES valstis PIA ir galvenais prasmju un
kompetencu avots.

Tadel ir
sistémas
pamatprasmes,

svarigi, lai sakotn€jas PIA
tiktu nodrosinatas
transversalas prasmes
un profesionalas prasmes, kas atbilst
darba devéju vajadzibam. Tam ari
vajadzetu palidzét izglitojamiem
iesaistities izglittba vélak un sekmét
pareju no izglitibas uz nodarbinatibu, ka
ari no vienas darbvietas uz citu vai no
bezdarba uz nodarbinatibu.

Pedejos gados ekonomikas un nozaru
politikas virzienu centralais aspekts ir

izglitibas nozime darba tirgd, jaunu
cilvéku nodarbinatibas Iimenis un pareja
no izglitibas uz darbu.

Tam personam, kuras sakotn&jo izglitibu
pabeidz vidéjas izgltibas vai
pecvidusskolas neterciaraja limeni, PIA
sniedz sistematiski labaku pareju uz
darba tirgu neka tiem, kuriem ir
visparéja vidéja izglitiba vai
peécvidusskolas neterciara l[imena
visparéja izglitiba un kuri neturpina
apgut augstako izglitibu.

Nesenu PIA absolventu vidl visparé&jais
nodarbinatibas limenis ES 2016. gada
bija 75 %. Tas nozimé&, ka viniem ir

labaki nodarbinatibas rezultati neka
neseniem vidéjo izglitibu ieguvusiem
absolventiem visparejas izglitibas

programmas (62,9 %) (8. diagramma).
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Avots: Eurostat (2016. gada darbaspéka apsekojums). Tiessaistes datu kods: edat_Ifse_24.

Diagramma atspogujoti nodarbinatibas raditaji 20-34 gadus vecam personam, kas pabeigusas macibas 1-
3 gadus pirms apsekojuma, iegastot diplomu par vid€jo izglitibu (ISCED 3) vai pécvidusskolas neterciaro

izglitibu (ISCED 4), attieciba pret Sis pasas vecuma grupas personam, kuras attiecigaja bridi nav iesaistijusas
formala vai neformala izglitiba vai apmaciba.
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Kopuma tas liecina, ka principa PIA ir
laba izvéle jauniem cilvékiem, kuri
neplano turpinat studét augstakas
izglitibas programmas. Tomér vidgjie
rezultati joprojam slépj atskiribas starp
dazadam valstim, un tajos redzama
iesp€ja uzlabot PIA kvalitati tajas valstis,
kuras PIA rezultati atpaliek no ES vidéja
raditaja.

PEdéjos gados ES samazinas PIA
apguvéju kop€jais skaits un attieciba
pret vidéjas izglitibas apguvéju kopé&jo
skaitu.

Sakotn€jo PIA apguvéju kopé&jais skaits
vidéjas izglitibas Iimeni ES kops
2013. gada ir samazinajies par aptuveni
500 000 (4,7 %) lidz
10 309 154 personam 2015. gada. Si
lejupejosa tendence bija acimredzama
visds Cetras valstis ar lielako PIA
apguvéju skaitu, kas atbilst vairak neka
50 % no visiem PIA apguvé&jiem ES.

Tadejadi PIA apguveju relativais
Ipatsvars samazinajas no 48,9 %
2013. gada Idz 47,3 % 2015. gada.

Tomér ir lielas atSkiribas starp dazadam
valstim to PIA sistému absoldta un
relativa meéroga zina. Dalé&ji tas ir saistits
ar plaso PIA programmu klastu dazadas
valstis.

Vairakas ES dalibvalstis ir salidzinosi
daudz jaunu cilvéku, kuri izvélas
visparéjo vidéjo izglitibu, tacu neturpina
apgut augstako izglitibu (9. diagramma).

Liela dala Sadu jaunu cilvéku uzskata, ka
viniem ir iespéja ieglt profesionalo
kvalifikaciju vid€jas izglitibas,
pécvidusskolas izglitibas vai terciaras
izglitibas limeni.

Dalibvalstis var izmantot dazada veida
pieeju sakotnéjas PIA paplasinasanai,
nemot Vvéra pieprasijumu péc dazadam
kvalifikacijam darba tirgd. Ipasi vértigi ir
vairot profesionalas vid€jas izglitibas
pievilcibu un izvérst tas nodroSinasanu
valstis ar augstu macibu priekslaicigas
partrauk$anas raditaju. Sajas valstis PIA
varétu ievérojami veicinat izglitibas
ieguvi.

Valstis, kuras ir daudz visparéjas videjas
izglitibas ieguvéju, kas neturpina apgut
augstako izglitibu, bltu vértigi paplasinat
PIA nodrosinasanu pecvidusskolas
neterciaraja [Tmeni vai istermina
terciaraja limeni.

Lai risinatu ilgstosu jauniesu bezdarbu,
dalibvalstim vajadzétu nodrosinat
macisanas iespéjas arl pieaugusajiem,
laujot atgriezties izglitibas un apmacibas
sistema tiem jaunieSiem,  kuri ir
pametusi sakotnéjo izglitibu.

Problému varétu risinat, pieméram,
mérktiecigak izmantojot ESF, jo ipasi
tapéc, ka ir secinats, ka bezdarbnieku
apmaciba bija viena no efektivakajam
ESF atbalstitajam jomam laikposma no
2007. gada lidz 2013. gadam
(3.5. nodala).
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Avots: Eurostat, 2016. gada darbaspéka apsekojums [edat_Ifs_9914]
Piezime: raditdjs atspogujo augstako izglitibas ieguves limeni 30-34 gadu vecuma grupa.

PIA prieksrociba ir tada, ka Sis sistémas
ietvaros cilvéki var apgut prasmes un
kompetences, kas ir tieSi saistitas ar
darba tirgu. Ir dazadi instrumenti, kas
nodrosina, ka arodskolas un macibu
centri piedava atbilstigu un aktualu
apmacibu  noteiktds profesijas. Sie
instrumentu  ietver privata sektora
iesaisti izglitibas programmu, profesijas
standartu un studentu zinasanu
parbaudes planosana un novértésana.
Turklat viens no efektivakajiem veidiem,
ka panakt, ka studentu apgutas prasmes
atbilst darba tirgus vajadzibam, ir dalu
apmacibas sniegt arpus skolas vides,
pieméram, piedavajot praksi darba
pieredzes glsanai.

Macekliba ir labakais zinamais piemérs
PIA organizéSanai Sada veida. Ta tiek
definéta ka formala PIA programma, kas
ietver darba pieredzes gtsSanu (praktisku
darba pieredzi darbavieta) apvienojuma
ar izglitibu skola (teorétiskas/praktiskas
izglitibas periodus skola vai macibu
centra)?®. Péc 3adas  apmacibas

6 Eiropas Komisija, Apprenticeships — a
form of work-based learning, 2015.

veiksmigas pabeigSanas batu japieskir
valsts méroga atzita kvalifikacija.

BieZi vien darba devéjam un maceklim ir
l[ilgumattiecibas un maceklis par padarito
darbu sanem algu.

Macekliba nav vieniga iespéja, ka
nodrosinat macisanos darbavieta. Ir ari
citas, mazak intensivas pieejas. Tas ir,
pieméram, PIA skola apvienojuma ar
apmacibas elementiem darbavieta, kur
sadi elementi parasti aiznem mazak neka
50 % no apmacibu programmas ilguma.

Ir arm veidi, ka nodroSinat macisanos

darbavieta skolas vidég, skolu
programmas ieklaujot laboratorijas,
darbnicas, virtuves, restoranus, prakses
uznémumus, simulacijas vai  1stus

darijumdarbibas projektus'’.

Ir maz salidzinamu datu par dalibvalstu
sakotnéjas izglitibas un apmacibas

7 Eiropas Komisija, Work-Based Learning in
Europe: Practices and Policy Pointers, 2013
http://ec.europa.eu/education/policy/vocatio

nal-policy/doc/alliance/work-based-learning-

in-europe en.pdf.
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programmam, kas ietver maciSanos apmacibai darbavieta un skola
darbavieta. visizplatitakas ir Latvija, Danija, Ungarija
o _ _ un Vacija.

TaCu pieejamie dati (10. diagramma)
liecina, ka kombinétas programmas
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Avots: Eurostat (OUE, 2015. gads [educ_uoe_enrs04]). Dati par Maltu, Griekiju un Itdliju nav pieejami.

Nemot véra plaso vienpratibu par to, ka
lielaka kvalitativas maceklibas
pieejamiba batu efektivs instruments, ar
ko daudzas dalibvalstis uzlabot
ilgtspéjigu pareju no skolas uz darbu, ir
jastiprina centieni parliecinat
uznémumus, galvenokart MVU, ieguldit
laiku un naudu jaunos apmacamajos.
Citas risinamas problémas ir Sadas:

kvalificétu pasniedz€ju pieejamibas
nodrosinasana;

atbilstigu kvalitates nodrosSinasanas
sistému izveidoSana un ieviesana;
finans€juma un citu atbalsta veidu
piesaistiSana/organizésana PIA
iestdzu un uznémumu sadarbibai.

Pieauguso izglitiba un profesionala
talakizglitiba un apmaciba: strauji
mainigaja darba vidé pieaugusSajiem ir

nepartraukti japilnveido un jauzlabo
savas prasmes, lai saglabatu
konkurétspé&ju un produktivitati.

Pieauguso izglitibas sistemam ir jaspéj
apmierinat visdazadakas izglitojamo,

uznémumu un sabiedribas vajadzibas.
Tam ir janodrosSina, ka visas personas
var viegli un vienlidzigi izmantot
macisanas iespéjas. lesp&ja apgut Sis
prasmes vélak 1pasi jasniedz tiem, kuri ir
pametusi sakotné&jo izglitibu vai
apmacibu bez minimala prasmju Iimena,
kas nepiecieSams misdienu
ekonomiskaja un socialaja vidé. Prasmju
pilnveides un parkvalifikacijas cela
pieaugusie var nodrosinat, ka vinu
prasmes ir atbilstigas un aktualas ne
tikai darba vidé, bet ari aktivai lidzdalibai
sabiedriba.

Daudzas ES dalibvalstis parasti tiesi
pieaugusie ar augstu prasmju limeni ir
tie, kuriem ir labas iesp&jas izmantot
macisanas iespéjas, lai turpinatu apgat
un pilnveidot savas prasmes. Tacu ar
lielakajiem Skérsliem izmantot macisanas
iespéjas parasti saskaras tie, kuriem ir
ierobezotas prasmes un tadéjadi lielaka
nepiecieSamiba pieklut izglitibas un
apmacibas iespéjam. So iemeslu dé|

13. Ipp. |



atbalsts pieaugusajiem ar zemu
pamatprasmju [imeni vai zemu
kvalifikacijas Iimeni Sobrid tiek bieZi
ieklauts dalibvalstu politikas

programmas, nereti izglitibas un
apmacibas politikas ietvaros.

Eiropas valstis finansé vai lidzfinansé
visdazadakas izglitibas un apmacibas
programmas. Dazkart Sis programmas
papildina prasmju validacijas shémas,
tostarp sakotn€js prasmju novértéjums,
orientacijas atbalsts un informé&sanas
kampanas. Tomeér joprojam parak mazai
dalai pieauguso ir iespéja piekldt
kvalitativam un atbilstigam apmacibas
programmam prasmju pilnveidei un
parkvalifikacijai.

Eiropas Komisija 2016. gada prasmju
stratégijas ietvaros ierosindja izveidot
Prasmju garantiju, lai reagétu uz
prasmju trikumu, nevienlidzibu un
augosajam darba tirgus vajadzibam,
kam vajadzigs vél augstaks prasmju
[fImenis. Ar Prasmju garantijas palidzibu

dalibvalstis nodrosinatu, ka
mazprasmigiem pieaugusajiem tiek
piedavata prasmju pilnveide, kas ietver
iesp€ju

(@) sanemt prasmju novertejumu,
apzinot trikstosas prasmes;

(b) sanemt individualizétu izglitibas un
apmacibas piedavajumu;

(c) validét prasmes.

Saskana ar atklato koordinacijas metodi
izglitibas un apmacibas (ET 2020) joma
dalibvalstis vienojas, ka lidz
2020. gadam ir jasasniedz mérkis, ka
vismaz 15 % pieauguso (vecuma no
251idz 64 gadiem) ir iesaistijuSies
izglitiba. Tomeér 2016. gada vidé&jais
raditajs bija tikai 10,8 %. Diemzél
parasti izglitiba mazak iesaistas cilveéki,
kas atgriezas darba tirgi péc ilgstosa
bezdarba perioda, vecaki cilvéki un
cilvéki, kas strada vidéjas un zemas
kvalifikacijas profesijas — tie, kuriem
visvairak vajadzétu atjauninat un uzlabot
savas prasmes.
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Avots: Eurostat, darbaspéka apsekojumes.
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Pilniga kvalifikaciju parredzamiba un
salidzinamiba visa ES palidzes
dalibvalstim  uzticéties citu valstu
kvalifikacijam un atvieglos izglitojamo un
darba devéju mobilitdti. Saja  zina
dalibvalstis pielidzina savus kvalifikacijas
[Imenus astoniem Eiropas kvalifikaciju
ietvarstruktidras (EKI) Iimeniem un
norada EKI Ilimenus un nacionalas
kvalifikacijas l[imenus jaunizdotajos
sertifikatos/diplomos.

Arpus formalas izglitibas un
apmacibas sistemas apgutas
prasmes biezZi vien netiek dokumentétas
vai atzitas oficiali. Dalibvalstis ir
vienojusas lidz 2018. gadam ieviest
valsts méroga pasakumus neformalas un
ikdienéjas  macisanas  validé3anai's.
Konkréti, tas vienojas visiem
bezdarbniekiem veikt prasmju auditus —
vElams seSu ménesu laika péc attiecigas
vajadzibas konstatésanas. Prasmju
audits palidz novertét personas
zinasanas, prasmes un kompetences, lai
sagatavotos neformalas vai ikdieng&jas
macisanas rezultdtu validéSanai un/vai
planotu profesionalo parorientaciju vai
apmacibu projektu. Tas ir 1pasi aktuali
cilvekiem ar zemaku kvalifikaciju,
bezdarbniekiem vai cilvékiem, kuriem
draud risks klut par bezdarbniekiem,
migrantiem, jaunieSiem un cilvékiem,
kas veélas mainit karjeru. Vislabak
pardomatas iesp&jas validét arpus
formalas izglitibas iegidtas prasmes ir
viegli pieejamas un lauj iegat pilnigu vai
dal€ju kvalifikaciju.

Labi veidotas prasmju parvaldibas
sistémas var palidzét pilnveidot un
optimizét  pasreizéja un  nakotnes
darbaspéka prasmes un kompetences.
Efektivu sistému izveides pamata ir

prasmju nepiecieSamibas izpéte,
izmantojot sarezgitus prasmju
novértésanas, paredzésanas un
prognozésanas mehanismus. Si
informacija palidz virzit izglitibas un
apmacibas politiku un shiegt

profesionalas orientacijas pakalpojumus.

18 saskana ar Padomes Ieteikumu par
neformalas un ikdiengjas macisanas
validésanu (2012/C 398/01).

Komisija ir risinajusi digitalo prasmju
jautajumu ES, izmantojot Digitalo
darbvietu lielo  koaliciju!®, un ir
izstradajusi vienotu Eiropas digitalo
kompetencu ietvaru (EDKI), aprakstot
digitalas kompetences, kas musdienas
nepiecieSamas visiem pilsoniem.
Dalibvalstis izmanto EDKI un saistito
vértéSanas riku izglitibas programmu,
macibu rezultatu un skolotaju apmacibas
izstradé.

Lidzigs darbs ir izdarits, lai izstradatu
Eiropas pamatprincipu
ietvarstrukturu komercprasméem
(EntreComp), ko var izmantot par
pamatu programmu un macibu aktivitasu
izstradei, lai attistitu komercprasmes ka
kompetenci.

Komisija ari atbalsta Eiropas nozaru
prasmju apvienibu izveidi, lai izstradatu
nozaru prasmju stratégijas, paredzétu
vajadzibu péc prasmém  noteiktas
nozarés un stiprinatu PIA sistému
atbilsttbu Sim  vajadzibam. Nozaru
prasmju apvienibu mérkis ir palidzét
nodrosinat jaunas prasmes stratégiskas
nozarés, lai bdtu iesp&jams sasniegt
Eiropas meérkus izaugsmes un darbvietu,
konkuretspéjas, energétikas un klimata
parmainu joma. Pieméram, Atjaunojamo
energoresursu energijas un zalo
tehnologiju apvieniba risinas prasmju
trikuma un prasmju neatbilstibas
problému, lai noturétu Eiropas vadoSo

poziciju pasaulé atjaunojamo
energoresursu  energijas joma un
stiprinatu pareju uz musdienigu

mazoglekla ekonomiku, kuras pamata ir
dekarbonizéta energétika.

Prasmju veidosanas: politika pret
izglitibas un apmacibas priekslaicigu
partrauksanu (sk. atseviSsku faktu lapu
par macibu priekslaicigu partrauksanu)
palidz sasniegt ari obligatas izglitibas
apguves mérki jaunieSu vidd, kas ir
priekSnosacijums jaunu prasmju
apgisanai augstakaja izglitiba vai dalibai
darba tirga.

19 Sk. faktu lapu par digitdlajam prasmém un
darbvietam.
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Pamatprasmju apguveé dalibvalstis ir
sasniegts zinams progress:

Bulgarija uzlaboja kvalitativas
izglitibas pieejamibu studentiem no
nelabvéligas vides;

Portugales vietéjas pasvaldibas un
skolu grupas sadarbojas valsts plana
IstenoSana, lai veicinatu panakumus
skola;

Irija noteica konkrétus mérkus
attieciba uz rakstpratibas un
rékinasanas prasmém nelabvéliga
situacija eso$am skolam un diezgan
augstus meérkus valsts méroga, kas
lidz 2025. gadam jasasniedz attieciba
uz skoléniem ar vajam sekmém un
skoléniem ar izcilam sekmém;

Cehijas Republika atbalsta
pirmsskolas, pamatskolas un
vidusskolas sociali atstumtos

apgabalos, ievieSot un Tistenojot
individualus integracijas planus;

Rumanija isteno ESF projektu, lai
nelabvéliga situacija esosam skolam
piesaistitu kvalitativus skolotajus, un
ir sakusi ieviest jaunas kompetencu

pieeja pamatotas izglitibas
programmas pamatizglitibas otraja
posma.

Sakotnéja profesionala izglitiba un
arodmacibas: neseniem PIA iestazu
absolventiem ir labaki nodarbinatibas
rezultati neka neseniem vidé&jo izglitibu
ieguvusiem  absolventiem  visparéjas
izglitibas programmas. Tomér vidE&jie
rezultati joprojam slépj atskiribas starp
dazadam valstim, un tajos redzama
iesp&ja uzlabot PIA kvalitati tajas valstis,
kuras PIA rezultati atpaliek no ES vidéja
raditaja (Belgija, Griekija, Spanija,
Francija, Italija, Latvija un Rumanija).
Vairakas ES  dalibvalstis  (Cehijas
Republika, Griekija, Spanija, Malta un
Portugal€) ir ari salidzinosi daudz jaunu
cilvéku, kuriem nav vid€jas izglitibas
diploma vai kuri izvélas visparéjo vid€jo
izglttibu, tacu neturpina apgit augstako
izglitibu.

Pieauguso izglitiba un pieauguso
prasmes: pieauguso iesaistes raditajs
izglitiba parsniedz ET 2020 noteikto
raditaju (15 %) septinas valstis —
Danija, Igaunija, Francija, Luksemburga,
Niderlandg, Somija un Zviedrija.

Mazakais iesaistes raditajs ir Bulgarija,
Ungarija, Rumanija un Slovakija.

Prasmju un kvalifikaciju
parredzamiba un atziSsana: Ilidz Sim
24 dalibvalstis ir pielidzindjusas savas
valsts kvalifikacijas Eiropas kvalifikaciju
ietvarstruktdrai (EKI), un 16 dalibvalstis
norada vai ir noteikusas datumu, no kura
EKI [imeni tiek noraditi valsts
sertifikatos/diplomos.

Neformalas un ikdienéjas macisanas
validésana: dalibvalstis gatavojas
ieviest valsts meéroga pasakumus, lai
varétu validéet prasmes, kas iegutas
arpus formalas izglitibas un apmacibas.
Progress Saja zina ir atskirigs, un lidz
noteiktajam terminam 2018. gada
joprojam ir daudz darama. Pieméram,
2014. gada Eiropas parskata par
neformalds un ikdienéjas maciSanas
atzisanu 15 dalibvalstis (Bulgarija,
Cehijas Republika, Danija, Vacija, Irija,
Griekija, Spanija, Kipra, Lietuva, Malta,
Austrija, Portugale, Rumanija, Slovakija
un Apvienota Karaliste) zinoja, ka nebija
ieviesta prasmju audita sistéma — viens
no valsts validéSanas pasakumu
elementiem.

Prasmju parvaldiba: ir svarigi regulari
uzraudzit darba tirgus pieprasijumu,
turklat darba tirgus prasmju apgisSanas
un izmantoSanas sistémas pamats ir
sistéma, ar ko uzraudzit profesijas, kuras
ir par maz vai par daudz darbaspéka.
Tomér dalibvalstis Sobrid nav pietiekami
labu uzraudzibas mehanismu. Tikai viena
treSdala dalibvalstu uzrauga darbaspéka
pieprasijuma izmainas, bet vél vienai
treddalai ir pieejami tikai dalé&ji dati®°.

Digitalas prasmes: digitalizacijas
programmas rezultatu parskata ir vértéts
digitalas ekonomikas progress,
izmantojot Digitalas ekonomikas un
sabiedribas indeksu (DESI), kas ir
vispusigs indekss, kura apkopoti Eiropas
digitalas jomas attistibas raditaji un
uzraudzits ES dalibvalstu digitalas

20 Kvalitativie dati; Eiropas Komisija,
Mapping and Analysing Bottleneck Vacancies
in EU Labour Markets, 2014.
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konkurétspéjas  progress®!.  Digitalo
prasmju apguve tiek uzraudzita indeksa
cilvékkapitala dimensijas ietvaros.
Vislabakie rezultati pamatprasmju
apguves un izmantosanas zina ir Danija,
Luksemburga, Niderlandg, Somija,
Zviedrija un Apvienotaja Karaliste.
Augstaka IiTmena prasmju un pilnveides
zina vislabakie rezultati ir Irija, Austrija,
Somija, Zviedrija un Apvienotaja
Karalisté. Konsekventi zemakie raditaji
abas kategorijas ir Bulgarija, Griekija un
Rumanija.

Datums: 29.09.2017.

2 http://ec.europa.eu/digital-
agenda/en/digital-agenda-scoreboard.
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