Ne le Janezek, tudi Janez naj se u¢i

»Kar bo, pa bo“ (Que Sera Sera) prepeva ameriska pevka Doris Day v priljubljenem refrenu
svetovno znane popevke iz petdesetih let prejSnjega stoletja. Morda je skoraj ze pregovorni refren
res ustrezal resni¢nosti sredi 20. stoletja, v 21. pa takSnega ,,fatalisti¢nega® pristopa gotovo ne gre
jemati za vodilo. Danes je vse manj stvari prepusc¢enih naklju¢ju. Zahteve so vse visje in vse vec

jih je, klju¢na beseda za njihovo izpolnjevanje pa je znanje.

Vsezivljenjsko ucenje, eden od programov Evropske komisije, ponuja kar nekaj priloznosti, da se
lahko ljudje izobrazujejo v vseh zivljenjskih obdobjih in okolis¢inah. Erasmus, Leonardo da
Vinci, Comenius, Grundtvig niso le imena slavnih znanstvenikov in mislecev, temve¢ tudi
podprogramov, ki prispevajo k razvoju izobraZevanja in usposabljanja po Evropi. Med letoma

2007 in 2013 bo Evropska unija v ta namen porabila kar 7 milijard evrov.

Tako je denimo doslej Ze ve¢ kot dva milijona Studentov prejelo Stipendije Erasmus, s katerimi so
financirali nekajmese¢no bivanje in Studij v tujini. Po njihovem pripovedovanju so pridobljene
izkusnje izjemno dragocene, in sicer z ve¢ vidikov. Eden med njimi je u€enje tujih jezikov, ki je v
tujem govornem okolju lazje in hitrejSe. Enako pomembno je spoznavanje drugih kultur,
drugac¢nega nacina Studija, drugih Studijskih vsebin, ki jih mati¢na univerza morda nima. Tudi
sklepanje novih poznanstev, morda prijateljstev, ni nezanemarljivo. Mladi se tako navajajo na
samostojnost, dokazano pa je, da imajo diplomanti, ki so del Studija preziveli v tujini, prednosti

pri iskanju zaposlitve.

Res je, da je za odhod v tujino potreben kancek poguma, odprtosti in vedoZeljnosti. Premagati je
treba zacetne tezave, morda domotozje. Vsekakor pa je to cudovita priloZnost za tiste nadebudne

radovedneze, ki jih ni strah prevzeti krmilo svojega zivljenja.

Kot re¢eno, Erasmus Se zdale¢ ni edina oblika u¢ne mobilnosti. EU omogoca izobraZevanje v
tujini ne le Studentom, temve¢ tudi drugim, na primer dijakom in uciteljem, zaposlenim v Solah
ali na podrocju poklicnega usposabljanja. Ti lahko na ta nacin spoznavajo druge Solske sisteme,
vzpostavljajo stike ali tkejo mreze z drugimi podobnimi organizacijami. [zobrazevanje odraslih in
spodbujanje evropskega zdruzevanja, ucenje jezikov, spoznavanje informacijskih in

komunikacijskih tehnologij so prav tako del vsezivljenjskega ucenja.

Ni tezko, samo malce zanimanja in dobre volje je potrebno. PriloZznosti je na pretek.



