LIETUVOS RESPUBLIKOS PRANESIMAS EUROPOS KOMISIJAI PAGAL
REGLAMENTO (ES) 2016/679 51 STRAIPSNIO 4 DAL, 84 STRAIPSNIO 2 DAL] IR
88 STRAIPSNIO 3 DALJ

I. Informacija pagal Reglamento (ES) 2016/679 51 straipsnio 4 dalj

1. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas Nr. I-1374
(suvestiné redakcija nuo 2025 m. sausio 1 d.)

8 straipsnis. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos statusas ir veiklos principai

1. Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija yra Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstaiga.
Jos administracijos struktiira, strateginj ir metinj veiklos planus tvirtina Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos direktorius.

2. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos veikla grindZiama teisétumo, neSaliSkumo,
vieSumo, profesionalumo atliekant savo funkcijas principais. Valstybiné duomeny apsaugos
inspekcija, atlikdama Reglamente (ES) 2016/679 nustatytas prieZiiiros institucijos uZduotis ir Siame
jstatyme jai nustatytas funkcijas bei priimdama sprendimus dél jy atlikimo, yra nepriklausoma. Jos
teisés gali biiti suvarzytos tik jstatymy.

3. Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos, Lietuvos Respublikos Seimo nariai ir
asmenys neturi teisés Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, jos vadovui, valstybés
tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, daryti jokio politinio, ekonominio,
psichologinio, socialinio spaudimo ar kitokio neteiséto poveikio. KiSimasis j Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos veikla uZtraukia jstatymy nustatyta atsakomybe.

9 straipsnis. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vadovas

1. Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai vadovauja Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos direktorius.

2. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriumi gali biiti skiriamas
nepriekaistingos reputacijos Lietuvos Respublikos pilietis, turintis teisés bakalauro ir teisés
magistro arba teisininko profesinj kvalifikacinj laipsnj (vienpakopj teisinj universitetinj
iSsilavinimq) ir ne maZesnj kaip 10 mety teisinio arba teisinio pedagoginio darbo stazg ir atitinkantis
Reglamento (ES) 2016/679 53 straipsnio 2 dalyje nustatytus reikalavimus.

3. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktorius yra valstybés tarnautojas —
jstaigos vadovas. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktorius yra atskaitingas
Vyriausybei ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministrui.

4. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktorius savo kadencijos laikotarpiu turi
sustabdyti naryste politinéje partijoje.

5. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktorius atleidZiamas i$ pareigy:

1) savo noru;

2) pasibaigus kadencijai;

3) kai nustatoma, kad jis padaré sunky nusiZengima;

4) nebeatitinka Sio straipsnio 2 ir 4 dalyse nustatyty reikalavimy.;

5) kai jam sukanka 65 metai.

11 straipsnis. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos uzduotys ir funkcijos

1. Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija atlieka Reglamente (ES) 2016/679 nustatytas
prieZitiros institucijos uzduotis.

2. Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija taip pat atlieka Sias funkcijas:
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1) teikia duomeny subjektams, duomeny valdytojams ir duomeny tvarkytojams
konsultacijas dél asmens duomeny ir privatumo apsaugos, taip pat rengia metodines rekomendacijas
dél asmens duomeny apsaugos ir jas vieSai skelbia savo interneto svetainéje;

2) Neteko galios nuo 2019-11-14

3) bendradarbiauja su kity valstybiy asmens duomeny apsaugos prieZitiros institucijomis,
Europos Sajungos institucijomis, jstaigomis ir tarptautinémis organizacijomis ir dalyvauja ju
veikloje;

4) dalyvauja formuojant valstybés politika asmens duomeny apsaugos srityje ir ja
igyvendina;

5) igyvendina 1981 m. sausio 28 d. Strasbire sudarytos Konvencijos dél asmeny apsaugos
rySium su asmens duomeny automatizuotu tvarkymu (ETS Nr. 108) ir jos protokoly nuostatas;

6) kitas Siame jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

12 straipsnis. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos jgaliojimai ir teisés

1. Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija turi Reglamente (ES) 2016/679 nustatytus
prieZiiiros institucijos jgaliojimus.

2. Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija turi teise:

1) neatlygintinai gauti iS duomeny valdytojy ir duomeny tvarkytojy, valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny visq reikalinga informacija,
dokumenty kopijas ir nuorasus, duomeny kopijas, taip pat susipaZinti su visais duomenimis ir
dokumentais, reikalingais atliekant prieZitiros institucijos uZduotis ir funkcijas;

2) paZeidimy nagrinéjimo metu be iSankstinio jspéjimo jeiti | tikrinamo asmens,
skundZiamo asmens ar su jais susijusiy asmeny patalpas (tarp ju ir nuomojamas ar naudojamas
kitais pagrindais) arba teritorija, kur yra dokumenty ir (ar) jrangos, susijusios su asmens duomeny
tvarkymu. [eiti j juridinio asmens teritorija, pastatus, patalpas (tarp juy ir nuomojamus ar naudojamus
kitais pagrindais) galima tik juridinio asmens darbo laiku, pateikus valstybés tarnautojo
pazyméjima. Jeiti j fizinio asmens gyvenamasias patalpas (tarp ju ir nuomojamas ar naudojamas
kitais pagrindais), kur yra dokumenty ir (ar) jrangos, susijusios su asmens duomeny tvarkymu,
galima fiziniam asmeniui i§ anksto raStu sutikus leisti jeiti j Sias patalpas arba, kai tokio raSytinio
sutikimo néra, pateikus teismo nutartj dél leidimo jeiti j fizinio asmens gyvenamasias patalpas;

3) dalyvauti Seimo, Vyriausybés, kity valstybés institucijy posédZiuose, kai svarstomi
klausimai, susije su asmens duomeny ir (ar) privatumo apsauga;

4) kviesti ekspertus (konsultantus), sudaryti darbo grupes dél asmens duomeny tvarkymo
ar apsaugos ekspertizés, asmens duomeny apsaugos dokumenty rengimo, taip pat kitiems
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos kompetencijos klausimams spresti;

5) teikti duomeny valdytojams, duomeny tvarkytojams ir kitiems juridiniams ar fiziniams
asmenims rekomendacijas ir nurodymus dél asmens duomeny tvarkymo ir (ar) privatumo apsaugos;

6) keistis informacija su kity valstybiy asmens duomeny apsaugos prieZiiiros institucijomis
ir tarptautinémis organizacijomis tiek, kiek to reikia jy funkcijoms atlikti;

7) kreiptis | teisma ar kitaip dalyvauti nagrinéjant byla teisme siekiant uZtikrinti
Reglamento (ES) 2016/679, kity Europos Sajungos, tarptautiniy ir Lietuvos Respublikos teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny ir (ar) privatumo apsaugg, nuostaty vykdyma;

8) paZeidimy nagrinéjimo metu naudoti technines priemones;

9) paZeidimy nagrinéjimo metu gauti Zodinius ir raSytinius paaiSkinimus i$ juridiniy ir
fiziniy asmeny ir reikalauti, kad jie atvykty j Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos patalpas
duoti paaisSkinimy;

10) naudoti turimg informacijq (jskaitant asmens duomenis), gauta paZeidimy nagrinéjimo
metu ar atliekant kitas funkcijas;

11) pasitelkti policijos pareigiinus vieSajai tvarkai palaikyti ir galimam prievartos
panaudojimui uZtikrinti.



3. Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija taip pat turi kity tiesiogiai taikomy Europos
Sajungos teisés akty, jstatymy ir kity teisés akty, reglamentuojanCiy asmens duomeny ir (ar)
privatumo apsaugg, nustatyty teisiy.

4. Jei Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija, nagrinédama skunda, turi pagrinda manyti,
kad Europos Komisijos sprendimas dél tinkamumo, dél standartiniy duomeny apsaugos salygu
priémimo ar dél patvirtinty elgesio kodeksy visuotinio galiojimo yra neteisétas, ir jos sprendimas
priklauso nuo Sio Europos Komisijos sprendimo galiojimo, ji sustabdo skundo nagrinéjima
ir Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi j Lietuvos
vyriausiajj administracinj teismq su praSymu kreiptis | kompetentingg Europos Sajungos teismine
institucija dél Europos Komisijos sprendimo dél tinkamumo, dél standartiniy duomeny apsaugos
salygy priémimo ar dél patvirtinty elgesio kodeksy visuotinio galiojimo. Jei Lietuvos vyriausiasis
administracinis teismas, nagrinédamas Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos prasSyma, turi
pagrinda manyti, kad Europos Komisijos sprendimas dél tinkamumo, dél standartiniy duomeny
apsaugos salygu priemimo ar dél patvirtinty elgesio kodeksy visuotinio galiojimo yra neteisétas, jis
priima sprendima kreiptis j kompetentinga Europos Sqjungos teismine institucija su praSymu priimti
prejudicinj sprendima pagal Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 267 straipsnij.

2. Lietuvos Respublikos visuomenés informavimo jstatymas Nr. I-1418 (suvestiné
redakcija nuo 2025 m. liepos 1 d.)

49 straipsnis. Zurnalisty etikos inspektorius

1. Zurnalisty etikos inspektorius (toliau — inspektorius) yra valstybés pareigiinas, kuris

2. Inspektoriy 5 metams skiria Seimas iS kandidaty, kuriuos pasitlo organizacijos, kurios
vienija vieSosios informacijos rengéjus, skleidéjus ir Zurnalistus ir kuriy nariy veiklai taikomos
Kodekso normos. Tas pats asmuo inspektoriumi negali biiti skiriamas daugiau kaip dvi kadencijas i$
eilés. Paskirtas inspektoriumi asmuo eina pareigas tol, kol paskiriamas naujas inspektorius.

3. Inspektoriumi skiriamas nepriekaiStingos reputacijos Lietuvos Respublikos pilietis,
turintis aukStajj universitetinj iSsilavinimgq ir pareigoms atlikti biiting kompetencija bei atitinkantis
Reglamento (ES) 2016/679 53 straipsnio 2 dalies reikalavimus.

4. Inspektoriumi negali biiti Seimo, Vyriausybés nariai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai. Inspektorius ir jo Seimos nariai negali biti susije darbo santykiais su vieSosios
informacijos rengéjais ir (ar) skleidéjais, negali turéti vieSosios informacijos rengéjy ir
(ar) skleidéjy akcijy. Savo kadencijos laikotarpiu inspektorius negali dalyvauti politinéje veikloje.

5. Inspektorius vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Siuo ir kitais jstatymais,
ratifikuotomis Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos teisés aktais,
Lietuvos Zurnalisty ir leidéjy etikos kodeksu ir kitais teisés aktais.

6. Inspektoriaus veikla grindZiama teisétumo, neSaliSkumo, nepriklausomumo, teisingumo
ir vieSumo principais.

7. Inspektorius negali eiti jokiy kity renkamy ar skiriamy pareigy, taip pat gauti jokio kito
atlyginimo, iSskyrus inspektoriaus darbo uzmokestj ir uZmokestj uz pedagogine ar kiirybine veikla,
taip pat uZmokestj uZ dalyvavima Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy
finansuojamuose arba Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo projektuose, kuriuose vykdoma su
Zmogaus teisiy apsauga, sklaida ar ombudsmeny institucijy veiklos tobulinimu susijusi pedagoginé
ar kiirybiné veikla.

8. Inspektorius atleidZiamas iS pareigy, kai:

1) pasibaigia jo jgaliojimy laikas;

2) jis atsistatydina;

3) kai nustatoma, kad jis padaré sunky nusiZengima;

4) nebeatitinka Sio straipsnio 3 ir 4 dalyse jam keliamy reikalavimy;
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5) pagal sveikatos prieZiiiros jstaigos iSvada jis nebegali eiti Siy pareigu.

8'. Jeigu pasibaigus inspektoriaus kadencijai jis néra paskiriamas antrai kadencijai ir per
2 ménesiy terming nepradeda eiti valstybés pareigiino ar valstybés tarnautojo pareigy, jam
iSmokama 2 meénesiy jo vidutinio darbo uZmokescio dydZio iSeitiné iSmoka. Inspektoriui,
atleidZiamam i$ Siy pareigy, kai jis pagal sveikatos prieZiiiros jstaigos iSvadq nebegali eiti savo
pareigy, iSmokama 3 ménesiy jo vidutinio darbo uZmokescio dydZio iSeitiné iSmoka. Inspektoriui
mirus, jo Seimos nariams iSmokama 3 ménesiy jo vidutinio darbo uzmokes¢io dydZio iSmoka. Sioje
dalyje nurodytos i¥mokos mokamos i§ Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybai skirty valstybés
biudzeto 1ésy.

9. Inspektorius, priimdamas sprendima, gali pasitelkti eksperty grupes (ekspertus), kurios
(kurie) teikia iSvadas dél visuomenés informavimo priemoniy ir (ar) jy turinio priskyrimo erotinio,
pornografinio ir (ar) smurtinio pobtidZio informacijos kategorijoms, taip pat iSvadas apie tai, ar
vieSoji informacija skatina nesantaika dél amZiaus, lyties, lytinés orientacijos, etninés
priklausomybés, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, negalios, tikéjimo,
jsitikinimy, paZidiry ar religijos. Eksperty grupiy sudétj ir eksperty skaiCiy tvirtina inspektorius.
Eksperty grupés (ekspertai) atsako uz savo iSvados (iSvady) teisinguma jstatymy nustatyta tvarka.
Eksperty grupés (ekspertai) veikia pagal inspektoriaus patvirtinta darbo reglamentg. Visuomeneés
informavimo priemoniy priskyrimo erotinio ir (ar) smurtinio pobiidZio informacijos kategorijoms
tvarkos aprasa tvirtina Vyriausybés jgaliota institucija inspektoriaus teikimu.

10. Inspektoriaus veiklg uZtikrina Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnyba. Zurnalisty etikos
inspektoriaus tarnyba yra biudZetiné jstaiga, kuriai vadovauja inspektorius.

11. Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo ir turi antspauda su
Lietuvos valstybés herbu ir pavadinimu ,,Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnyba“. Uz antspaudo
naudojimg ir saugojimga atsako inspektorius. Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos buveiné yra
Vilniuje. Patalpas jai suteikia Vyriausybeé.

12. Inspektoriaus, Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos ir prie jos veikianciy eksperty
grupiy (eksperty) veikla finansuojama i§ valstybés biudZeto. BiudZete Siai veiklai skirtos 1éSos
nurodomos atskira eilute.

13. Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos uzdaviniai, funkcijos, teisés ir pareigos, darbo
organizavimo tvarka nustatomi Seimo patvirtintuose Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos
nuostatuose.

14. Inspektorius karta per metus atsiskaito Seimui uZ savo ir Zurnalisty etikos
inspektoriaus tarnybos veikla ir iki kiekvieny mety balandZio 1 dienos pateikia metine veiklos
ataskaita. Ji vie3ai skelbiama Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos interneto svetainéje.

50 straipsnis. Inspektoriaus kompetencija

1. Inspektorius atlieka Sias funkcijas:

<..>

3) nagrinéja duomeny subjekty pagal Reglamento (ES) 2016/679 77 straipsnio 1 dalj
pateiktus skundus Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nustatyta tvarka. Nagrinéjant Siuos
skundus, Sio straipsnio 3, 4, 5 ir 9-19 dalys netaikomos;

<..>

6) teikia Seimui ir kitoms wvalstybés institucijoms siiilymus dél Sio ir kity visuomenés
informavima reglamentuojanciy jstatymy bei teisés akty tobulinimo ir jgyvendinimo;

<..>

9) bendradarbiauja su Europos Sajungos ir kity Saliy analogiSkomis institucijomis, pagal
savo kompetencija atstovauja Lietuvos Respublikai tarptautinése organizacijose;

<..>

11) atlieka vieSosios informacijos stebéseng visuomenés informavimo priemonése, iSskyrus
radijo ir televizijos programy stebéseng;



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt

12) jgyvendina 1981 m. sausio 28 d. Strasbiire sudarytos Konvencijos dél asmeny
apsaugos rySium su asmens duomeny automatizuotu tvarkymu (ETS Nr. 108) ir jos protokoly
nuostatas, kai asmens duomenys tvarkomi Zurnalistikos tikslais ir akademinés, meninés ar
literattirinés saviraiskos tikslais.

2. Atlikdamas Sio straipsnio 1 dalyje nurodytas funkcijas, inspektorius turi teise:

1) savo iniciatyva pradéti tyrima arba perduoti surinkta tyrimo medZiagg iStirti kitoms
kompetentingoms valstybés institucijoms;

2) Sio jstatymo nustatyta tvarka nemokamai gauti iS vieSosios informacijos rengéjuy,
skleidéjy informacija, jskaitant jyu valdomose visuomenés informavimo priemonése paskelbtg
informacija (transliuoty programy vaizdo ir garso jrasus, leidiniy egzempliorius, jy kopijas), biiting
savo funkcijoms atlikti;

3) nemokamai gauti iS valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacija,
dokumentus ir kita medZiagg, biiting savo funkcijoms atlikti;

4) jstatymy nustatyta tvarka, taciau tik tokia apimtimi, kiek reikia jo funkcijoms atlikti,
susipaZinti su valstybés, tarnybos, komercine ar banko paslaptj sudaranciais dokumentais, taip pat
dokumentais, kuriuose yra informacijos apie jstatymy saugomus asmens duomenis;

5) nepaZeisdamas asmeny teisiy ir teiséty interesy, filmuoti, fotografuoti, daryti garso ir
vaizdo jrasus, naudoti kitas technines priemones tyrimy metu jstatymy nustatyta tvarka;

6) dalyvauti Seimo, Vyriausybés, kity valstybés jstaigy organizuojamuose posédZiuose,
pasitarimuose, juy sudaryty komisijy ir darbo grupiy veikloje, taip pat vieSosios informacijos rengéju
ir skleidéjuy veiklos reglamentavimo ir savitvarkos institucijy posédZiuose, kai svarstomi klausimai,
susije su Sio Istatymo nuostaty jgyvendinimu, inspektoriaus veikla arba jo atliekamu tyrimu,
pareiksti juose savo nuomone;

7) sudaryti darbo grupes, komisijas teisés aktams ir pasitilymams rengti, renginiams
organizuoti ir kitiems aktualiems klausimams nagrinéti;

8) Siame ir kituose jstatymuose nustatytoms funkcijoms atlikti pasitelkti eksperty grupes
(ekspertus), nustatyti juy darbo reglamentus ir apmokéjimo tvarka.

<..>

20. Inspektoriaus teiséty reikalavimy, priimty sprendimy nevykdymas ar kitoks trukdymas
inspektoriui jgyvendinti Sio Istatymo jam suteiktas teises ar jgaliojimus uZtraukia administracine
atsakomybe.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymas Nr. I-464 (suvestiné redakcija nuo
2024 m. sausio 2 d.

22 straipsnis. Pagrindiniai Vyriausybés jgaliojimai

Vyriausybeé:

<..>

8) steigia, reorganizuoja ir likviduoja Vyriausybés jstaigas, steigia jstaigas prie ministerijy
ir paveda ministerijoms jgyvendinti jstaigy prie ministerijy savininko teises ir pareigas (iSskyrus
sutikimy dél tokiy jstaigy reorganizavimo ir likvidavimo priémimg), steigia, reorganizuoja ir
likviduoja kitas biudZetines jstaigas, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Vyriausybé ar
Vyriausybeés jgaliota valstybés institucija ar jstaiga;

9) tvirtina ministerijy, Vyriausybés kanceliarijos, Vyriausybés jstaigy, jstaigy prie
ministerijy, Vyriausybés atstovy jstaigos, kity Vyriausybés jsteigty biudZetiniy jstaigy, kuriy
savininko teises ir pareigas jgyvendina Vyriausybé arba ministerijos, nuostatus; tvirtinti jstaigy prie
ministerijy ir kity Vyriausybés jsteigty biudZetiniy jstaigy, kuriy savininko teises ir pareigas
igyvendina ministerijos, nuostatus Vyriausybé gali pavesti atitinkamos valdymo srities ministrui,
jeigu Kkiti jstatymai nenustato kitos jy tvirtinimo tvarkos;

<..>



14) skiria j pareigas ir atleidZia iS ju Vyriausybés atstovus, Vyriausybés jgaliotinj ir jo
pavaduotoja, priima | pareigas ir atleidZia i jy Vyriausybés jstaigy vadovus, kitus jstatymy
nustatytus valstybés tarnautojus ir pareiglinus, juos skatina; atitinkamos valdymo srities ministro
teikimu Vyriausybés | pareigas priimtiems ar paskirtiems valstybés tarnautojams ir pareigiinams
skiria tarnybines nuobaudas, jeigu jstatymai nenustato kitaip;

<..>

29' straipsnis. Vyriausybés jstaigos

1. Vyriausybés jstaiga steigiama dalyvauti formuojant politika ministrui pavestose valdymo
srityse ir jai jgyvendinti.

2. Vyriausybés jstaiga yra biudZetiné jstaiga, turinti saskaita banke ir antspaudq su
valstybés herbu ir savo pavadinimu.

3. Vyriausybés jstaiga veikia pagal Vyriausybeés patvirtintus nuostatus.

4. Konkrecios Vyriausybés jstaigos veiklg ar tam tikrg sritj, kurioje veikia Vyriausybés
jstaiga, reglamentuojantis jstatymas Vyriausybés jstaigai gali suteikti specialias teises,
uztikrinancias jai pavesty funkcijy atlikimo nepriklausomuma.

5. Vyriausybés jstaigos veikla organizuojama vadovaujantis Vyriausybés patvirtinta
Strateginio valdymo metodika parengtu Vyriausybés jstaigos strateginiu veiklos planu, prireikus ir
kitais Strateginio valdymo jstatyme nurodytais veiklos lygmens planavimo dokumentais.
Vyriausybés jstaigos strateginj veiklos plang tvirtina atitinkamos valdymo srities ministras ar
atitinkamy valdymo sri¢iy ministrai bendru jsakymu. Prireikus detalizuoti Vyriausybés jstaigos
strateginio veiklos plano jgyvendinima, yra rengiamas Vyriausybés jstaigos metinis veiklos planas,
kurj tvirtina Vyriausybés jstaigos vadovas, suderines su atitinkamos valdymo srities ministru ar
atitinkamy valdymo sric¢iy ministrais. Konkrecios Vyriausybés jstaigos veikla ar tam tikra sritj,
kurioje veikia Vyriausybés jstaiga, reglamentuojantis jstatymas gali nustatyti kitokia planavimo
dokumenty, kuriais vadovaujantis organizuojama Vyriausybés jstaigos veikla, tvirtinimo tvarka.

6. Vyriausybés jstaigos vadovas yra atskaitingas Vyriausybei ir ministrui, kuriam pavestoje
valdymo srityje veikia Vyriausybés jstaiga.

<..>

4. Lietuvos Respublikos valstybés tarnyboes jstatymas Nr. VIII-1316 (suvestiné
redakcija nuo 2025 m. sausio 22 d.)

2 straipsnis. Istatymo taikymas

<..>

9. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vadovui netaikomi Sio jstatymo 6 straipsnis,
9 straipsnio 1 ir 2 dalys, 13 straipsnio 4 dalis ir 5 dalis (tiek, kiek nustatyta galimybé biiti paskirtam
antrai kadencijai tik po pirmosios kadencijos veiklos tiksly ir pasiekty rezultaty jvertinimo),
18 straipsnis, 19 straipsnio 1 dalies 2 punktas, 21 straipsnis, 22 straipsnio 1 ir 2 dalys, 35 straipsnis,
iSskyrus 5 dalj. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vadovui tarnybine atsakomybe
reglamentuojantys Sio jstatymo straipsniai taikomi tik tais atvejais, kai jis jtariamas padares Siurksty
tarnybinj nusiZzengima. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vadovas atleidZiamas iS pareigy
specialiajame jstatyme arba tiesiogiai taikomame Europos Sajungos teisés akte nustatytais
pagrindais.

<..>

5. Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymas Nr. I-430 (suvestiné redakcija
nuo 2026 m. vasario 2 d.)

3 straipsnis. Asignavimy valdytojai



1. Valstybés biudZeto asignavimy valdytojai:

1) Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarija, Seimo kanceliarija, Vyriausybés
kanceliarija, ministerija, Vyriausybés jstaiga;

2) jstaiga, kuri yra atskaitinga Lietuvos Respublikos Prezidentui, Seimui arba kurios
vadovg (arba kolegialy valdymo organg) skiria Prezidentas, Seimas;

<..>

II. Informacija pagal Reglamento (ES) 2016/679 84 straipsnio 2 dalj

1. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas Nr. VIII-1316 (suvestiné
redakcija nuo 2025 m. sausio 22 d.)

4 straipsnis. Valstybés tarnautojy veiklos ir tarnybinés etikos principai

1. Valstybés tarnautojai privalo laikytis Siame jstatyme nustatyty valstybés tarnautojy
veiklos ir tarnybinés etikos principy.

2. Valstybés tarnautojy veiklos ir tarnybinés etikos principai yra Sie:

1) atsakomybé. Valstybés tarnautojas atsako uZ savo veiksmy padarinius, naudojamos
informacijos, dokumenty tinkama naudojima ir konfidencialuma; wvalstybés ar savivaldybés
institucijos ar jstaigos vadovo reikalavimu atsiskaito uZz savo veiklg institucijoje ir jstaigoje
nustatyta tvarka; <...>

23 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos

1. Valstybés tarnautojams uZ tarnybinius nusiZzengimus, iSskyrus maZareikSmius
tarnybinius nusiZengimus, skiriamos Sio jstatymo nustatytos tarnybinés nuobaudos. Tarnybiniu
nusiZzengimu laikomas valstybés tarnautojo pareigy neatlikimas ar netinkamas atlikimas dél
valstybés tarnautojo kaltés. MaZareikSmiu tarnybiniu nusiZengimu laikomas tarnybinis
nusiZzengimas, kurio tyrimgq atlikus nustatyta, kad jis yra formalaus pobiidZio, nesukéles neigiamy
padariniy ir tarnybinés nuobaudos paskyrimas biity neproporcingas tarnybinio nusiZengimo
sunkumui.

2. Tarnybiné nuobauda skiriama atsiZvelgiant | kalte, tarnybinio nusiZengimo padarymo
prieZastis, aplinkybes ir padarinius, i valstybés tarnautojo veiklg iki tarnybinio nusiZengimo
padarymo, tarnybine atsakomybe lengvinancias ir sunkinancias aplinkybes.

3. UzZ tarnybinius nusiZengimus valstybés tarnautojui gali bti skiriama viena i§ Siy
tarnybiniy nuobaudy:

1) pastaba;

2) papeikimas;

3) grieZtas papeikimas;

4) atleidimas iS pareigy.

4. Tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ pareigy gali biiti skiriama uZ SiurkSty tarnybinj
nusiZzengima, taip pat uz kita tarnybinj nusiZengima, jeigu prieS tai valstybés tarnautojui nors karta
per pastaruosius 12 ménesiy buvo taikyta tarnybiné nuobauda — grieZtas papeikimas.

5. Siurks¢iu tarnybiniu nusizengimu laikoma:

1) su tarnybiniy pareigy atlikimu susijes valstybés tarnautojo elgesys, diskredituojantis
valstybés tarnyba, menkinantis jstaigos ar paties valstybés tarnautojo reputacija, Zeminantis
Zmogaus oruma, ar kiti veiksmai, tiesiogiai paZeidZiantys Zmoniy konstitucines teises;

2) valstybés ar tarnybos paslapties atskleidimas;

3) piktnaudZiavimas tarnyba; <...>



2. Lietuvos Respublikos baudzZiamasis kodeksas, patvirtintas 2000 m. rugséjo 26 d.
jstatymu Nr. VIII-1968 (suvestiné redakcija nuo 2026 m. sausio 1 d.)

196 straipsnis. Neteisétas poveikis elektroniniams duomenims

1. Tas, kas neteisétai sunaikino, sugadino, pasalino ar pakeité elektroninius duomenis arba
technine jranga, programine jranga ar kitais biidais apribojo naudojimasi tokiais duomenimis
padarydamas Zalos,

baudZiamas vieSaisiais darbais arba bauda, arba laisvés apribojimu, arba areStu, arba
laisvés atémimu iki dvejy mety.

2. Tas, kas Sio straipsnio 1 dalyje numatyta veika padaré daugelio informaciniy sistemy
elektroniniams duomenims arba strategine reikSme nacionaliniam saugumui ar didele reikSme
valstybés valdymui, Gkiui ar finansy sistemai turincios informacinés sistemos elektroniniams
duomenims arba pasinaudodamas svetimais asmens duomenimis, arba padarydamas didele Zala,

baudZiamas bauda arba laisvés apribojimu, arba areStu, arba laisvés atémimu iki SeSeriy
mety.

3. UZ Siame straipsnyje numatytas veikas atsako ir juridinis asmuo.

197 straipsnis. Neteisétas poveikis informacinei sistemai

1. Tas, kas neteisétai sutrikdé ar nutrauké informacineés sistemos darba padarydamas Zalos,

baudZiamas vieSaisiais darbais arba bauda, arba laisvés apribojimu, arba areStu, arba
laisvés atémimu iki dvejy mety.

2. Tas, kas Sio straipsnio 1 dalyje numatyta veikq padaré daugeliui informaciniy sistemy
arba strategine reikSme nacionaliniam saugumui ar didele reikSme valstybés valdymui, tkiui ar
finansy sistemai turinciai informacinei sistemai arba pasinaudodamas svetimais asmens
duomenimis, arba padarydamas didele Zala,

baudZiamas bauda arba laisvés apribojimu, arba areStu, arba laisvés atémimu iki SeSeriy
mety.

3. UZ Siame straipsnyje numatytas veikas atsako ir juridinis asmuo.

198 straipsnis. Neteisétas elektroniniy duomeny perémimas ir panaudojimas

1. Tas, kas neteisétai stebéjo, fiksavo, perémé, jgijo, laiké, pasisavino, paskleidé ar kitaip
panaudojo nevieSus elektroninius duomenis,

baudZiamas bauda arba laisvés apribojimu, arba aresStu, arba laisvés atémimu iki ketveriy
mety.

2. Tas, kas neteisétai stebéjo, fiksavo, peréemé, jgijo, laiké, pasisavino, paskleidé ar kitaip
panaudojo strategine reikSme nacionaliniam saugumui arba didele reikSme valstybés valdymui,
tkiui ar finansy sistemai turinCius nevieSus elektroninius duomenis,

baudZiamas bauda arba laisvés apribojimu, arba areStu, arba laisvés atémimu iki SeSeriy
mety.

3. UZ Siame straipsnyje numatytas veikas atsako ir juridinis asmuo.

198’ straipsnis. Neteisétas prisijungimas prie informacinés sistemos

1. Tas, kas neteisétai prisijungé prie informacinés sistemos ar jos dalies paZeisdamas
informacinés sistemos apsaugos priemones,
laisvés atémimu iki dvejy mety.

2. Tas, kas neteisétai prisijunge prie strategine reikSme nacionaliniam saugumui ar didele
reikSme valstybés valdymui, tikiui ar finansy sistemai turincios informacinés sistemos ar jos dalies,



.....

laisvés atémimu iki trejy mety.
3. UZ Siame straipsnyje numatytas veikas atsako ir juridinis asmuo.

II1. Informacija pagal Reglamento (ES) 2016/679 88 straipsnio 3 dali

1. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas Nr. I-1374
(suvestiné redakcija nuo 2025 m. sausio 1 d.)

5 straipsnis. Asmens duomeny tvarkymo su darbo santykiais susijusiais atvejais
ypatumai

1. Kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ir darbuotojo
asmens duomeny apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas tvarkymas teisétas
tik jeigu taikoma bent viena iS Siy salygy ir tik tokiu mastu, kokiu ji taikoma:

1) Tvarkyti Siuos duomenis biitina, kad biity jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné
prievolé patikrinti, ar asmuo atitinka jstatymuose ir jgyvendinamuosiuose teisés aktuose nustatytus
reikalavimus pareigoms eiti arba darbo funkcijoms atlikti.

2) Tvarkyti Siuos duomenis biitina, siekiant teiséty darbdavio interesy, iSskyrus atvejus, kai
kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ir darbuotojo interesai arba
pagrindinés teisés ir laisvés, dél kuriy biitina uZtikrinti asmens duomeny apsauga, yra uz tuos
interesus virSesni, ypac¢ kai duomeny subjektas yra vaikas.

2. Kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ir darbuotojo
asmens duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas, remiantis Sio
straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodyta salyga, galima tvarkyti, jeigu laikomasi Reglamente (ES)
2016/679 nurodyty reikalavimy ir taikomos Sios duomeny subjekty teisiy ir laisviy apsaugos
priemones:

1) Darbdavys atlieka teiséty savo interesy tvarkyti kandidato, pretenduojancio eiti pareigas
arba atlikti darbo funkcijas, ir darbuotojo asmens duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir
nusikalstamas veikas vertinimg ir raStu parengia Sio vertinimo ataskaita. Atliekant §j vertinima,
atsizvelgiama j konkreCiy pareigy ar darbo funkcijy ypatumus, rizika, kuri darbdaviui gali kilti
asmeniui, teistam uZ tam tikras nusikalstamas veikas, einant pareigas ar atliekant darbo funkcijas,
taip pat | reikalavimo asmeniui biiti neteistam uZ tam tikras nusikalstamas veikas pagrjstuma ir
proporcinguma, kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ir darbuotojo
pagrindines teises ir laisves bei kitas reikSmingas aplinkybes. Atliekant Sj vertinima
konsultuojamasi su duomeny apsaugos pareigiinu, jeigu jis paskirtas pagal Reglamentg (ES)
2016/679.

2) Darbdavys yra patvirtines ir savo interneto svetainéje, jeigu ja turi, paskelbes pareigy,
kurias einanciam asmeniui keliamas reikalavimas biiti neteistam uz tam tikras nusikalstamas veikas,
arba darbo funkcijy, kurias atliekan¢iam asmeniui keliamas $is reikalavimas, sarasa. Siame sarase
turi bati nurodomos ir nusikalstamos veikos, uz kurias toks asmuo turi biiti neteistas.

3) Tvarkomi tik to kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ar
darbuotojo asmens duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas, kurio
ketinamos eiti pareigos arba ketinamos atlikti darbo funkcijos ar einamos pareigos arba atliekamos
darbo funkcijos yra jtrauktos j Sios dalies 2 punkte nurodyta sarasa.

4) Darbdavio nurodytos apimties duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir
nusikalstamas veikas darbdaviui pateikia pats kandidatas, pretenduojantis eiti pareigas arba atlikti
darbo funkcijas, arba darbuotojas.

3. Duomeny valdytojas gali rinkti kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti
darbo funkcijas, asmens duomenis, susijusius su kvalifikacija, profesiniais gebéjimais ir



dalykinémis savybémis, i§ buvusio darbdavio pries tai informaves kandidata, o iS esamo darbdavio
— tik kandidato sutikimu.

4. Tvarkant vaizdo ir (ar) garso duomenis darbo vietoje ir duomeny valdytojo patalpose ar
teritorijose, kuriose dirba jo darbuotojai, tvarkant asmens duomenis, susijusius su darbuotojy
elgesio, buvimo vietos ar judéjimo stebésena, Sie darbuotojai apie tokj jy asmens duomeny
tvarkyma turi biiti informuojami pasiraSytinai ar kitu informavimo faktg jrodanciu biidu pateikiant
Reglamento (ES) 2016/679 13 straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodytg informacija.

5. Sio straipsnio nuostatos taip pat taikomos tvarkant asmeny, dirbané¢iy Lietuvos
Respublikos uZimtumo jstatyme nurodytais darbo santykiams prilyginty teisiniy santykiy
pagrindais, ir kandidaty, pretenduojanciy dirbti Siais pagrindais, asmens duomenis.

2. Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 2016 m.
rugséjo 14 d. jstatymu Nr. XII-2603 (suvestiné redakcija nuo 2025 m. sausio 1 d.))

27 straipsnis. Darbuotojy teisés | privaty gyvenima ir i asmens duomeny apsauga

1. Darbdavys privalo gerbti darbuotojy teises j privaty gyvenima ir j asmens duomeny
apsauga.

2. Darbdaviui jgyvendinant nuosavybés ar valdymo teises j darbo vietoje naudojamas
informacines ir elektroniniy rySiy technologijas, negali biiti paZeidZiamas darbuotojy asmeninio
susiZinojimo slaptumas.

3. Darbuotojy teisés j privaty gyvenimg jgyvendinimo ypatumus gali nustatyti jstatymai ir
kitos darbo teisés normos.

52 straipsnis. Nuotolinis darbas

<o>

6. <.> Darbdavio nustatyta nuotolinio darbo jgyvendinimo tvarka neturi paZeisti
darbuotojo asmens duomeny apsaugos ir jo teisés j privaty gyvenima.

<>

206 straipsnis. Informavimas ir konsultavimasis tvirtinant vietinius norminius teisés
aktus

1. Darbdavys, jdarbinantis vidutiniSkai dvideSimt ir daugiau darbuotojy, privalo informuoti
darbo taryba ir su ja konsultuotis priimdamas sprendimus dél Siy vietiniy norminiy teisés akty
patvirtinimo ar pakeitimo:

<..>

5) dél informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo bei darbuotojy stebésenos ir
kontrolés darbo vietoje tvarkos;

6) dél darbuotojy privataus gyvenimo apsaugg galinCiy paZeisti priemoniy nustatymo;

7) dél darbuotojy asmens duomeny saugojimo politikos ir jos jgyvendinimo priemoniy;

<..>

4. Kai jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje néra darbo tarybos arba jos funkcijas
igyvendinancio darbuotojy patikétinio, darbdavys privalo pateikti informacija darbdavio lygmeniu
veikianciai profesinei sajungai. Profesiné sgjunga turi teise pareiksti savo nuomone darbdaviui dél
biisimy darbdavio sprendimy.

<..>
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