IAMLADP 2019

Briisszeli nyilatkozat a tobbnyelviiségrol

Az Eurdpai Unid altal 2019. majus 27. és 29. kozott Briisszelben megrendezett, a nyelvhaszndlat
szabdlyaival, valamint a dokumentumok és kiadvanyok nyelvi aspektusaival foglalkozé nemzetkozi
éves taldlkoz6 (IAMLADP) keretében tobb mint 50 nemzetkdzi szervezet nyelvi és
konferenciaszolgaltatasokért felelGs szolgalatanak vezet6je adott taldlkozot egymasnak.

A szolgalatok vezet6i felismerték, hogy a nyelvi, konferencia- és kiaddi szolgalatok milyen
kihivasokkal és lehet&ségekkel szembesiilnek, mikézben az ENSZ koré szervez6dG, szabalyokon
alapulé vildgrendre épilé multilateralizmus és nemzetkozi egylttmikodés komplex mikddését
el6segitd kozszolgaltatasokat nyujtanak. A tobbnyelvii kommunikacié hatékony eszkoz, és
elengedhetetlen ahhoz, hogy a nemzetkozi szervezetek munkajat kézelebb hozza a polgarokhoz,
erdsitse a tagok kozotti bizalmat és megkdnnyitse a megalapozott dontéshozatalt. Azaltal, hogy az
informdcidkat valamennyi hivatalos nyelven elérhetévé teszik, a nyelvi és konferenciaszolgalatok
lehetévé teszik, hogy szervezeteik jobban kommunikdljanak, valamint nyitottabbak,
elszamoltathatébbak legyenek és elGsegitsék a részvételt. A nyelvi sokféleség megGrzése elsésorban
a tagallamok felelGssége, ugyanakkor az IAMLADP alapvet6 értékként tdmogatja a tobbnyelviséget,
és azt a gyakorlatban is megvaldsitja.

Az IAMLADP tagszervezetei megvitattdk az Uj technolégidk altal a nyelvi és
konferenciaszolgaltatdsokra gyakorolt hatdst. Egyetértettek abban, hogy az (j technoldgidkat a
magasabb szint(i tobbnyelvi kommunikaciét lehet6vé tevs és fokozd eszkdzként ki kell aknazni.
Megjegyezték, hogy a digitdlis technoldgidk potencidlisan at fogjak alakitani a szolgdlataikat,
amennyiben megfelel6en felkésziilnek az atalakulds nyujtotta el6nyok kiaknazasara, ugyanakkor
enyhitik az egyének és a szervezetek munkajara esetlegesen gyakorolt karos hatasokat, és ezzel
egyidejlleg fenntartjak a szolgdltatasok magas szinvonalat.

E kihivasokra és lehet&ségekre vdlaszul az IAMLADP tagszervezetei a kovetkez6k mellett dontenek:

1. tovdbbra is hozzdjarulnak az atlathatésaghoz és a nemzetkozi szervezetek nyilvdnossag altali
tdmogatottsagdhoz azdltal, hogy a gyakorlatban érvényesitik a tobbnyelviiség elvét, és elbsegitik,
hogy a polgarok megértsék e szervezetek munkajat, valamint tdmogassak és megértsék azok
kildetését és az altaluk képviselt értékeket;

2. a jelenlegi tudasbazisra épitve, a tapasztalatokat megosztva, tovabbd a tudasmenedzsment és -
csere magasabb szintjét megvaldsitva fokozzak a tuddstranszfert kilondsen az G nyelvi
technolégidknak a nyelvi, a konferenciaszervezési és a publikaciés szakmakon belili
alkalmazasaival 6sszefliggésben;

3. kiakndzzak a digitalizacid el6nyeit, hogy a nemzetkozi szervezeteken belll bévitsék a tobbnyelvl
kommunikdciot, és biztositjak, hogy a digitdlis technolégiak hozzaférhet6k, emberkozpontuak és
kialakitasukndl fogva inkluzivak legyenek, hogy a nyelvi, a konferenciaszervezési és a publikacids
szolgalatok, valamint a végfelhaszndldok egyardnt realizalhassak a potencialis el6nyoket;

4. kiakndzzdk az emberkdzpontu Uj technolégidk és a mesterséges intelligencia kinalta lehet6ségeket
és potencialt — annak érdekében, hogy operativ tdmogatast nyujtsanak a nyelvi szakemberek és a



konferenciaszervez6k szamdra - azaltal, hogy adott esetben beruhdznak az Uj nyelvi
technolégidkba, valamint munkatarsaik kompetencidiba és fejlesztésébe e technoldgiak
el6mozditasa érdekében.



