
ProcurCompEU

Европейска рамка за компетентностите 
за специалисти в областта 
на обществените поръчки

ProcurCompEU е инструмент, разработен от Европейската комисия за 
подпомагане на професионализацията на обществените поръчки. 
Като определя 30 ключови компетентности, ProcurCompEU 
предоставя общ модел за специалистите в областта на обществените 
поръчки в Европейския съюз и извън него. Той признава и подкрепя 
обществените поръчки като стратегическа функция, която осигурява 
публични инвестиции за устойчив растеж.

Какви са компетентностите? Кой може да го използва?
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Отделните лица могат да използват 
ProcurCompEU, за да определят 
компетентностите, които могат да 
развият допълнително, и да 
разработят план за личностно и 
кариерно развитие.

Организациите  могат да използват 
ProcurCompEU, за да оценяват и 
укрепват способността на функцията 
си в областта на обществените 
поръчки и така да отговорят на 
политическите приоритети на 
организацията.

Доставчиците на обучение могат да 
използват ProcurCompEU, за да 
разработват всеобхватни програми за 
обучение и образование.

Вътрешен пазар, 
промишленост, 
предприемачест во 
и МСП



ProcurCompEU е набор от доброволни инструменти за свободно използване, 
които могат да бъдат напълно персонализирани. ProcurCompEU помага на 
възлагащите органи и отделните лица да определят какво е необходимо, за 
да работят добре, да идентифицират пропуските и да предприемат 
целенасочени действия за учене и развитие, за да се справят с тях.

ProcurCompEU дава възможност на специалистите в областта на обществените поръчки да 
играят централна роля при посрещането на настоящите и бъдещите предизвикателства при 
осигуряването на инвестиции и услуги с висока стойност за гражданите. Той помага на 
отделните специалисти в областта на обществените поръчки да придадат престиж на своите 
компетентности, улеснява обучението и професионалното развитие. Той помага на 
организациите да изградят екипите от специалисти, от които се нуждаят, за да постигнат 
своите стратегически инвестиционни цели и да насърчават кариерното развитие при 
възлагането на обществени поръчки. Той също така помага на доставчиците на обучение да 
разработят подходящи програми за обучение.

Матрица на компетентностите
Предоставя на отделните лица и организациите 

структурата за определяне на знанията и 
уменията, които трябва да притежават, за да 

изпълняват различните функции за възлагане 
на обществени поръчки.

Инструмент за самооценка
Помага на отделните лица да оценяват 

индивидуалните си компетентности, а на 
организациите да оценяват цялостното ниво 

на владеене и зрялост на функцията си за 
възлагане на обществени поръчки.

Програма за обучение
Подкрепя лицата и организациите при 

определянето на съответните обучения за 
подобряване на техните компетентности или 

разработването на нови обучения.

Възлагащите органи могат да дадат възможност за 
изграждане на култура на обучение и среда, в която 
на служителите е предоставена възможност да се 
развиват и усъвършенстват в съответствие с 
професионалните си цели.

Организациите за обучение могат да 
гарантират, че предлаганите от тях 
обучения са изчерпателни и включват 
необходимото съдържание за целевото 
ниво на обучение.
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Организациите могат да определят 
комбинацията от компетентности, 
необходима за постигане на целите 
на тяхната политика и за развиване 
на съответните способности на 
кадрите им.

Определяне на областите, в които отделните 
лица могат да подобрят уменията си, за да 
достигнат желаното ниво на владеене или да 
се специализират в рамките на определена 
длъжностна характеристика.
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Как да се използват 
инструментите на  
ProcurCompEU ?

Какви са 
ползите от  
ProcurCompEU?

Къде да намерим 
ProcurCompEU?

Пакетът ProcurCompEU е наличен 
на уебсайта на Европейската 
комисия и може да бъде 
изтеглен безплатно. 
ProcurCompEU е достъпен на 
всички официални езици на ЕС.




