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Subsidiarumo ir proporcingumo ir
VE|kImO maZIau’ bet EfEKtyV|au Nauji darbo metodai
darbo grupé

Aktyvus subsidiarumas

Baltoji knyga dél Europos ateities paskatino nuodugniai apsvarstyti, kokios Europos norime. Sios darbo

. grupés darbg reikéty vertinti kaip dalj Sios platesnés diskusijos, ir tikiuosi, kad tebevykstanciuose
// \‘ svarstymuose | miasy ataskaitg ir joje iSdéstytas rekomendacijas bus atsizvelgta.
Siuo metu dirba 41 nacionalinio parlamento riimai, 74 regioninés teisékiros asambléjos, apie 280
regioniniy ir 80 000 vietos valdZios institucijy. Jos visos tiesiogiai taiko Sgjungos politika.
| joms rdpimus klausimus ir praktine patirtj reikéty atsizvelgti sistemingiau, jei norime veiksmingos
politikos ir kartu gerbti savo tauty, regiony ir vietoviy badingus bruoZus bei tapatybe. Tikiuosi, kad
turédami galimybiy tarti svaresnj Zodj, kaip turétume dirbti, nacionaliniai parlamentai ir vietos bei
regionineés valdZios institucijos galés tapti geresniais Europos Sajungos ambasadoriais ir Salininkais.

Subsidiarumo ir proporcingumo ir veikimo maziau, bet
efektyviau darbo grupés pirmininkas Fransas Timmermansas

Briuselis, 2018 m. liepos 10 d.

Frans limmermans

|galiojimai

Vykstant diskusijoms dél Europos ateities, kurias paskatino Komisijos

baltosios knygos dél Europos ateities paskelbimas, Komisijos Darbo grupés jgaliojimai apima tris uzduotis:

pirmininkas savo praneSime apie Sajungos padétj 2017 m. rugséjo 1. Kaip tinkamiau taikyti subsidiarumo ir proporcingumo

13 d. paskelbe, kad pagal 4 scenarijy bus sukurta Veikimo maziau, principus Sajungos institucijy veikloje, visy pirma rengiant ir
bet efektyviau darbo grupé. Pagal §j scenarijy Sgjunga daugiausia igyvendinant Sajungos teises aktus ir politika,

démesio ir riboty istekliy skirty tik kelioms sritims, kad tose

pasirinktose prioritetinése srityse galéty veikti greitai ir ryZtingai. 2. Kuriose politikos srityse ilgainiui baty galima vel perduoti

o . - ) valstybéms naréms visus sprendimy priémimo ir (arba)
Darb-o“grupfe 1s‘te-|gta 2.017 m lapkricio 14.1 d. Jai p|rm|q|nkau1a igyvendinimo jgaliojimus ar jy dalj arba galutinai joms
Komisijos pirmininko pirmasis pavaduotojas Fransas Timmermansas grazinti ¢ia kompetencija.

ir jg sudaro trys nariai is Regiony komiteto, be kita ko, jo pirmininkas
Karlas-Heinzas Lambertzas, ir trys nariai i$ Austrijos, Bulgarijos

ir Estijos nacionaliniy parlamenty. Europos Parlamentui taip pat
pasidlyta paskirti tris narius, taciau jis to nepadaré. Darbo grupés
nariai buvo paskirti individualiai.

3. Kaip biity galima labiau jtraukti regioninés ir vietos valdZios
institucijas j Sajungos politikos rengimo ir tolesniy su ja
susijusiy veiksmy vykdymo procesa.

Kaip darbo grupé dirbo

Darbo grupé susitiko septynis kartus, kad aptarty Komisijos Pirmininko rekomendacijas ir konkrecias priemones, skirtas nacionaliniams

J.-C. Junckerio sprendime, kuriuo jsteigiama darbo grupé, nurodytas parlamentams, nacionalinéms, regioninéms ir vietos valdzios
tris uZduotis. Remdamasi tomis diskusijomis, vieSu svarstymu ir institucijoms, Europos Parlamentui, Tarybai, Europos regiony komitetui ir
jvairiy suinteresuotyjy saliy nuomonémis, darbo grupé padare Europos Komisijai.

kelias bendras iSvadas ir galutinéje ataskaitoje pateiké devynias



Darbo grupés gauty nuomoniy skaicius ir kilmé
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Europos Komisijai ir nacionaliniams Skatinti sudaryti galimybes

parlamentams bei vietos ir nacionaliniams parlamentams

regionines valdzios institucijoms ir vietos bei regioninés valdzios

aktyviau bendradarbiauti po institucijoms nuo ankstyvo etapo

ketinimy rasto rengiant Komisijos dalyvauti rengiant naujas iniciatyvas

darbo programa. ir kelti ripimus klausimus.
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Teisekiiros institucijos labiau Veiksmingesné nacionaliniy
atsizvelgia j nacionaliniams parlamenty atliekama kontrolé
parlamentams ir vietos bei (skiriama daugiau laiko, geriau
regioninés valdZios institucijoms koordinuojama ir dalijamasi
rapimus klausimus dél subsidiarumo informacija).

ir proporcingumo aspekty, kai
kalbama apie vietos ir regioninés
valdZios institucijy vaidmenj

¢ Europos Sajungos veiksmai grindZiami subsidiarumo ir proporcingumo principais, o ES

¢ institucijos turi konkretia pareiga uztikrinti, kad iy dviejy principy bty laikomasi.

i Subsidiarumas reiskia, kad Sajunga veiksmy turi imtis tik tada, kai numatyty tiksly valstybes
narés negali deramai pasiekti vienos (centriniu, regioniniu ar vietos lygmenimis) ir todeél del
sitilomo veiksmo masto ar poveikio, jy geriau siekti Sgjungos lygmeniu.

Proporcingumas reiskia, kad Europos Sajungos veiksmy turinys ir forma nevirsija to, kas batina
i siekiant Sutarciy tiksly.

Visg ataskaitos apie darbo grupés veiklg tekstg galima rasti:

https://ec.europa.eu/commission/files/report-task-force-subsidiarity-proportionality-and-doing-less-more-efficiently_en

Darbo grupés iSvados

Sajunga turi spresti svarbius kylancius
naujus uzdavinius, pavyzdZiui,
saugumo, gynybos ir migracijos, ir
intensyvinti savo veiksmus kitose
srityse, pavyzdZiui, klimato kaitos ir
inovacijy. Kadangi visa tai turi bati
daroma atsizvelgiant j ribotus isteklius,
akivaizdu, kad reikia Europos lygmeniu
skirstyti veiklg pagal prioritetus, o
turimus isteklius naudoti efektyviau.

Norint pagerinti esamus politikos
formavimo procesus ir sudaryti
salygas Sajungai isteklius naudoti
efektyviau, reikalingi nauji darbo
metodai. Tai leis vietos bei regioninés
valdZzios institucijoms ir nacionaliniams
parlamentams veiksmingiau prisidéti
formuojant politikg, rengiant naujus
teisés aktus ir uztikrinant, kad

baty laikomasi subsidiarumo ir
proporcingumo principy.

Taikant Siuos naujus darbo metodus
svarbu, kad bty bendras supratimas
apie subsidiarumo ir proporcingumo
principus ir kad aktyviau dalyvauty
visos suinteresuotosios 3alys, visy
pirma nacionalinés, vietos ir regioninés
valdZzios institucijos, kurioms daznai
tenka konkretus vaidmuo praktiskai
jgyvendinant Sgjungos teisés aktus.
Toks aktyvus subsidiarumas turéty
skatinti prisiimti didesne atsakomybe,
o dalyviams geriau suprasti, kaip
Sajunga veikia.

Kad subsidiarumo ir proporcingumo
principy laikymasis bty per visg
sprendimy priémimo procesg
nuosekliau vertinamas Europos
Komisijoje, nacionaliniuose ir
regioniniuose parlamentuose, Europos
regiony komitete, Europos Parlamente
ir Taryboje, reikéty naudoti pavyzdine
lentele.

Remiantis dabartiniu Komisijos
poZzidriu j teisés akty paprastinima,
nauji metodai turéty bati taikomi tiek
galiojantiems Sajungos teisés aktams,
tiek naujoms politikos iniciatyvoms.
Darbo grupé nusprendé pabreéZzti jvairiy
suinteresuotyjy saliy nuomones, kad
paskatinty dar aktyvesnius svarstymus,
kuriuos teisés aktus gali bati svarbu
jvertinti atsizvelgiant j subsidiarumo

ir proporcingumo aspektus, vietos ir
regioninés valdZios institucijy vaidmen;
ir teisés akty preskriptyvuma, kartu
numatant galimybe teisés aktus
prireikus perzidréti arba panaikinti.
Kadangi visose Siose veiklos srityse
juntama ES pridétiné verté, néra
kompetencijos ar politikos sriciu,
kurias visas ar jy dalj reikéty galutinai
perduoti valstybéms naréms.
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