Informacje na temat dzialan nastepczych w zwiazku ze skargg zarejestrowang pod
numerem referencyjnym CHAP(2015)1071 — Aktualizacja z wrze$nia 2021 r.

Komisja Europejska otrzymata znaczng liczbe skarg dotyczacych mozliwej niezgodnosci
warunkow pracy sedziow i prokuratoréw honorowych we Wloszech z szeregiem przepisow
unijnego prawa pracy.

Komisja zarejestrowata otrzymane skargi w centralnym programie rejestracji skarg pod
numerem referencyjnym CHAP(2015)1071.

Po dokonaniu doktadnej oceny stuzby Komisji stwierdzity, ze istniejg podstawy do wszczecia
postgpowania W sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego przeciwko
Witochom. Zdaniem Komisji wloskie ustawodawstwo nie jest zgodne z kilkoma
postanowieniami porozumienia ramowego zalaczonego do dyrektywy 1999/70/WE w sprawie
pracy na czas okre§lony; porozumienia ramowego zalagczonego do dyrektywy 97/81/WE
dotyczacego pracy W niepelnym wymiarze godzin; dyrektywy 2003/88/WE w sprawie czasu
pracy oraz dyrektywy 92/85/EWG w sprawie pracownic w cigzy. Kilka kategorii s¢dziow
I prokuratorow honorowych, tj. honorowych s¢dziow pokoju (giudice onorario di pace),
honorowych zastgpcéw prokuratoréw (vice procuratori onorari) isedziow honorowych
(giudice onorario di tribunale), nie ma statusu ,,pracownikow” zgodnie z wtoskim prawem
krajowym, a zamiast tego uznaje si¢ ich za wolontariuszy swiadczacych ustugi ,,honorowo”.

Ze wzgledu na brak statusu pracownika nie korzystajg oni z ochrony na mocy prawa pracy
UE. Wiaze si¢ to z brakiem zasitkow w przypadku choroby, wypadkow i ciazy, obowigzkiem
zarejestrowania si¢ W funduszu krajowego instytutu ubezpieczen spotecznych dla osob
prowadzacych dzialalno$¢ na wiasny rachunek, roznicami w wynagrodzeniu i warunkach
wynagrodzenia, dyskryminacja podatkowa, brakiem zwrotu kosztow prawnych poniesionych
w trakcie postgpowania dyscyplinarnego oraz brakiem ptatnego urlopu macierzynskiego.
Komisja uwaza, Zze nie s3 oni roéwniez wystarczajaco chronieni przed naduzywaniem
kolejnych uméw o prace na czas okre§lony i Ze nie maja mozliwosci uzyskania
odpowiedniego odszkodowania za takie naduzycia. Ponadto z dostepnych informacji wynika,
ze Wlochy nie ustanowily systemu pomiaru dziennego czasu pracy kazdego sedziego
honorowego. W 2017 r. Wiochy przyjely nowe przepisy, ktore nie rozwigzaty tych
problemow.

W zwigzku z powyzszym oraz W zwigzku ztym, ze Trybunal Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej potwierdzit niedawno w sprawie C-658/18 UX!, ze ci sedziowie i prokuratorzy
honorowi powinni mie¢ status pracownika, w dniu 15 lipca 2021 r. Komisja podj¢ta decyzje
0 WSzZczeciu postepowania W Sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa czlonkowskiego
przeciwko Wlochom w zwigzku z nieprzestrzeganiem unijnego prawa pracy. Wtochy beda
mialy dwa miesigce na udzielenie odpowiedzi na przestane przez Komisj¢ wezwanie do
usuni¢cia uchybienia 1 na zastosowanie srodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci
z prawem UE; w przeciwnym razie Komisja moze podja¢ decyzje o0 skierowaniu do
Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej uzasadnionej opinii i ostatecznie wnie$¢ sprawe
przeciwko Wtochom do Trybunatlu Sprawiedliwosci Unii Europejskie;.

1 TSUE, C-658/18, UX przeciwko Governo della Repubblica italiana, ECLI:EU:C:2020:572.



Komisja bedzie informowa¢ skarzacych za posrednictwem niniejszej strony internetowej
0 dalszych dziataniach podejmowanych w sprawie ich skarg.



