Tajékoztatas a CHAP(2015)1071 hivatkozasi szamon nyilvantartasba vett panasszal
kapcsolatos fejleményekrdl — 2021. szeptemberi frissités

Az Eurdpai Bizottsaghoz jelentds szamu panasz érkezett be a tiszteletbeli birdk olaszorszagi
munkakoriilményeit illetden, melyek a panaszosok allitdsa szerint szdmos uniés munkajogi
rendelkezéssel 6sszeegyeztethetetlenek.

A Bizottsdg e panaszokat a panaszok kozponti nyilvantartasaban a CHAP(2015)1071
hivatkozasi szamon vette nyilvantartasba.

A kérdés alapos értékelését kovetden a Bizottsdg szolgalatai arra a kdvetkeztetésre jutottak,
hogy indokolt kotelezettsegszegési eljarast inditani Olaszorszaggal szemben. A Bizottsag
allaspontja szerint az olasz szabalyozds nem felel meg a hatarozott ideig tartd
munkaviszonyrol kotott  keretmegallapodasrél szolo  1999/70/EK  irdnyelvhez  csatolt
keretmegallapodas, a részmunkaidGs foglalkoztatasrol kotott keretmegallapodasrol szo6ld
97/81/EK iranyelvhez csatolt keretmegallapodés, a munkaidd-szervezésrol szold 2003/88/EK
iranyelv és a varandds munkavallalokrol sz416 92/85/EGK iranyelv szamos rendelkezésenek.
A tiszteletbeli birdk tobb kategdriaja, nevezetesen a tiszteletbeli békebirdk (giudice onorario
di pace), a tiszteletbeli helyettes foligyészek (VPO) és a birdsagokon dolgozo tiszteletbeli
birdk (GOT) nem rendelkeznek az olasz nemzeti jog szerinti ,,munkavallaléi” jogallassal,
hanem onkénteseknek mindsiilnek, akik , tiszteletbeli” jelleggel nyujtanak szolgaltatasokat.

A munkavallaléi jogallas hianya miatt az érintettek nem élvezik az uniés munkajog védelmet.
Igy tobbek kozott nem vehetik igénybe a betegség, baleset és terhesség esetén jard
juttatasokat, kotelesek az Orszagos Népjoléti Intézet 6nalld vallalkozok szamara létrehozott
biztositopénztaranal nyilvantartasba vetetni magukat, tovabba eltérd dijazasban részesiilnek és
eltérd dijazasi modok érvényesek rajuk, adoiigyi megkiilonboztetést szenvednek, illetve nem
részesillnek a fegyelmi eljarasok soran felmerdlt jogi koltségek megtéritésében vagy fizetett
sziilési szabadsagban. A Bizottsdg megitélése szerint ezenkiviill nem részesiilnek kelld
védelemben az egymast kdvetd hatarozott idejii szerzOdések visszaélésszerli alkalmazasaval
szemben, ¢és nincs lehetdségiik megfeleld kartéritést kdvetelni az ilyen visszaélések nyoman.
A rendelkezésre allé informéacidk azt mutatjdk tovabba, hogy Olaszorszag nem alakitott Ki
olyan rendszert, amely mérné a tiszteletbeli birdk napi munkaidejét. Olaszorszag 2017-ben (j
jogszabalyt fogadott el, amely azonban nem oldotta meg ezeket a problémaékat.

A fentiek alapjan, valamint mivel az Eurdpai Unié Birdsaga a kdzelmaltban a C-658/18. sz.
UX-uigyben! megerdsitette, hogy e tiszteletbeli biraknak munkavallaloi jogallassal kell
rendelkeznitk, a Bizottsdg 2021. jalius 15-én Ggy hatarozott, hogy kotelezettségszegési
eljarast indit Olaszorszaggal szemben az uniés munkajognak valo megfelelés elmulasztasa
miatt. Olaszorszagnak két honap all rendelkezésére, hogy véalaszoljon a Bizottsag altal kuldott
felszolito levelre és meghozza az unios jognak valdé megfeleléshez sziikseges intézkedéseket,
ellenkezd esetben a Bizottsdg ugy hatdrozhat, hogy indokolassal ellatott véleményt kiild,
végso soron pedig az Eurdpai Unid Birdsaga elé terjesztheti Olaszorszag igyét.

A Bizottsag e weboldalon tajékoztatja a panaszosokat a panaszuk nyoman hozott
intézkedésekrol.

1 EUB, a C-658/18. sz. UX kontra Governo della Repubblica italiana (igyben hozott itélet, ECLI:EU:C:2020:572.



