
 

Информация за последващите действия по жалбата, регистрирана под номер 

CHAP(2015)1071 — Актуализация от септември 2021 г. 
 

Европейската комисия получи значителен брой жалби относно евентуалното 

несъответствие на условията на работа на почетните магистрати в Италия с някои 

разпоредби на трудовото право на Европейския съюз.  

 

Комисията внесе тези жалби в централния регистър на жалбите под референтен номер 

CHAP(2015)1071.  

 

След внимателна оценка службите на Комисията стигнаха до заключението, че са 

налице основания за започване на производство за установяване на нарушение срещу 

Италия. Според Комисията италианското законодателство не спазва няколко 

разпоредби от Рамковото споразумение, приложено към Директива 1999/70/ЕО относно 

срочната работа; Рамковото споразумение, приложено към Директива 97/81/ЕО, за 

работа при непълно работно време; Директива 2003/88/ЕО относно работното време и 

Директива 92/85/ЕИО относно бременните работнички. Няколко категории почетни 

магистрати, т.е. почетни мирови съдии (giudice onorario di pace), почетни заместник-

прокурори (VPO) и почетни съдии (GOT), не се ползват със статута на „работник“ 

съгласно италианското право, а се считат за доброволци, които предоставят услуги на 

„почетна“ основа.  

 

Поради тази липса на статут на работник те не се ползват от закрилата на трудовото 

право на ЕС. Това води например до липса на обезщетения в случай на заболяване, 

злополука и бременност, задължение за регистрация в Националния фонд за социално 

подпомагане на самостоятелно заетите лица, разлики в заплащането и условията на 

заплащане, данъчна дискриминация, невъзстановяване на съдебни разноски, направени 

по време на дисциплинарните производства, както и липса на платен отпуск по 

майчинство. Комисията счита, че те също така не са достатъчно защитени срещу 

злоупотребата с последователни срочни трудови договори и че нямат възможност да 

получат подходящо обезщетение за такава злоупотреба. Освен това наличната 

информация показва, че Италия не е създала система за измерване на дневното работно 

време на всеки почетен магистрат. През 2017 г. Италия прие ново законодателство, 

което не разреши тези проблеми.  

 

Въз основа на гореизложеното и както Съдът на Европейския съюз наскоро потвърди 

по дело C-658/18 UX1, че тези почетни магистрати следва да имат статут на работници, 

на 15 юли 2021 г. Комисията реши да започне производство за установяване на 

нарушение срещу Италия за неспазване на трудовото право на ЕС. Италия ще разполага 

с два месеца, за да отговори на официалното уведомително писмо, изпратено от 

Комисията, и да предприеме необходимите мерки, за да се съобрази с правото на ЕС. В 

противен случай Комисията може да реши да изпрати мотивирано становище и в 

крайна сметка да заведе дело срещу Италия пред Съда на Европейския съюз. 

 

Комисията ще публикува на този уебсайт информация за жалбоподателите относно 

предприетите действия във връзка с техните жалби. 

                                                           
1 Съд на ЕС, C-658/18, UX/Governo della Repubblica italiana, ECLI:EU:C:2020:572. 


