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HRA

CONCEPTION ET DEVELOPPEMENT
ORGANISATIONNEL

JENNIFER BROWN

HRA.1

§ ANTJE EWERTZ

STRATEGIE DES EFFECTIFS, REPARTITION ET STRUCTURES

HRA2
DONNEES ET STATISTIQUES RH

CAMELIA CSORA
Adjoint: Nikolaos MITRAKIS

CHANGEMENT ORGANISATIONNEL DE LINSTITUTION,
RESEAU DES CORRESPONDANTS RH ET SOUTIEN RH
| AU PERSONNEL
ISABELLE KRAUSS

" AGRIOIG ML IOLRATONA .

HRA4
COMMUNICATION INTERNE AU SEIN DE
LINSTITUTION

KRISZTINA NAGY
Adointe: ik

HRB

RECRUTEMENT, MOBILITE, STAGES E
AUX SERVICES & SITES SPECIFIQUES
EMANUELE BALDACCI

HRB.2
RECRUTEMENT ET MOBILITE: FONCTIONNAIRES &
AGENTS TEMPORAIRES
ANNE DELWART
Adjointe; Denise CARUANA
i

HRB.S

RH POUR LES DELEGATIONS DE L'UE

NANCY VANHAVERBEKE-MERCKX

Adjointe: Alix DESPRET
@ [

HRB.7

HR POUR LE CCR

JAMES GRAY
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CONSEILLER

GESTION DES TALENTS

ENRICO MARIA ARMANI

Membres du personnel d’encadrement de la DG HR détachés dans l'intérét du service:
J. Escudero Bustamante & S. Alexandrova.

HR.C

CARRIERES ET DEVELOPPEMENT DU
PERSONNEL

EWELINA JELENKOWSKA-LUCA’

X

HRB.1
CONCOURS, SELECTIONS & DETACHEMENTS

KYRIACOS CHARALAMBOUS
 Adint: Jogchem SCHU!

HRB.3

RECRUTEMENT ET MOBILITE: AGENTS

CONTRACTUELS & STAGIAIRES

MOJCA BOLTIN
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HRB.4

RH POUR LE COLLEGE, LE SERVICE DU

PORTE-PAROLE ET LES REPRESENTATIONS

KATARZYNA MAKOWSKA

g

HRB.6 LuX
RH POUR LE SITE DE LUXEMBOURG

KIRSTEN WENTZEL-FROBERG
Adjointe: Masa BOHNEC

l ISPRA l

HRC1

DEVELOPPEMENT & SOUTIEN DE
L'ENCADREMENT

HARALD SPITZER

HR.C2
GESTION DE LA PERFORMANCE

GUILLAUME LAPLATTE
Adjointe: Rosa CIOTOLA

HRC3

RECHERCHE DE TALENTS & ORIENTATION
PROFESSIONNELLE
KOEN BINON

HRC4
FORMATION & DEVELOPPEMENT

VALERIE TANKINK
Adjointe: Kristina ELEFTERIE

HRD
LIEU DE TRAVAIL ET BIEN-ETRE

SUSAN PANTER

CONDITIONS DE TRAVAIL ET BIEN-ETRE

BERTRAND SAINT AUBIN
Adjoint: Romuald DELLI PAOLI

FELIPE MORENO MADRID
Adjoint: Fabien CADET

HRD.2
ASSISTANCE AU PERSONNEL ACTIF ET RETRAITE

HRD.3

SERVICE MEDICAL - BRUXELLES

LAURA MANZANO BAENA

SERVICE MEDICAL - LUXEMBOURG
MARIA KLIMATHIANAKI

ITALO LOMBARDI

Adjointe: Silvia MONBELLY

SEMENT, HYGIENE AU TRAVAIL ET
BATIMENTS

LAURE LEDOUX

Adjoint: Celso SANCHEZ

CONSEILLER
POUR LES QUESTIONS DE POLITIQUE MEDICALE

OCTAVIAN PURCAREA

BIEN-ETRE

CONSEILLER
ANNE LOUISE FRIEDRICHSEN

HR.IDOC

- OFFICE D'INVESTIGATION ET DE
DISCIPLINE
LUMINITA NICOLAIE

© #0I0INT AU DIRECTEUR

HRF
AFFAIRES FINANCIERES, JURIDIQUES
ET PARTENARIATS
CHRISTIAN LINDER
)

HRF.1
BUDGET & FINANCES

JEAN-FRANCOIS SALOMON

HRF.2
MARCHES PUBLICS, CONTRATS ET CONTROLE
INTERNE
CHRISTINA VLASSIS

.. AQ0E TS SHASED POUETTD v
HRF3
ECOLES EUROPEENNES, AGENCES ET
(ORGANISATIONS TIERCES
MARTA SILVA MENDES

A T S
HRF.4
AFFAIRES JURIDIQUES ET DIALOGUE SOCIAL

STANISLAV DEMIRDJIEV
Adjoint: Laurent DULUC

HRF.5
ETHIQUE PROFESSIONNELLE
EWOUD SAKKERS
Adjoint: Zsolt ZOMBORI
)

HRF.6
APPELS & SUIVI DES CAS

LARS ALBATH
Adjointe: Carmen BOBEY

CONSEILLER
MARCHES PUBLICS, FINANCE

VACANT H

L Incluant le HR Correspondent, Amélie Knapp, et le Local Customer Support.

2 Le Conseiller Confidentiel en Chef reléve directement du Membre de la Commission responsable pour le Budget et
I'Administration en ce qui concerne les responsabilités telles que définies dans la décision C(2023)8630.

3 Responsable de la Large-Scale Review team.

HR.DS
SECURITE

PEARSE 0’DONOHUE

HRDS.1
PROTECTION ET OPERATIONS

BART RAEYMAEKERS

ENQUETES & ANALYSES

ATTILA LAJOS
Adjoint: Christos PAPAZARIS

@ HRDS.2

HRDS.3
SECURITE TECHNIQUE

NICOLAS BESSOT
Adjoint: Ricardo LUCAS

HRDS.5
TACHES HORIZONTALES

EMMANUELLE CRETIN-MAGAND

HRDS.4

SECURITE DE L'INFORMATION ET INSPECTIONS
MARESA MEISSL

Adjoint: Nicolos DUBOIS
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