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	EUROPESE COMMISSIE





SOLLICITATIEFORMULIER


AANWERVING VAN TIJDELIJK PERSONEEL


	Selectieprocedure 
	[bookmark: Text72]СОМ/ТА/FISMA/22/AD8



	
U MOET HET SOLLICITATIEFORMULIER VOLLEDIG INVULLEN, ANDERS KAN UW SOLLICITATIE WORDEN AFGEWEZEN.

U KUNT HET SOLLICITATIEFORMULIER INVULLEN IN UW TAAL 1, DIE U MOET KIEZEN UIT EEN VAN DE 24 OFFICIËLE TALEN VAN DE EUROPESE UNIE), BEHALVE PUNT 8.2: DIT MOET U INVULLEN IN HET ENGELS.

DIT FORMULIER WORDT GEBRUIKT DOOR ZOWEL HET SELECTIECOMITÉ (TIJDENS DE SELECTIEPROCEDURE) ALS DOOR DE PERSONEELSDIENST VAN DE COMMISSIE (VOOR DE AANWERVING VAN GESLAAGDE KANDIDATEN). ZIJ GEBRUIKEN EEN BEPERKT AANTAL VOERTALEN.

ALS U GESLAAGD BENT VOOR DE SELECTIE EN OP DE KANDIDATENLIJST WORDT GEPLAATST, ZULT U EEN VERTALING VAN HET SOLLICITATIEFORMULIER IN HET ENGELS MOETEN VERSTREKKEN ALS U UW SOLLICITATIEFORMULIER IN EEN ANDERE TAAL HEBT INGEVULD. 




	1.
	FAMILIENAAM 
	MEISJESNAAM (INDIEN VAN TOEPASSING)
	VOORNA(A)M(EN) 


	
	     

	     
	     






	2.
	[bookmark: Text6]ADRES
(GELIEVE EVENTUELE WIJZIGINGEN ZO SPOEDIG MOGELIJK MEE TE DELEN)
	E-MAIL

	     

	
	     




	TEL. WERK

	     

	
	
	TEL. THUIS

	     

	
	
	MOBIELE TEL.
	     



	
	
	
	

	
	NAAM EN TELEFOONNUMMER VAN EEN CONTACTPERSOON VOOR HET GEVAL U NIET BEREIKBAAR BENT
	

	
	     
	     





	3.
	PLAATS EN LAND VAN GEBOORTE
	GEBOORTEDATUM
(DD/MM/JJ)
	HUIDIGE NATIONALITEIT (BIJ DUBBELE NATIONALITEIT, BEIDE VERMELDEN)

	
	     
	     
	     





	4.
	GESLACHT
	
	M
	|_|
	V
	|_|
	
	
	
	




	5.
	TALENKENNIS




	TALEN
	L1(*):      
	L2(*):      
	L3(*):      
	[bookmark: Text13][bookmark: Text14][bookmark: Text15][bookmark: Text16]L4(*):      

	
	LEZEN
	SCHRIJVEN
	LUISTEREN
	SPREKEN
	LEZEN
	SCHRIJVEN
	LUISTEREN
	SPREKEN
	LEZEN
	SCHRIJVEN
	LUISTEREN
	SPREKEN
	LEZEN
	SCHRIJVEN
	LUISTEREN
	SPREKEN

	UITSTEKEND
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ZEER GOED
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GOED
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	[bookmark: Text39][bookmark: Text42]VOLDOENDE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ELEMENTAIR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


* Vermeld de taal
	OVERIGE TALEN:
	     



	6.
	POSTSECUNDAIR ONDERWIJS


	






1

	
NAAM EN PLAATS VAN DE INSTELLING
(STAD, LAND)
	BEHAALD GETUIGSCHRIFT OF DIPLOMA
	BEHAALD OP
(DAG, MAAND, JAAR)
	VOLLEDIGE CYCLUS JA/NEEN
	NORMALE DUUR VOLLEDIGE CYCLUS

	     
	     
	     

	     
	     

	     
	     
	    

	     
	     

	     
	     
	    

	     
	     


Voeg indien nodig rijen toe.














3


	7. ALGEMENE, GESPECIALISEERDE EN VERVOLGOPLEIDING







9

	NAAM EN PLAATS VAN DE INSTELLING
(STAD, LAND)
	BEHAALD GETUIGSCHRIFT OF DIPLOMA
	BEHAALD OP
(DAG, MAAND, JAAR)
	VOLLEDIGE CYCLUS JA/NEEN
	NORMALE DUUR VOLLEDIGE CYCLUS

	      
	      
	     

	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     

	     
	     
	    

	     
	     



Voeg indien nodig rijen toe.


	8. WERKERVARING
8.1 GEEF, BEGINNEND MET UW HUIDIGE BETREKKING, EEN CHRONOLOGISCH OVERZICHT VAN ALLE BETREKKINGEN DIE U HEBT BEKLEED EN DE TAKEN DIE U HEBT UITGEVOERD.

	



	FUNCTIE
	NAAM EN ADRES VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN[footnoteRef:1] [1: Bv. voltijds, deeltijds.] 


	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     




Voeg indien nodig rijen toe.




8.2 PRESELECTIECRITERIA

VERMELD UW WERKERVARING EN HET VERBAND MET DE IN PUNT 5.1 VAN DE OPROEP TOT HET INDIENEN VAN BLIJKEN VAN BELANGSTELLING VERMELDE SELECTIECRITERIA. 

1. Beschikt u over ten minste 8 jaar ervaring op het gebied van communicatiebeheer in crisistijd, met inbegrip van een aantoonbare staat van dienst wat betreft de ontwikkeling van communicatie-instrumenten voor crisisbeheersing en het adviseren van hoger management in crisistijd?
[bookmark: Check3]|_| Nee
[bookmark: Check4]|_| Ja
Zo ja, vermeld: 
	DE AARD EN OMSCHRIJVING VAN DE TAKEN[footnoteRef:2] [2:  Voeg een functieomschrijving toe als u daarover beschikt.] 

	NAAM VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN

	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     




Voeg indien nodig rijen toe.

2. Beschikt u over ten minste 2 jaar ervaring op het gebied van communicatie in het kader van financiële diensten, waaronder aantoonbare vaardigheden in de omgang met technische aangelegenheden die verband houden met de financiële sector?
|_| Nee
|_| Ja

Zo ja, vermeld: 
	DE AARD EN OMSCHRIJVING VAN DE TAKEN
	NAAM VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN

	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     




Voeg indien nodig rijen toe.

3. Heeft u aantoonbare ervaring met het opstellen van persberichten, briefings, antwoorden aan journalisten enz., en beschikt u met name over het vermogen om in eenvoudige taal te communiceren over technisch complexe en politiek gevoelige kwesties?
|_| Nee
|_| Ja
Zo ja, vermeld: 
	DE AARD EN OMSCHRIJVING VAN DE TAKEN
	NAAM VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN

	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     




Voeg indien nodig rijen toe.
4. Heeft u aantoonbare ervaring met de ontwikkeling van communicatiestrategieën en communicatieplannen?
|_| Nee
|_| Ja
Zo ja, vermeld: 
	DE AARD EN OMSCHRIJVING VAN DE TAKEN
	NAAM VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN

	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     





5. Heeft u aantoonbare ervaring met communicatiewerk in een politieke omgeving?
|_| Nee
|_| Ja
Zo ja, vermeld: 
	DE AARD EN OMSCHRIJVING VAN DE TAKEN
	NAAM VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN

	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     




Voeg indien nodig rijen toe.
6. Beschikt u over aantoonbare ervaring met persaangelegenheden in internationale organisaties en/of organen, onder meer in EU-instellingen, -agentschappen of -organen, en met het onderhouden van betrekkingen op het gebied van communicatie met een grote verscheidenheid aan andere internationale organisaties?
|_| Nee
|_| Ja
Zo ja, vermeld: 
	DE AARD EN OMSCHRIJVING VAN DE TAKEN
	NAAM VAN DE WERKGEVER
	AANTAL UREN

	VAN
(DAG, MAAND, JAAR)
	TOT EN MET
(DAG, MAAND, JAAR)

	     
	     
	      
	     

	     



	     
	     
	      
	     

	     




Voeg indien nodig rijen toe.


	9.
	HEBT U EEN HANDICAP WAARDOOR U SPECIALE VOORZIENINGEN NODIG HEBT TIJDENS DE TOETSEN?

	
	[bookmark: Selectievakje1][bookmark: Selectievakje2]JA   |_|
	NEE  |_|


	
	ZO JA, GEEF DAN AAN WELKE VOORZIENINGEN U NODIG HEBT.
     




VERKLARING


ONDERGETEKENDE VERKLAART DAT:

A) IK ONDERDAAN BEN VAN EEN VAN DE LIDSTATEN VAN DE EU;
B) IK AL MIJN RECHTEN ALS STAATSBURGER BEZIT;
C) IK HEB VOLDAAN AAN DE VERPLICHTINGEN INZAKE MILITAIRE DIENST VAN MIJN LIDSTAAT;
D) IK IN ZEDELIJK OPZICHT DE WAARBORGEN BIED DIE VOOR DE BEOOGDE FUNCTIE VEREIST ZIJN;
E) DE HIERBOVEN EN IN DE BIJLAGEN VERSTREKTE INFORMATIE JUIST EN VOLLEDIG IS.


IK BEN MIJ ERVAN BEWUST DAT IK WORD GEACHT DOCUMENTEN IN TE DIENEN TER STAVING VAN DE GEGEVENS IN MIJN SOLLICITATIEDOSSIER.


[bookmark: Text49]IK BEN MIJ ERVAN BEWUST DAT ELKE ONJUISTE VERKLARING MIJN SOLLICITATIE ONGELDIG KAN MAKEN EN/OF, IN VOORKOMEND GEVAL, KAN LEIDEN TOT DE OPZEGGING VAN DE OVEREENKOMST OVEREENKOMSTIG ARTIKEL 50 VAN DE REGELING DIE VAN TOEPASSING IS OP DE ANDERE PERSONEELSLEDEN VAN DE EUROPESE UNIE[footnoteRef:3]. [3: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/NL/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20200101&qid=1579010653487&from=NL	

 
] 







      			     
(DATUM)	(NAAM EN HANDTEKENING)

GELIEVE HET DOCUMENT TE ONDERTEKENEN EN IN PDF-FORMAAT OP TE SLAAN ALVORENS HET AAN HET SOLLICITATIEDOSSIER TOE TE VOEGEN.

image1.png




