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Bizottsag

AZ EU RASSZIZMUS ELLENI CSELEKVESI TERVE A
2020-2025-0S IDOSZAKRA
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»A rasszizmus és a gy(ilolet elleni kiizdelem terén tett haladas torékeny -
elérni nehéz, elveszteni viszont annal konnyebb. Most tehat itt az ideje,
hogy valtoztassunk ezen. Itt az ideje egy valéban rasszizmusmentes Unié
kiépitésének, amely az elitélés helyett a tettek mezejére lép. A Bizottsag
egy cselekvési terv elGterjesztésével kivanja beinditani ezt a folyamatot.”

Ursula von der Leyen elndk, Eurépai Parlament, 2020. szeptember 16.

Fokozni kell az unids fellépést

Az Eurdpai Unidban a Szerzédések és az Alapjogi Charta értelmében tilos a
faji vagy etnikai szarmazason alapuld megkulonbdztetés. A rasszizmus, a faji
megkulénboztetés és a gydloletbeszéd ellen olyan eurdpai jogszabalyokkal
rendelkeziink, mint a faji egyenléségrél szold irdnyelv, valamint a rasszizmus és
az idegengydlélet megnyilvanuldsi formai elleni kiizdelemrél szélé kerethatarozat.

Az Union beldili tartés egyenlétlenségek kezelése MAR ERZEIT HATRANYOS

érdekében azonban tovabbi fellépésre van MEGKULONBOZTETEST
sziikség. A 2020-2025-6s id6szakra vonatkozo, P

rasszizmus elleni uniés cselekvési terv egy sor
intézkedést hataroz meg a fellépés fokozasara és

a szerepl6k minden szinten térténé dsszefogasara 45% 41% 39%
annak érdekében, hogy az EU-ban hatékonyabban k
lehessen kezelni a rasszizmust.
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TEKINTETEBEN EREZNEK
MEGKULONBOZTETEST 29% 23% 12% 22%
ETNIKAI SZARMAZASUK Munkahely Lakhatas Oktatas Aruk és
MIATT: szolgaltatasok




A rasszizmus és a faji megkiilonboztetés elleni kiizdelem a tarsadalom

egészében

Az unios jogi keret

® A faji egyenléségrél szolo iranyelv
l végrehajtasarél szold jelentés 2021-
ben, amelyet 2022-ig lehetéség szerint

jogszabalyok kévetnek majd.

® A rasszizmus és az idegengytilélet elleni
kiizdelemrol szold kerethatarozat végre-
hajtasa, tobbek kozott kotelezettségsze-
gési eljarasok révén.

® A mesterséges intelligencidra vonat-
kozo jovébeli javaslat, amely foglal-
kozik az Ml-rendszerekbe beépitett
elfogultsag és hatranyos megkdilén-
boztetés kockazataval.

Tisztességes rendfenntartas és védelem

® Képzés és abevalt modszerek unios szint(
@ megosztdsa a blnilldézé hatdsagok
diszkriminativ hozzaalldsanak - tébbek

kozott a faji és etnikai profilalkotasnak —
a megel6zése érdekében.

® AdatgyUjtés a renddrség kisebbségekkel
kapcsolatos hozzaallasarol.

Oktatas és emlékezet

—| @ A faji és etnikai sztereotipiakkal kapcso-
latos tudatossag novelésével foglalkozd
8 8 szemindriumok Ujsagirok és a civil tarsa-
dalom szamara.
® A befogadads és a tudatossag altalanos
érvényesitése az oktatasi politikakban.

® A rasszizmushoz kapcsolédd
kulcsfontossagu emléknapok kijelolése.
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Gazdasag, foglalkoztatas, lakhatas, egész-

ségiigyi ellatas

® Asokszinliségésabefogadaselémozditasa
érdekében unids finanszirozas biztositasa
olyan terlleteken, mint a munkaerdpiac,
a szocidlis védelem, az egészséglgyi
ellatas és a lakhatas.

Szélséségesség és gyiiloletbeszéd

@ ® Egyiittm(kodés a tagallamokkal annak
érdekében, hogy 2021-ig azonositsak a
. hianyossagokat és a bevalt mddszereket
az er6szakos szélséségesség elleni
kiizdelemben.

® Egyidttmikodés az informatikai valla-
latokkal az online gydléletbeszéd elleni
kiizdelem, valamint a sokszinliség elfoga-
dottsagdnak elémozditdsa érdekében.

Az adatgyiijtés hatékonyabba tétele

® Az egyenléségre vonatkozd adatok
gyljtésével kapcsolatos kdvetkezetes
uniés és tagallami megkozelités annak
érdekében, hogy tébb és jobb adat alljon
rendelkezésre faji vagy etnikai szarmazas
szerinti bontasban.

Sokszinliség a Bizottsagon beliil

& ® Az els6é célzott felmérés a bizottsaqi
4, személyzet sokszinliségére vonatkozéan.
@ - ® @ A Sokszinliség és Tar mi Bef 4
2- @ Sokszinliség és Tarsadall efogadas

Hivatalanak létrehozdsa a Bizottsagon beliil.
® Abizottsagi személyzet sokszintiségének né-
velése a reprezentativitds javitasa érdekében.
® A Bizottsag gyakornoki programjara vonat-

koz6 stratégia, amely a sokszintiséggel kap-
csolatos konkrét célkit(izéseket tartalmaz.




Egyiittmiikodés minden szinten valamennyi szereplével

NEMZETI SZINT HELYI SZINT GLOBALIS SZINT

A rasszizmus és a faji meg- Egyuttmikodés a varosokkal A kulcsfontossagu nemzetkozi, re-
kilonboztetés elleni nemzeti olyan halézatok révén, mint a giondlis és kétoldali partnerek-
cselekvési tervek kidolgozasa varosfejlesztési haldzati prog- kel fennallé partnerségek tovabbi
valamennyi tagallamban 2022 ram és a Polgarmesterek Sz6- erésitése a rasszizmus elleni me-
végéig. vetsége. netrenddel kapcsolatos megujitott
megkozelités érdekében.

A Bizottsag 2023 végeén nyuijtja A befogadas és a sokszinliség

be elsé jelentését az elért eurdpai févarosa(i)nak kijelo-

eredményekrol. lése évente.
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A RASSZIZMUS ELLENI KUZDELEMMEL FOGLALKOZO BIZOTTSAGI KOORDINATOR

Az Ujonnan kinevezett koordinator kapcsolattartasi pontot jelent minden képviselé
szamara, hogy a faji vagy etnikai hattérrel rendelkezdk véleménye kell6 figyelmet
kapjon és valamennyi uniés szakpolitikaban altalanosan érvényre jusson.

UZLETI SZEKTOR CIVIL TARSADALOM ES ERDEKELT FELEK

2021 majusaban a sokszinlségi charta alairo- Erds partnerségi kulttra a civil tarsadalmi szereplékkel, va-
inak vezérigazgatoival tartando rendezvény a lamint az egyenléséggel foglalkozo szervekkel a tarsadalmi
vallalati sokszinliségi stratégiak elémozditasa befogadas, az alapvetd jogok és az egyenléség elémozdita-
érdekében. sa érdekében, a szakpolitika kialakitasatdl a végrehajtasig.

A vallalatok befogadasaval és sokszintisé- A rasszizmus elleni kiizdelemmel foglalkozo, 2021 tavaszan

gével kapcsolatos online eszkoztar kidolgo- tartando csucstalalkozo szervezése az unids intézmeények,

zasa. a tagallamok, a civil tarsadalom, az egyenléséggel foglal-
kozo szervek és a helyi szervezetek bevonasaval.
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