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UMOŽNIT MOBILITU VŠEM
SOUČASNÝ STAV

 ‣ 1987: byl zaveden program Erasmus jako pilotní výměnný program pro vysokoškolské studenty.

 ‣ Program se postupně vyvíjel a bylo do něj zahrnuto odborné vzdělávání a vzdělávání dospělých, odborná 
příprava, dobrovolnická činnost, výměny mezi žáky a školami, výměnné pobyty mládeže a sportovní aktivity.

 ‣ Od roku 2014 jsou všechny prvky sloučeny do jediného programu, programu Erasmus+. V letech 2014–2020 
se do programu s rozpočtem 14,7 miliardy EUR zapojí 3,7 % mladých lidí v EU.

 ‣ 2016: zavedení Evropského sboru solidarity (příležitosti v oblasti dobrovolnické činnosti, stáže a pracovní 
příležitosti pro občany EU ve věku 18 až 30 let).

HLAVNÍ DOSAVADNÍ ÚSPĚCHY
Za uplynulých 30 let využilo programu Erasmus více než 9 milionů osob.

 ‣ Mobilita má na jednotlivé účastníky výrazný dopad, a to zejména pokud jde o:

 ‣ jejich zaměstnatelnost — každý třetí stážista dostane od hostitelského podniku pracovní nabídku,

 ‣ jejich začlenění do společnosti — každý třetí mladý účastník pochází ze znevýhodněného prostředí,

 ‣ jejich zapojení do demokratického dění a evropskou identitu — 90 % účastníků se domů vrátí s větším 
povědomím o společných evropských hodnotách.

POČET ÚČASTNÍKŮ PROGRAMU ERASMUS PODLE ČLENSKÝCH STÁTŮ
v milionech osob
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Politické ambice musí být svázány s prostředky na provádění jednotlivých opatření a zohledněny v rámci budoucí 
debaty o financích EU.

ČEHO LZE DOSÁHNOUT V PŘÍŠTÍCH DVOU LETECH?

 ‣ Do roku 2020 využijí programu Erasmus+ další 2 miliony účastníků.

 ‣ Do Evropského sboru solidarity se do roku 2020 zapojí 100 000 mladých lidí.

 ‣ Díky jednodušším partnerstvím škol se do mobility zapojí až 500 000 žáků.

 ‣ Vzroste dlouhodobá mobilita stážistů a učňů: z celkového počtu 500 000 účastníků jich bude 45 000 
dlouhodobých (ErasmusPro).

 ‣ Dále se zjednoduší administrativní pravidla a postupy s cílem usnadnit přístup ke grantům v rámci 
programu Erasmus+.

 ‣ Začátkem roku 2019 bude zavedena elektronická evropská studentská karta: elektronický průkaz studentů 
vycházející z jejich vnitrostátní elektronické identifikace. Bude umožňovat bezpečnou výměnu údajů (např. 
záznamů o studentech, akademických údajů) a přístup ke službám (např. ke studijním materiálům, službám 
zápisu, on-line knihovnám) v hostitelských institucích/zemích (s přípravami Komise začne v roce 2018).

MOŽNÉ INICIATIVY DO ROKU 2025

 ‣ Podporovat mobilitu studentů v oblastech, v nichž Evropa potřebuje odborné znalosti a musí být ambiciózní, 
aby se stala světovým lídrem. Takovými oblastmi jsou např. změna klimatu, životní prostředí, čistá energie, 
STE(A)M (přírodní vědy, technologie, inženýrství, umění a matematika), robotika, digitalizace, datová analýza 
a umělá inteligence.

 ‣ Zajistit, aby všichni studenti v programech mobility měli elektronickou evropskou studentskou kartu 
a mohli se jednoduše přihlásit na kteroukoli školu nebo univerzitu v EU.

 ‣ Zdvojnásobit počet mladých lidí v EU, kteří se účastní programu Erasmus+ (z 3,7 % na 7,5 %), k čemuž bude 
v období let 2021–2027 zapotřebí rozpočet ve výši 29,4 miliardy EUR.

 ‣ Dosáhnout cíle, aby se do Evropského sboru solidarity v Evropě i mimo ni zapojilo 1,5 milionu mladých 
lidí, což by si v období let 2021–2027 vyžádalo 6 miliard EUR.
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