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Od pocetka svojeg mandata jasno sam dao do znanja da Zelim jacu socijalnu
Europu. Poduzeli smo vaZne prve korake u tom smjeru. Ova ée godina biti od
klju¢ne vaZnosti. Nakon opsirnih javnih savjetovanja vrijeme je za uspostavu
europskog stupa socijalnih prava. Sastanak na vrhu o socijalnim pitanjima koji
¢e se odrZati u Svedskoj pomoci ¢e nam da dobijemo zamah te ée socijalna
pitanja biti stavljena gdje im je i mjesto: na vrh dnevnog reda u Europi.

European Commission President Jean-Claude Juncker, 23 January 2017

Socijalna dimenzija europskog projekta temelji se na Rimskim ugovorima iz 1957. koji su vec sadrzavali odredbu ko-
jom se muskarcima i Zenama jamce jednake place. Odredbe Ugovora o socijalnim pitanjima temeljile su se uglavnom
na ekonomskim razlozima: veca razina kretanja radnika bila je neophodna za zadovoljavanje potreba poduzeca, a kad
je rije€ o jednakosti spolova, Francuska je htjela ukloniti moguce narusavanje trZiSnog natjecanja jer je znatno ranije
donijela odredbe o jednakim placama za muskarce i Zene te je bila zabrinuta da bi francuska poduzeca i gospodar-
stva mogla biti u nepovoljnom poloZaju u odnosu na Njemacku gdje je Zenska radna snaga bila jeftinija.

Drustva u Europi najravnopravnija su na svijetu
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Napomena: grafikon prikazuje raspodjelu dohotka medu pojedincima pomocu koeficijenta GINI pri ¢emu indeks O predstavlja savrsenu
ravnopravnost. lzvor: OECD, najnoviji dostupni podaci

Europski sustavi socijalne drZzave najnapredniji su na svijetu. No sustavi socijalne zastite ipak se moraju znatno
modernizirati da bi ostali isplativi i prilagodili se novoj demografskoj i radnoj situaciji.

Deklaracija iz Rima:

“Socijalnoj Europi: Uniji koja na temelju odrZivog rasta promice gospodarski i drustveni napredak te koheziju i kon-
vergenciju, Cuvajuci pritom integritet unutarnjeg trzista; (...) Uniji koja promicCe ravnopravnost muskaraca i Zena te
prava i jednake mogucnosti za sve; Uniji koja se bori protiv nezaposlenosti, diskriminacije, socijalne iskljucenosti
i siromastva; Uniji u kojoj se mladima pruZa najbolje obrazovanje i osposobljavanje te u kojoj oni mogu studirati

i pronaci posao diljem kontinenta”
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Cesto postoji jaz izmedu ocekivanja ljudi i rezultata koje Europa moZe ostvariti u pogledu socijalne Europe. Pri-
mjerice, zahvaljujuci inicijativama EU-a u okviru suzbijanja nezaposlenosti mladih, kao Sto je Garancija za mlade,
priliku za zaposlenje dobilo je devet milijuna ljudi, no to je tek neznatan dio europskih nastojanja da se suzbije
nezaposlenost mladih. Europski socijalni fond vrlo je ucinkovit, no ¢ini tek 0,3 % europskih rashoda za socijalne
usluge.

Stoga je doSao trenutak da se razmotri kako Europa moze stvoriti Uniju koja ,promice gospodarski i drustveni na-
predak te koheziju i konvergenciju”, na 5to su pozvali €elnici u Rimskoj deklaraciji od 25. oZzujka 2017.
@ REZULTATI GARANCIJE ZA MLADE

The Youth Guarantee is a political commitment taken by all EU Member States in April 2013 to give every person
under the age of 25 a good-quality offer of employment, continued education, an apprenticeship or a traineeship
within a period of four months of becoming unemployed or leaving formal education.

Garancija, koju je uspostavila Komisija, pridonijela je smanjenju nezaposlenosti mladih

900 000 manje

1,4 milijuna manje

) _ mladih koji nisu zapo- 14 milijuna 9 milijuna
nezaposlenih mladih sleni, ne gkoluju se i ne registriranih . mladih koji su prihvatili
u EU-u nego 2013. osposobljavaju miadih ponudu za posao, obrazovanje,
pripravnistvo ili naukovanje

DALJNJI KORACI

Donosenjem prijedloga o jatanju Garancije za mlade, novih i pravednih pravila o upucivanju radnika i koordinaciji
sustava socijalne zastite i osuvremenjivanjem zakonodavstva o zdravlju i sigurnosti, Europska komisija djelovala
je odlucno kako bi socijalna dimenzija ponovno postala okosnica europskog djelovanja. Komisija ¢e u travnju
predstaviti svoje prijedloge o europskom stupu socijalnih prava kojim ¢e utvrditi niz temeljnih nacela za potporu
dobrom funkcioniranju i pravednosti trzista rada i sustava socijalne skrbi u europodrucju.

U Komisijinoj Bijeloj knjizi o buduénosti Europe analizira se nekoliko scenarija o ostvarenju socijalne dimenzije

Europe. Primjerice:

*  “Oni koji Zele vise, ¢ine vise” (scenarij 3.): Skupina drZava ¢lanica mogla bi odluciti da ¢e zajedno usuglasiti sve
sli¢nija prava radnika i socijalnu zastitu.

«  “Ciniti manje, ali u¢inkovitije” (scenarij 4.): Drzave €lanice mogle bi odlutiti pobolj3ati suradnju u podrugjima
koja ne ukljucuju socijalnu politiku, Sto bi znacilo da se place i socijalno zakonodavstvo znatno razlikuju diljem
Europe.

KLJUCNI DATUMI ,

Travanj @ Komisijin dokument za razmatranje o socijalnoj dimenziji Europe

26. travnja

Europska komisija predstavlja prijedloge o europskom stupu socijalnih prava, zajedno s inicijati-
vama o pristupu socijalnoj zastiti, reviziji Direktive o pisanoj izjavi, provedbi Direktive o radnom
vremenu i problemima uspostave ravnoteZe izmedu poslovnog i privatnog Zivota u zaposlenim
obiteljima
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