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CESTA ZRIMA
SOCIALNi EVROPA

,0d zacdtku svého manddtu ddavam jasné najevo, Ze chci, aby Evropa byla
™, vice socidlni, a prvni dileZité kroky uZ jsme udélali. Tento rok bude klicovy.
Po rozsahlé verFejné konzultaci pFichdzi ¢as vytvofit evropsky piliF socidlnich
prdv. Na socidlnim summitu ve Svédsku vyuZijeme toho, Ze véci se daly

do pohybu, a socidlni priority vyzdvihneme tam, kam pat¥i: na ¢elni misto
evropské agendy.”

Predseda Evropské komise Jean-Claude Juncker, 23. ledna 2017

Socialni rozmér evropského projektu se datuje do roku 1957, kdy byly uzavreny Rimské smlouvy, které jiz obsa-
hovaly ustanoveni zarucujici rovnocenné odménovani pro zeny a muze. Dlvody pro tato socidlni ustanoveni ve
Smlouvach byly pfedevsim ekonomické: vétsi pohyb pracovnikll byl klicem k uspokojeni podnikatelskych potreb,
a pokud jde o rovnost Zen a muz(, zajem na odstranéni pfipadného naruseni konkurenceschopnosti méla Francie,
ponévad? ta ustanoveni o rovnocenném odménovani zen a muz(l zavedla jiz mnohem dfive a obavala se, Ze by
levna Zenska pracovni sila v Némecku mohla znevyhodnit francouzské podniky a celé jeji hospodarstvi.

Evropa je domovem nejrovnéjSich spole€nosti na svété
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s nejvétsi rovnosti I s nejmensi rovnosti  I¢lenské staty EU zemé OECD

Pozn.: Tento graf znazorfiuje distribuci prijm0 mezi jednotlivci za pouZiti koeficientu Gini, kde O predstavuje dokonalou rovnost. Zdroj: posledni
dostupné tdaje OECD.
Systémy socialni péce v EU patfi uz dnes k nejpokrocilejsim ve svété. Systémy socialni ochrany vsak bude tfeba
vyznamné zmodernizovat, aby z(staly finan¢né dostupné a aby udrzely tempo s novou realitou: demografickym
vyvojem a zohledrovanim rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem.

’

Rimské prohlaZeni:

,Socidlni Evropa: Unie, kterd na zdkladé udrZitelného ridstu prosazuje pokrok v hospoddrské i socidlni oblasti, stejné
Jjako soudrznost a konvergenci a zdroveri dohlizi na dodrZovdni integrity vnitiniho trhu; (..) Unie, kterd prosazuje rov-
nost mezi Zenami a muZzi, jakoZ i prdva a rovné prileZitosti pro vsechny; Unie, kterd bojuje proti nezaméstnanosti,
diskriminaci, socidlnimu vylouc¢eni a chudobé; Unie, kde mladi lidé dostavaji nejlepsi vzdélani a odbornou pfipravu
a mohou studovat a nalézat uplatnéni po celém kontinentu.”
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VYZVA

Mezi tim, co lidé oCekavaji, a tim, co je Evropa schopna v socidlni oblasti splnit, je mnohdy rozpor. Napfiklad pokud
jde o boj proti nezaméstnanosti mladych, pomohly iniciativy EU, jako jsou zaruky pro mladé lidi, deviti milionCim
lidi najit nové prileZitosti. Ty jsou vsak jen kapkou v mofti boje proti nezaméstnanosti mladych v Evropé. Vysoce
ucinny je také Evropsky socialni fond, ale ten predstavuje jen 0,3 % toho, co Evropané vynalozi na socidlni sluzby.

Je proto nyni ¢as zamyslet se nad tim, jak vytvofit Unii, kterd ,prosazuje pokrok v hospoddrské i socidlni oblasti,
stejné jako soudrZnost a konvergenci, jiz méli na mysli vedouci predstavitelé zemi EU v Rimském prohlaseni
z 25. bfezna 2017.

@ ZARUKY PRO MLADE LIDI A JEJICH PLNENI

Systém zaruk pro mladé lidi je politicky zavazek pfijaty vsemi ¢lenskymi staty EU v dubnu 2013, jehoz cilem
je poskytnout vdem mladym do 25 let kvalitni nabidku zaméstnani, dalSiho vzdélani, u¢fiovského vzdélani nebo
staZe do Ctyf mésicl od ztraty zaméstnani nebo ukonceni formalniho vzdélani.

0d chvile, kdy Komise zaruky pro mladé lidi spustila, do3lo diky nim k vyraznému sniZeni nezaméstnanosti
mladych

@ ©900 tisic méné
0 1,4 milionu mén mladych lidi, ktefi nejsou -
mladych nezaméstnanych v EU ﬂ zaméstnani ani se 14 million

9 million

young people took up an offer
of employment, education,
traineeship or apprenticeship

oproti roku 2013 neti€astni vzdelavani &i million young people
odborné pFipravy (NEET) registered
oproti roku 2013

DALSI SMEROVANI

Navrhy na posileni zaruk pro mladé pocinaje a novymi a spravedlivymi pravidly vysilani pracovnikd a koordinace
systému socidlniho zabezpeceni a modernizaci pravnich predpisC v oblasti zdravi a bezpecnosti konce, pracuje
Evropska komise odhodlané na tom, aby se cinnost EU opét soustiedila na socidlni rozmér. V dubnu Komise predloZi

navrhy na evropsky pilit socidlnich prav, které stanovi nékolik zakladnich zasad na podporu dobfe fungujicich
a spravedlivych trh( prace a socidlnich systém( v eurozéné.

V bilé knize Komise o budoucnosti Evropy se hovofi o nékolika scénafich rozvoje socialniho rozméru Evropy.

Napftiklad:

,Staty, které chtéji, délaji vice” (scénar 3): skupina zemi by se mohla spolecné dohodnout na ¢im dal podobnéjsich
pracovnich pravech a socialni ochrané.

« ,Délat méneé, zato efektivneji“ (scénar 4): clenské staty by se mohly dohodnout na posileni spoluprace v jinych
oblastech, nez je socialni politika, coz by znamenalo, Ze uroven platd a socialni legislativy by se napfit Evropou
nadale vyznamné lisila.

KLICOVA DATA
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Duben @ Diskusni dokument Evropské komise o socialnim rozméru Evropy

26. dubna

Evropska komise predstavuje navrhy evropského pilife socidlnich prav doprovazené iniciativami
tykajicimi se pristupu k socidlni ochrané, revize smérnice o pisemném prohlaseni, provadéni
smérnice o pracovni dobé a problém( v oblasti rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem,
s nimiz se potykaji pracujici rodiny
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Socialni summit ve Svédském Goteborgu
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