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Trenutačno stanje 

Kako je istaknuto u prethodnom priopćenju 1 , Kraljevska uredba sa zakonskom snagom 

14/2021 od 6. srpnja 2021. o hitnim mjerama za smanjenje privremenog zapošljavanja u 

javnom sektoru2 objavljena je 7. srpnja 2021. Ta kraljevska uredba sa zakonskom snagom 

sadržavala je izmjenu pročišćenog teksta Zakona o temeljnom statutu javnih službenika, koji je 

odobren Kraljevskim zakonodavnim dekretom 5/2015 od 30. listopada 2015.3  

Uredba uključena u Kraljevsku uredbu sa zakonskom snagom izmijenjena je Zakonom 20/2021 

od 28. prosinca 2021.4 

Osim toga, tek su nedavno odobrene izmjene primjenjivih pravila za javne službenike koji rade 

u određenim sektorima5. 

Komisija analizira uvedene izmjene i nacionalno zakonodavstvo koje iz njega proizlazi kako bi 

ocijenila usklađenost zakona koji se trenutačno primjenjuje na zaposlene na određeno vrijeme 

u španjolskom javnom sektoru s Direktivom Vijeća 1999/70/EZ 6  i relevantnom sudskom 

praksom Suda EU-a.  

Komisija će na ovim stranicama 7  obavješćivati podnositelje pritužbi o rezultatima istrage 

Komisije. 

 

                                                      

1  

https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/live_work_travel_in_the_eu/reply_pm_es_public_sector_ftwd_202107

29_en.pdf 

2 BOE br. 161, od 7. srpnja 2021., BOE-A-2021-11233. 

3 BOE br. 261, od 31.10.2015., BOE-A-2015-11719. 

4 BOE br. 312, od 29.12.2021., BOE-A-2021-21651. 

5 Vidjeti, primjerice, Kraljevsku uredbu sa zakonskom snagom 12/2022 od 5. srpnja 2022. kojom je izmijenjen 

Zakon 55/2003 o okvirnom statutu koji se primjenjuje na osoblje službe za javno zdravlje. BOE br. 161, od 

6.7.2022., BOE-A-2022-11132. 

6 Direktiva Vijeća 1999/70/EZ od 28. lipnja 1999. o Okvirnom sporazumu o radu na određeno vrijeme koji su 

sklopili ETUC, UNICE i CEEP, SL L 175, 10.7.1999., str. 43.–48. 

7 https://ec.europa.eu/info/how-make-complaint-eu-level/joining-similar-complaints/decisions-multiple-

complaints_en 
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