Ard-Stitrthéireacht - Eurostat
Foilsid folantais le haghaidh phost an Stitrthéra um Staidreamh maicreacnamaioch (AD14)

(Airteagal 29(2) de na Rialachain Foirne)

COM/2023/10441

Maidir linne

Ard-Stiarthéireacht de chuid an Choimisitin Eorpaigh is ea é Eurostat. Is € an misean ata aige staitistici agus
sonrai ardchaighdedin a chur ar fail i leith na hEorpa a Usaidtear chun go bhféadann instititidi an Aontais, na
Ballstéit, na margai airgeadais, an pobal gnd, na saoranaigh, taighdeoiri agus na meéin chumarséide cinnti
eolasacha a dhéanamh. Airithionn Eurostat go ndéantar staidreamh Eorpach a thairgeadh de réir na rialacha agus
na bprionsabal staidrimh ata bunaithe, i gcomhphairtiocht le hidarais naisiiinta staidrimh Bhallstait an Aontais.
Is faoisean at4 sé reachtaiocht staidrimh uile an Aontais a mholadh. Bionn Eurostat ag obair i gcomhar le
heagraiochtai idirnaisiunta i réimse an staidrimh agus cuidionn sé le tiortha lasmuigh den Aontas a gcorais
staidrimh a fheabhsa.

Is éard ata i Stiurthoireacht ESTAT.C ‘Staidreamh Maicreacnamaioch’ 5 aonad ina bhfuil tuairim agus 100 ball
foirne (idir bhuan agus neamhbhuan) agus ta buiséad oibriochta de thart ar 14 mhilliin euro aige. Cuireann si
staidreamh agus sonrai maicreacnamaiocha ardchailiochta ar fail sna réimsi seo a leanas: cuntais naisitnta agus
réigitnacha, praghsanna do thomhaltéiri agus praghsanna tithiochta, comhard( na n-iocaiochtai, domhandd agus
paireachtai cumhachta ceannaigh chomh maith le staidreamh chun criocha riarachdin instititidi agus
ghniomhaireachtai an Aontais.

Is i Lucsamburg ata oifigi Eurostat lonnaithe.
An tairiscint

Seo iad na priomhchdraimi a bhaineann le post dashlanach ardphréifile Stidrthéir an Staidrimh
mhaicreacnamaioch in Eurostat:

»  Ceannaireacht staidrimh agus bainistiu straitéiseach sna réimsi staidrimh fior-riachtanacha seo a leanas:
cuntais naisilinta agus réigitnacha, praghsanna do thomhalt6iri agus praghsanna tithiochta, comhardu na
n-iocaiochtai, domhandl agus paireachtai cumhachta ceannaigh chomh maith le staidreamh chun
criocha riarachain instititidi agus ghniomhaireachtai an Aontais

»  Ceannaireacht agus bainistit agus treoshuiombh straitéiseach ar scaipeadh agus léiriu staitistici agus
sonrai arna dtairgeadh ag an StiGrthdireacht;

. lonadaiocht a dhéanamh ar Eurostat agus teagmhail agus malartuithe faisnéise trathrialta a choinneail ar
bun le hinstititidi Staidrimh Naisitnta na mBallstat agus le tiortha a bhfuil caidreamh gairmiuil agus
teicnitil ag Eurostat leo; ranna eile de chuid an Choimisitin, amhail an Ard-Stidrthoireacht um
Ghnéthai Eacnamaiocha agus Airgeadais (AS ECFIN) agus Ard-Stidrthoireacht an Bhuiséid (AS
BUDG) agus instititidi eile de chuid an Aontais, amhail Cuirt Inidchdiri na hEorpa agus Banc
Ceannais na hEorpa agus ranna staidrimh de chuid eagraiochtai idirnaisiinta amhail an Ciste
Airgeadaiochta Idirnaisitnta, na Naisitin Aontaithe agus an Eagraiocht um Chomhar agus Forbairt
Eacnamaiochta.

. Bainistit acmhainni daonna agus airgeadais.

Gniomhdidh an Stiarthdir mar Oifigeach Udardchain tri fho-tharmligean a dhéanamh i gcomhréir le rialacha
agus rialachain airgeadais an Choimisidin.

An méid ata & lorg againn (critéir roghntichéin)
Ba cheart na scileanna seo a leanas a bheith ag iarrthoiri:
Buanna pearsanta

e  breithiGnas maith, lena n-airitear i ndail le saincheisteanna ata iogair 6 thaobh na polaitiochta de, agus



treallUs inléirithe i leith nudlaiocht a dhéanamh agus smaointe nua a cheapadh agus a chur chun
feidhme;

sarscileanna laidre cumarsaide, idirphearsanta, lionraithe agus caibidliochta;

sarscileanna anailise agus an cumas fadhbanna eagrichain agus oibriochtula a réiteach le cur chuige ata
dirithe ar thorthai.

Sainscileanna agus saintaithi

e tuiscint an-mhaith ar fhorbairt, tairgeadh agus Usaid staitistici Eorpacha agus ar theidhmiu an Corais
Staidrimh Eorpaigh;

e eolas maith ar institiGiidi an Aontais agus ar an gcaoi a n-oibrionn siad chomh maith le tosaiochtai an
Choimisitin agus na riachtanais sonrai ghaolmhara;

e  cUlra &bhartha agus taithi chruthaithe sa staidreamh maicreachamaioch.

Scileanna bainistiochta

e  éachtai laidre cruthaithe mar cheannaire agus mar bhainisteoir ar bhain bainistiil acmhainni daonna agus
airgeadais araon leo;

e cumas cruthaithe smaoineamh go cruthaitheach agus go straitéiseach, agus foireann mhor ilnaisitnta a
stiradh agus a spreagadh;

e cumas tosaiochtai agus cusp@iri a shocru go héifeachtuil, agus acmhainni a leithdhaileadh da réir.

Ni moér na cailiochtai seo a bheith ag iarrthéiri (ceanglais inchailitheachta)

Ni dhéanfar iarrthGiri a mheas le haghaidh na céime roghnudchain ach amhdin ar bhonn na gcritéar foirmidil seo a
leanas nach mér a bheith comhlionta faoin sprioc-am le hiarratas a dhéanamh:

Néisitntacht: ni moér do na hiarrthdiri a bheith ina saoranaigh de cheann amhdin de Bhallstait an Aontais
Eorpaigh.

Céim no6 dioploma ollscoile: ni mér d’iarrthoiri:

- leibhéal oideachais a bheith acu is comhionann le cirsa iomlan ollscoile ar baineadh diopléma amach d&
bharr i gcas ina maireann an ghnéth-thréimhse oideachais ollscoile 4 bliana n6 nios mo;

- nd leibhéal oideachais a bheith acu is comhionann le ctrsa iomlan ollscoile ar baineadh diopléma amach
da bharr agus taithi ghairmidil iomchui bliana amhain ar a laghad i gcas ina maireann an ghnath-
thréimhse oideachais ollscoile 3 bliana ar a laghad (ni féidir an bhliain amhain sin de thaithi ghairmidil a
chur san aireamh sa taithi ghairmidil iarchéime a iarrtar thios).

Taithi ghairmitil: ni mér d’iarrthoiri taithi ghairmitil iarchéime 15 bliana ! ar a laghad a bheith acu ar
leibhéal ar féidir tosu air leis na céiliochtai a bhfuil tagairt déibh thuas.

Taithi bhainistiochta: ni mér 5 bliana ar a laghad den taithi ghairmidil iarchéime a bheith faighte i bpost
bainistiochta ardleibhéil 2.

Teangacha: ni mor d’iarrthéiri eolas cuimsitheach a bheith acu ar cheann amhain de theangacha oifigitla an
Aontais Eorpaigh® agus eolas sasUil ar cheann eile de na teangacha oifigitla sin. Deimhneoidh na painéil
roghnlchain le linn na n-agallamh an gcomhlionann iarrthdiri an ceanglas maidir le heolas sasuil ar cheann

Ni chuirtear taithi ghairmitil san aireamh ach amhain mas fiorchaidreamh oibre até i gceist Iéi, caidreamh ata sainmhinithe mar
fhiorobair a bhfuarthas p4 aisti mar fhostai (aon chineal conartha) né mar sholathrai seirbhise. Déanfar gniomhaiocht ghairmidil a
rinneadh ar bhonn péirtaimseartha a riomh ar bhonn pro rata, de réir chéatadan deimhnithe na n-uaireanta lanaimseartha a oibriodh.
Saoire mhaithreachais/saoire tuismitheora/saoire le haghaidh uchtu paiste, cuirtear san aireamh i mas faoi chuimsit conartha oibre ata si.
Déantar dochttireachtai a chomhshamhl le taithi ghairmitil, fid amhain nuair nach dochtlireachtai ar pa iad, ach déantar sin ar feadh
uastréimhse 3 bliana amhain, ar choinnioll gur éirigh leis an iarrthéir an dochtuireacht a bhaint amach. Ni féidir tréimhse airithe a
aireamh ach uair amhain.

Maidir leis na blianta uile ina bhfuair na hiarrthdiri taithi bhainistiochta, ba cheart déibh an méid seo a leanas a léiriGi go soiléir ina
curriculum vitae: (1) teideal agus rél na bpost bainistiochta a bhi acu; (2) an lion ball foirne a ndearna siad maoirseacht orthu sna poist
sin; (3) méid na mbuiséad a bhainistigh siad; (4) lion na sraitheanna ordlathais os a gcionn agus faoina mbun; agus (5) lion a bpiarai.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ GA/TXT/?uri=CEL EX%3A01958R0001-20130701



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/GA/TXT/?uri=CELEX%3A01958R0001-20130701

eile de theangacha oifigitla an Aontais Eorpaigh. Mar chuid den tastail chéanna d’fhéadfai an t-agallamh né
cuid den agallamh a dhéanamh sa teanga eile sin.

e Teorainn aoise: ni mor do na hiarrthoiri a bheith faoi bhun na gnathaoise scoir, aois até sainithe d’oifigigh an
Aontais mar dheireadh na miosa ina slandidh an duine 66 bliana (féach Airteagal 52 (a) de na Rialachain
Foirne 4).

Roghnu agus ceapachan

Is de réir ndsanna imeachta roghnichain agus earcaiochta an Choimisitin Eorpaigh a dhéanfar an roghn( agus
an ceapachan (féach: An Doiciméad ar Bheartas Oifigeach Sinsearach 5).

Mar chuid den phroéiseas roghnlchain seo, cuirfidh an Coimisitn Eorpach painéal réamhroghnuichain ar bun.
Déanfaidh an painéal sin anailis ar na hiarratais uile, rachaidh sé ar aghaidh leis an gcéad fhior( inchailitheachta
agus sainaithneoidh sé na hiarrthéiri a bhfuil na proifili is fearr acu i bhfianaise na gcritéar roghnuchain a luaitear
thuas agus a bhféadfai cuireadh a thabhairt doibh agallamh a dhéanambh leis an bpainéal réamhroghnichain.

Tar éis na n-agallamh sin, dréachtdidh an painéal réamhroghnuchain a thuairimi agus molfaidh sé liosta iarrthoiri
le haghaidh agallaimh eile le Coiste Comhairleach an Choimisitin Eorpaigh um Cheapachain. Cuirfidh an Coiste
Combhairleach um Cheapachdin na tuairimi 6n bpainéal réamhroghnuchéin san &ireamh agus é ag cinneadh cé na
hiarrthdiri a dtabharfar cuireadh chun agallaimh doibh.

Glacfaidh na hiarrthdiri a dtabharfar cuireadh chun agallaimh leis an gCoiste Comhairleach doéibh pairt in ionad
measUnaithe bainistiochta a mhairfidh 14 iomlan agus a readchtalfaidh combhairleoiri earcaiochta seachtracha.
Agus torthai an agallaimh agus tuarascail an ionaid meastnaithe & gcur san aireamh aige, tiomsoidh an Coiste
Comhairleach gearrliosta d’iarrthéiri a mheasann sé a bheadh oiritinach don ftheidhm.

Is iad na Combhaltai abhartha den Choimisitin a chuirfidh agallamh ar na hiarrthoiri ata ar ghearrliosta an Choiste
Chomhairligh um Cheapachain.

I ndiaidh na n-agallamh sin, déanfaidh an Coimisiin Eorpach an cinneadh ceapachain.

Ni mér don iarrthdir a roghnéfar aon oibleagaid dli a bhaineann le seirbhis mhileata a bheith comhlionta aige,
teistiméireachtai carachtair cui a chur ar fail maidir lena oiriunai at4 sé i dtaca lena chuid dualgas a dhéanambh,
agus a bheith in ann ag dualgas an phoist 6 thaobh follaine coirp de.

Ba cheart don iarrthdir a roghnofar deimhnid baili imréitigh slandala 6na Gdaras naisiunta slandala a bheith aige
no a bheith in ann an deimhnid sin a fhail. Is cinneadh riarachéin é an t-imréiteach slandala pearsanra a dhéantar
tar éis grinnfhiosrdchan slandala a chur i gcrich, grinnfhiosrichan a dhéanann Udaras naisiunta slandala inniil
an iarrthora i gcomhréir leis na dlithe agus na rialachain naisitnta slandala is infheidhme, agus lena ndeimhnitear
go bhféadfar cead a thabhairt do dhuine aonair rochtain a fhail ar fhaisnéis rinaicmithe suas le leibhéal airithe.
(Tabhair do d’aire gur ar iarratas 6n bhfostéir amhain is féidir tis a chur leis an nds imeachta is gd maidir le
himréiteach slandala, agus ni ar iarratas on iarrthdir).

Ni bheidh rochtain ag an iarrthdir ar fhaisnéis rdnaicmithe an Aontais Eorpaigh (FRAE) ar an leibhéal
CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL n6 os a chionn sin, agus ni fhreastaldidh an t-iarrthdir ar aon
chruinnid ag a bpléifear FRAE den sdrt sin, go dtabharfaidh an Ballstat lena mbaineann an t-imréiteach slandala
pearsanra agus go gcuirfear an nds imeachta imréitigh i gcrich leis an seisitn faisnéise, a bhfuil ceangal dli leis, 6
Stiurthoireacht Slandala an Choimisiuin.

Comhdheiseanna

I gcomhréir le hAirteagal 1d de na Rialachain Foirne, ta cuspoir straitéiseach & shaothri ag an gCoimisiin
Eorpach an comhionannas inscne a bhaint amach ar gach leibhéal bainistiochta faoi dheireadh a shainordaithe

4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/GA/T X T/2uri=CEL EX%3A01962R0031-20140701
5 https://commission.europa.eu/jobs-european-commission/job-opportunities/managers-european-commission_ga#documents (ar fail i
mBéarla amhain)
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reatha agus cuireann sé beartas comhdheiseanna i bhfeidhm lena spreagtar iarratais a d’théadfadh cur leis an
éagsulacht, leis an gcomhionannas inscne agus leis an gcothromaiocht gheografach fhoriomlan.

Coinniollacha fostaiochta
Té& na tuarastail agus na coinniollacha fostaiochta leagtha sios sna Rialachain Foirne.

Earcofar an t-iarrthdir a roghnéfar mar oifigeach ar ghrdd AD14. Rangdfar é i gcéim 1 n6 i gcéim 2 laistigh den
ghrad sin, de réir fhad a thaithi ghairmidil roimhe sin.

Ba cheart don iarrthéir a roghnéfar a thabhairt da aire go gceanglaitear de réir na Rialachan Foirne nach mér do
gach ball foirne nua tréimhse phromhaidh 9 mi a chur i gcrich agus toradh séasuil uirthi.

Is i Lucsamburg ata an t-ionad oibre.
Neamhspleachas agus dearbhu leasanna

Beidh sé de cheangal ar na hiarrthéiri dearbhd a thabhairt go bhfuil siad tiomanta do bheith ag gniomha go
neamhspleach ar mhaithe le leas an phobail agus dearbht a thabhairt maidir le haon leas ata acu a d’fhéadfai a
mheas a bheith dochrach d& neamhspleachas.

Eolas tabhachtach d’iarrthéiri

Cuirtear 1 gcuimhne d’iarrthéiri gur faoi run atéd an obair a dhéanann na painéil roghnichain. Ta cosc ar iarrthoiri
dul i dteagmhail, go direach n6 go hindireach, le comhaltai na bpainéal sin, agus ta cosc ar dhuine ar bith eile
déanamh amhlaidh thar a gceann. Is chuig rinaiocht an phainéil &bhartha nach mér aon cheist a sheoladh.

Cosaint sonrai pearsanta

Airitheoidh an Coimisitn go bproiseélfar sonrai pearsanta na n-iarrthoiri de réir mar a cheanglaitear le Rialachan
(AE) 2018/1725 6 Pharlaimint na hEorpa agus én gComhairle 6. Baineann sé sin go hairithe le rindacht agus
slandail na sonrai sin.

No6s imeachta iarratais

Sula geuirfear an t-iarratas isteach, ba cheart don iarrthdir a sheiceéil go ciramach an gcomhlionann sé gach
ceann de na riachtanais inchailitheachta (‘Ni mor na cailiochtai seo a bheith ag iarrthoiri’), go hairithe iad sin a
bhaineann leis na cinealacha diopldma, an taithi ghairmidil ardleibhéil agus an acmhainn teangacha at4 ag
teastail. Mas rud é nach gcomhlionann iarrth6ir aon cheann de na riachtanais inchdilitheachta, eisiafar é go
huathoibrioch 6n bproiseas roghnuchain.

Mas mian leat iarratas a dhéanamh, ni mor duit clard ar an idirlion ar an suiomh gréasain seo thios agus na
treoracha maidir le céimeanna éagsula an phréisis a leandint:

https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/

Ni mér seoladh riomhphoist baili a bheith agat. Bainfear Usaid as an seoladh riomhphoist sin chun do chlard a
dheimhniG agus chun dul i dteagmhail leat ag céimeanna éagsula den phréiseas. D& bhri sin, coinnigh an
Coimisitn Eorpach ar an eolas faoi aon athrd ar do sheoladh riomhphoist.

Chun iarratas a dhéanamh, ni mor duit CV a uaslédail i bhformaid PDF, agus Uséid a bhaint as an bhformaid CV
Europass’ mas féidir é, agus litir inspreagtha a lionadh isteach ar line (uasmhéid 8 000 carachtar). Is féidir leat an
CV agus an litir inspreagtha a chur isteach in aon cheann de theangacha oifigitla an Aontais Eorpaigh.

& Rialachan (AE) 2018/1725 ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 23 Deireadh Fomhair 2018 maidir le daoine naddrtha a
chosaint i ndail le sonrai pearsanta a phroisedil ag instititidi, comhlachtai, oifigi agus gniomhaireachtai an Aontais agus maidir le
saorghluaiseacht sonrai den sort sin, agus lena n-aisghairtear Rialachan (CE) Uimh. 45/2001 agus Cinneadh Uimh. 1247/2002/CE (10
L 295, 21.11.2018, Ich. 39).

7 Taeolas faoi conas CV Europass a chruth le fail ar line ag: https://europa.eu/europass/en/create-europass-cv



https://europa.eu/europass/ga/create-europass-cv

Is chun do leasa ¢ a chinntit go bhfuil d’iarratas cruinn, criochnuil agus firinneach.

Ar chriochnu do chlariichéin ar line duit, gheobhaidh ti riomhphost a dheimhneoidh gur claraiodh d’iarratas.
Mura bhfaighidh td riomhphost deimhnithe, nior claraiodh d’iarratas!

Tabhair do d’aire nach féidir monatoireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn d’iarratais ar line. Rachaidh an
Coimisiun Eorpach i dteagmhail go direach leat maidir le stadas d’iarratais.

Ni ghlacfar le hiarratais a sheolfar tri riomhphost. Ma ta tuilleadh eolais uait né méa bhionn fadhbanna
teicnidla agat, seol riomhphost chuig:
HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu

Is futsa ata sé an clar ar line a chriochnd in am. Moltar go laidir duit gan fanacht go dti ctpla la roimh an
sprioc-am chun iarratas a dhéanamh, mar go bhféadfadh tracht trom ar an idirlion n6 fadhb a bhaineann leis an
nasc idirlin deireadh a chur leis an gclarachan ar line sula mbeadh sé criochnaithe agat, rud a chuirfeadh iallach
ort an prdiseas clarichain a thosu athuair. Nuair a bheidh an sprioc-am le hiarratas a chur isteach thart, ni bheidh
th in ann tuilleadh sonrai a chur isteach. Ni ghlacfar le clart déanach.

Data deiridh

Is € 08/01/2024, 12.00 meén lae, am na Bruiséile, an sprioc-am le clard. Ni féidir clart ina dhiaidh sin.



