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XyeTIKG pe epdg

H Eurostat givon 'evikr] AevBovon g Evponaikng Emtponng. Amootodn g eivot 1 mopoyr vyning Totdtnrog
OTOTIOTIKOV Kot dedouévav yio v Evpomn, to omoio ypnoipwomoodvtol yo. T ARYN TEKUNPIOUEVOV
aro@dcemv omd to Oeopikd opyava g EE, ta kpdtn péAN, TIG YpHOTOTICTOTIKEG AYOPES, TNV EMLYELPTLLOTIKY
KOWOTNTO, TOVG TMOMTES, TOVG €pevvnTég Kol Ta péca evnuépowons. H Eurostat diacealiler v mopaywyn
EVPOTUTKDOV GTATIOTIKOV COLPOVO. LE TOVG KAOIEPOUEVOVS KAVOVES KOl GTATIOTIKEG APYES, GE GUVEPYOCIO UE TIG
ebvikég otatiotikég apyés tav kpatov peddv g EE. Eivar apuddio vo mpoteivel Oleg Tig Stotaelg g
otatotikng vopofesiag e EE. H Eurostat cuvepydletor emiong pe dwebveig opyaviopovg otov topéa tov
oTOTIOTIKOV Kot vrootnpilel xdpeg ektdg EE yio ) PeAtiosn TV GTATIOTIKOV GUGTUAT®OVY TOVG.

H Awvbvvon ESTAT.E «Topeaxég kot [epipepelokéc ZTatioTikée» omoteleitarl amd 5 Sl0knTIKEG LOVASES L
mpoconikd mepimov 120 (Lovipov Kot un pHovipmv) vrtoAnAov Kot dtabétel TpodmoAoyiopd Aettovpyiog Dyovg
mepinov 14,5 exot. gvpd. Kodvmtel Evav evpd topéa ¢ yempyiog, g oMelnG, TG KAUOTIKAG OAAAYNG, TNG
Buboyng ovamtuéng Kot g TPACIYNG UETAPAONG, TNG EVEPYELNS, TOV HETOPOPDV, TOV TEPLPEPELNKDY KOl
TEPPOALOVTIKOOIKOVOLLIKMY GTATICTIKMV.

Ta ypageia g Eurostat Bpickovtot oto AovEepfoipyo.
T wpoteivoope

H amortnuikny kot wpoPePfinuévn 0éon  tov/tng  S1evbuvtiy/d1evfiviplag TOUENKDY KOl TEPIPEPELNKDY
otatoTik@V ot Eurostat meptilapPdvet Tig axdlovdeg kOpileg oprodtOTNTEG:

. YTaTIOTIKN MYecio. Kol oTpatnylky dlayeipion ce gupld dopa topénv — yewpyia, oleia, Pidoyn
avamToln, evépYEld, ULETOQOPES, TEPIPEPEINKES KOl TEPPBUALOVTIIKOOIKOVOKES OTATIOTIKES. XTOVG
Topelg avtovg 1 AedbBvvon couPfdiiel emiong oty avantuén S1EBvdV GTATIOTIKOY TPOTHTOV, VEDV
petpnoe@v kot pebodoroyidv, tagvouncemy, avantuéng oTATIGTIKMOV IKOVOTATOV Kol GUVEPYAGING LE
eEmtepkoic evolupepopevong @opeic. Ot dpaoTnNPlOTNTEG OVTEC OVOTTOCCOVTOL Kol LAOTO0VVTOL
GOLOMVA LE TOV KOJKA 0pBNG TPAKTIKNG Y10 TIG EVPOTUIKES GTUTICTIKES

. nyecio, oTpATNYIKOS TPOSAVATOMOUOG Kat dlyeiplon OGOV apopd TN 814600 Kot T dNUOGLoToinon
OTOTIOTIKAV Kol ded0UEV@V TTOV TTopdyovTat amd T Aevduvon:

. exkmpoomnnon ¢ Eurostat kot S10TpNon TOKTIKOV ETOPOV KOl OVIOAAQYDOV TANPOPOPIOV LE TIG
€0VIKEG OTUTIOTIKEG VINPECIEG TOV KPATOV HEADV Kol GAA®V yopodv pe TG omoieg 1 Eurostat €yet
GLVAWYEL GTOTIOTIKT cuvePYOsia” GAA®V vanpecidv g Enttponrg, 0nmg 1 I'evikn AtevBovon Fewpyiog
rkat Aypotikng Avantvéng (A AGRI), n T'A Apédong yo to Kiipa (I'A CLIMA), n T'A Evépyewag (I'A
ENER), n T'A Tlepipdrrovioc (A ENV), n T'A Kwnrikémrag kot Metapopav (T'A MOVE), n TA
Oaldocwog ITohtkng kor Alelog (A MARE), n T'A Tlepipepetaxnic TToMtikng kot Aoctikng
Avantoéng (A REGIO) kot dAAa Beopikd 6pyava g Evpomaikng ‘Evoong, 6nwg n Evpomaikn
Kevtpwn Tpamela ko ototiotikég vanpecieg debvav opyavicpmv, 6mwg 10 Aebvéc Nopopotikod
Tapeio, o Opyoviopog Hvopévaov EBvav kot o Opyavioudg Owovopikng Zuvepyaoiog kot Avamtuéng

. droiknon TV avlpoOTVEOY TOPOV Kol SL0YEIPION TOV OIKOVOUKAV TOP®V.

O d1evBovvtng/H devBovpla Ba evepyel og devteped@V daTdKTNG / deVTEPEHOVON SLUTAKTPLO COUPDVOL LLE TOVG
ONUOGIOVOIKOVG KOVOVEG Kot Kavoviopovs g Emtpomnng.



T Cnrape (kprripro emroyng)

INo va vroPdete vmoyneotta Oo Tpémet va dlobétete:

[pocomkd npocdvra

gvbukpioia, peto&d dAlwv og oxéon e moAlTikd evaicOnta {ntpata, Kot Tpddnio evataeEpov yio Tnv
KOLVOTOLIOL KOL Y10, TV TTOPOy®YT KOl TNV EQAPLOYN VEDV 10EDV"

AT0OEOEIYUEVEG EMKOWVOVIOKEG OEEIOTNTES Y10 OTOTELEGLLOTIKT] KOl ATOOOTIKT EMIKOVMVIC O AVATEPO
eminedo e Ola ta evilapepdpeva LépN evtog kat ektdg TG Emtponic, kabmg kot emtevybeiceg
SmpoconiKég 0e&10TNTES, OEI0TNTES SIKTOMONG KOl SIUTPUYUATEVOTG

Gp1oTeg AVOAVTIKEG SEELOTNTEG KOl IKAVOTNTO ETIAVGNG OPYOVATIKMOV KOl AEITOVPY KOV TPOPANUATOV
UEC® WG TTPOCEYYIOTG TPOGUVUTOMGIEVNG TNV EMITELEN OMOTELECUATOV.

Ewdwkég 0e€10tnteg KoL meipa.

TOAD KOAN KaTavonon g avanTuéng, TG Topay®Yng KoL TG XPNONG TOV EVPOTATKMY CTUTICTIKOV Kol
NG AELTOVPYING TOL EVPOTAIKOD GTATICTIKOV cuotipatos (EXX)

KaAN yvoon tov Bsopikadv opydvev e EE kot Tov tpémov Aettovpying toug, kabdg Kot Tmv
TPOTEPALOTATOV NG EMTpomn G Kot TV OYETIKOV avayK®dV o8 dedopEVa:

oYeTIKO VTOPuBpo KoL TOdEDELYUEVN TIEIPQ OTIG TOUEAKEG KO TEPIPEPELNKES GTATIOTIKES.

Ag&rotTeg droiknong

aodedEYLEVT] EMLTVYT TPOVTNPETia o€ B0 emkePaAnG Kat dievBuvtr, N omoia TepAGuPave TOG0 T
droiknon avBpodniveov mOpwv 660 Kot T dloyElPIoT OIKOVOUIKAV TOP®V*

ATOOESEIYLEVT] IKOVOTNTO SNULOVPYIKNG KOl GTPATIYIKNG OKEYNG, KAOMS Kot dtoiknong Kot
Kyntomoinong Heyding mtoAvebvikng opndadog

KovOTNTO KABOPIGHOD TPOTEPALOTHTOV KOL GTOY®V LE ATOS0TIKO TPOTO, KoLl IKOVOTNTA KATAAANANG
KOTOVOUTG TV TOPOV.

AmapaitnTa IPocovVIa TOV VTOYNQPieV (TpoiTodicelg emieiindTnTog)

Oa cvumepinedeite ot PAoN EMAOYNG LOVOV EQPOGOV TANPOITE TIG 0KOAOVOEG TVTIKEG TPOoUTOBESEIS KATA TN
MEN ™g TpoBeopiog vroforils mTGEOV:

o IBayéveia: [pémet va €xete v Woayévela kpdrovg pérovg g Evponaikng Evaong.

o Tltvyio 1 dimhopa movemotuiov: Tpénet va dobétete:

glte eminedo ekmaidELONG TOL VO AVTICTOLXEL GE TANPEIS TOVETIOTIOKEG OTOVIEG TIGTOTOIOVUEVES LE
Simlopo/mtuyio, 6tav M KOVOVIKY O18pKEWL TNG TOVETIGTNHIOKNAG €KToidevong eival TovAdylotov
TETPOETNG

gite eninedo exmAidELONG TOL VO AVTIOTOYEL G TANPELS TOVETIOTOKES OTOVOES TICTOTOLOVUEVES LE
Simhopa/mToyio Kol oXETIKY emayyEAUATIKN TTeipa ToLAd IoTOV 1 £TOVG, OTAV 1) KOVOVIKY] SAPKELDL TNG
TOVETLOTNOKNG EKTAIOEVLONG EIVOL TOVAGYIOTOV TPLETNG (1] €V AOY® EMAYYEALATIKY TEIPA TOV EVOG £TOVG
dev Umopel Vo GUVLTOAOYIGTEL GTNV KOTMOTEP® OTOLTOVLEVT] EMAYYEALATIKY TEPO TOV ATOKTATOL LETA TIG
TOVETLOTNAKEG GTTOVOEG).



e Emayyelpotikn neipa: pénet vo Sio0étete Tovddyiotov 156t emoyyelpotiky teipal petd my amdktnon tov
TOVETIGTNUIOKOD TITAOV, GE EMINESO GTO OTOI0 TAPEYOVV TPOGRUOT| TO TPOUVAPEPOUEVO TPOGOVTOL.

o [leipa doiknong: [pémet va éxovv amoktnOel oe avdtepn BEoN S10iKNGNG TOLAAYIOTOV 5 £TN EMAYYEMULOTIKNG
TEIPOAC PETGL TV AMLOKTNGN TOV TOVEMGTNLUINKOD TITAOVZ,

o T\hdoosec: Mpénel va Srubdétete dpiot yvodon piog amd Tig enionpeg YAdooeg g Evpondikhg Evoong® kat
KOVOTIOMNTIKT YVOOT Mo akOpun on’ autég TS emionpeg yAmooes. Ot emttponég emhoyns Ba emainfevcovv
GT0 TAAIGLO TNG CLVEVTELENG | TOV CLVEVTEDEE@V av TANPOiTeE TNV TPOVTOHEST TG IKOVOTOMTIKNG YVAOONS
plog axépun emionung yAdooag g EE. T tov okomd avtdv, n cvvévtenén (1 pépog avtng) evoéyetot va
SeEaybel oty ev MOy GAAN YADGGO.

e Opwo nlxkiag: Ipéner va punv €xete ocouminpodost ) voppn nMikio cvvtagloddtons, n onoia, yo o
VRoANAKO Tpocenikd ¢ Evponaikng ‘Evoong, opiletar o¢ ekeivn mov cupminp®dvetol 6to T€A0g TO
UAVO KOTd TOV 0moio TO 01Kel0 TPOc®TO GLUTANPOVEL TV NAKio TV 66 gtV [PA. apbpo 52 ctoryeio o) Tov
KOVOVIGLOD vInpeciokig kotdotoonc?].

Emioyn kot d10propdg

H emihoyn kot o dopicpdg Oa wpaypotononfovv cOUe®Ve e TIG d0dIKAGIEG EMAOYNG KAl TPOGANYNG TNG
Evponaikng Enttponng [PA. t0o £€yypago oxeTikd pe TNV TOMTIKY OGOV Q@QOPE TOVG GVMTEPOVG VITOAANAOVG
(Document on Senior Officials Policy®)].

Y10 mhaicto g Tapovoag dwadikaciog emhoyng, N Evponaik) Emtponn cuykpotel emrponn nposmidoyng. H ev
MOy emupony] efetdlel Oheg Tig autnoels, mpoPaivel oe o Tpd™ e€akpifworn TG emAeENOTNTOC KO
TPOcd10PileL T TPOCMTO TOV VIEPEYOVV GE TPOCHVTO LE YVAOLOVO TA TPOOVAPEPBEVTA KPLTHPLOL ETAOYNG, KOt
T ool HTopoBV va KANBobv o cuvEVTELEN LE TNV EMLTPOTN TPOETIAOYNG.

Metd T1g ouVEVTEDEELG OVTEG, 1] ETLTPOTY TPOETIAOYNG CUVTACOEL TO, GUUTEPAGUOTA TG KO TPOTEIVEL KATAAOYO
VIOYNQI®V YioL TEPALTEP® GLVEVTELEELG pe TN ocvpPovAevtikny emttponn) dopiopdv (oto g€ng: XEA) g
Evponaikng Extponic. H XEA Aappdavet vmoyn 1o GCOUTEPACUOTO TNG EXITPOTNG TPOETIAOYNG Kol amopocilet
GYETIKG, LE T, TPOCMTO, TTOV B KANOOVV 6g GuVEVTELE.

Edv k\nbeite oe cuvévievén pe m LEA, O cvppetdoyete og ohonuepn a&lodldynon o€ kévipo a&loAdynong tov
SOIKNTIK®OY 1KkavoT TV 0 omoio dwyepilovrar eEmtepikoi cvpPoviol mpociyeny. H ZEA, Aoufdvovtag
VIOYN TO ATOTEAECLLOTO TNG GLUVEVTELENG Kot TV €kBeom Tov Kévipov a&loAdynong, kataptilel Katdhoyo Tev
EMKPATEGTEPMOV VIOYNPLOTNT®V TIG 0Toies Bewpel kaTdAindeg Yo v Tpoknpvydeica BEon.

Ta npécoTa TOV GVUTEPIAPONKAY oTOV TEAKO KatdAoyo TG ZEA kaAovvtal oe cuvévTevén amd 1o apuddo
pérog M uéA g Emrpomng.

Metéd 115 ovvevtevelg avtég, 1 Evponaikn Emtporn Aappdvel v andeacmn dtopiopov.
Edv emiheyeite, mpénet va Eyete eKTANPDOGEL TIG TPOPAETOUEVES OO TN VOHOOEGIN GTPATIOTIKEG VITOYPEDCELS, VO

mapéxete Ta xEyyva NOOLE TOV ATOUTOVVTOL Yo TV AOKNGON TOV KOONKOVI®V GG KOl VO TANPOiTE TOVG Opovg
VYELOG OV ATOLTOVVTOL Y10 TV AOKNON TOV €V AdY® KAOKOVTI®V.

H emayyehpotikn neipa Aopfdvetor veoyn povo ov avTIoTOEL GE TPOYLOTIKY EPYACIOKT O£, 1) omoin opileTal OG TPOYUATIKY,
yviouw epyacia, mov Tapéyetat en’ apoPn Kot pe mv wiodmta piebmtod (aveEapttog eidovg ovpfaong) N mapdyov vnpecsidv. Ot
EMOYYEALOTIKEG SPACTNPLOTITES TTOV ACKNONKOY VIO KAOEGTAOG HEPIKNG amacyOAnong vtoroyilovtat avaroyikd, pe Baomn to Pefoiwbév
TOGOGTO TOVG GE OEDOVAEVUEVEG DPEG TANPOLG omacyOAnong. H ddewa untpdmrag / yovikn ddeta / ddeio viobeoiog Aapfdvetor vmoyn
av eVTaooeTol 610 TANicLo cVpPaong epyaciog. Ot S13aKTOPIKEG OTOVSES, akOUN Kot OTav dev eivar apefopeves, eEopotdvovtat pe
EMOYYEALOTIKY TTEPQ, OAAG Y10 SIUCTNHA TPV ETOV KAT™ avATATO Opto, V1o TV TPobmdBeon Ot Exovv okokAnpwbel emtuyme. Kébe
APOVIKO SACTNUA TPOGUETPATAL UOVO [Liot GOPEL.

210 Proypapikd cag onpeiopa, Oo TPETEL Vo AVAPEPETE e CAPNVELD, Yo OAa TaL £T1 KATA TN OLAPKELL TOV OTOIMV OTOKTNGUTE TEPOL
dwoiknong, o axdrovba: 1) Tov Titho TV BécemV doiknong mov KoTelyate Kot To OYeTKd 1 awtég Kabnkovta: 2) tov apfud tov
VIaAANA®V TToV Slotkovoate oTig BEcels avtés 3) o péyebog Tov Tpobhmoloyiopol mov duyepriocactay: 4) Tov aplOld TV AVATEPOV
Kot Kotdtepav Pabuidwv wepapyiog kot 5) tov apldpd tmv opofadunyv cog.

®  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A01958R0001-20130701

4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CEL EX%3A01962R0031-20140701
https://commission.europa.eu/jobs-european-commission/job-opportunities/managers-european-commission_en#documents  (Sioféotpo
Hovo oo oyyAucd)



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A01958R0001-20130701
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX:01962R0031-20140701
https://commission.europa.eu/jobs-european-commission/job-opportunities/managers-european-commission_en#документи

Edv emiheyeite, Oa npénel va katéyete | va glote oe BE0M Vo ATOKTNOETE £YKLPO TGTOTOMTIKO dOTIGTEVGTG
acpaAeiog omd v €Bvikn opyn acedielng g xdpog coc. H mpocomikn dwmictevon aoceodeiog sivol
SLOIKNTIKN AOPAcN 1) 0ol €KOIdETUL LETE TV OAOKANP®GT GYETIKOV EAEYYOVL aCoPaAEing OV dievepyeital amd
™V appoda eBviKN apyn 0oPaAEing TOV OIKEIOV TPOCHTOV, GOUPOVO, LLE TOVG EPAUPUOCTEOVS EOVIKOVG VOLOLG
KOl KOVOVIGHOUG, Kol TGTOTOlEl 0Tl To &v Ady® mpdommo pmopel va €yel mpocPacn oe dafaducpéveg
mAnpogopies émg éva ovykekpyévo eminedo. (Emonpaiveron 6Tt 1 avaykaio dwadikocio yio v omdKTnon
Swmiotevong aceaieiog pmopel vo kvnbel poévo Pacet artroTog Tov €pyodotn Kot Oyt PACEL OTHLOTOC
LELOVOUEVOV VTOYNPIOV).

Méypt va xopnynfetl n tpocwniky Samictevorn acealeiog and 1o owkeio KpaTog LEAOG Kot va olokAnpmBel 1
Swdikacia g damictevong acealelog pe T VoK omotodpevn evnuépwon amd tn Aevbovon Acedietog
¢ Evponaikng Emtponng, dev Bo pmopeite va éxete mpdoPoon oe dafabduicuéveg nanpoeopieg g EE
(AIIEE) emmédov «CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL» 7 ovdtepov, o0TE va TOPioTOCTE OF
cvvedplioelg katd tig onoieg cu{nrovvtat tétoteg AIIEE.

Togg gvkonpieg

Soup@vo pe to apbpo 18 tov KAVOVIoHOL VINPECIOKNG Katdotaong, N Evpornaik Emitponn emdubkel mg
GTPATNYIKO GTOYO TNV {01 EKTPOCORNCT TOV PVA®V o0& OAEG TIG Pabpideg dtoiknong £m¢ to TENOG TNG TPEYOVONS

Ontelag e Kot epappolel moMTIKY ooV evKapudv, gvBopphvovtag TV VIOPOAN LVTOYNPLOTATOV ToL Ba
pmopodoav vo. cuUBAAovv otV emITELEN UEYOADTEPNG TOALUOPPING, 1GOTNTAG TMV PUAMY KOl GUVOAKNG

YEDYPOPIKNG 1GOPPOTING.
‘Opor amacyéinong

Ot amodoyéc Kat ot 6pot epyaciog TPoPAETOVTOL GTOV KAVOVICUO DIINPEGIOKNG KOTAGTOOTS.

Edv emieyeite, B mpocinebeite o¢ povipog/-n vrdAiniog otov Babuod AD14. Oa katatayeite, aviioya e Tov
YXPOVO TNG EMAYYEMLATIKNG GaG TElPAG, 6TO KAAKLo 1 1 610 kKhpdkto 2 tov Babpod avtod.

InUEdVETOL OTL, GOUPOVE LLE TOV KOVOVICUO DINPEGLOKNG KOTAOTAONGS, KAOE VEO HEAOC TOV TPOCHOTIKOV TPEMEL
VO OAOKANPDGEL EMLTVYDG SOKLUAGTIKY TEPI0SO EVVEN UNVADV.

O témog vnpeciog givat to AovEepfovpyo.
AveEopTtioio Kol 0NAmoN CVRPEPOVTOV

Oa KAnbeite va vroPaiete ONAman OTL decpedeote va. evepyeite pe avegapmoio kot Tpog 10 MNUOGIO GVUPEPOV,
KkaBog Kot va SNAdoeTe TUXOV CLUEEPOVTE GG To omoia evdyeTal vo Bempnbel 6Tt Biyouv v aveEaptnoia cag.

INRavTIKEG TAPOPOPiES

YrevOopiletor 0Tl Ol €PYACIEC TOV EMTPOTOV EMAOYNG €ivol amdppnteg. Amayopevetal va €pbete dueoa M
EUIECO OE E€MOQN e HEAOG TV &V AOY® EMITPOTMOV 1 Vo TO TPAEEL TPitog Yo Aoyopracud coc. Olo ta
EPOTNLATA TPETEL VO ATEVOVVOVTAL OTN YPOLUATEID TNG OPLODING ETLTPOTNG.

[poctacio 6£d0pEVOV TPOSOTIKOV YOPAKTIPO.

H Evponaixn Emitpony dtacearilel 011 | enelepyosio TV SESOUEVOV GOG TPOSMTIKOD YopokTipa deEdyetal
onwg omouteitol and tov kavoviopd (EE) 2018/1725 tov Evponaikod KowvoBovriov kot tov Zvpfoviiov®. H

HEPVEL QLT APOPA 13IWG TNV EUTICTELTIKOTNTA KOl TNV AGQPAAELD TOV €V AGY® dedopEVOV.

Awdkacio vropfoiig aitnong

Kavoviouog (EE) 2018/1725 tov Evponaikov KotvoBoviiov kat tov Zvppoviiov, g 23ng OxtmpPpiov 2018, yia v mpoctasio tomv
PLGIKAV TPOCAOTMV EVOVTL TG ENEEEPYUTIAG SESOUEVMV TPOGMTIKOV YOPAKTPA Ad To. OEGUIKA Kot AOuTd Opyave. Kot TOVG
opyaviopovg g 'Evoong kot v ghedBepn kuihogopio v dedopévav autdv, Kot yio Ty Kotdpynon tov kovoviopov (EK) apif.
45/2001 xon g amdeaong apd. 1247/2002/EK (EE L 295 g 21.11.2018, c. 39).



Ipw vmofdAete v aitnon cog, Oa mpénel va eléyEete mpooekTikd av mAnpoite Oheg TG mpobmobioelg
emde§ipuomrag (BA. onueio «Amapaitnta TPoooVTO TOV LIOYNEI®VY»), WIOG 6covV apopd to €idn TOV
Sumlopdtev/aTuyiov Kot Ty emayyeluatikny meipa vyniod eximédon, Kabmg Kol TIG YAMGGIKES KOVOTNTEG TOV
anortovvtal. Edv dev mnpoite omowadnmote omd 115 &v Ady® mpoimobBécelg emhe&iudmrog, omokAgieote
aVTOLOTO OO T SLadKoGio ETAOYNG.

Edv embopeite vo vroPdiete aitnon vrmoynedtroag, TPEmeL va gyypoeeite HEG® TOL JAOIKTOOV GTOV
aKo6AovB0 16TOTOTO Kot Vo aKOAOVONGETE TIG 00MYieg GYETIKA LE TO ddpopa oTAS TNG SLOdKAGING:

https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/

[péner va dwbétete evepyn devBuvon niektpovikol tayvdpopeiov. H devBuvon avt) Ba ypnopomombet yo
mv emPePoimon g eyypaeng coc, Kabmg Kot ywo v emwowvmvia pall cag katd ta didpopa otddio TG
Sdwdikoociag. Qg ek To0TOL, MOpoaKoAeiote v evnuepdvete v Evponoaikn Emtponn yuo toyxdov arAayn tng
S1evBvuvonc oo NAEKTPOVIKOD TaLEPOUEIOV.

o ™ ovumAnpmon g aitnong LVIoYNEOTNTAS GOG, TPEMEL VO AVUPOPTOCETE Ploypapikd onueiopo g
popeédtumo PDF, xotd mpotiunon Pécel Tov popedtumov yia ta Proypagikd onueidpato Europass CV7, kot va
GUVTAEETE MAEKTPOVIKG EMIGTOA €kONA®ONG evoloeépovtog (mg 8 000 yopaktipeg). To Proypapikd cog
ONUEI®O KOL 1] ETIGTOAN EKONAWDOTG EVOLOPEPOVTOG UTOPOLY VO VTTOPANO0VV GE 0TMOLOATOTE OO TIG EMIOTLLEG
yYAdooeg ¢ Evponaikng Evoong.

Eivat mpog 10 ovpeépov cag va dtacparicete 6Tl Ta oTotyeln TG aitnomg cog eivat akpiPr, TAnpn Kot aAnom.
Apob oAokAnpdoete TN dwdikooio MAEKTPOVIKNAG eyypaons, 6o AdPete mAektpovikd pnvopa mov Oa
emPePardvel 6TL N aitnomn cag katayopiotnke. Av dgv AMapete pivope empefaioong, n aitnoi] cag dgv £xsl

KOToyOpPLoTei!

Emonpaivetar 61t dgv pmopeite va mapakoAiovdeite tnv mopeia g aitnong cog nAEKTpovikd. Oo evnuepdveoTe
anevbeiog and v Evponaiky Enrpont yio v mopeia g aitnong cagc.

AWTI|OES IOV OTOGTELLOVTOL PECH MNAEKTPOVIKOD TavIpopgiov dev Oa yivovran dektéc. Av ypewdleote
TEPLOGOTEPEG TANPOQPOPIEG ka1 av avtipetonilete texvikd mpofinuata, propeite vo oteilete NAEKTPOVIKO

puivopa ot dtevovvon:

HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu

H éykapn oAoKAp@o™n ™G NAEKTPOVIKNG GOG EYYPOENG amoTerel dik1 cag gvbvivn. Xag cuvictovue Bepud va
UV TEPUUEVETE UEYPL TIG TEAEVLTAIEG MUEPEG Yo Vo vIoPdAete TV aitnon cag, dedopévov 0Tt TuydV peydlog
POpToC Kivnong dedopévav 1 Toyov TPOPANe 6T cHVOEST GOG e TO S10diKTVLO UTOPEl VO TPOKAAESEL SO
g 010d1KaGTioG NAEKTPOVIKNG EYYPAPNG TPV OO TV OAOKANP®GCN TNG KOl VO aVayKaoTETE Vo emavardfete Tnv
oA dwdkacio. Metd ™ ANEn g mpobeopiog eyypapng dev Bo vmhpyet TALOV SLUVATOTNTA ELGOYWOYNS
ototyeimv. Ot exnpdBecpeg atnoels eyypaeng dev Ba yivovtat deKTEC.

Hpepopnvie MSng

H npoBeopia eyypaeng Anyet otig 10/12/2024, 12.00 to peonpépt opa Bpoéehrhav kot petd v ekmvon g dev
Ba vdpyel TAEOV SuvaTOHTNTA EYYPOPTG.

7 Mmnopeite vo, Bpeite TAnpogopieg y1a 10 TG Oa Snuiovpyfcete nhekTpovikd o Ploypapikd cag onueiopo Europass CV

ot dievbuvon: https://europa.eu/europass/el/create-europass-cv



https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/
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