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EUROPEISKA SOCIALFONDEN+ &
EUROPEISKA FONDEN FÖR JUSTERING AV 
 GLOBALISERINGSEFFEKTER

INVESTERA I MÄNNISKOR

För att EU ska vara konkurrenskraftigt, sammanhållet och motståndskraftigt i framtiden måste vi investera i människor 
nu. Vi måste investera i såväl deras utbildning, kompetens och anställbarhet som i deras möjligheter att starta företag 
och innovera men även i deras hälsa och levnadsvillkor.

Att investera i människor och bygga ett rättvisare och mer socialt EU har varit en av den nuvarande kommissionens 
främsta prioriteringar från allra första början. Detta åtagande ledde till proklamationen av den europeiska pelaren för 
sociala rättigheter, vars syfte är att främja nya och stabila sociala rättigheter för alla människor i EU.

EN NY FÖRBÄTTRAD  
EUROPEISK SOCIALFOND

Europeiska socialfonden+ (ESF+) kommer att vara EU:s främsta finansieringsinstrument för att stärka EU:s  sociala 
dimension och genomföra pelaren i praktiken. Det är en ”ny och förbättrad” version av den befintliga Europeiska 
 socialfonden.

   Medel kommer att tilldelas viktiga politiska prioriteringar och frågor som är viktiga för människorna i EU:

   Projekten och programmen inom ESF+ kommer att främst att röra de utmaningar som kartlagts i samband 
med den europeiska planeringsterminen, mot bakgrund av den europeiska pelaren för sociala rättigheter.

   De EU-länder som har en väsentlig andel unga som varken arbetar eller studerar ska avsätta minst 10 % av 
stödet från ESF+ till åtgärder som främjar ungdomssysselsättning och aktivering av unga.

   EU-länderna bör avsätta minst 25 % av stödet från ESF+ till åtgärder som främjar social inkludering och 
som riktar sig till de som har störst behov.

   ESF+ kommer att komplettera och vara mer samstämmig med andra fonder som ger stöd till människor, 
t.ex. Erasmus, Asyl- och migrationsfonden samt Europeiska fonden för justering av globaliseringseffekter och 
 reformstödprogrammet.



STRUKTUR OCH BUDGET
Kommissionen föreslår en total budget på 101 MILJARDER euro i löpande priser för perioden 2021–2027.

Europeiska socialfonden+ är resultatet av en sammanslagning av den befintliga Europeiska socialfonden, sysselsättn-
ingsinitiativet för unga, fonden för europeiskt bistånd till dem som har det sämst ställt (Fead), EU:s program för syssel-
sättning och social innovation (EasI) och EU:s folkhälsoprogram. Finansieringen kommer att delas upp enligt följande:
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EUROPEISKA FONDEN FÖR  
JUSTERING AV GLOBALISERINGSEFFEKTER FÖRBÄTTRAS

Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter (globaliseringsfonden) är ett konkret uttryck för EU:s solida-
ritet med arbetstagare i EU som förlorat sina arbeten. Finansieringen från globaliseringsfonden syftar till att förbättra 
dessa arbetstagares kompetens och anställbarhet.

STRUKTUR OCH BUDGET
Globaliseringsfonden kommer att förbli ett särskilt instrument som gör det möjligt för EU att reagera på oförutsedda 
omständigheter. Den ligger därför utanför den fleråriga budgetramens tak. Kommissionen föreslår en total budget 
på nära 1,6 MILJARDER euro i löpande priser för perioden 2021–2027.

EU-länderna kan för tillfället ansöka om stöd från globaliseringsfonden när arbetstagare sägs upp på grund av ändrade 
globala handelsmönster eller till följd av den finansiella eller ekonomiska krisen. För att se till att globaliseringsfonden 
förblir ett instrument som kan användas för att hantera aktuella och kommande förändringar på arbetsmarknaden och 
ekonomiska utmaningar föreslår kommissionen följande förbättringar:

   Att utöka de grunder på vilka ett EU-land kan ansöka om stöd från fonden, t.ex. inte enbart när arbetstagare sägs 
upp på grund av omstruktureringar till följd av ändrade globala handelsmönster utan också på grund av automa-
tisering, digitalisering eller övergången till en koldioxidsnål ekonomi.

   Att minska antalet uppsagda arbetstagare som krävs för att man ska kunna ansöka om stöd från 500 till 250, 
för att bättre återspegla den genomsnittliga storleken på dagens företag och den allmänna tendensen med färre 
mycket omfattande kollektiva uppsägningar.

   Att anpassa bidragssatsen till den högsta medfinansieringssatsen i ESF+ i det aktuella EU-landet, så att länderna 
uppmuntras att ansöka om stöd på det mest effektiva sättet.

Sammanslagningen av dessa fonder ska 

   göra det möjligt att skapa fler synergieffekter och utnyttja komplementariteten mellan de befintliga fonderna,

   göra det ekonomiska stödet mer flexibelt för att möta ekonomiska och sociala utmaningar,

   förenkla programplanering och förvaltning, vilket kommer att minska den administrativa bördan för myndigheterna 
och stödmottagarna.
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