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ﬁ%% INVESTICIE DO LUDI

Ak chceme zaistit sudrznu, odolnd a konkurencieschopnt Eurépu v buddcnosti, musime teraz investovat do jej ludi: do
ich vzdelavania a odbornej pripravy, zru¢nosti, zamestnatelnosti, ako aj do ich potencialu zakladat podniky a inovovat,
ako aj do ich zdravia a Sirsich Zivotnych podmienok.

Investovanie do [udi a budovanie spravodlivejSej a socialnejSej Eurdpy bolo jednou z hlavnych priorit su¢asnej Komisie
od Uplného zaciatku. Tento ciel a zavazok viedol k vyhlaseniu Eurépskeho piliera socialnych prav, ktorého cielom je
zabezpetit pre ob&anov EU nové a silné socidlne prava.

NOVY A VYLEPSENY
EUROPSKY SOCIALNY FOND

Eurdpsky socidlny fond plus bude hlavnym finan¢nym ndstrojom EU na posilnenie socialneho rozmeru Eurdpy tym, Ze sa
nim pilier zavedie do praxe. Je ,novou a vylepSenou“ verziou existujiceho Eurdpskeho socialneho fondu.

Q Finantné prostriedky sa budu pridelovat na kltcové politické priority a obavy ob¢anov:

@ programy a projekty v ramci ESF+ sa budl musiet sustredovat na vyzvy, ktoré sa identifikovali v ramci
europskeho semestra a so zretelom na Eurdpsky pilier socialnych prav,

@ Clenské staty, v ktorych Zije znacny pocet mladych l[udi, ktori nie si zamestnani, ani v procese vzdelavania
alebo odbornej pripravy, budi musiet vy€lenit aspori 10 % finan¢nych prostriedkov z ESF+ na opatrenia na
podporu zamestnanosti mladych ludi a aktivaciu mladych ludi,

@ Clenské staty by mali vyclenit aspofi 25 % finan¢nych prostriedkov z ESF+ na opatrenia zamerané na
podporu socialneho zaclenenia a na tych, ktori to najviac potrebuju.

© ESF+ bude stdrZnejsi s ostatnymi fondmi, ktoré poskytuju podporu pre ludi, ako je napriklad program Erasmus,

Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Eurépsky fond na prisp6sobenie sa globalizacii a program na podporu
reforiem, a bude ich lepSie dopliat




STRUKTURA A ROZPOCET
Komisia navrhuje rozpocet v celkovej vyske 101 MILIARD EUR v beZnych cenach na obdobie rokov 2021 — 2027.

Eurdpsky socidlny fond plus vznikol zlucenim existujuceho Eurdpskeho socidlneho fondu, iniciativy na podporu
zamestnanosti mladych [udi (YEI), Fondu eurdpskej pomoci pre najodkdzanejsie osoby (FEAD), programu EU pre
zamestnanost a socidlnu inovaciu (EaSl) a programu EU v oblasti zdravia. Jednotlivé zloZky sa rozdelia takto:
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Zlucenim fondov sa dosiahne:

© vadsia sucinnost a komplementarita medzi existujucimi fondmi
© pruinejia finantna podpora s cielom reagovat na hospodarske a socidlne vyzvy

© 2zjednodusené programovanie a riadenie, ¢im sa znizi administrativna zataZ pre organy a prijimatelov

/ﬁ SILNEJSI

EUROPSKY FOND NA PRISPOSOBENIE SA GLOBALIZACII

Eurépsky fond na prispdsobenie sa globalizacii (EGF) je konkrétnym prejavom solidarity EU s tymi pracovnikmi, ktorf
prisli o zamestnanie. Financné prostriedky z Fondu na prispésobenie sa globalizacii su ur€ené na zlepSenie zru¢nosti a
zamestnatelnosti takychto pracovnikov.

STRUKTURA A ROZPOCET

EGF bude aj nad’alej jednym z osobitnych nastrojov, ktoré Unii umoZnia, aby mohla reagovat na nepredvidané okolnosti.
Preto nie je stucastou rozpoctovych stropov viacro¢ného finan¢ného ramca. Komisia navrhuje rozpoécet v celkovej
vyske takmer 1,6 MILIARDY EUR v beZnych cenach na obdobie 2021 - 2027.

V sucasnosti m6Zu ¢lenské staty Ziadat o pomoc z fondu, ak st straty pracovnych miest spdsobené zmenami v Strukttre
svetového obchodu alebo st désledkom finan¢nej alebo hospodarskej krizy. S cielom zabezpecit, aby Fond na prisp6s-
obenie sa globalizacii aj nad'alej zodpovedal svojmu Ucelu reagovat na sticasné a budtice zmeny na pracovnom trhu a
na hospodarske vyzvy, Komisia navrhuje tieto zlepsenia:

o rozsirenie Skaly dévodov, na zaklade ktorych méZe ¢lensky Stat poZiadat o pomoc z fondu: napriklad nielen vtedy,
ked' st pracovnici prepusteni v désledku restrukturalizacnych udalosti vyvolanych zmenami v Struktire svetového
obchodu, ale aj v dosledku automatizacie, digitalizacie alebo prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo

o zniZenie poctu prepustenych pracovnikov, ktory je potrebny na podanie Ziadosti o pomoc, z 500 na 250, ¢o lepsSie
odzrkadluje priememnu velkost dnesnych podnikov a vseobecny trend, v ramci ktorého dochadza k mensiemu
poctu velmi rozsiahlych prepustani

© :zosuladenie miery intervencie s najvy5sou mierou spolufinancovania z ESF+ v dotknutom ¢lenskom State povzbudi
¢lenské staty, aby Ziadali o finan¢né prostriedky ¢o najefektivnejsie
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