Ard-Stiurthoireacht an Bhuiséid (AS BUDG)
Foilsiu foluntais le haghaidh theidhm an Stiurthéra um ‘Chaiteachas’ (BUDG.A)
(Grad AD 14)
(Airteagal 29(2) de na Rialachain Foirne)

COM/2023/10426

Cé sinn?

Is i Ard-Stidrthdireacht an Bhuiséid (AS BUDG) seirbhis larnach an Choimisitin Eorpaigh
ata i gceannas ar bhainistit bhuiséad an Aontais i gcaitheamh an timthrialla bhliantuil agus
ilbhliantdil, 6 ullmha an dréachtbhuiséid agus an Chreata Airgeadais llbhliantdil go dti a
chur chun feidhme agus urscaoileadh criochnaitheach ag Parlaimint na hEorpa. Ina theannta
sin ta AS BUDG freagrach as an gcreat dlithiuil is infheidhme maidir le cur chun feidhme
bhuiséad an Aontais ag na hinstitididi, na comhlachtai agus na Ballstait éagsdla. Ta rol
larnach ag AS BUDG maidir le bainistiocht fhonta airgeadais a chur chun cinn, agus ta si
freagrach as eisitint fiachais agus as riarachan iasachta an Choimisitin le haghaidh
NextGenerationEU. Sa chomhthéacs sin, ta cultdr laidir feidhmiochta ag AS BUDG agus ta
s¢ d’aidhm aici a airithit go mbaineann buiséad an Aontais torthai nithitla agus breisluach
amach ar fud bheartais an Aontais.

Ta beagan faoi bhun 600 ball foirne ag obair in AS BUDG agus t& si comhdhéanta de shé
stilirthoireacht, a bhfuil clig ceann acu lonnaithe sa Bhruiséil, agus a bhfuil foireann ag
ceann amhain acu lonnaithe sa Bhruiséil agus i Lucsamburg araon.

Laistigh de AS BUDG, is ¢ an misean atd ag Stilrthdireacht BUDG.A ‘Caiteachas’ an
dréachtbhuisead bliantuil a ullmhu agus na hacmhainni is g4 a fhail 6n Gdaréas buiséadach —
Parlaimint na hEorpa agus Comhairle na nAiri — chun beartais an Aontais a chur chun
feidhme, iad a leithdhaileadh i measc ranna an Choimisitin, cuidiu le bainistiocht fhonta
airgeadais chisti an Chomhphobail agus faireachan a dhéanamh ar chur chun feidhme an
bhuiséid. Thairis sin, le linn don Stidrthoireacht a airithit go bhfuil tograi an Choimisitin
comhsheasmhach leis an gcreat airgeadais ilbhlianttil a comhaontaiodh, cloionn si go dluth
leis an nds imeachta buiséadach lena gcuirtear chun cinn idirphlé cuiditheach idir na
hinstititidi agus lena gcuiditear leis an bproiseas cinnteoireachta gaolmhar a chur i gcrich.
Ta an Stiurthoireacht comhdhéanta de chuig aonad agus thart ar 70 ball foirne.

An tairiscint

Post dishlanach mar Stiurthoir ar Stitrthdireacht BUDG.A ‘Caiteachas’. Tuairisceoidh an té
a cheapfar don Ard-Stiurthoir agus cuirfidh sé an cheannaireacht straitéiseach is ga ar fail
chun cuspairi foriomlana na Stidrthoireachta a bhaint amach, agus obair na gceann aonaid &
comhordd chun an méid seo a leanas a bhaint amach:

e A Airithit le tograi an Choimisitin maidir le clar atd ann cheana féin agus le
tionscnaimh bheartais nua go gcuirfear an ghné bhuiséadach san aireamh i gcomhréir
leis na tosaiochtai sainaitheanta, le clard airgeadais fadtéarmach, le treoshuiomhanna
beartais comhaontaithe agus le bainistiu forbairti gan choinne.



Na tograi buiséadacha bliantala a ullmhd, tograi a chuirfidh an Coimisian i lathair,
agus iad a leantint go nglacann Parlaimint na hEorpa agus Comhairle na nAiri iad.

Na hacmhainni a (daraionn an t-Gdaras buiséadach a leithdhaileadh ar Ard-
Stidrthoireachtai agus ar Sheirbhisi an Choimisidin, lena n-airitear leithreasuithe
riarachain agus comhordu ar leithdhaileadh Acmhainni Daonna.

An clarl airgeadais ilbhliantdil a thabhairt cothrom le data chun na forbairti sna
nosanna imeachta buiséadacha blianttla agus tograi nua le linn thréimhse an chreata
airgeadais chomhaontaithe a chur san aireamh.

Bainistil fonta airgeadais a chur chun cinn ar fud sheirbhisi an Choimisitin tri
bhuiséadi gniomhaiocht-bhunaithe a fhorbairt a bheidh dirithe ar nasc dldth a bhund
idir torthai agus acmhainni buiséadacha.

A airithit go mbeidh na leithreasuithe ata ar fail ailinithe le riachtanais iarbhir agus, i
gcas inar g4, coigeartuithe buiséadacha a mholadh i gcomhréir leis na nésanna
imeachta a leagtar sios sa rialachan airgeadais.

Reitigh bhuiséadacha ar na priomhthionscnaimh pholaititla a mholadh

larrfar ar an Stidrthdir ionadaiocht a dhéanamh ar an Stidrthéireacht n6 ar an Ard-
Stiarthdireacht ar leibhéal sinsearach, go hinmheanach agus go seachtrach araon, lena n-
airitear ar an leibhéal Idir-Instititideach le Parlaimint na hEorpa agus leis an gComhairle. Go
hairithe, déanfaidh an Stiurthoir ionadaiocht ar an gCoimisian ag cruinnithe de chuid Choiste
BUDG Pharlaimint na hEorpa agus beidh rol larnach aige sna caibidliochtai blianttla idir
Parlaimint na hEorpa agus an Chomhairle chun glacadh rathtil an bhuiséid bhliantuil a
airithiu.

Cad ata a lorg againn? (na critéir roghnachain)

Gairmi dinimiciuil sarmhaith a chomhlionann na critéir roghndchdin seo a leanas a
theastaionn le haghaidh an phoist seo:

a) Scileanna bainistiochta:

— Cruthunas gur éirigh go maith leis i bpost bainistiochta toisc gur Iéirigh sé scileanna laidre
bainistiochta nuair a thug sé treoir 1 dtaca le torthai ionchasacha agus nuair a d’airithigh sé
gur baineadh na torthai sin amach,

— An cumas foirne mora ildisciplineacha ardchailithe a stidradh, a spreagadh, agus a
ghrios(, agus an cumas tosaiochtai a leagan sios agus cinnti a ghlacadh,

— Cumas dea-fhorbartha sa smaointeoireacht straitéiseach agus chruthaitheach agus an
cumas pleananna gniomhaiochta ata nualach comhleanunach praiticidil a fhorbairt.

b) Sainscileanna agus saintaithi:

— Taithi laidir ar chaibidliochtai casta a stitradh leis an Gdarés buiséadach agus leis na
Ballstait

— Eolas an-mhaith ar an nos imeachta buiséadach bliantuil agus ar chur chun feidhme an
bhuiséid agus tuiscint chriochnuil ar fheidhmil an chreata airgeadais ilbhliantuil agus ar



na hidirnaisc leis na proisis bhuiséadacha bhliantdla,

— Meastar gur buntdiste é eolas a bheith ag an iarrthoir ar ghné ioncaim an bhuiséid agus ar
na rialacha airgeadais maidir leis an mbuiséad a chur chun feidhme,

— Tuiscint mhaith ar thionscnaimh pholaititla nua agus a dtionchair bhuiséadacha,
— Eolas maith ar fheidhmiu agus ar nésanna imeachta cinnteoireachta an Choimisidin

¢ Buanna pearsanta:

— Breithilnas fonta agus séarscileanna anailiseacha agus coincheapdla,

— Scileanna laidre cumarsaide, taidhleoireachta agus lionraithe chomh maith leis an gcumas
cruthaithe caidreamh den scoth a fhorbairt agus a chothabhdil agus an cumas plé
éifeachtuil éifeachtach a dhéanamh ar ardleibhéal le pairtithe leasmhara inmheanacha agus
seachtracha araon,

— Taithi laidir ar chomhordd agus caibidliocht ardleibhéil a dhéanamh ar an leibhéal idir-
institiideach no idirnaisiunta.

Na critéir ata le comhlionadh ag iarrthéiri (ceanglais inchailitheachta)

Is ar bhonn na gcritéar foirmidil seo a leanas amhain, nach mér iad a bheith comhlionta faoin
sprioc-am le hiarratas a dhéanamh, a chuirfear na hiarrthéiri san aireamh nuair a bheidh an
rogha & déanamh:

¢ Naisiuntacht: ni mor d’iarrthdiri a bheith ina saoranaigh de Bhallstat den Aontas Eorpach.

e Céim n6 diopldoma ollscoile: ni mér d’iarrthdiri:

- leibhéal oideachais a bheith acu is comhionann le cursa iomlan ollscoile ar baineadh
diopléma amach da bharr i gcas ina maireann an ghnath-thréimhse oideachais ollscoile
4 bliana né nios mo;

- sin nd leibhéal oideachais a bheith acu is comhionann le cdrsa iomlan ollscoile ar
baineadh diopléma amach da bharr agus taithi ghairmitil iomchui bliana amhain ar a
laghad i gcas ina maireann an ghnath-thréimhse oideachais ollscoile 3 bliana ar a laghad
(ni féidir an bhliain amhain sin de thaithi ghairmiutil a chur san aireamh sa taithi
ghairmiuil iarchéime a iarrtar thios).

e Taithi ghairmidil: ni mor d’iarrthoiri taithi ghairmidil iarchéime 15 bliana ar a laghad * a
bheith acu ar leibhéal ar féidir tosu air leis na cailiochtai a bhfuil tagairt doibh thuas.

1 Nf chuirtear taithi ghairmitil san aireamh ach amhain mas caidreamh oibre iarbhir ata i gceist Iéi, caidreamh ata sainmhinithe mar obair
cheart a bhfuair an t-iarrthdir pa aisti mar fhostai (ar aon chineal conartha) né mar sholathrai seirbhise. Is ar bhonn pro rata a dhéanfar
gniomhaiochtai gairmitla a rinneadh ar bhonn pairtaimseartha a riomh, de réir an chéatadain dheimhnithe de na huaireanta lanaimseartha
a d’oibrigh an t-iarrthdir. T4 saoire mhaithreachais/saoire do thuismitheoiri/saoire chun péiste a uchtd san aireamh mas faoi chuimsit
conradh oibre a glacadh an tsaoire sin. Is cuid den taithi ghairmidil i an chéim dhochtura, fit amhain nuair nach dochtlireacht ar pa ,



e Taithi bhainistiochta: ni mor 5 bliana ar a laghad den taithi ghairmiuil iarchéime a bheith
faighte acu i bhfeidhm bhainistiochta ardleibhéil 2.

e Teangacha: ni mér d’iarrthoiri eolas cuimsitheach a bheith acu ar cheann amhain de
theangacha oifigitila an Aontais Eorpaigh® agus eolas sastil ar cheann eile de na teangacha
oifigiula sin. Deimhneoidh na painéil roghnuchain le linn na n-agallamh an gcomhlionann
iarrthoiri an ceanglas maidir le heolas sasuil ar cheann eile de theangacha oifigitla an
Aontais Eorpaigh. D’fhéadfai an t-agallamh n6 cuid den agallamh a dhéanamh sa teanga
eile sin mar chuid den tastail sin.

e Teorainn aoise: ni mor do na hiarrthoiri a bheith faoi bhun na gnathaoise scoir, aois ata
sainithe d’oifigigh an Aontais mar dheireadh na miosa inar shldnaigh an duine 66 bliana
(féach Airteagal 52, pointe (a), de na Rialachain Foirne 4).

Roghnu agus ceapadh

Is de réir ndsanna imeachta roghnlchain agus earcaiochta an Choimisitin Eorpaigh a
dhéanfar an roghnu agus an ceapachan (féach: An Doiciméad ar Bheartas Oifigeach
Sinsearach °).

Mar chuid den phroiseas roghnuchain seo, cuirfidh an Coimisiun Eorpach painéal
réamhroghnuchain ar bun. Déanfaidh an painéal sin anailis ar na hiarratais uile, rachaidh sé ar
aghaidh leis an gcéad fhiord inchailitheachta agus sainaithneoidh sé na hiarrthéiri a bhfuil na
préifili is fearr acu i bhfianaise na gcritéar roghnuchain a luaitear thuas, iarrthoiri a bhféadfai
cuireadh a thabhairt déibh agallamh a dhéanamh leis an bpainéal réamhroghndchain.

| ndiaidh na n-agallamh sin, tarraingeoidh an painéal réamhroghndchain suas a thuairimi agus
molfaidh sé liosta iarrthoiri le haghaidh agallaimh eile le Coiste Comhairleach an Choimisidin
Eorpaigh um Cheapachain (CCA). Cuirfidh CCA na tuairimi 6n bpainéal réamhroghnutchain
san aireamh agus é ag cinneadh cé na hiarrthoiri a dtabharfar cuireadh chun agallaimh déibh.

Na hiarrthoiri a dtabharfar cuireadh chun agallaimh le CCA ddibh, glacfaidh siad pairt in
ionad measUnaithe bainistiochta a mhairfidh 14 iomlan agus a reéachtalfaidh comhairleoiri
earcaiochta seachtracha. Agus torthai an agallaimh agus tuarascail an ionaid measunaithe &
geur san aireamh aige, tiomso6idh CCA gearrliosta d’iarrthoiri a mheasann sé a bheadh
oiriinach don fheidhm.

Is é/i an Comhalta (N6 na Comhaltai) abhartha den Choimisitn a chuirfidh agallamh ar na
hiarrthéiri ata ar ghearrliosta CCA.

I ndiaidh na n-agallamh sin, déanfaidh an Coimisitn Eorpach an cinneadh ceapachain.

ach uastréimhse 3 bliana ata i gceist sa chas sin, agus ar choinnioll gur éirigh leis an iarrthdir an dochtuireacht a bhaint amach. Ni féidir
aon tréimhse ar leith a chomhaireamh ach aon uair amhain.

2 Maidir leis na blianta uile ina bhfuair na hiarrthdiri taithi bhainistiochta, ba cheart ddibh an méid seo a leanas a Iéirii go soiléir ina
curriculum vitae: (1) teideal agus rél na bpost bainistiochta a bhi acu; (2) an lion ball foirne a ndearna siad maoirseacht orthu sna poist
sin; (3) méid na mbuiséad a bhainistigh siad; (4) an lion sraitheanna ordlathais os a gcionn agus faoina mbun; agus (5) an lion piarai.

8 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01958R0001-20130701

4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140701

https://commission.europa.eu/jobs-european-commission/job-opportunities/managers-european-commission_en#vacancies (le fail i

mBéarla amhain)



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01958R0001-20130701
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140701
https://commission.europa.eu/jobs-european-commission/job-opportunities/managers-european-commission_ga#folúntais

Ni mor don iarrthoir a roghnofar aon oibleagaid dli a bhaineann le seirbhis mhileata a bheith
comhlionta aige, teistiméireachtai carachtair cui a chur ar fail maidir lena oiritnai ata sé i
dtaca lena chuid dualgas a dhéanamh, agus a bheith in ann ag dualgais an phoist ¢ thaobh
follaine coirp de.

Ba cheart don iarrthdir a roghnofar deimhnid baili imréitigh slandala 6na udaras naisitnta
slandala a bheith aige nd a bheith in ann an deimhnid sin a fhail. Is éard ata in imréiteach
slandala pearsanta cinneadh riarachain a dhéantar i ndiaidh grinnfhiosrdchan slandala a chur i
gcrich, grinnfhiosrachén a rinne Udaras nisianta slandala innitil an iarrthora i gcomhréir leis
na dlithe agus na rialachain naisiinta slandala is infheidhme, agus lena ndeimhnitear go
bhféadfar cead a thabhairt do dhuine aonair rochtain a fhail ar fhaisnéis ranaicmithe suas le
leibhéal airithe. (Tabhair do d’aire gur ar iarraidh an fhostéra amhdin is féidir tis a chur leis
an nds imeachta is ga maidir le himreéiteach slandéla, agus ni ar iarraidh an iarrthora).

Ni bheidh rochtain ag an iarrthoir ar fhaisnéis ranaicmithe an Aontais Eorpaigh (FRAE) ar an
leibhéal CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL n6 os a chionn sin, agus ni fhreastal6idh
an t-iarrthdir ar aon chruinnit ag a bpléifear FRAE den sort sin, go dti go dtabharfaidh an
Ballstat lena mbaineann an t-imréiteach slandala pearsanta agus go gcuirfear an n6s imeachta
imréitigh i gcrich leis an seisiun faisnéise, a bhfuil ceangal dli leis, 6 Stiurthdireacht Slandala
an Choimisiuin.

Comhdheiseanna

I gcomhréir le hAirteagal 1d de na Rialachain Foirne, ta cuspoir straitéiseach a shaothrd ag an
gCoimisiun an comhionannas inscne a bhaint amach ar gach leibhéal bainistiochta faoi
dheireadh a shainordaithe reatha agus cuireann sé beartas comhdheiseanna i bhfeidhm lena
spreagtar iarratais a d’fhéadfadh cur leis an éagsulacht, leis an gcomhionannas inscne agus
leis an gcothromaiocht gheografach fhoriomlan.

Coinniollacha fostaiochta
Té na tuarastail agus na coinniollacha fostaiochta leagtha sios sna Rialachain Foirne.

Earcofar an t-iarrth6ir a roghnéfar mar oifigeach ar ghrad AD14. Rangéfar é i gcéim 1 no i
gcéim 2 laistigh den ghrad sin, de réir fhad na taithi gairmitla a bheidh aige an trath sin.

Ba cheart don iarrthoir a roghnofar a thabhairt da aire go gceanglaitear faoi na Rialachain
Foirne nach mor do gach ball foirne nua tréimhse phromhaidh 9 mi a chur i gcrich agus toradh
sésuil uirthi.

Is i Bruiséil na Beilge an ait ina bhfuil an t-ionad oibre.

Neambhspleachas agus dearbhu leasanna

Sula rachaidh an t-iarrthéir a roghnéfar i mbun a chuid dualgas, cuirfear de cheangal air
dearbhu a thabhairt go bhfuil sé tiomanta a bheith ag gniomhu go neamhspleach ar mhaithe



leis an bpobal, agus dearbhti a thabhairt maidir le haon leas atd aige a d’théadfai a mheas a
bheith dochrach d& neamhspleéachas.

Eolas tabhachtach d’iarrthéiri

Cuirtear 1 gcuimhne d’iarrthoiri gur faoi ran ata an obair a dhéanann na painéil roghnuchain.
Ta cosc ar iarrthoiri dul i dteagmhail, biodh sé direach né indireach, le comhaltai na bpainéal
sin, agus ta cosc ar dhuine ar bith eile déanamh amhlaidh thar a gceann. Ni mor gach
fiosruchan a sheoladh chuig rdnaiocht an phainéil abhartha.

Sonrai pearsanta a chosaint

Airitheoidh an Coimisilin go bproisealfar sonrai pearsanta na n-iarrthoiri de réir mar a
cheanglaitear le Rialachan (AE) 2018/1725 ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle ©.
Baineann sé sin go hairithe le rindacht agus le slandail na sonrai sin.

Nos imeachta maidir le hiarratas a dhéanamh

Sula gcuirfidh ta d’iarratas isteach, ba cheart duit a sheicedil go ciramach an gcomhlionann ti
gach ceann de na ceanglais inchailitheachta (‘Na critéir ata le comhlionadh ag iarrthéiri’), go
héairithe iad sin a bhaineann leis na cinealacha dioplomai, an taithi ghairmidil ardleibhéil agus
an cumas teangacha ata ag teastail. Ma t& aon cheanglais inchailitheachta ann nach
gcomhlionann ta, eisiafar go huathoibrioch 6n bproéiseas roghnudchain tha.

Mas mian leat iarratas a dhéanamh, ni mér duit cléard trid an idirlion ar an suiomh gréasain seo
thios agus na treoracha maidir leis na céimeanna éagsula den phrdiseas a leandint:

https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/

Ni mor seoladh riomhphoist baili a bheith agat. Bainfear Gsaid as an seoladh riomhphoist sin
chun do chlard a dheimhnit agus chun dul i dteagmhail leat ag céimeanna éagsula den
phroiseas. Da bhri sin, coinnigh an Coimisiin Eorpach ar an eolas faoi aon athr( ar do
sheoladh riomhphoist.

Chun iarratas a dhéanamh, ni moér duit CV a uaslédail i bhformaid PDF, i bhforméaid CV
Europass’ mas féidir €, agus litir inspreagtha a lionadh isteach ar line (uasmhéid 8 000

& Rialachan (AE) 2018/1725 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gComhairle an 23 Deireadh Fomhair 2018 maidir le daoine naddrtha a
chosaint i ndail le sonrai pearsanta a phroisedil ag instititidi, comhlachtai, oifigi agus gniomhaireachtai an Aontais agus maidir le
saorghluaiseacht sonrai den sort sin, agus lena n-aisghairtear Rialachan (CE) Uimh. 45/2001 agus Cinneadh Uimh. 1247/2002/CE (10
L 295, 21.11.2018, Ich. 39).

7 Taeolas le fail faoi conas CV Europass a chruth( ar line ag: https://europa.eu/europass/ga/create-europass-cv



https://europa.eu/europass/ga/create-europass-cv

carachtar). Is féidir leat an CV agus an litir inspreagtha a chur isteach in aon cheann de
theangacha oifigitla an Aontais Eorpaigh.

Is chun do leasa ¢ a chinntit go bhfuil d’iarratas cruinn, criochnuil agus firinneach.

Ar chriochnl do chléruchain ar line duit, gheobhaidh td riomhphost a dheimhneoidh gur
claraiodh d’iarratas. Mura bhfaighidh ta riomhphost deimhnithe, nior claraiodh
d’iarratas!

Tabhair do d’aire nach féidir monatodireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn d’iarratais ar line.
Rachaidh an Coimisiun Eorpach i dteagmhail go direach leat maidir le stddas d’iarratais.

Ni ghlacfar le hiarratais a sheolfar tri riomhphost. Ma ta tuilleadh eolais uait n6 méa
bhionn fadhbanna teicniula agat, seol riomhphost chuig:
HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu

Is fatsa atd se do chlaru ar line a chriochnd in am. Moltar go laidir duit gan fanacht go dti
cupla Ia roimh an data deiridh chun iarratas a dhéanamh, mar go bhféadfadh tracht trom ar an
idirlion n6 fadhb a bhaineann leis an nasc idirlin deireadh a chur leis an gclaruchéan ar line
sula mbeadh sé criochnaithe agat, rud a chuirfeadh iallach ort an prdéiseas clarichain a thosu
athuair. Nuair a bheidh an sprioc-am le hiarratas a chur isteach thart, ni bheidh td in ann
tuilleadh sonrai a chur isteach. Ni ghlactar le clarichain dhéanacha.

Data deiridh

Is € an 24/03/2023, 12.00 meéan lae, am na Bruiséile, an sprioc-am le clard. Ni féidir claru
ina dhiaidh sin.



