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ΒΑΣΙΚΑ ΕΠΙΤΕΥΓΜΑΤΑ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ

Η ΕΕ στηρίζει τη συνεργασία των κρατών μελών στον τομέα της εκπαίδευσης, διευκολύνοντας τους μεν νέους να επωφεληθούν 
από την κινητικότητα, τους δε εκπαιδευτικούς να αποκτήσουν πείρα και να ανταλλάξουν γνώσεις μέσω της απασχόλησής τους 
σε ολόκληρη την Ευρώπη. Ο προϋπολογισμός της ΕΕ καλύπτει σημαντικό μέρος του κόστους των διασυνοριακών εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων.

Τα τελευταία 32 χρόνια, περισσότερα από 10 εκατομμύρια άτομα επωφελήθηκαν από το πρόγραμμα Erasmus. Κατά την περίοδο 
2014-2020, ο αριθμός των συμμετεχόντων στο πρόγραμμα Erasmus+ προβλέπεται να υπερβεί τον στόχο του, δηλ. τα 4 εκατομμύρια 
άτομα στην ΕΕ.

Το 2017 η ΕΕ επένδυσε στο πρόγραμμα Erasmus+ το ποσό-ρεκόρ των 2,8 δισ. ευρώ, με το οποίο χορηγήθηκαν υποτροφίες 
κινητικότητας σε 842.000 Ευρωπαίους με σκοπό να σπουδάσουν, να καταρτιστούν, να διδάξουν, να εργαστούν ή να προσφέρουν 
εθελοντική εργασία στο εξωτερικό. Έτσι, από το 2014 οι συμμετέχοντες ανέρχονται συνολικά σε περισσότερους από 3,7 εκατομμύρια. 
Το ίδιο έτος, χρηματοδοτήθηκαν 22.200 έργα, στα οποία συμμετείχαν 88.000 οργανώσεις που δραστηριοποιούνται στον τομέα της 
εκπαίδευσης, της κατάρτισης και της νεολαίας.

Η Επιτροπή προτείνει να δοθεί μεγαλύτερη έμφαση στους νέους στο επόμενο δημοσιονομικό πλαίσιο, με τον διπλασιασμό του 
προϋπολογισμού του Erasmus+ σε 30 δισ. ευρώ για την περίοδο 2021-2027.

Η αυξημένη κινητικότητα παράγει θετικά αποτελέσματα όσον αφορά την απασχολησιμότητα μεμονωμένων συμμετεχόντων, επιπλέον 
της κοινωνικής τους ενσωμάτωσης και της συμμετοχής τους στον δημοκρατικό βίο.

Τον Ιούλιο του 2018, η  Επιτροπή δρομολόγησε μια νέα ενωσιακή πρωτοβουλία, το DiscoverEU, που έχει σκοπό να δώσει σε 
18χρονους νέους και νέες την ευκαιρία να ανακαλύψουν την Ευρώπη ταξιδεύοντας δωρεάν με το τραίνο, να μάθουν για την 
πολιτιστική κληρονομιά και την πολυμορφία της, να κάνουν νέους φίλους και να βιώσουν το τι σημαίνει να είσαι Ευρωπαίος. Στους 
δύο πρώτους γύρους, περίπου 30.000 συμμετέχοντες είχαν την ευκαιρία να εξερευνήσουν την Ευρώπη, ενώ θα ακολουθήσουν και 
άλλες ευκαιρίες το 2019. Η Επιτροπή πρότεινε να συμπεριληφθεί το DiscoverEU στο μελλοντικό πρόγραμμα Erasmus μετά το 2020.

Οι συμμετέχοντες στο DiscoverEU έχουν δημιουργήσει μια κοινότητα στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης για να μοιραστούν τις ιστορίες 
τους, να βρουν συνταξιδιώτες, να διοργανώσουν συναντήσεις ή να ανταλλάξουν συμβουλές και συστάσεις για να αξιοποιήσουν στο 
έπακρο τα ταξίδια τους.

«Η εκπαίδευση και ο πολιτισμός έχουν καθοριστική σημασία για το μέλλον – τόσο για το άτομο όσο και για 
την Ένωσή μας συνολικά. Αποτελούν τον τρόπο με τον οποίο θα μετατρέψουμε τη συγκυρία σε ευκαιρία και 
τους καθρέφτες σε παράθυρα· τον τρόπο με τον οποίο θα βοηθήσουμε να ριζώσει η  σημασία της έννοιας 
«Ευρωπαίος», με όλη την πολυμορφία του όρου. Πρέπει να εκμεταλλευτούμε την ευκαιρία και να εξασφαλίσουμε 
ότι η εκπαίδευση και ο πολιτισμός θα αποτελέσουν τις κινητήριες δυνάμεις για τη δημιουργία θέσεων εργασίας, 
την οικονομική μεγέθυνση, την κοινωνική δικαιοσύνη και, εν τέλει, την ενότητα.»

Ζαν-Κλοντ Γιούνκερ, πρόεδρος της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, σύνοδος 
των ηγετών στο Γκέτεμποργκ, 17 Νοεμβρίου 2017

Επενδύοντας στους νέους
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Τον Σεπτέμβριο του 2016 ο πρόεδρος κ. Γιούνκερ ανακοίνωσε την πρωτοβουλία για το Ευρωπαϊκό Σώμα Αλληλεγγύης, το οποίο 
παρέχει στους νέους μια εμπειρία ζωής κατά την οποία έχουν τη δυνατότητα να προσφέρουν εθελοντική εργασία, να εκπαιδευτούν, 
να εργαστούν ή να υλοποιήσουν τα δικά τους έργα αλληλεγγύης. Δίνονται έτσι νέες ευκαιρίες στα άτομα ηλικίας 18 έως 30 ετών να 
στηρίξουν άτομα και κοινότητες και παράλληλα να αναπτύξουν τις δεξιότητές τους και να αποκτήσουν πολύτιμες εμπειρίες.

Έκτοτε έχουν εγγραφεί πάνω από 124.000 νέοι. Περισσότεροι από 14.250 συμμετέχοντες έλαβαν μέρος σε έργα σε όλη την 
Ευρώπη.

Η Επιτροπή πρότεινε προϋπολογισμό ύψους 1,26 δισ. ευρώ για την ενίσχυση και την επέκταση του Ευρωπαϊκού Σώματος Αλληλεγγύης 
στον επόμενο μακροπρόθεσμο προϋπολογισμό της ΕΕ, με στόχο να δοθεί η ευκαιρία σε τουλάχιστον 350.000 νέους Ευρωπαίους 
να συμμετάσχουν σε αυτό μεταξύ 2021 και 2027.
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Τον Οκτώβριο του 2018 η Επιτροπή εγκαινίασε ένα νέο εργαλείο για την υποστήριξη της ψηφιακής διδασκαλίας και μάθησης στα 
σχολεία: Το εργαλείο SELFIE (Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative Educational Technologies – 
Αυτοαξιολόγηση για την αποτελεσματική μάθηση με την ενίσχυση της χρήσης καινοτόμων εκπαιδευτικών τεχνολογιών) θα τεθεί στη 
διάθεση —σε εθελοντική βάση— 76,7 εκατομμυρίων μαθητών και εκπαιδευτικών από 250.000 σχολεία.

Κάθε χρόνο η Επιτροπή δημοσιεύει την έκθεση παρακολούθησης της εκπαίδευσης και της κατάρτισης, την κύρια ετήσια έκδοσή της 
για την εκπαίδευση και την κατάρτιση στην ΕΕ. Με τη διεθνή σύγκριση και τις αναλύσεις ανά χώρα, η έκθεση τροφοδοτεί τη συζήτηση 
για θέματα προτεραιότητας σχετικά με την εκπαίδευση και συμβάλλει στον διάλογο για την εκπαιδευτική μεταρρύθμιση σε εθνικό 
επίπεδο.

ΠΡΟΣ ΕΝΑΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΧΩΡΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΕΩΣ ΤΟ 2025

Στην κοινωνική σύνοδο κορυφής του Γκέτεμποργκ τον Νοέμβριο του 2017, για πρώτη φορά στην ιστορία της ΕΕ, οι 28 ηγέτες της 
συζήτησαν το μέλλον της εκπαίδευσης και του πολιτισμού.

Στα συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου που εκδόθηκαν τον Δεκέμβριο του 2017 κλήθηκαν τα κράτη μέλη, το Συμβούλιο και 
η Επιτροπή να προωθήσουν το θεματολόγιο που συζητήθηκε στο Γκέτεμποργκ.

Ως σημείο εκκίνησης, τον Νοέμβριο του 2017 η  Επιτροπή, στην παρέμβασή της στη διάσκεψη των ηγετών του Γκέτεμποργκ, 
παρουσίασε το όραμα για έναν ευρωπαϊκό χώρο εκπαίδευσης έως το 2025: «μια Ευρώπη στην οποία η μάθηση, οι σπουδές 
και η διεξαγωγή έρευνας δεν θα παρεμποδίζονται από σύνορα. Μια ήπειρος όπου η παραμονή σε άλλο κράτος μέλος – για σπουδές, 
μάθηση ή εργασία – είναι κάτι το συνηθισμένο και όπου η γνώση δύο άλλων γλωσσών πέραν της μητρικής είναι ο κανόνας. Μια 
ήπειρος στην οποία οι άνθρωποι έχουν έντονο το αίσθημα της ευρωπαϊκής τους ταυτότητας και της πολιτιστικής κληρονομιάς και 
πολυμορφίας της Ευρώπης».

Ο ευρωπαϊκός χώρος εκπαίδευσης έχει σχεδιαστεί για την επίτευξη 3 στόχων. Από τη σύνοδο κορυφής του Γκέτεμποργκ κι έπειτα 
η Επιτροπή και τα κράτη μέλη έχουν σημειώσει απτή πρόοδο σε καθέναν από αυτούς:

1. Προώθηση της διασυνοριακής κινητικότητας και συνεργασίας στον τομέα της εκπαίδευσης και της κατάρτισης
•	 Οι προτάσεις της Επιτροπής για ένα ουσιαστικά διευρυμένο και χωρίς αποκλεισμούς μελλοντικό πρόγραμμα Erasmus και 

Ευρωπαϊκό Σώμα Αλληλεγγύης (2021-2027) είναι υπό συζήτηση στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο. Το μελλοντικό 
πρόγραμμα Erasmus θα υποστηρίξει περισσότερους από 12 εκατομμύρια συμμετέχοντες, ενώ το μελλοντικό Ευρωπαϊκό Σώμα 
Αλληλεγγύης θα υποστηρίξει 350.000 νέους.

•	 Η πρωτοβουλία «Ευρωπαϊκά πανεπιστήμια» θα φέρει σε επαφή μια νέα γενιά δημιουργικών Ευρωπαίων, ικανών να 
συνεργάζονται χωρίς να αποτελούν γι΄ αυτούς εμπόδιο οι γλώσσες, τα σύνορα και οι επιστημονικοί τομείς.

•	 Η πρώτη πιλοτική πρόσκληση στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας είχε ως αποτέλεσμα την υποβολή αιτήσεων από 54 συμμαχίες, στις 
οποίες συμμετείχαν περισσότερα από 300 ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης σε 31 ευρωπαϊκές χώρες, συμπεριλαμβανομένων 
όλων των κρατών μελών της ΕΕ. Τα πρώτα 12 ευρωπαϊκά πανεπιστήμια πρόκειται να επιλεγούν έως το καλοκαίρι του 2019. Μια 
δεύτερη πιλοτική πρόσκληση αναμένεται να ακολουθήσει εντός του τρέχοντος έτους, ενώ η πρωτοβουλία αυτή προβλέπεται να 
υλοποιηθεί πλήρως από το 2021 στο πλαίσιο του μελλοντικού προγράμματος Erasmus.

•	 Η ευρωπαϊκή φοιτητική ταυτότητα, που έχει ως στόχο την απλούστευση της μαθησιακής κινητικότητας στο εξωτερικό και 
τη διαμόρφωση σαφούς ευρωπαϊκής ταυτότητας για τους φοιτητές, είναι υπό δοκιμή στο πλαίσιο έργων που χρηματοδοτούνται 
από την ΕΕ. Στη συγκεκριμένη πρωτοβουλία περιλαμβάνονται το δίκτυο «Erasmus without Paper» (Erasmus χωρίς χαρτί) 
(με τη συμμετοχή 800 πανεπιστημίων) και η  εφαρμογή για το κινητό «Erasmus+ Mobile App» (η οποία μέχρι σήμερα έχει 
μεταφορτωθεί από 60.000 φοιτητές). Η πλήρης υλοποίησή της προβλέπεται να πραγματοποιηθεί έως το 2021.

Το eTwinning είναι το μεγαλύτερο δίκτυο εκπαιδευτικών παγκοσμίως, από την προσχολική έως την ανώτερη δευτεροβάθμια 
εκπαίδευση. Το πρόγραμμα αυτό δίνει τη δυνατότητα στους εκπαιδευτικούς να δημιουργούν έργα από κοινού. Το eTwinning βελτιώνει 
τις δεξιότητες των εκπαιδευτικών και των μαθητών και συμβάλλει καθοριστικά στην οικοδόμηση μιας ευρωπαϊκής αίσθησης του 
ανήκειν.

Το eTwinning σε αριθμούς

Πάνω από 680.000 εκπαιδευτικοί έχουν εγγραφεί στο δίκτυο εκπαιδευτικών 
eTwinning.

Πάνω από 205.000 σχολεία συμμετείχαν μέσω της πλατφόρμας eTwinning.

Από την έναρξη της λειτουργίας του το 2005, σχεδόν 90.000 έργα έχουν 
ενταχθεί στο δίκτυο εκπαιδευτικών eTwinning, τα οποία καλύπτουν όλα τα κράτη 
μέλη.

6 εκατομμύρια 
εκπαιδευτικοί στην 

Ευρώπη



Print	 ISBN 978-92-76-07409-0	 doi:10.2775/425957	 NA-01-19-408-EL-C
PDF	 ISBN 978-92-76-07403-8	 doi:10.2775/475244	 NA-01-19-408-EL-N

2. Εξάλειψη των φραγμών που παρεμποδίζουν τη μάθηση σε άλλη χώρα, την ελεύθερη κυκλοφορία των 
εκπαιδευομένων και τη δημιουργία ενός πραγματικού ευρωπαϊκού χώρου μάθησης
•	 Για να προωθήσει έως το 2025 την αυτόματη αμοιβαία αναγνώριση των τίτλων ανώτατης εκπαίδευσης και ανώτερης 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και τις περιόδους μάθησης στο εξωτερικό, η Επιτροπή διατύπωσε πρόταση σύστασης του Συμβουλίου, 
την οποία ενέκρινε το Συμβούλιο τον Νοέμβριο του 2018.

•	 Η ενίσχυση της διδασκαλίας και της εκμάθησης γλωσσών αποτελεί αντικείμενο πρότασης της Επιτροπής για σύσταση του 
Συμβουλίου, η  οποία προβλέπεται να εγκριθεί τον Μάιο του 2019. Κατά την ολοκλήρωση της ανώτερης δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, οι νέοι θα πρέπει να είναι σε θέση να χειρίζονται πολύ καλά τη γλώσσα του σχολείου, να χειρίζονται πολύ καλά ακόμη 
μια ευρωπαϊκή γλώσσα και να χρησιμοποιούν με σιγουριά μια τρίτη γλώσσα.

3. Στήριξη των κρατών μελών για τη βελτίωση των οικείων συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης όσον αφορά τη 
χωρίς αποκλεισμούς διά βίου μάθηση με επίκεντρο την καινοτομία.
•	 Η σύσταση του Συμβουλίου του Μαΐου του 2018 σχετικά με τις βασικές ικανότητες για διά βίου μάθηση προτάθηκε 

από την Επιτροπή για την προώθηση της ανάπτυξης βασικών δεξιοτήτων, όπως η  ανάγνωση και τα μαθηματικά, καθώς και 
εγκάρσιων ικανοτήτων, όπως οι μεταγνωστικές ικανότητες, οι δεξιότητες που συνδέονται με την ιδιότητα του πολίτη, καθώς και οι 
επιχειρηματικές δεξιότητες.

•	 Τον Μάιο του 2018 το Συμβούλιο εξέδωσε δεύτερη σύσταση για την προώθηση κοινών αξιών, της εκπαίδευσης χωρίς 
αποκλεισμούς και της ευρωπαϊκής διάστασης της διδασκαλίας. Βασισμένη σε πρόταση της Επιτροπής, η σύσταση έχει ως 
στόχο την ενίσχυση της χωρίς αποκλεισμούς μάθησης και την εδραίωση του βιώματος των νέων όσον αφορά την ευρωπαϊκή 
ταυτότητα, τις κοινές αξίες, την κοινή κληρονομιά και την πολυμορφία, καθώς και τη λειτουργία της ΕΕ.

•	 Το σχέδιο δράσης της Επιτροπής για την ψηφιακή εκπαίδευση, που δρομολογήθηκε τον Ιανουάριο του 2018, έχει ως στόχο 
να προσελκύσει ένα εκατομμύριο συμμετέχοντες εκπαιδευτικούς, εκπαιδευτές και εκπαιδευόμενους έως τα τέλη του 2019 σε όλα 
τα κράτη μέλη της ΕΕ και στα Δυτικά Βαλκάνια, ώστε να διασφαλιστεί ότι οι νέοι δεν θα διαθέτουν μόνο ψηφιακή αυτοπεποίθηση 
αλλά και ψηφιακές ικανότητες.

•	 Για να μπουν στέρεα και χωρίς αποκλεισμούς θεμέλια για τη διά βίου μάθηση, τον Μάιο του 2019 το Συμβούλιο πρόκειται να 
εκδώσει, κατόπιν πρότασης της Επιτροπής, σύσταση σχετικά με τα υψηλής ποιότητας συστήματα προσχολικής εκπαίδευσης 
και φροντίδας.

Το να καταστεί πραγματικότητα ο Ευρωπαϊκός Χώρος Εκπαίδευσης έως το 2025 αποτελεί αποφασιστικό βήμα προς τη διασφάλιση 
«μιας Ένωσης όπου οι νέοι θα λαμβάνουν την καλύτερη δυνατή εκπαίδευση και κατάρτιση και θα μπορούν να σπουδάζουν και να 
αναζητούν εργασία σε όλη την ήπειρο», όπως τονίζεται από τους ηγέτες της ΕΕ στη Διακήρυξη της Ρώμης τον Μάρτιο του 2017.

Οι «Εγγυήσεις για τη νεολαία» αποτελούν μια δέσμευση όλων των κρατών μελών ότι όλοι οι νέοι ηλικίας κάτω των 25 ετών θα 
λαμβάνουν προσφορά απασχόλησης καλής ποιότητας, συνεχή εκπαίδευση, μαθητεία ή άσκηση εντός περιόδου τεσσάρων μηνών από 
τη στιγμή που καθίστανται άνεργοι ή εξέρχονται από την επίσημη εκπαίδευση.

Κάθε χρόνο, πάνω από 3,5 εκατομμύρια νέοι που είναι εγγεγραμμένοι στο πρόγραμμα «Εγγυήσεις για τη νεολαία» βρίσκουν εργασία 
ή εκπαιδεύονται εκ νέου.

Ο συνολικός προϋπολογισμός της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων ανέρχεται σήμερα σε 8,8 δισ. ευρώ. 
Η πρωτοβουλία θα συνεχίσει να στηρίζει περισσότερους νέους που χρειάζονται στήριξη σε ολόκληρη την ΕΕ.
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