
 

 

 

 
 

 
 

ProcurCompEU –  

genomförande i Rumänien 
 

 

Projektledare 

Den nationella upphandlingsmyndigheten (ANAP) är en statlig institution med ansvar för formulering, 
utformning, främjande och genomförande av politiken och systemet för offentlig upphandling. Dess mandat 
omfattar också att stärka upphandlande myndigheters kapacitet att genomföra lagstiftningen om offentlig 
upphandling. ANAP har en årsbudget på 87,6 miljoner euro och 415 anställda, och ansvarar för 
genomförandet av den nationella strategin för offentlig upphandling i Rumänien.  

Webbplats: http://anap.gov.ro/web/ 

 
Bakgrund och mål 

Bakgrund: Med förvaltningslagen från 2019 infördes två nya verkställande offentliga funktioner på området 

offentlig upphandling: (i) rådgivare för offentlig upphandling (PPC) och (ii) rådgivare för systemet för offentlig 
upphandling (PPSC). I detta sammanhang och som en del i en bredare strävan efter professionalisering har ANAP 
utvecklat motsvarande kompetensramar. Kompetensramen för PPC är inriktad på personer som arbetar med 
upphandling inom offentlig och privat sektor, medan den för PPSC snarare riktas mot personer som arbetar inom 
ANAP. De överensstämmer med den befintliga yrkesstandarden för experter inom offentlig upphandling, som är en 
certifiering som kan krävas för att arbeta med specifika offentliga kontrakt eller inom offentlig förvaltning. ANAP 
har också utvecklat motsvarande utbildningsplaner.  

Mål: ANAP fick stöd från Europeiska kommissionen för att säkerställa samstämmighet och anpassning av 

kompetensramarna för PPC och PPSC och motsvarande utbildningsplan med ProcurCompEU. Det innebär att ANAP 
(och rumänska upphandlande myndigheter) fullt ut kan använda verktygen och lösningarna i ProcurCompEU för att 
ytterligare utveckla kompetensen. 

 
Målgrupp och tidsplan 

Målgrupp: Personer som arbetar med offentlig upphandling, upphandlande myndigheter och offentliga 

institutioner i Rumänien.  

Tidsperiod för insatsen: 6 maj 2020 till 7 juli 2020. 

Åtgärder 

 

 

1. Granskning av kompetensramen för PPC: Anpassning av kompetensramen för rådgivaren för offentlig upphandling 
(PPC) till ProcurCompEU. 

2. Granskning av kompetensramen för PPSC: Anpassning av kompetensramen för rådgivaren för systemet för offentlig 
upphandling (PPSC) till ProcurCompEU. 

3. Granskning av utbildningsplanen: Anpassning av ämnen för utbildning och inlärning för yrkesstandarden för experter 
inom offentlig upphandling till ProcurCompEU. 

4. Kommunikationsverksamhet: Stöd för att främja och sprida kompetensramarna för PPC och PPSC till upphandlande 
myndigheter och offentliga institutioner. 

  

http://anap.gov.ro/web/


 

 

Genomförande 

Vid granskningen av kompetensramarna för funktionerna PPC och PPSC bedömdes deras omfattning och samstämmighet 

jämfört med ProcurCompEU, så att de omfattar alla relevanta kompetenser och kunskapsnivåer. Analysen ledde till 

rekommendationer om hur man ytterligare kan stärka anpassningen av ramarna till ProcurCompEU. Rekommendationerna 

inriktades främst på att i) inkludera vägledning i ramarna om hur de kan användas av upphandlande myndigheter och ANAP 

i rekryteringen och bedömningen av färdigheter/kunskaper och utvecklingen av personalen, ii) inkludera vägledning om hur man tillämpar 

ramarna tillsammans med självbedömningsverktyget i ProcurCompEU och iii) inkludera chefsbefattningar i utvecklingen av framtida 

kompetensramar.  

Kompetensramen för PPC kommer att likna den reviderade yrkesstandarden för experter inom offentlig upphandling. Utbildningsplanen 

för yrkesstandarden för experter inom offentlig upphandling granskades också för att säkerställa att ämnena för och resultaten av 

utbildningen skulle vara konsekventa med dem i utbildningsplanen i ProcurCompEU och de kompetenser som ingår i kompetensramen för 

PPC. Granskningen ledde till rekommendationer om att vidareutveckla det planerade utbildningsinnehållet för vissa moduler, för att göra 

det lättare att uppnå avsedda inlärningsresultat. 

Slutligen anordnades två webbinarier för att presentera kompetensramarna för de offentliga institutionerna och för de upphandlande 

myndigheterna som senare kommer att genomföra dem. Dessa webbinarier fungerade som plattformar för att uppmuntra målgruppen 

till egenansvar för verktygen, få återkoppling om verktygen och potentiella möjligheter och hinder för att genomföra dem, samt att ge 

praktisk vägledning om hur de används i praktiken.  
 

Resultat och effekt 

 De rekommenderade förbättringarna av kompetensramarna som ANAP utvecklat, kommer att säkerställa att de är helt anpassade 
efter rumänska förhållanden och bättre anpassade till ProcurCompEU så att verktygen kan utnyttjas fullt ut. Med hjälp av ramarna 
och självbedömningsverktyget kommer de upphandlande myndigheterna att kunna identifiera och åtgärda kompetensbrister hos 
offentliga upphandlare och stödja deras fortlöpande utveckling. 

 Ämnena i kursplanen och inlärningsresultaten för yrkesstandarden för experter inom offentlig upphandling överensstämmer med 
ProcurCompEU. Det kommer att hjälpa sökande från den offentliga och privata sektorn att skaffa sig de färdigheter och kunskaper 
som krävs för att genomföra offentliga upphandlingar. 

 Offentliga institutioner och upphandlande myndigheter i Rumänien känner till och är engagerade i utvecklingen av kompetensramarna 
för PPC och PPSC. Att säkerställa egenansvar kommer att gynna den breda användningen av kompetensramar och på så sätt främja 
tillämpningen av en gemensam kompetensbaserad strategi för rekrytering och personalutveckling. 

 ANAP kommer att överväga att lägga till en kompetensram för chefspositioner, med inriktning på exempelvis avdelningschefer, för 
att säkerställa en kompetensbaserad strategi för att utveckla kapaciteten för alla funktioner inom offentlig upphandling. 

 

Nästa steg 

 ANAP kommer att färdigställa kompetensramarna för PPC och PPSC och utveckla ytterligare en med inriktning på chefsfunktioner 
(t.ex. avdelningschef).  

 ANAP kommer att ta fram en professionaliseringsstrategi och en handlingsplan för offentlig upphandling (ska godkännas genom 
regeringsbeslut) som kommer att stärka grunden för professionaliseringsinitiativ och för tillämpningen av verktygen för 
kompetensramar. 

 ANAP avser att skapa en plattform för e-lärande som ska omfatta ett självbedömningsverktyg och moduler för e-lärande. De ska 
kunna följas av personer som arbetar med upphandling för att åtgärda eventuella kompetensbrister som fastställts med verktyget. 
 

Erfarenheter och lärdomar 

 ANAP samarbetade med intressenter i olika skeden av projektet och för olika ändamål, exempelvis för att förklara det 
tillvägagångssätt som valts. ANAP kunde på så sätt skapa intresse hos slutanvändarna och främja egenansvar. Det kommer att bidra 
till att maximera ett ändamålsenligt genomförande av verktygen.  

 ANAP använde den flexibilitet som ProcurCompEU erbjuder för att integrera det och anpassa det till särdragen i den rumänska rättsliga 
ramen vad gäller yrkesexamina för offentliganställda och yrkesstandardens format och innehåll. På så sätt säkerställde ANAP att 
verktygen är relevanta för de lokala förhållandena.  

 Genom att involvera (och dra nytta av stöd från) internationella institutioner som Europeiska unionen och Världsbanksgruppen i 
utvecklingen/granskningen av verktygen, skapade ANAP ytterligare legitimitet och trovärdighet för initiativet ur de nationella 
intressenternas perspektiv.  
 
 

Var finns ProcurCompEU? 
ProcurCompEU finns på alla officiella EU-språk på Europeiska kommissionens hemsida:  
https://ec.europa.eu/info/policies/public-procurement/support-tools-public-buyers_sv 
 

Projektet ”Genomförande av ProcurCompEU” gav medlemsländerna stöd i genomförandet av verktygen i ProcurCompEU. Denna broschyr har tagits fram av PwC för Europeiska 
kommissionen. Dokumentet avspeglar dock endast skribenternas åsikter och kommissionen tar inget ansvar för hur uppgifterna kan komma att användas. 
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