
 

 

 

 
 

 
 

A ProcurCompEU  

romániai végrehajtása 
 

 

Projektvezető 

A Nemzeti Közbeszerzési Hivatal (ANAP) a közbeszerzési szakpolitikák és rendszerek kidolgozásáért, 
megtervezéséért, előmozdításáért és végrehajtásáért felelős kormányzati szerv. Feladata emellett az 
ajánlatkérő szervek a közbeszerzési jogszabályok végrehajtására vonatkozó kapacitásainak megerősítése is. 
A 87,6 millió euró éves költségvetésű, 415 munkavállalót foglalkoztató ANAP ezenfelül a romániai Nemzeti 
Közbeszerzési Stratégia végrehajtásáért is felel.  

Honlap: http://anap.gov.ro/web/ 

 
Háttér és célkitűzések 

Háttér: A 2019. évi közigazgatási törvény az alábbi két új vezetői köztisztviselői pozíciót hozta létre a közbeszerzés 

területén: i. közbeszerzési tanácsadó; és ii. közbeszerzésirendszer-tanácsadó. Az ANAP ebben az összefüggésben, 
valamint tágabb professzionalizálási erőfeszítései keretében kidolgozta a kapcsolódó kompetenciakereteket. Míg a 
közbeszerzési tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeret az állami és a magánszektor közbeszerzési 
szakembereinek szól, a közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó keret az ANAP által foglalkoztatott 
szakembereket célozza. Ez utóbbi összhangban áll a meglévő, a közbeszerzési szakértőkre vonatkozó 
foglalkoztatási szabvánnyal – egy, bizonyos közbeszerzési szerződésekkel kapcsolatos vagy a közigazgatásban 
való munkavégzéshez előírható tanúsítvánnyal. Az ANAP emellett a kapcsolódó képzési tanterveket is kidolgozta.  

Célkitűzés: Az Európai Bizottság támogatást nyújtott az ANAP-nak a közbeszerzési tanácsadókra és a 

közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeretei és a kapcsolódó képzési tantervek 
ProcurCompEU-val való koherenciájának és összhangjának biztosításában, ezáltal lehetővé téve az ANAP (és a 
román ajánlatkérő szervek) számára a ProcurCompEU-eszközkészletének és megoldásainak a kompetenciáik 
továbbfejlesztésére való teljes körű kihasználását. 

 
Célcsoport és ütemezés 

Célcsoport: A romániai közbeszerzési szakemberek, ajánlatkérő szervek és kormányzati intézmények.  

A beavatkozás időtartama: 2020. május 6-tól 2020. július 7-ig. 

Intézkedések 

 

 

1. A közbeszerzési tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeret felülvizsgálata: A közbeszerzési tanácsadókra 
vonatkozó kompetenciakeret összehangolása a ProcurCompEU-val. 

2. A közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeret felülvizsgálata: A 
közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeret összehangolása a ProcurCompEU-val. 

3. A képzési tanterv felülvizsgálata: A közbeszerzési szakértőkre vonatkozó foglalkoztatási előírások képzési témáinak 
és tanulmányi eredményeinek összehangolása a ProcurCompEU-val. 

4. Kommunikációs tevékenységek: A közbeszerzési tanácsadókra és a közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó 
kompetenciakeretek az ajánlatkérő szervek és kormányzati szervek körében való népszerűsítésének és terjesztésének 
támogatása. 

  

http://anap.gov.ro/web/


 

 

Megvalósítás 

A közbeszerzési tanácsadókra és a közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeret felülvizsgálata során 

ellenőrzésre került azok teljeskörűsége és a ProcurCompEU-val való összhangja, valamint az, hogy minden releváns 

kompetenciát és jártassági szintet magukban foglalnak-e. Az elemzés során ajánlások születtek a keretek a ProcurCompEU-

val való összhangjának további fokozására. Ezek az ajánlások főként a következőkre összpontosítottak: i. a keretek az 

ajánlatkérő szervek és az ANAP által személyzetük toborzására és készségeinek/ismereteinek felmérésére, valamint fejlesztésére való 

használatával kapcsolatos útmutatás biztosítása; ii. a keretek a ProcurCompEU önértékelési eszközének használata során való 

alkalmazásával kapcsolatos útmutatás biztosítása; valamint iii. a vezetői szerepkörök beépítése a jövőbeli kompetenciakeretek 

fejlesztésébe.  

A közbeszerzési tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeret hasonló lesz a közbeszerzési szakértőkre vonatkozó, felülvizsgált foglalkozási 

szabványhoz. A közbeszerzési szakértőkre vonatkozó foglalkozási szabvány képzési tanterve szintén felülvizsgálatra került annak 

biztosítása érdekében, hogy a képzés témái és a tanulási eredmények összhangban álljanak a ProcurCompEU képzési tantervében 

foglaltakkal, valamint a közbeszerzési tanácsadókra vonatkozó kompetenciakeretben meghatározott kompetenciákkal. A felülvizsgálat 

eredményeképp a tanulási eredmények elérésének fokozott támogatása érdekében bizonyos modulok tervezett tartalmának részletesebb 

kidolgozására is születtek ajánlások. 

Végezetül egy-egy webinárium is megrendezésre került, amelyeken bemutatták a kompetenciakeretek az azokat a későbbiekben 

végrehajtó kormányzati szerveknek és ajánlatkérő szerveknek. Ezek a webináriumok a felhasználói célcsoport az eszközök iránti 

elköteleződésének előmozdítására, az eszközökkel, valamint a bevezetésükkel kapcsolatos potenciális lehetőségekre és esetleges 

akadályokra vonatkozó visszajelzéseik összegyűjtésére, továbbá az eszközök gyakorlati alkalmazásával kapcsolatos praktikus útmutatás 

nyújtására szolgáltak fórumként.  
 

Eredmények és hatás 

 Az ANAP által kidolgozott kompetenciakeretek javasolt fejlesztései biztosítani fogják, hogy azok maradéktalanul illeszkedjenek a 
romániai környezethez, valamint nagyobb összhangban álljanak a ProcurCompEU-val, és az eszközkészlet teljes mértékben 
kihasználható legyen. A kereteknek az önértékelési eszközzel együtt történő bevezetése lehetővé teszi majd az ajánlatkérő szervek 
számára a közbeszerzők kompetenciabeli hiányosságainak beazonosítását és kezelését, valamint folyamatos fejlődésük 
támogatását. 

 A közbeszerzési szakértőkre vonatkozó foglalkoztatási előírások képzési tantervében foglalt témák és tanulási eredmények 
összhangban állnak a ProcurCompEU-val. Ez segíti majd az állami és a magánszektorból érkező jelölteket a közbeszerzési eljárások 
lefolytatásához szükséges készségek és ismeretek elsajátításában. 

 A román kormányzati és ajánlatkérő szervek ismerik a közbeszerzési tanácsadókra és a közbeszerzésirendszer-tanácsadókra 
vonatkozó kompetenciakereteket, és aktívan részt vesznek azok kidolgozásában. Ez az elkötelezettség elősegíti majd a 
kompetenciakeretek széles körű használatát, és így előmozdítja a közös, kompetenciaalapú megközelítésnek a toborzás és a 
személyzeti kapacitásfejlesztés terén való alkalmazását. 

 Az ANAP ezenfelül fontolóra veszi egy további, vezetői pozíciókra (pl. az osztályvezetőkre) vonatkozó kompetenciakeret kidolgozását 
is annak biztosítása érdekében, hogy a közbeszerzési terület minden pozíciójának kapacitásfejlesztésére kompetenciaalapú 
megközelítés szerint kerüljön sor. 

 

A következő lépések 

 Az ANAP véglegesíteni fogja a közbeszerzési tanácsadókra és a közbeszerzésirendszer-tanácsadókra vonatkozó 
kompetenciakereteket, valamint kidolgoz egy további, a vezetői pozíciókra (pl. osztályvezetőkre) fókuszáló keretet.  

 Az ANAP ki fog dolgozni egy, a professzionalizálási kezdeményezések és a kompetenciakeretekben foglalt eszközök alkalmazásának 
alapjait megerősítő közbeszerzési professzionalizálási stratégiát és cselekvési tervet (melyet kormányhatározatnak kell jóváhagynia). 

 Az ANAP létre kíván hozni egy e-learning-felületet, mely elérhető lesz egy önértékelési eszköz, valamint azok az e-learning-modulok, 
amelyek elvégzésével a közbeszerzési szakemberek kezelhetik az eszköz által beazonosított kompetenciabeli hiányosságokat. 
 

A levont tanulságok 

 Az ANAP a projekt különböző fázisaiban – különféle célokból, például a választott megközelítés bemutatása érdekében – végig 
együttműködött az érdekeltekkel. Ezzel képes volt felkelteni a végfelhasználók érdeklődését, és elősegítette a felelősségvállalást. 
Mindez pedig segíteni fogja a kifejlesztett eszközök hatékony bevezetését.  

 Az ANAP sikeresen kihasználta a ProcurCompEU által kínált rugalmasságot, és a köztisztviselők szakmai képzettségét szabályozó 
román jogi keretrendszerbe beépítette, továbbá annak sajátosságaival, valamint a foglalkozási szabvány formátumával és 
tartalmával összhangba állította. Ezáltal az ANAP biztosította, hogy az eszközök a helyi összefüggésben is relevánsak legyenek.  

 Az olyan nemzetközi intézmények, mint például az Európai Unió és a Világbank az eszközök kifejlesztésébe/felülvizsgálatába való 
bevonásával (és a támogatásuknak köszönhetően) az ANAP a nemzeti érdekeltek szemében további legitimitást és hitelességet 
biztosított a kezdeményezésnek.  
 

Hol érhető el a ProcurCompEU? 
A ProcurCompEU az EU minden hivatalos nyelvén elérhető az Európai Bizottság honlapján:  
https://ec.europa.eu/info/policies/public-procurement/support-tools-public-buyers_hu 
 

A ProcurCompEU-eszközök uniós tagállamokban való bevezetését „A ProcurCompEU végrehajtása” elnevezésű projekt támogatta. Ezt a dokumentumot az Európai Bizottság 
megbízásából a PwC készítette, azonban kizárólag a szerzők véleményét tükrözi. A Bizottság nem vonható felelősségre az itt megjelent információk semmilyen felhasználásáért. 
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