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Eurdpai
Bizottsag

A ProcurComp*V
romaniai vegrehajtasa

Projektvezetd
A Nemzeti Kozbeszerzési Hivatal (ANAP) a kozbeszerzési szakpolitikdk és rendszerek kidolgozasaért,
megtervezéséért, elémozditasaért és végrehajtdsaért felelés kormanyzati szerv. Feladata emellett az
ajanlatkérd szervek a kdzbeszerzési jogszabadlyok végrehajtasara vonatkozd kapacitdsainak megerdsitése is.
A 87,6 millié eurd éves koltségvetésti, 415 munkavallalét foglalkoztaté ANAP ezenfelil a romaniai Nemzeti
Kozbeszerzési Stratégia végrehajtasaért is felel.

Honlap: http://anap.gov.ro/web/

Hattér és célkitiizések

Hattér: A 2019. évi kozigazgatasi torvény az alabbi két Uj vezetdi kiztisztviseldi pozicidt hozta létre a kbzbeszerzés
tertiletén: i. kozbeszerzési tandcsadd; és ii. kozbeszerzésirendszer-tanacsadd. Az ANAP ebben az dsszefiiggésben,
valamint tdgabb professzionalizalasi er6feszitései keretében kidolgozta a kapcsolddd kompetenciakereteket. Mig a
kozbeszerzési tanacsaddkra vonatkozd kompetenciakeret az allami és a maganszektor kozbeszerzési
szakembereinek szdl, a kozbeszerzésirendszer-tanacsadokra vonatkozd keret az ANAP altal foglalkoztatott
szakembereket célozza. Ez utébbi ©sszhangban all a meglévs, a kozbeszerzési szakért6kre vonatkozd
foglalkoztatasi szabvannyal - egy, bizonyos kozbeszerzési szerzédésekkel kapcsolatos vagy a kézigazgatasban
valé munkavégzéshez eléirhato tanusitvannyal. Az ANAP emellett a kapcsolddo képzési tanterveket is kidolgozta.

Célkitiizés: Az Eurdpai Bizottsag tdmogatast nyujtott az ANAP-nak a kozbeszerzési tandcsaddkra és a
2~ kozbeszerzésirendszer-tanacsadokra vonatkozé kompetenciakeretei és a kapcsolédd képzési tantervek
ProcurComp®-val valé koherencidjanak és 6sszhangjanak biztositdsaban, ezaltal lehet6vé téve az ANAP (és a
roman ajanlatkéré szervek) szamdra a ProcurComptU-eszkodzkészletének és megoldasainak a kompetenciaik
tovabbfejlesztésére vald teljes korl kihasznaldsat.

|

Célcsoport és iitemezés
m Célcsoport: A romaniai kbzbeszerzési szakemberek, ajanlatkérd szervek és kormanyzati intézmények.

A beavatkozas idétartama: 2020. majus 6-tdl 2020. julius 7-ig.

Intézkedések

b

1. A kozbeszerzési tanacsadékra vonatkozé kompetenciakeret feliilvizsgalata: A kizbeszerzési tanacsadokra
vonatkozd kompetenciakeret 6sszehangoldsa a ProcurComp®-val.

2.A kézbeszerzésirendszer-tanacsadékra vonatkozé kompetenciakeret feliilvizsgalata: A
kozbeszerzésirendszer-tanacsadokra vonatkozo kompetenciakeret 6sszehangoldsa a ProcurComptU-val.

3. A képzési tanterv feliilvizsgalata: A kozbeszerzési szakértékre vonatkozd foglalkoztatasi el6irasok képzési témainak
és tanulmanyi eredményeinek 6sszehangolasa a ProcurComptY-val.

4. Kommunikacids tevékenységek: A kozbeszerzési tandcsadokra és a kdzbeszerzésirendszer-tanacsaddkra vonatkozd

kompetenciakeretek az ajanlatkérd szervek és kormanyzati szervek korében vald népszerlisitésének és terjesztésének
tamogatdsa.

Belsd piac, ipar-,
vallalkozas- és

kkv-politika



http://anap.gov.ro/web/

Megvalésitas

A kozbeszerzési tandcsaddkra és a kozbeszerzésirendszer-tanacsadodkra vonatkozé kompetenciakeret felllvizsgdlata soran

ellenérzésre kertlt azok teljeskorlisége és a ProcurCompf-val valé 6sszhangja, valamint az, hogy minden relevans

kompetencidt és jartassagi szintet magukban foglalnak-e. Az elemzés sordn ajanlasok sztilettek a keretek a ProcurCompt¥-

val valé 6sszhangjanak tovabbi fokozdsdra. Ezek az ajanlasok féként a kovetkezdkre dsszpontositottak: i. a keretek az
ajanlatkérd szervek és az ANAP adltal személyzetiik toborzasdara és készségeinek/ismereteinek felmérésére, valamint fejlesztésére vald
haszndlataval kapcsolatos Utmutatds biztositasa; ii. a keretek a ProcurComptV onértékelési eszkozének hasznalata sordn valé
alkalmazasaval kapcsolatos uUtmutatads biztositasa; valamint iii. a vezetdi szerepkorok beépitése a jovébeli kompetenciakeretek
fejlesztésébe.
A kozbeszerzési tandacsaddkra vonatkozd kompetenciakeret hasonld lesz a kdzbeszerzési szakértékre vonatkozo, feliilvizsgalt foglalkozasi
szabvanyhoz. A kdzbeszerzési szakértékre vonatkozo foglalkozasi szabvany képzési tanterve szintén felllvizsgalatra kertlt annak
biztositasa érdekében, hogy a képzés témadi és a tanuldsi eredmények Gsszhangban &lljanak a ProcurComp® képzési tantervében
foglaltakkal, valamint a kdzbeszerzési tandcsadokra vonatkozé kompetenciakeretben meghatarozott kompetenciakkal. A fellilvizsgalat
eredményeképp a tanulasi eredmények elérésének fokozott tdAmogatdsa érdekében bizonyos modulok tervezett tartalmanak részletesebb
kidolgozasara is sziilettek ajanlasok.
Végezetiil egy-egy webindrium is megrendezésre kerilt, amelyeken bemutattak a kompetenciakeretek az azokat a késébbiekben
végrehajtd kormanyzati szerveknek és ajanlatkéré szerveknek. Ezek a webinariumok a felhaszndléi célcsoport az eszkézok iranti
elkotelez6désének elémozditasara, az eszkozokkel, valamint a bevezetésiikkel kapcsolatos potencidlis lehetéségekre és esetleges
akadalyokra vonatkozé visszajelzéseik 6sszegy(jtésére, tovabba az eszkézok gyakorlati alkalmazasaval kapcsolatos praktikus Utmutatas
nyujtasara szolgaltak forumként.

Eredmények és hatas

S Az ANAP altal kidolgozott kompetenciakeretek javasolt fejlesztései biztositani fogjdk, hogy azok maradéktalanul illeszkedjenek a
romaniai kornyezethez, valamint nagyobb 6sszhangban dlljanak a ProcurComptU-val, és az eszkdzkészlet teljes mértékben
kihasznalhato legyen. A kereteknek az onértékelési eszkozzel egylitt torténd bevezetése lehetévé teszi majd az ajanlatkérd szervek
szamara a kozbeszerz6k kompetenciabeli hidnyossagainak beazonositasat és kezelését, valamint folyamatos fejlédésik
tdmogatdsat.

S A kizbeszerzési szakértékre vonatkozé foglalkoztatasi el6irasok képzési tantervében foglalt témak és tanuldsi eredmények
6sszhangban allnak a ProcurComp®-val. Ez segiti majd az dllami és a magdnszektorbdl érkezé jelolteket a kozbeszerzési eljardsok
lefolytatdsahoz sziikséges készségek és ismeretek elsajatitasaban.

S A romén kormanyzati és ajanlatkéré szervek ismerik a kizbeszerzési tandcsadokra és a kézbeszerzésirendszer-tanacsaddkra
vonatkozd kompetenciakereteket, és aktivan részt vesznek azok kidolgozasaban. Ez az elkotelezettség elésegiti majd a
kompetenciakeretek széles korli haszndlatat, és igy elémozditja a kozos, kompetenciaalapl megkozelitésnek a toborzds és a
személyzeti kapacitasfejlesztés terén vald alkalmazasat.

S Az ANAP ezenfelil fontoléra veszi egy tovabbi, vezetdi poziciokra (pl. az osztalyvezetékre) vonatkozoé kompetenciakeret kidolgozasat
is annak biztositdsa érdekében, hogy a kozbeszerzési terlilet minden pozicidjanak kapacitasfejlesztésére kompetenciaalapu
megkdzelités szerint kerdljon sor.

A kévetkezd lépések

S Az ANAP véglegesiteni fogja a kozbeszerzési tandcsaddkra és a kdzbeszerzésirendszer-tanacsadokra vonatkozd
kompetenciakereteket, valamint kidolgoz egy tovabbi, a vezetéi pozicidkra (pl. osztalyvezetbkre) fokuszald keretet.

S Az ANAP ki fog dolgozni egy, a professzionalizaldsi kezdeményezések és a kompetenciakeretekben foglalt eszk6zok alkalmazasanak
alapjait megerdsit6 kdzbeszerzési professzionalizaldsi stratégiat és cselekvési tervet (melyet kormdnyhatarozatnak kell jévahagynia).

S Az ANAP létre kivan hozni egy e-learning-felliletet, mely elérheté lesz egy onértékelési eszkoz, valamint azok az e-learning-modulok,
amelyek elvégzésével a kozbeszerzési szakemberek kezelhetik az eszkdz altal beazonositott kompetenciabeli hidnyossagokat.

A levont tanulsagok

S Az ANAP a projekt kiilénbdzd fazisaiban - kilonféle célokbdl, példaul a valasztott megkdzelités bemutatdasa érdekében — végig
egyuttmUdkodott az érdekeltekkel. Ezzel képes volt felkelteni a végfelhasznaldk érdeklédését, és elésegitette a felelésségvallalast.
Mindez pedig segiteni fogja a kifejlesztett eszkozok hatékony bevezetését.

2 Az ANAP sikeresen kihaszndlta a ProcurComp® dltal kinalt rugalmassagot, és a koztisztviselok szakmai képzettségét szabalyozo
roman jogi keretrendszerbe beépitette, tovabba annak sajatossagaival, valamint a foglalkozasi szabvany formatumaval és
tartalmaval 6sszhangba allitotta. Ezaltal az ANAP biztositotta, hogy az eszkézok a helyi 6sszefliggésben is relevansak legyenek.

S Az olyan nemzetkdzi intézmények, mint példaul az Eurépai Unid és a Vilagbank az eszkdzok kifejlesztésébe/feliilvizsgalataba vald
bevonasaval (és a tdmogatasuknak koszonhet6en) az ANAP a nemzeti érdekeltek szemében tovabbi legitimitast és hitelességet
biztositott a kezdeményezésnek.

Hol érheté el a ProcurComptU?
A ProcurComp® az EU minden hivatalos nyelvén elérhetd az Eurdpai Bizottsag honlapjan:
https://ec.europa.eu/info/policies/public-procurement/support-tools-public-buyers _hu

A ProcurComp®-eszkozok unids tagallamokban valé bevezetését ,A ProcurComp®™ végrehajtasa” elnevezésli projekt tdmogatta. Ezt a dokumentumot az Eurdpai Bizottsag
megbizasabol a PwC készitette, azonban kizarélag a szerzék véleményét tikrozi. A Bizottsdg nem vonhato felel6sségre az itt megjelent informacidk semmilyen felhasznalasaért.

© Eurdpai Unié, 2020 — EUROPAI BIZOTTSAG - Belsd Piaci, Ipar-, Vallalkozas- és Kkv-politikai Féigazgatdsag
m Luxemburg: Az Eurdpai Uni¢ Kiaddhivatala, 2020
ISBN978-92-76-23683-2 Doi: 10.2873/13868 ET-04-20-611-HU-N

Az Eurdpai Unié
Kiadshivatala


https://ec.europa.eu/info/policies/public-procurement/support-tools-public-buyers_hu

