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Provedba okvira
ProcurComptY u Rumunjskoj

Voditelj projekta
Nacionalna agencija za javnu nabavu (ANAP) je drzavna ustanova odgovorna za osmisljavanje, oblikovanje,
promicanje i provedbu politika i sustava javne nabave. Medu njezinim je zada¢ama i jaanje kapaciteta javnih
narucitelja za provedbu zakonodavstva o javnoj nabavi. S proracunskim sredstvima u vrijednosti od 87,6
milijuna eura i s 415 zaposlenika ANAP je zaduZen za provedbu nacionalne strategije za javnu nabavu u
Rumunjskoj.

Internetske stranice: http://anap.gov.ro/web/
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Kontekst i ciljevi

Kontekst: Upravnim zakonikom iz 2019. u javnu sluZzbu uvedene su dvije nove izvrdne funkcije u podrucju javne
nabave: i. savjetnik za javnu nabavu te ii. savjetnik za sustav javne nabave. U tom kontekstu i u sklopu opceg
zalaganja u pogledu profesionalizacije ANAP razvija pripadajuce okvire kompetencija. Okvir kompetencija za
savjetnike za javnu nabavu usmjeren je na stru¢njake za javnu nabavu u privatnom i javnom sektoru, a okvir za
savjetnike za sustav javne nabave namijenjen je stru¢njacima zaposlenima u ANAP-u. Uskladen je s postoje¢im
strukovnim standardom za stru¢njake za javnu nabavu, odnosno certifikacijom koja moZe biti potrebna za rad na
posebnim ugovorima o javnoj nabavi ili u javnoj upravi. ANAP je uz to osmislio i odgovarajuc¢e planove
osposobljavanja.

Cilj: ANAP je od Europske komisije primio potporu za osiguranje dosljednosti i uskladenosti svojih okvira
kompetencija za savjetnike za javnu nabavu i savjetnike za sustav javne nabave te pripadajuc¢ih planova
osposobljavanja s okvirom ProcurComp®, ¢ime se njemu (i rumunjskim javnim naruciteljima) omogucilo da u
potpunosti iskoristi alate i rjesenja okvira ProcurComp® za daljnji razvoj svojih kompetencija.

Ciljna skupina i vremenski okvir
Ciljna skupina: stru¢njaci za javnu nabavu, javni narucitelji i drzavne ustanove u Rumunjskoj.

Trajanje aktivnosti: od 6. svibnja 2020. do 7. srpnja 2020.

Mjere

5

1. Pregled okvira kompetencija za savjetnike za javnu nabavu: uskladivanje okvira kompetencija za savjetnike za
javnu nabavu s okvirom ProcurComptY.

2. Pregled okvira kompetencija za savjetnike za sustav javne nabave: uskladivanje okvira kompetencija za
savjetnike za sustav javne nabave s okvirom ProcurComp®.

3. Pregled plana osposobljavanja: uskladivanje tema za osposobljavanje i u€enje za strukovni standard za strunjake
za javnu nabavu s okvirom ProcurComp®.

4. Komunikacijske aktivnosti: podréka promicanju i irenju okvira kompetencija za savjetnike za javnu nabavu i za
savjetnike za sustav javne nabave medu javnim naruciteljima i drzavnim ustanovama.



http://anap.gov.ro/web/

Provedba

Preispitivanjem okvira kompetencija za funkciju savjetnika za javnu nabavu i savjetnika za sustav javne nabave

procjenjivala se njihova sveobuhvatnost i uskladenost s okvirom ProcurComp® kako bi se osiguralo da ukljucuju

sve relevantne kompetencije i razine strucnosti. Analiza je dovela do preporuka o tome kako dodatno poboljsati

uskladenost tih okvira s okvirom ProcurComp®. Preporuke su uglavnom bile povezane s i. uklju¢ivanjem smjernica
o tome kako bi javni narucitelji i ANAP najbolje mogli iskoristiti okvire radi procjene zaposljavanja i vjestina/znanja te razvoja
svojeg osoblja, ii. uklju¢ivanjem smjernica o tome kako primijeniti okvire pri upotrebi alata za samoprocjenu iz okvira
ProcurComp® te iii. uklju¢ivanjem upravljackih uloga u razradu buducih okvira kompetencija.
Okvir kampetencija za savjetnike za javnu nabavu nalikovat ¢e preispitanom strukovnom standardu za strucnjake za javnu
nabavu. Pregledan je i plan osposobljavanja za strukovni standard za strucnjake za javnu nabavu kako bi se osiguralo da su
teme osposobljavanja i ishodi u€enja u skladu s temama i ishodima navedenima u planu osposobljavanja okvira
ProcurComp® i kompetencijama koje su ukljuene u okvir kompetencija za savjetnike za javnu nabavu. Preispitivanje je
dovelo do preporuka za daljnju razradu sadrZaja osposobljavanja koje je planirano za neke module kako bi se bolje podrzalo
ostvarenje ishoda ucenja.
Konacno, organizirana su dva internetska seminara radi predstavljanja okvira kompetencija drzavnim ustanovama i javnim
naruciteljima koji ¢e ih kasnije primijeniti. Ti su internetski seminari posluZili kao platforme kako bi se ciljni korisnici alata
njima poceli aktivno sluziti, da bi dali povratne informacije o tim alatima i mogu¢nostima te potencijalnim preprekama
njihova uvodenja i kako bi se dale prakti¢ne smjernice za njihovu primjenu u praksi.

Rezultati i u€inak

< Zahvaljujuci preporutenim poboljdanjima okvira kompetencija koje je razvio ANAP osigurat ¢e se potpuna prilagodenost
rumunjskom kontekstu, bolja uskladenost s okvirom ProcurComp® i potpuno iskoriStavanje njegovih alata. Primjenom tih
okvira i upotrebom alata za samoprocjenu omogucit ¢e se javnim naruciteljima da utvrde i otklone nedostatke u
kompetencijama javnih kupaca te da podupru njihov stalni razvoj.

< Teme programa osposobljavanja i ishodi u¢enja za strukovni standard za stru¢njake za javnu nabavu uskladeni su s
okvirom ProcurComp®. Time ¢e se kandidatima iz javnog i privatnog sektora pomoci da steknu potrebne vjestine i znanje
za provedbu postupaka javne nabave.

< DrZavne ustanove i javni narutitelji u Rumunjskoj svjesni su potrebe razrade okvira kompetencija za savjetnike za javnu
nabavu i savjetnike za sustav javne nabave te u njoj sudjeluju. Osiguranjem aktivnog sudjelovanja podrzat ¢e se Sira
upotreba okvira kompetencija, ¢ime c¢e se potaknuti primjena zajednickog pristupa na temelju kompetencija za
zaposljavanje i razvoj kapaciteta osoblja.

< ANAP ¢e razmotriti i dodavanje okvira kompetencija za upravljatke poloZaje, primjerice za nacelnike odjela, kako bi se
osigurao pristup na temelju kompetencija radi razvoja kapaciteta za sve funkcije u podru¢ju javne nabave.

Sljedeéi koraci
< ANAP ¢e finalizirati okvire kompetencija za savjetnike za javnu nabavu i za savjetnike za sustav javne nabave te razraditi
jos jedan okvir koji ¢e biti usmjeren na upravljacku funkciju (npr. nacelnika odjela).
< Razvit ¢e strategiju i akcijski plan profesionalizacije javne nabave (koji ¢e trebati odobriti vlada) kojim ¢e se ojacati
osnova za inicijative profesionalizacije i za primjenu alata okvira kompetencija.
< ANAP namjerava osmisliti platformu za e-utenje koja ¢e uklju¢ivati alat za samoprocjenu i module e-u¢enja koje
strucnjaci za nabavu mogu isprobati kako bi se otklonili svi nedostaci u kompetencijama koji se utvrde alatima.

Stedena iskustva

< ANAP je suradivao s dionicima u razlicitim fazama projekta i u razlicite svrhe, primjerice kako bi objasnio odabrani pristup.
Stoga je uspio pobuditi zanimanje krajnjih korisnika te potaknuti njihovo sudjelovanje. Time ¢e se u najvecoj mjeri
doprinijeti u¢inkovitom uvodenju razvijenih alata.

< ANAP je uspio iskoristiti fleksibilnost koju daje okvir ProcurComp® kako bi ga integrirao i uskladio s posebnostima
rumunjskog zakonskog okvira o strukovnim kvalifikacijama za drZavne sluzbenike te obliku i sadrzaju strukovnog
standarda. Na taj je nacin osigurao relevantnost alata u lokalnom kontekstu.

< Ukljutivanjem medunarodnih institucija, kao §to su Europska unija i Svjetska banka, u razvoj/preispitivanje alata (i
primanjem njihove podrske), ANAP je, s glediSta nacionalnih dionika, stekao dodatnu zakonitost i vjerodostojnost u
pogledu inicijative.

Gdje moZete pronaéi ProcurCompt'?
ProcurComp® je dostupan na svim sluzbenim jezicima EU-a na internetskim stranicama Europske komisije:
https://ec.europa.eu/info/policies/public-procurement/support-tools-public-buyers hr
U okviru projekta ,Provedba okvira ProcurComp®™” dana je potpora pri primjeni alata ProcurComp® u drzavama ¢lanicama EU-a. Ovaj je dokument pripremilo
drudtvo PwC za Europsku komisiju. Medutim, u njemu se odrazava samo misljenje autora te Komisija ne moZe odgovarati ni za kakvu upotrebu proizaslu
iz informacija u dokumentu.
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