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PRILOHY

Priloha 1. Hlavné ukazovatele socidlneho prehl’adu, irovne

Rovnost' prilezitosti a pristup na trh prace

Osoby, ktoré pred¢asne

Rozdiel

Miera NEET u mladych

Ukznéi",ékOISkﬁ v zamestnanosti Zien Pomer prijmoy Rizil_(p chudoby' glel?o Pudi (% celkovej
. ochad,zku amusov (v perc. horpeho a dolného socla\lnehoo vyluéenia populicie vo veku
(% obyvatel'stva vo bodoch) kvintilu (S80/S20) (v %) 15 - 24 rokov)
veku 18 - 24 rokov)
Rok 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 2017 2018 | 2016 | 2017 | 2018
EU28 10,7 106 106 11,6 115 11,6 52 51 52 235 224 219 11,6 10,9 10,5
EZ19 11,1 110 110 11,2 11,2 11,2 52 50 5,1 231 22,1 215 1,7 11,2 10,6
EU nev. 9,5 94 9,3 10,6 10,5 10,6 50 50 49 238 22,8 219 11,0 104 9,6
EZ nev. 9,5 9,4 9,1 10,3 10,1 10,2 50 49 438 23,2 22,3 21,7 10,8 10,2 94
BE 88 89b 8,6 93 98b 8,4 38 38 38 20,7 20,3 19,8 9,9 9,3b 9,2
BG 13,8 12,7 127 73 8,0 82| 7,7b 8,2 7,7 | 404D 38,9 32,8 18,2 153 15,0
(%74 6,6 6,7 6,2 16,0 158 15,2 35 34 33 133 12,2 12,2 7,0 6,3 5,6
DK 72b 88b 102 | 67b 65b 6,7 41 4,1 41 16,8 17,2 174 | 58b 70b 6,8
DE 10,3 10,1 10,3 8.2 79 8,1 46 45 5,1 19,7 19,0 18,7 6,7 6,3 59
EE 10,9 108 113 8,2 73 78 5,6 54 51 244 234 244 9,1 94 9,8
IE 6,0 50b 50 12,1 12,1 12,2 44 46 42p 244 227 2.1p 126 109b 10,1
EL 6,2 6,0 47 19,0 197 210 6,6 6,1 55 35,6 348 31,8 15,8 153 14,1
ES 19,0 183 179 11,5 11,9 12,1 6,6 6,6 6,0 279 26,6 26,1 14,6 13,3 12,4
FR 88 8,9 8,9 75 79 7,6 43 43 42 18,2 17,0 174 11,9 115 111
HR 28u 3,1 33 9,6 10,6 10,2 50 50 50p 279 264 248 16,9 154 13,6
IT 13,8 140 145 | 201 198 198 6,3 59 6,1 30,0 28,9 27,3 19,9 201 19,2
cYy 76 8,5 78 9,7 9,5 10,4 49 4,6 43 21,7 252 239 16,0 16,1 13,2
Lv 10,0 8,6 8,3 29 43 42 6,2 6,3 6,8 285 28,2 284 11,2 10,3 78
LT 48 54 46 1,9 1,0 2,3 7,1 73 71 30,1 29,6 28,3 94 9,1 8,0
LU 55 73 6,3 11,0 79 80 | 50b 50 57 | 198b 215 219 54 59 53
HU 124 125 125 14,0 153 153 43 43 44 26,3 25,6 19,6 11,0 11,0 10,7
MT 192 177b 174 | 255 241 219 42 4.2 43 20,3 19,3 19,0 8,8 86b 73
NL 8,0 71 73 11,0 10,5 10,1 | 3,9b 4,0 41| 16,7b 17,0 16,7 4,6 4,0 42
AT 6,9 74 73 78 8,0 9,0 41 43 4,0 18,0 18,1 17,5 7.7 6,5 6,8
PL 52 50 48b 14,2 14,6 144 48 4,6 43 219 19,5 18,9 10,5 95 87b
PT 14,0 126 118 6,8 75 6,8 59 57 52 25,1 23,3 21,6 10,6 9,3 8,4
RO 18,5 18,1 16,4 17,6 171 18,3 7,2 6,5 72 3838 35,7 325 174 15,2 14,5
Sl 49 43 42 6,6 72 73 3,6 34 34 184 17,1 16,2 8,0 6,5 6,6
SK 74 9,3 8,6 14,2 128 13,7 3,6 35 3,0 18,1 16,3 16,3 12,3 12,1 10,2
FI 79 8,2 8,3 33 35 37 3,6 35 3,6 16,6 15,7 16,5 9,9 9,4 8,5
SE 74 7,7 93p 38 40 43p 43 43 41 18,3 17,7 18,0 6,5 62 61p
UK 11,2 106 10,7 11,0 10,2 9,9 51 54b 60p 222  220b  236p 10,9 10,3 104

Zdroj: Eurostat.
Pozndmka: EU nev. a EZ nev. odkazuju na nevazené priemery za EU a eurozonu.
Znacky — b: zlom v ¢asovom rade; e: odhadované; p: predbezné; u: nizka spolahlivost’ (maly pocet zisteni).




Priloha 1 (pokracovanie). Hlavné ukazovatele socialneho prehladu, tirovne

Dynamickeé trhy prace a spravodlivé pracovné podmienky
Miera Miera dlhodobej 5
Miera zamestnanosti nezamestnaposti nezamestnaposti Realny HDPD na Ci'sty prijem
(% obyvatel'stva vo (% ekgnomlcky (% ekgnomlcky obyvatela slobodngho zames’trlanca
veku aktivneho aktivneho (2008 = 100) na plny pracovny ¢as
20-64 rokov) obyvatel'stva vo veku | obyvatel'stva vo veku s priemernou mzdou (PPS)
15 - 74 rokov) 15 - 74 rokov)
Rok 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2015 | 2016 | 2017 | 2016 2017 2018
EU28 71,1 72,2 73,2 8,6 7,6 6,8 40 34 29| 101,0 1029 1043

EZ19 70,0 71,0 720 | 10,0 9,1 82 50 44 38 | 981 99,8 1010 : : :
EU nev. 71,1 725 73,9 8,7 7,6 6,6 41 34 2,7 | 1006 103,9 106,7 | 19868 20265 20600
EZ nev. 70,6 72,0 734 9,6 85 74 4,7 4,0 32| 967 994 1015 | 21267 21628 21947
BE 67,7 685b 69,7 78 71b 6,0 40 35b 29| 980 991 1004 | 25086 25339 25593
BG 67,7 713 724 76 6,2 52 45 34 30 | 1165 1221 1278 | 9348 98383 10388
Ccz 76,7 785 79,9 4,0 29 2,2 1,7 1,0 0,7 | 1049 1082 1099 | 14185 14635 15282
DK 774b 769b 78,2 6,0 58 51| 14b 13b 11| 1074 11,7 1133 | 26497 26864 27055
DE 78,6 79,2 79,9 41 38 34 1,7 1,6 14| 1059 107,7 109,01 | 27203 27549 27870
EE 76,6 78,7 79,5 6,8 58 54 2,1 1,9 1,3 | 1074 1114 1158 | 14500 15234 16160
IE 714 73,0 74,1 8,4 6,7 58 42 3,0 21 935 973 101,3 | 29744 30940 32061
EL 56,2 57,8 595 | 236 215 193 | 170 156 136 | 696 688 693 | 19074 18848 18745
ES 63,9 65,5 670 | 196 172 153 9,5 7.7 64 | 91,7 939 950 | 23063 23270 23140
FR 70,0 70,6 71,3 | 10,1 94 9,1 46 42 38| 1008 102,0 1030 | 24594 24784 25009
HR 614 63,6 652 | 134 110 8,4 6,6 46 34 : : ©| 13118 13577 13796
IT 61,6 62,3 630 | 117 112 106 6,7 6,5 62| 898 910 919 | 21287 21547 21730
cY 68,7 70,8 739 | 130 111 84 58 45 27| 798 852 889 : : :
Lv 732 74,8 76,8 9,6 8,7 74 4,0 33 31 986 1040 1080 | 10062 10696 11269
LT 75,2 76,0 778 79 7,1 6,2 30 27 20 | 1078 1162 1187 | 11141 11797 12528
LU 70,7 75 72,1 6,3 5,6 55 2,2 21 14 | 1023 101,7 1044 | 32538 33149 33492
HU 75 733 744 51 42 37 24 1,7 14 | 1038 1087 1135 | 11730 12224 12924
MT 71,1 73,0 75,5 47 4,0 37 1,9 1,6 1,1 : : S| 21197 21503 21747
NL 771 78,0 79,2 6,0 49 38 25 1,9 14| 1001 1019 1024 | 28329 28514 28493
AT 74,8 754 76,2 6,0 55 49 1,9 1,8 14| 953 964 969 | 26949 27722 28284
PL 69,3 70,9 72,2 6,2 49 39 2,2 1,5 1,0 | 17,7 1247 1280 | 13770 14193 14638
PT 70,6 734 754 | 112 9,0 7,0 6,2 45 3,1 96,3 992 1010 | 16039 15971 15985
RO 66,3 68,8 69,9 59 49 42 3,0 2,0 18 | 1060 1164 1310 | 9671 10570 10816
SI 70,1 734 754 8,0 6,6 51 43 31 22| 950 99,7 1027 | 15080 15207 15391
SK 69,8 71,1 724 9,7 8,1 6,5 58 5,1 40 | 1058 1096 113,5 | 12465 12663 12950
FI 734 74,2 76,3 8,8 8,6 74 23 2,1 1,6 | 102,3 103,7 1049 | 24459 24564 24594
SE 81,2 818 826p 6,9 6,7 6,3 1,3 12 12p | 1130 1156 116,6 | 26050 26045 26189
UK 775 78,2 78,7 48 43 4,0 1,3 1,1 1111068 1063 107,0 | 29265 29874 30065

Zdroj: Eurostat, OECD.
Poznamka: EU nev.a EZ nev. odkazujii na nevazené priemery za EU a eurozonu. Realny HDPD sa meria
pomocou ,,neupraveného prijmu* (t. j. bez zaratania naturalnych socialnych transferov) a bez Upravy o Standard
kupnej sily. Cisté prijmy slobodnych zamestnancov na plny pracovny &as s priemernou mzdou by sa mali &itat
a vykladat’ v spojeni s inymi ukazovatel'mi, ako je miera chudoby zamestnanych os6b, pomer medzi piatym
a prvym decilom rozdelenia prijmov (D5/D1) ainé relevantné ukazovatele EPM/SPPM a ramca spolo¢ného
hodnotenia (JAF). Pri tomto ukazovateli sa pouzivaju 3-roéné priemery na odstranenie kratkodobych vykyvov.
Znacky — b: zlom v ¢asovom rade; e: odhadované; p: predbezné; u: nizka spolahlivost’ (maly pocet zisteni).




Priloha 1 (pokracovanie). Hlavné ukazovatele socialneho prehPadu, Girovne

Verejna podporalsocialna ochrana a zaclenenie

Vplyv socialnych transferov
(okrem dochodkov) na
znizovanie chudoby (%)

Deti vo veku menej ako 3 roky
navstevujice zariadenia
formalnej starostlivosti o deti

(%)

Subjektivne neuspokojena
potreba lekarskej
starostlivosti (%)

Osoby s bud’ zakladnymi,
alebo pokrogilejsimi
v§eobecnymi digitalnymi
zruénostami
(% obyvatel'stva vo veku
16 — 74 rokov)

Rok 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2015 2016 2017
EU28 33,2 34,0 33,2 32,9 342 35,1 2,6 1,7 2,0 55,0 56,0 57,0
EZ19 32,3 32,0 31,7 38,1 39,2 39,2 2,3 13 14 : : :
EU nev. 343 345 34,0 29,9 32,2 334 3,1 25 28 55,3 55,6 574
EZ nev. 34,1 33,6 33,3 32,3 35,3 36,9 34 2,7 3,0 56,7 57,1 59,7
BE 411 39,5 34,7 438 52,9 54,0 24 2,1 1,8 60,0 61,0 61,0
BG 179b 19,9 254 12,5 94 16,2 28b 21 1,9 31,0 26,0 29,0
Ccz 40,5 424 38,5 47 6,5 9,0 0,7 0,5 0,3 57,0 54,0 60,0
DK 52,2 51,0 473 70,0 mnr 63,2 13 1,0 13 75,0 78,0 71,0
DE 34,8 33,2 333 32,6 30,3 29,8 0,3 0,3 0,2 67,0 68,0 68,0
EE 249 273 26,8 30,2 271 28,3 15,3 118 16,4 65,0 60,0 60,0
IE 51,5 52,6 518p 28,6 344 37,7p 25 2,8 20p 44,0 44,0 48,0
EL 15,9 158 20,3 8,9 20,5 40,9 13,1 10,0 8,8 44,0 46,0 46,0
ES 244 239 229 39,3 458 50,5 0,5 0,1 0,2 54,0 53,0 55,0
FR 424 45,0 444 489 50,5 50,0 13 1,0 1,2 57,0 56,0 57,0
HR 28,6 24,8 249 15,7 15,9 178 17 1,6 14 51,0 55,0 41,0
IT 214 194 216 344 28,6 25,7 55 18 24 43,0 44,0 :
CcYy 35,6 359 36,4 248 28,1 314 0,6 1,5 14 43,0 43,0 50,0
Lv 21,6 219 19,1 28,3 284 274 8.2 6,2 6,2 49,0 50,0 48,0
LT 215 23,2 229 15,2 20,3 20,8 3,1 1,5 22 51,0 52,0 55,0
LU 39,1b 355 33,5 50,9 60,8 60,5 04b 0,3 0,3 86,0 86,0 85,0
HU 438 46,4 488 15,6 138 16,5 13 1,0 08 50,0 51,0 50,0
MT 30,7 30,1 30,6 313 36,6 32,1 1,0 0.2 0,2 53,0 50,0 57,0
NL 425b 39,7 39,0 53,0 61,6 56,8 0.2 0,1 0.2 72,0 77,0 79,0
AT 46,4 42,2 433 20,6 18,2 20,0 02b 02 0,1 64,0 65,0 67,0
PL 245 37,5 40,3 7.9 11,6 10,9 6,6 33b 4,2 40,0 44,0 46,0
PT 24,0 225 238 49,9 475 50,2 24 2,3 2,1 48,0 48,0 50,0
RO 14,2 16,6 16,1 174 15,7 13,2 6,5 47 49 26,0 28,0 29,0
S| 428 446 432 39,6 448 46,3 04 35 33 51,0 53,0 54,0
SK 31,0 291 311 0,5 0,6 14 23 24 2,6 53,0 55,0 59,0
FI 57,0 56,9 53,7 32,7 33,3 37,2 41 3,6 47 74,0 73,0 76,0
SE 458 46,1 433 51,0 52,7 494 1,6 14 1,5 72,0 69,0 77,0
UK 434 418b 359p 284 332b 38,7p 1,0 33b 45p 67,0 69,0 71,0

Zdroj: Eurostat.

Poznamka: EU nev. a EZ nev. odkazujii na nevazené priemery za EU a eurozénu.

Znacky — b: zlom v ¢asovom rade; e: odhadované; p: predbezné; u: nizka spol'ahlivost’ (maly pocet zisteni).




Priloha 2. Hlavné ukazovatele socialneho prehPadu, zmeny a vzdialenost’ od EU

Rovnost' prilezitosti a pristup na trh prace
Osoby, ktoré predéasne ukongili . . . T
Skolsku dochadzku ROZd'eilii : :a::;;canostl Pomer prijmov horného Riziko chudoby alebo N::;rze":f;’?' r:'ﬁg’g; I::'
(% obyvatel'stva vo veku t. bodoch a dolného kvintilu (S80/S20) | socialneho vylicenia (v %) ° ku 1 5] p2 4p K
18 - 24 rokov) (v percent. bodoch) veku 15 - 24 rokov)
Rok 2018 2018 2018 2018 2018
Rozdiel Rozdiel Rozdiel Rozdiel
Rozdiel medzi medzi medzi medzi
medzi medziro¢ medziro¢ medziro¢ medziro¢
medziroéno nou nou nou nou
Medziro \Vzdialenos| u zmenou Vzdialeno| zmerr;ou \Vzdialeno| zmerr;ou \Vzdialeno zmerr;ou Vzdialeno| zmerr;ou
e tod |pre clenskyMedziro¢| stod | . Pré |Medzirog| stod | . P |Medzirog| stod |. P |Medzirog| stod |.Pre
€na . Stat . . Clensky | . . Clensky | . . Clensky | . . Clensky
zmena | Priemeru Stat  Ina zmena)priemeru| “ ..~ [nd zmenapriemeru| “ . .~ [nd zmena|priemeru| © . .~ nd Zmena priemeru| “s
EU a medziro¢ EU a EU a EU a EU a
zmerr‘\gllll N medziro¢ medziro¢ medziro¢ medziro¢
EU P nou nou nou nou
zmenou zmenou zmenou zmenou
pre EU pre EU pre EU pre EU
EU28 0,0 1,3 0,2 0,1 1,0 0,0 0,1 0,3 0,1 -0,5 0,0 0,4 -04 0,9 0,3
EZ19 0,0 1,7 0,2 0,0 0,6 -0,1 0,0 0,2 0,1 -0,6 -04 0,3 -0,6 1,0 01
EU nev. -0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,9 0,0 0,0 -0,7 0,0 0,0
EZ nev. -0,3 01 01 0,1 -04 0,0 -01 -0,1 0,0 -0,6 -0,2 04 -0,8 -0,3 -0,1
BE -0,3 -0,7 -0,1 -14 =22 -1,5 0,0 -1,1 0,0 -0,5 -2,1 04 -0,1 -04 0,6
BG 0,0 34 0,2 0,2 24 0,1 -0,5 2,8 -0,5 -6,1 10,9 -5.2 -0,3 54 04
CZ -0,5 =31 -0,3 -0,6 46 -0,7 -0,1 -1,6 -0,1 0,0 -9,7 0,9 -0,7 -4,0 0,0
DK 1,4 0,9 1,6 0,2 -39 0,1 0,0 -0,8 0,1 0,2 -45 1,1 -0,2 -2,8 0,5
DE 0,2 1,0 04 0,2 -25 0,1 0,6 0,2 0,6 -0,3 =32 0, -04 =37 0,3
EE 0,5 2,0 0,7 0,5 -2,8 04 -0,3 0,2 -0,3] 1,0 25 1,9 04 0,2 1,1
IE 0,0 -43 0,2 0,1 1,6 0,0 -04 -0,7 -03 -16p -0,8 -0,7 -0,8 0,5 -0,1
EL -1,3 46 -1.1 13 104 1,2 -0,6 0,6 -0,5 =30 9,9 -21 -1,2 45 -0,5
ES -04 8,6 -0,2 0,2 15 0,1 -0,6 1,1 -0,5 -0,5 42 04 -0,9 2,8 -0,2
FR 0,0 -04 0,2 -0,3 =30 -04 -0,1 -0,7 0,0 0,4 -45 1,3 -04 15 0,3
HR 0,2 -6,0 04 -04 -04 -0,9 0,0 0,1 00 -16p 29 -0,7 -1,8 4,0 -1.1
IT 0,5 52 0,7, 0,0 9,2 -0,1 0,2 1,2 0,2 -1,6 54 -0,7 -0,9 9,6 -0,2
cY -0,7 -1,5 -0,5 0,9 -0,2 0,8 -0,3 -0,6 -0,3 -1,3 2,0 -04 -29 3,6 -2,2
LV -0,3 -1,0 -0,1 -0/1 -64 -0,2 0,5 1,9 0,5 0,2 6,5 1,1 -25 -1,8 -1,8
LT -0,8 47 -0,6 1,3 -8,3 1,2 -0,2 2,2 -0,2| -13 6,4 -04 -1,1 -1,6 -04
LU -1,0 =30 -0,8 0,1 -2,6 0,0 0,7 0,8 0,8 0,4 0,0 1,3 -0,6 -4,3 01
HU 0,0 32 0,2 0,0 47 -0,1 0,1 -0,5 0,1 -6,0 -2,3 -51 -0,3 1,1 04
MT -0,3 8,1 -0,1 =22 11,3 -2,3 0,1 -0,6 0,1 -0,3 -29 0,6 -1,3 -2,3 -0,§
INL 0,2 -2,0 0.4 -04 -0,5 -0,5 0,1 -0,9 0,1 -0,3 -52 0,6 0,2 -54 0,9
AT -0,1 -2,0 0,1 1,0 -1,6 0,9 -0,3 -0,9 -0,3 -0,6 -44 0,3 0,3 -2,8 1,0
PL -0,2 -45 0,00 -02b 38 -0,3 -04 -0,7 -0,3 -0,6 =30 03 -08b -0,9 -0,1
PT -0,8 25 -0,6 -0,7 =338 -0,8 -0,5 0,3 -04 -1,7 -0,3 -0, -0,9 -1,2 -0,2
RO =17 71 -1,5 12 7,7 1,1 0,7 2,3 0,7 =32 10,6 -2,3 -0,7 49 0,0
Sl -0,1 -5,1 01 01 -33 0,0 0,0 -1,5 0,0 -0,9 =57 0,0 0,1 =30 0,8
SK -0,7 -0,7 -0,5 0,9 31 0,8 -0,5 -19 -04 0,0 -56 0,9 -19 0,6 -1,2
Fl 0,1 -1,0 0,3 0,2 -6,9 0,1 0,1 -1,3 0,1 0,8 -54 1,7 -0,9 -11 -0,2
SE 1,6 0,0 1,8 03p -6,3 02 -02p -0,8 -0,1 0,3 -39 120 -01p =35 0,6
UK 0,1 14 0,3 -0,3 -0,7 -04 0,6 1,0 0, 16p 1,7 2,5 0,1 0,8 0,8

Zdroj: Eurostat.

* oznacuje Statisticky vyznamné zmeny.

Poznamka: EU nev. a EZ nev. odkazujii na nevazené priemery za EU a eurozénu. K 2. decembru 2019 nie s(
k dispozicii odhady Statistickej vyznamnosti zmien ukazovatel'ov zaloZenych na VZPS a SILC.

Znacky — b: zlom v ¢asovom rade; e: odhadované; p: predbezné; u: nizka spolahlivost’ (maly pocet zisteni).



Priloha 2 (pokracovanie). Hlavné ukazovatele socialneho prehl’adu, zmeny a vzdialenost’
od EU

Dynamické trhy prace a spravodlivé pracovné podmienky

Miera zamestnanosti

Miera nezamestnanosti
(% ekonomicky aktivneho

(% obyvatel'stva vo veku 20 -

Miera dlhodobej
nezamestnanosti (%
ekonomicky aktivneho

Reélny HDPD na obyvatela

Cisty prijem
slobodného zamestnanca na

64 rokov) obyvatelstva vo veku 15 - 74 obyvatefstva vo veku 15 - 74 (2008 = 100) pln_y pracovny ¢as
rokov) s priemernou mzdou
rokov)
Rok 2018 2018 2018 2017 2018
Rozdiel Rozdiel Rozdiel Rozdiel Rozdiel
medzi medzi medzi medzi medzi
medziroén medziroén medziroén medziroén medziroén
. lou zmenou . jouzmenou .. _lou zmenou .. __lou zmenou . __lou zmenou
et 437 e s 245" v a4 e st 43 S s V3
€na c clensky | ¢Ena - clensky | ¢Ena ; Clensky | ¢Ena ; Elensky | ¢Ena ; Elensky
zmena | Priemeru Stat zmena |PTEMeT|  gpst zmena |PT1EMeM| st zmena |PTEMer| st zmena |PMEMer|  gga
EU uEU uEU uEU uEU o
a a a a a medziro¢
medziroén medziroén medziroén medziroén nou
ou zmenou ou zmenou ou zmenou ou zmenou zmenou
pre EU pre EU pre EU pre EU pre EU
EU28 1,1 -0,3 -04 -0,8 0,2 0,2 -0,5 0,2 0,1 14 -24 -11 :
EZ19 1,0 -1,5 -0,5 -0,9 1,6 0,1 -0,6 1,1 0,0 1,1 =57 -1,3 : : ;
EU nev. 15 0,0 0,0 -1,0 0,0 0,0 -0,6 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 25 0,0 0,0
EZ nev. 14 -0,6 -0,1 -11 0,8 -0,1 -0,8 05 -0,1 21 -52 -04 19 1347 -0,6
BE 08b -4,0 -0,7] -11 -0,6 -0,1 -0,6 0,2 0,0 1,3 -6,3 -1,2 02 4993 -2,3
BG 3,6 -1,2 2,1 -1,0 -14 0,0 -04 0,3 0,2 47 211 2,2 74 10211 49
CZ 18 6,0 0,3 -0,7 44 0,3 -0,3 -2,0 0,3 1,6 3,2 -0,9 38 -5318 1,3
DK -0,5b 44 -2,0 -0,7 -15 0,3 -0,2 -1,6 0,4 14 6,6 =111 05 6455 -2,0
DE 0,6 6,7 -0,9 -04 =32 0,6 -0,2 -1,3 04 1,3 24 -1,2 10 7270 -1,5
EE 21 6,2 0,6 -04 -1.2 0,6 -0,6 -14 0,0 39 9,1 1,9 6,0 -4440 35
IE 1,6 0,5 0,1 -0,9 -0,8 0,1 -0,9 -0,6 -0,3 41 -54 1,6 52 11461 2,7
EL 1,6 -14,7 0,1 =22 12,7 -1,2 -2,0 10,9 -14 08 -374 =17 -0,7 -1855 -3,2
ES 16 -7,0 0,1 -19 8,7 -0,9 -1,3 37 -0,7] 11 117 -1,3 -06 2540 =31
FR 0,6 -1,9 -0,9 -0,3 25 0,7 -04 1,1 0,2 1,0 =3,7 -14 03 4409 -2,2
HR 2,2 -89 0,7 -2,6 18 -1.6 -1,2 0,7 -0,§ : : : 1,7 -6803 -0,8
IT 0,7 -10,2 -0,8 -0,6 40 04 -0,3 35 0,3 09 -148 -1,5 01 1131 24
CY 21 -1,7 0,6 2,7 18 =17 -18 0,0 -1,2 44 178 1,9 : : :
LV 1,6 2,3 0,1 -1,3 0,8 -0,3 -0,2 0,4 04 3,8 1,3 1,3 56 -9331 31
LT 0,8 35 -0,7] -0,9 -04 0,1 -0,7 -0,7 -0,1 2,2 12,0 -0,3 6,7 -8072 42
LU 0,8 -1,0 -0,7] -0/1 -11 0,9 -0,7 -1,3 -0,1 2,7 -2,3 0,2 1,3 12893 -1,2
HU 18 0,8 0,3 -0,5 -29 0,5 -0,3 -1,3 0,3 44 6,8 2,0 78 -7676 53
MT 19 0,5 0,4 -0,3 -29 0,7 -0,5 -1,6 0,1 : : : 18 1147 -0,7]
NL 0,9 55 -0,6 -11 -28 -0,1 -0,5 -1,3 0,1 0,5 43 -2,0 04 7893 -2,1
AT 0,6 29 -0,9 -0,6 =17 04 -04 -1,3 0,2 04 -98 -2,0 18 7685 -0,7
PL 1,6 -1,6 0,1 -1,0 2,7 0,0 -0,5 -1,7 0,1 2,7 21,3 0,2 45 -5961 2,0
PT 2,8 0,9 1,3 -2,0 04 -1,0 -14 04 -0,8 18 =57 -0,7 14 -4615 =111
RO 2,5 =37 1,0 -0,7 24 0,3 -0,2 -0,9 04 12,6 243 10,1 48 -9784 2,3
Sl 33 0,9 1,8 -15 -15 -0,5 -0,9 -0,5 -0,3 3,0 -4,0 0,6 1,3 -5208 -1,2
SK 1,3 -14 -0,2 -1,6 -0,1 -0,6 -1.1 1,3 -0,5 3,6 6,8 1,1 29 -7650 04
Fl 0,8 1,7 -0,7] -1.2 0,8 -0,2 -0,5 =111 0,1 1,1 -18 -14 02 3994 -2,3
SE 06p 9,3 -0,9 -04 -0,3 06 00p -15 0,6 0,8 9,9 -1,6 1,1 5589 -14
UK 0,7 57 -0,8 -0,3 -2,6 0,7 0,0 -1,6 0,6 0,7 0,3 -1,8 1,1 9465 -14

Zdroj: Eurostat, OECD.
Poznamka: EU nev. a EZ nev. odkazujii na nevazené priemery za EU a eurozonu. Realny HDPD sa meria
pomocou ,,neupraveného prijmu® (t. j. bez zaratania naturalnych socialnych transferov) a bez Upravy o Standard
kapnej sily. Cisté prijmy slobodnych zamestnancov na plny pracovny ¢as s priemernou mzdou by sa mali &itat
a vykladat’ v spojeni s inymi ukazovatel'mi, ako je miera chudoby zamestnanych oséb, pomer medzi piatym
a prvym decilom rozdelenia prijmov (D5/D1) a iné relevantné ukazovatele EPM/SPPM a ramca spolo¢ného
hodnotenia (JAF). V pripade tohto ukazovatela je vzdialenost’ od priemeru EU vyjadrena v $tandardoch kuapnej
sily (PPS), zatial' ¢o zmeny su vyjadrené v readlnych hodnotach v narodnej mene; tak pri Grovniach, ako aj
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zmenach sa na odstranenie kratkodobych vykyvov pouZivaju 3-ro¢né priemery. K 2. decembru 2019 nie si
k dispozicii odhady Statistickej vyznamnosti zmien ukazovatel'ov zaloZzenych na VZPS a SILC.
Znacky — b: zlom v ¢asovom rade; e: odhadované; p: predbezné; u: nizka spol'ahlivost’ (maly pocet zisteni).



Priloha 2 (pokracovanie). Hlavné ukazovatele socialneho prehl’adu, zmeny a vzdialenost’

od EU

Verejna podporalsocialna ochrana a zaclenenie

Vplyv socialnych transferov
(okrem dochodkov) na

Deti vo veku menej ako 3 roky
navstevujlice zariadenia
formalnej starostlivosti

Subjektivne neuspokojena
potreba lekarskej starostlivosti

Osoby s bud’ zakladnymi,
alebo pokrogilejsimi
vseobecnymi digitalnymi

znizovanie chudoby (%) o deti(%) (%) zruénostami (% obyvatel'stva
vo veku 16 - 74 rokov)
Rok 2017 2016 2017 2017

Rozdiel Rozdiel Rozdiel Rozdiel

medzi medzi medzi medzi

medzir medzir medzir medzir

ocnou ocnou ocnou ocnou

Medziro Vzdi’ale Zmenou | oo oico Vzdi’ale Zmenou | pae oo Vzdi’ale Zmenou | 1o ioico Vzdiyale Zmenou

&na nqst od _pre &na no_st od _pre &na nqst od _pre &na nqst od _pre

zmena | Priemer clgn'sky zmena | Priemer clgn’sky zmena | Priemer clgn’sky zmena | Priemer clgn§ky

uEU Stat uEU Stat uEU Stat uEU Stat

a medzi a medzi a medzi a medzi

ro¢nou rocnou roénou roénou

zmenou Zmenou Zmenou Zmenou

pre EU pre EU pre EU pre EU

EU28 -0,8 -0,8 -0,3 0,9 1,7 -04 0,3 -0,8 0,1 1,0 -0,4 -0,3

EZ19 -0,3 -2,3 0,2 0,0 58 -1,3 01 -14 -0,1 : :
EU

nev. -04 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0
EZ

nev. -0,3 -0,8 0,1 1,6 35 04 0,2 0,2 0,0 1,9 24 0,6

BE -4,9 0,6 -44 1,1 20,6 -0,2 -0,3 -1,0 -0,5 0,0 3,6 -1,3

BG 5,6 -8,6 6,0 6,8 -17,2 55 -0,2 -0,9 -04 3,0 -28,4 1,7

cz -4,0 44 -3,5 2,5 -244 1,2 -0,2 -2,5 -04 6,0 2,6 47

DK =37 13,3 =32 -85 298 -98 0,3 -15 0,1 -7,0 13,6 -8,3

DE 0,1 -0,7 0,6 -0,5 -3,6 -18 -0,1 -2,6 -0,3 0,0 10,6 -1,3

EE -0,6 -7,3 -0,1 1,2 -5,1 -0,1 4,6 13,6 44 0,0 2,6 -1,3

IE -08p 178 -04 33p 43 2,0 -08p -0,8 -1,0 4,0 -94 2,7

EL 44 -13,8 49 20,4 75 19,1 -1,2 6,0 -14 0,0 -11,4 -1,3

ES -1,0 -11,1 -0,6 47 171 34 0,1 -2,6 -0,1 2,0 -24 0,7

FR -0,6 10,4 -0,2 -0,5 16,6 -18 0,2 -1,6 0,0 1,0 -0,4 -0,3

HR 0,1 -91 0,5 1,9 -15,6 0,6 -0,2 -14 -04 -14,0 -16,4 -15,3

IT 2,2 -12,4 2,6 -2,9 =7,7 -4,2 0,6 -0,4 04 : : :

cYy 04 2,3 0,9 33 -2,0 2,0 -0,1 -14 -0,3 7,0 -74 57

LV -2,8 -14,9 -24 -1,0 -6,0 -2,3 0,0 34 -0,2 -2,0 -94 -3,3

LT -0,3 -11,1 0,2 0,5 -12,6 -0,8 0,7 -0,6 0,5 3,0 -24 1,7

LU -2,1 -0,6 -1,6 -0,3 27,1 -1,6 0,0 -2,5 -0,2 -1,0 276 -2,3

HU 24 14,8 28 2,7 -16,9 1,4 -0,2 -2,0 -04 -1,0 -74 -2,3

MT 0,5 -34 0,9 -4,5 -1,3 -58 0,0 -2,6 -0,2 7,0 -0,4 57

NL -0,7 5,0 -0,3 -4.8 234 -6,1 0,1 -2,6 -0,1 2,0 216 0,7

AT 1,1 9,2 1,5 1,8 -13,4 0,5 -0,1 =2,7 -0,3 2,0 9,6 0,7

PL 2,8 6,3 33 -0,7 -22,5 -2,0 0,9 1,4 0,7 2,0 -11,4 0,7

PT 1,3 -10,2 1,8 2,7 16,8 1,4 -0,2 -0,7 -04 2,0 74 0,7

RO -0,5 -17,9 -0,1 -25 -20,2 -38 0,2 21 0,0 1,0 -28,4 -0,3

SI -14 9,1 -1,0 1,5 12,9 0,2 -0,2 0,5 -04 1,0 =34 -0,3

SK 1,9 -29 24 0,8 -32,0 -0,5 0,2 -0,2 0,0 40 1,6 2,7

FI -33 19,7 -28 39 38 2,6 1,1 19 0,9 3,0 18,6 1,7

SE -28 9,2 -24 -33 16,0 -4,6 0,1 -1,3 -0,1 8,0 19,6 6,7

UK -59p 1,9 -54 55p 53 42 12p 1,7 1,0 2,0 13,6 0,7

Zdroj: Eurostat.
* oznacuje Statisticky vyznamné zmeny.
Poznamka: EU nev. a EZ nev. odkazuju na nevazené priemery za EU a eurozonu. K 2. decembru 2019 nie su
k dispozicii odhady Statistickej vyznamnosti zmien ukazovatel'ov zaloZenych na VZPS a SILC.




Znacky — b: zlom v ¢asovom rade; e: odhadované; p: predbezné; u: nizka spolahlivost’ (maly pocet zisteni).



Priloha 3. Vybrané hlavné ukazovatelov socidlneho prehladu v regionidlnom ¢leneni

Graf 1: Miera nezamestnanosti, 2018
(%, podiel 0s6b vo veku 20 — 64 rokov, podl'a regionov NUTS 2)
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Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: Ifst_r_Ife2emprtn)



Graf 2: Rozdiely v zamestnanosti Zien a muZov, 2018
(rozdiel v percentualnych bodoch, miera zamestnanosti muzov minus miera zamestnanosti
zien v rdmci skupiny 0séb vo veku 20 — 64 rokov, podla regionov NUTS 2)
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Pozndmka: Rozdiel v zamestnanosti Zien a muzov je definovany ako rozdiel medzi mierou zamestnanosti muzov

a mierou zamestnanosti Zien v ramci skupiny 0sdb vo veku 20 — 64 rokov; miera zamestnanosti muzov bola vo
vSetkych regionoch trvalo vyssia ako miera zamestnanosti Zien.

Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: Ifst_r_Ife2emprtn)
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Graf 3: Miera nezamestnanosti, 2018
(%, podiel pracovnych sil vo veku 15 — 74 rokov, podla regionov NUTS 2)
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Poznamka: Corse (FRMO), Burgenland (AT11), Lubuskie (PL43), Opolskie (PL52), Cumbria (UKD1), Cornwall
and Isles of Scilly (UKK3), North Eastern Scotland (UKM5) a Highlands and Islands (UKM6), nizka
spol'ahlivost’.

Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: Ifst_r_Ifu3rt)
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Obrézok 4. Miera dlhodobej nezamestnanosti (12 mesiacov alebo viac), 2018
(%, podiel ekonomicky aktivnej populécie, podla regionov NUTS 2)
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Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: tgs00053)



Graf 5: Mladi Pudia, ktori nie st zamestnani ani sa nezucastiiuju vzdelavania alebo
odbornej pripravy (NEET), 2018
(%, podiel 0s6b vo veku 15 — 24 rokov, podl'a regionov NUTS 2)
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Pozndmka: V pripade niektorych regionov (vzhladom na vel’ké mnoZstvo nie je mozné ich uviest’) obsahuje
Udaje s nizkou spol'ahlivost'ou. Zlom v ¢asovom rade v pripade vSetkych pol'skych regionov.

Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: edat_Ifse_22)



Graf 6: Osoby, ktoré predcasne ukondili Skolsku dochadzku, 2018:
(%, podiel 0s6b vo veku 18 — 24 rokov, podl'a regionov NUTS 2)
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Poznamka: V pripade niektorych regionov (vzhl'adom na velké mnozstvo nie je mozné ich uviest) obsahuje
Udaje s nizkou spolahlivostou. Rakusko, Makroregion Poludniowo-Zachodni (PL5), Makroregion Centralny
(PL7), Makroregion Wschodni (PL8), London (UKI), South West (England) (UKK): troven NUTS 1. Dresden
(DED2), Voreio Aigaio (EL41), Notio Aigaio (EL42), Peloponissos (EL65), Matopolskie (PL21), North
Yorkshire (UKE2), North Eastern Scotland (UKM5): 2017. Trier (DEB2), Thessalia (EL61), Regido Autbnoma
de Madeira (PT30): 2016. Prov. Luxembourg (BE34), Dytiki Makedonia (EL53), Warszawski stoteczny (PL91)
a Highlands and Islands (UKM®6): 2015.

Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: edat_Ifse_16)
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Graf 7: Osoby ohrozené chudobou alebo socialnym vyli¢enim, 2018:
(%, podrla regionov NUTS 2)
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Poznamka: Belgicko, Francuzsko, Litva, Pol'sko, Portugalsko, Finsko a Spojené¢ kralovstvo: narodné udaje.
Nemecko, Estonsko, Irsko, Grécko, Rakusko, Slovensko a Spojené kralovstvo: 2017.

Zdroj: Eurostat (online tdajovy kod: ilc_peps11 a ilc_peps01)
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Graf 8. Vplyv socialnych transferov (okrem dochodkov) na zniZovanie chudoby, 2018
(%, podrla regionov NUTS 2)

%@\?‘;\)' 1,“»/ ED/\ Canarias (ES) | |Guadeloupe (FR)
4 .
kj&/ Q 7o Vs ' -
3 P S oEmo / OEZS.. b
; ! o l Martinique (FR) | [Guyane (FR)
Sl —(
D -
= =
o 2 0_100|
Réunion (FR) | [Mayotte (FR)
e
= =
0 20 0 15
Malta Acores (PT)
s
0 10 i =

5 18

Madeira (PT) &

Administrati ies: © EuroG hics © UN-FAO © Turkstat
Cartography: Eurostat — IMAGE, 12/2019

EU-28 = 33.73 (estimated)

[ <20 0 200 400 600 800km
[ 20-<30

30-<40

[ 40-<50

- >=50

Poznamka: Belgicko, Bulharsko, Cesko, Nemecko, §panielsko, Francuzsko, Litva, Madarsko, Pol’sko,

Portugalsko a Svédsko: narodné tidaje. Dansko, Slovinsko a Finsko: 2017. Rakusko: 2017, odhady; Burgenland
(AT11): nizka spolahlivost. irsko: predbezné.

Zdroj: Eurostat (online Gdajovy kod: tespm050_r)
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Graf 9. Subjektivne neuspokojené potreby lekarskej starostlivosti, 2018
(%, subjektivne neuspokojivé potreby z ,finan¢nych dévodov*, z dovodu ,,éakacej lehoty*
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Pozndmka: Holandsko a Pol'sko: troven NUTS 1. Belgicko, Nemecko, Francuzsko, Litva, Rakisko

a Portugalsko: narodné udaje. Spojené kralovstvo: narodné udaje, predbezné.

Zdroj: Eurostat (online dajové kédy: hith_silc_08 r a tespm110)
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Graf 10. Pomer prijmov horného a dolného kvintilu, 2017

(index, podla regionov NUTS 2)
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Poznamka: Grécko: uroveii NUTS 1. Belgicko, Bulharsko, Cesko, Nemecko, Spanielsko, Francuzsko, Litva,
Mad’arsko, Rakusko, Pol'sko, Portugalsko, Slovinsko, Svédsko a Spojené kralovstvo: narodné udaje. Irsko:

2018, predbezné. Holandsko: 2018.

Zdroj: Eurostat (online Gdajové kédy: ilc_dill_railc_dill)
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Priloha 4. Metodickéd poznamka o identifikacii trendov a Urovni v hodnotiacej tabul’ke

Eurdépska komisia, Vybor pre zamestnanost’ a Vybor pre socidlnu ochranu sa v polovici roka 2015 dohodli na
metodike posudzovania vykonnosti Clenskych Statov na zaklade hodnotiacej tabul’ky kl'acovych ukazovatel'ov
zamestnanosti a socialnej situacie. Dohodlo sa, Ze metodika by mala pri kazdom ukazovateli umoziiovat’ meranie
relativneho postavenia pre kazdy ¢lensky $tat v rdmci rozdelenia hodnét ukazovatelov (prislusnych skore) pre
EU. Tato metodika sa uplatiiuje na Grovne rokov (Grovne), ako aj na medziroéné zmeny (zmeny), ¢im sa
umoziuje ucelené posudzovanie vykonnosti ¢St

V roku 2017 sa Komisia po dohode s Vyborom pre zamestnanost’ a VVyborom pre socidlnu ochranu rozhodla
uplatnit’ metodiku na novy socialny prehl'ad, ktory by bol pripojeny k Eurépskemu pilieru socidlnych prav.

Pre kazdy ukazovatel st Urovne a zmeny konvertované na Standardné skoére (zname aj ako Z-skore), ¢o
umoziuje uplatnovat’ rovnaky metricky systém na vSetky ukazovatele. Dosiahne sa to Standardizaciou
nespracovanych hodnét drovni a zmien podla tohto vzorca:

. . [CSx ukazovatel — priemer (CS ukazovatel)]
z — skére pre CSy =

$tandardna odchylka (CS ukazovatel’)

Potom sa analyzuju rozdelenia skdre (samostatne pre Grovne a zmeny). Tento pristup umoziuje vyjadrit’ pre
kazdy clensky $tat jeho nespracovanu hodnotu ukazovatel'a z hl'adiska toho, o kol'ko Standardnych odchylok sa
tato hodnota 1i8i od (nevazeného) priemeru. Vysledky kazdého ¢lenského Statu sa posudzuju a klasifikuju na
zaklade vysledného Z-skdre v porovnani so siborom vopred stanovenych prahovych hodnét vo forme nasobkov
Standardnej odchylky.

NajdodlezitejSim problémom tohto pristupu je stanovenie medznych bodov. Ked’Ze nie je mozné urcit
predpokladané parametre tykajlice sa rozdelenia pozorovanych nespracovanych hodnét®, beznym pravidlom je
pouzit’ pri vybere prahovych hodnét hrubti empirickt mierku. Podl'a analyzy kI'ai¢ovych ukazovatel'ov pouzitych
v hodnotiacej tabul’ke sa dohodlo, Ze sa postdia tieto body:

Kazdé skore pod —1 znamena vel'mi dobré vysledky;

kazdé skore v rozmedzi od —1 do —0,5 znamena dobré vysledky;
kazdé skore v rozmedzi od —0,5 do 0,5 znamena neutralne vysledky;
kazdé skore v rozmedzi od 0,5 do 1 znamen4 zIé vysledky;

kazdé skore nad 1 znamena vel'mi z1¢ vysledky®.

vk wnN e

Tabulka 1: Prahové hodnoty pre Z-skore

Prahové hodnoty pre Z-skére

-1,0 -0,5 0 0,5 1,0
(nizsia ako) (nizsia ako) (medzi) (vysSia ako) (vysSia ako)
Posudenie
Urovne vel'mi nizka nizka priemerna vysoka vel'mi vysoka
Zmeny omnoho nizsia nizsia ako priemerna vyssia ako omnoho vyssia
ako priemer priemer priemer ako priemer

S vynimkou nového ukazovatela ,,¢isté prijmy slobodného bezdetného zamestnanca na plny pracovny
Cas s priemernou mzdou®, pri ktorom sa na odstrdnenie kratkodobych vykyvov pouzivaji 3-rocné
priemery tak pre Grovne, ako aj pre zmeny.

Boli vykonané kontrolné skisky normality a rozdelenia v dvoch osiach (distriblcia vtvare T)
a vysledkom bolo odmietnutie akejkol'vek distribuénej hypotézy.

V pripade normality zvolené medzné body zhruba zodpovedaji podielom 15 %, 30 %, 50 %, 70 %
a 85 % kumulativneho rozdelenia.
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Kombinaciou hodnotenia Urovni azmien je mozné zaradit' celkovii vykonnost' krajiny podla kazdého
ukazovatel'a do jednej z tychto siedmich kategérii. Systém farebnych kodov je pouzity aj v prislusnych grafoch

Vv texte spravy.

V nasledujticich tabul’kéach sa uvadza klasifikacia na zdklade Z-skore v pripade tych ukazovatelov, pri ktorych sa
nizka hodnota povaZuje za dobrti vykonnost' (napr. miera nezamestnanosti, miera rizika chudoby alebo

socialneho vylicenia atd’.).

Krajiny s vysledkami
lepSimi ako priemer EU

Krajiny
s priemernymi/neutralnymi
vysledkami

so skére v rozmedzi od —1,0 do 0,5
pre Urovne a menej ako 1 pre zmeny
alebo v rozmedzi od -0,5 do 0,5 pre
Grovne a menej ako —1,0 pre zmeny

so skore v rozmedzi od 0,5 do 0,5
pre Grovne aod -1,0 do 1,0 pre
zmeny

Clenské staty s lep$imi uroviiami ako
priemer EU, vktorych sa situacia
zlepSuje alebo sa nezhorSuje omnoho
rychlejsie ako v pripade priemeru EU.

Clenské $taty s priemernymi troviiami,
v ktorych sa situacia nezlepSuje ani
nezhorSuje omnoho rychlejSie ako
v pripade priemeru EU.

Krajiny so slabymi, ale
zlepSujucimi sa vysledkami

so skore viac ako 0,5 pre Urovne
a menej ako —1,0 pre zmeny

Clenské Staty s horsimi alebo omnoho
hor§imi troviami ako priemer EU,
v ktorych sa vSak situdcia zlepSuje
omnoho rychlejsie ako Vv pripade
priemeru EU.

Krajiny s vysledkami,
ktoré treba sledovat’

so skore vrozmedzi od 0,5 do 1,0
pre Urovne aviac ako -1,0 pre
zmeny alebo so skére v rozmedzi od
-0,5 do 0,5 pre urovne a viac ako 1,0
pre zmeny (a ktoré predstavuje
zmenu vy&siu ako nula’)

Do tejto kategorie patria dva odlisné
pripady: 1) clenské S$taty s horSimi
troviiami ako priemer EU, v ktorych sa
situdcia zhorSuje alebo sa nezlepSuje
dostatocne rychlo; ii) clenské Staty
s uroviiami zodpovedajiicimi priemeru
EU, v ktorych sa viak situacia zhoruje
omnoho rychlejsie ako v pripade
priemeru EU.

Posledna uvedena podmienka brani tomu, aby bol ¢lensky §tat, ktory dosahuje ,,nizku“ alebo ,,vel'mi

nizku® uroven, oznaceny za ,.krajinu so zhorSujicimi sa vysledkami, ked’ vykazuje zmenu ,,omnoho
vyssiu ako priemer®, ale predsa zlepSujucu sa.

oznaceny za ,.krajinu s vysledkami, ktoré treba sledovat

L133

priemer®, ale predsa zlepSujucu sa.

Posledna uvedena podmienka brani tomu, aby bol ¢lensky Stat, ktory dosahuje ,,priemerna“ Groven,
, ked’ vykazuje zmenu ,,omnoho vyssiu ako

20



Zmena

Uroven

vel'mi nizka
nizka

omnoho nizia ako
priemer

nizia ako priemer priemerna

omnoho vy$§ia ako

vySs§ia ako priemer .
priemer

priemerna

vysoka

velmi vysoka

V nasledujticich tabul’kach sa uvadza klasifikacia na zaklade Z-skore v pripade tych ukazovatelov, pri ktorych sa
vysoka hodnota povazuje za dobrli vykonnost’ (napr. miera zamestnanosti, ¢ast’ na starostlivosti o deti atd’.).

Krajiny s vysledkami
lepsimi ako priemer EU

Krajiny
s priemernymi/neutralnymi
vysledkami

so skore v rozmedzi od 1,0 do 0,5 pre

Grovne aviac ako —1,0 pre zmeny
alebo so skére v rozmedzi od —-0,5 do
0,5 pre Urovne aviac ako 1,0 pre
zmeny

so skore v rozmedzi od —0,5 do 0,5
pre Grovne aod -1,0 do 1,0 pre
zmeny

Clenské $taty s lep§imi uroviiami ako
priemer EU, v ktorych sa situacia
ZlepSuje alebo sa nezhorSuje omnoho

rychlejsie ako v pripade priemeru EU.

Clenské §taty s priemernymi Groviiami,
v ktorych sa situidcia nezlepSuje ani
nezhorSuje omnoho rychlejsie ako
v pripade priemeru EU.

Krajiny so slabymi, ale
zlepSujucimi sa vysledkami

so skére menej ako —0,5 pre drovne
a menej ako 1,0 pre zmeny

Clenské $taty s hor§imi alebo omnoho
hor§imi turoviiami ako priemer EU,
v ktorych sa vSak situdcia zlepSuje
omnoho rychlejsie ako v pripade
priemeru EU.

Krajiny s vysledkami,
ktoré treba sledovat’

so skore v rozmedzi od -0,5 do —1,0
pre Urovne amenej ako 1,0 pre
zmeny alebo so skére v rozmedzi od
-0,5 do 0,5 pre Grovne a menej ako —
1,0 pre zmeny (a ktoré predstavuje
zmenu nizsiu ako nula’)

Do tejto kategérie patria dva odlisné
pripady: 1) clenské S$taty s horSimi
tiroviami ako priemer EU, v ktorych sa
situacia zhorSuje alebo sa nezlepsSuje
dostatocne rychlo; ii) clenské Staty
S iroviiami zodpovedajiicimi priemeru
EU, v ktorych sa viak situacia zhorsuje
omnoho rychlejSie ako v pripade

priemeru EU.

Posledna uvedena podmienka brani tomu, aby bol ¢lensky S$tat, ktory dosahuje ,,vysoka* alebo ,,vel'mi

vysoku* Uroven, oznaceny za §tat so ,,zhorSujucimi sa vysledkami®, ked’ vykazuje zmenu ,,omnoho
niz§iu ako priemer®, ale predsa zlepsujicu sa.

Posledna uvedena podmienka brani tomu, aby bol ¢lensky stat, ktory dosahuje ,,priemernu“ Groven,

oznaeny za ,krajinu s vysledkami, ktoré treba sledovat™, ked’ vykazuje zmenu ,,omnoho niZ$iu ako
priemer®, ale predsa zlepsujtcu sa.
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Zmena

Uroven omnoho vys$sia ako . . . ) i . omnoho niZia ako
. vy$§ia ako priemer priemerna nizia ako priemer ;
priemer priemer
vel'mi vysoka
vysoka
priemerna
nizka
vel'mi nizka
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Stuhrnnd tabul’ka medznych bodov

vel’mi nizka nizka priemerna vysoka vel'mi vysoka
. Urovne menej ako 5,3 % menej ako 7,3 % medzi 7,3 % a 11,2 % viac ako 11,2 % viac ako 13,2 %
Osoby, ktoré predc¢asne ukoncili $kolsku dochadzku K0 0.9 ko 05 - K002 - K008
(% obyvatePstva vo veku 18 — 24 rokov) Zmeny m(:)neerjc abgd-u’ m%ne?cabggu , medzi 0,5 a 0,2 perc. bodu viac a b?)d(] perc. viac a b?)d(] perc.
Urovne menej ako 5,4 % menej ako 8,0 % medzi 8,0 % a 13,2 % viac ako 13,2 % viac ako 15,8 %
Rozdiel v zamestnanosti Zien a muZov (v perc. bodoch) 7 menej ako -0,7 menej ako —0,3 . viac ako 0,5 perc. viac ako 0,8 perc.
meny perc. bodu perc. bodu medzi -0,3 a 0,5 perc. bodu bodu bodu
. ) ) o Urovne menej ako 3,7 menej ako 4,3 medzi 4,3a5,5 viac ako 5,5 viac ako 6,2
Pomer prijmov horného a dolného kvintilu (S80/S20) - - - - -
Zmeny menej ako —0,4 menej ako -0,2 medzi -0,2a0,1 viac ako 0,1 viac ako 0,3
Urovne menej ako 16,4 % | menej ako 19,1 % medzi 19,1 % a 24,6 % viac ako 24,6 % viac ako 27,4 %
Riziko chudoby alebo socialneho vylic¢enia (% i _ i _ i i
y vy (%) Zmeny mepneerjcalggduz,a mepneerjcalggdul,g medzi —1,9 a 0,0 perc. bodu viac al;:;gho perc. viac al;:;ghg perc.
. Urovne menej ako 6,1 % menej ako 7,9 % medzi 7,9 % a 11,4 % viac ako 11,4 % viac ako 13,2 %
Miera NEET u mladych Pudi (% celkovej populacie vo veku o ko 11 o ako 03 e ako 0.1
Urovne menej ako 68,5 % | menej ako 71,2 % medzi 71,2 % a 76,6 % viac ako 76,6 % viac ako 79,3 %
Miera zamestnanosti (% populacie vo veku 20 — 64 rokov) menej ako 0,7 menej ako 1,0 : viac ako 1,7 perc. viac ako 2,0 perc.
Zmeny perc. bodu perc. bodu medzi 1,0 a 1,7 perc. bodu bodu bodu
. . ) . Urovne menej ako 2,9 % menej ako 4,8 % medzi 4,8 % a 8,4 % viac ako 8,4 % viac ako 10,2 %
Miera nezamestnanosti (% ekonomicky aktivneho ——r —— —— 7 ——
obyvatel’stva vo veku 15 — 74 rokov) Zmeny mi)r:?cabgcij ) m?)ne?cabcc))c;u ' medzi —1,4 a—0,7 perc. bodu viac a 80;1% perc. viac abZJS perc.
. . ) . | Urovne menej ako 0,2 % menej ako 1,4 % medzi 1,4 % a 4,0 % viac ako 4,0 % viac ako 5,3 %
Miera dlhodobej nezamestnanosti (% ekonomicky aktivneho T — —— 2 — 1
obyvatel’stva vo veku 15 — 74 rokov) Zmeny mi)r:eerjcabgtij ’ m%ne?cabgdfﬁg medzi -0,9 a -0,4 perc. bodu viaca 80:1?1’ perc. viaca 807(1(31’ perc.
Urovne menej ako 93,6 menej ako 100,1 medzi 100,1 a 113,2 viac ako 113,2 viac ako 119,8
Redlny HDPD na obyvatela (2008 = 100) Zmen menej ako 0,0 menej ako 1,2 medzi 1.2 3.7 perc. bodu viac ako 3,7 perc. viac ako 4,9 perc.
y perc. bodu perc. bodu ' o pere. bodu bodu
Cisté prijmy slobodného pracovnika na plny pracovny &as, Urovne menej ako 13 381 | menej ako 16 990 medzi 16 990 a 24 209 viac ako 24 209 viac ako 27 819
ktory zaraba priemernd mzdu (Grovne v PPS, zmeny
v narodnej mene v redlnom vyjadreni) Zmeny menej ako 0,1 % menej ako 1,2 % medzi 1,2 % a 3,8 % viac ako 3,8 % viac ako 5,1 %
. . Urovne menej ako 23,4 % | menej ako 28,7 % medzi 28,7 % a 39,3 % viac ako 39,3 % viac ako 44,6 %
Vplyv socidlnych transferov (okrem déchodkov) na e T o1 ok ——
zniZovanie chudoby (%) Zmeny m%ré?cabgj” m%neerjcabgc;u 8 medzi -1,8 a 0,9 perc. bodu viaca b%gﬁg perc. viaca b% au perc.
. . . ., . . Urovne menej ako 16,4 % | menej ako 24,9 % medzi 24,9 % a 41,9 % viac ako 41,9 % viac ako 50,4 %
Deti vo veku menej ako 3 roky navstevujice zariadenia o 38 Ko 13 - 038 - 063
formalnei starostlivosti o deti (% menej ako -3, menej ako -1, o viac ako 3,8 perc. viac ako 6,3 perc.
j (%) Zmeny perc. bodu perc. bod medzi —1,3 a 3,8 perc. bodu bodu bodu
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Urovne menej ako —0,6 % menej ako 1,1 % medzi 1,1 % a4,4 % viac ako 4,4 % viac ako 6,1 %

Subjektivne neuspokojend potreba lekarskej starostlivosti ] . . .
(%) menej ako —0,8 menej ako —0,3 . viac ako 0,7 perc. viac ako 1,2 perc.

o Zmeny medzi —0,3 a 0,7 perc. bodu

perc. bodu perc. bodu bodu bodu

Osoby s bud’ zakladnymi, alebo pokro¢ilejsimi vieobecnymi Urovne menej ako 43,4 % | menej ako 50,4 % medzi 50,4 % a 64,3 % viac ako 64,3 % viac ako 71,3 %
digitalnymi zru¢nost’ami (% obyvatel'stva vo veku 16 — 74 menej ako —3,0 menej ako —0,9 . viac ako 3,5 perc. viac ako 5,6 perc.
rokov) Zmeny medzi -0,9 a 3,5 perc. bodu

perc. bodu

perc. bodu

bodu

bodu
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Priloha S: Sdhrnny prehlad ,,trendov zamestnanosti, ktoré treba sledovat* a pocet
¢lenskych Statov, ktoré zaznamenali zhorSenie alebo zlepsSenie, podla zisteni monitora
vysledkov v oblasti zamestnanosti za rok 2019.

Medziroéna zmena

Zhor3enie Zlep3enie
20 10 B 4 5 10 15 20 2 30
Miera zamestnanosti (% populicie vo veku 20 - 64 rokov) 7 2
Miera NEET u mladych fudi (% celkove] populicie vo veku 15 — 24 rokov) 3 16
Miera i u starsich fudi (% populici 5564 rokov) 3 2
Miera (% tdtnych prisluni i £0-28vo veku 20 - 64 rokov) 2 11
Nedobrovolni doZasni zamestnanci ako % na celkovom pogte zamestnancov 3 1
Novoprijati zamestnanci v % 6 7
Miera dihodobe] nezamestnanosti (v %) 16
Miera rizika chudoby nezamestnanych A 7
Pasca i i ' —3
Neaktivit na kratsf easz i ich p i~ celk 6 6
Celkova zamestnanost (v tisicoch) 23
Miera volnjch pracovnych miest (priemerne za obdobie troch rokov) N 2
Rozdiely v zamestnanosti 7ien a muzov 7 4
Rozdiely v prijmoch Zien a muzov 3 6
Dospeli 50 stredozkolskym alebo vysokoskolskym vzdelanim 3 15
Celkovy 3 i ¢ 25-66 GEastiujo navzdelavania odborne priprave 6 10
Osoby, ktoré predéasne ukontili kolsku dochadzku (v %) A 8
¢ 3034 rokov) la 13
Nominalne jednotkové naklady prace (index 2010 = 100) 17

Poznamka: zmeny 2017 — 2018, s vynimkou miery rizika chudoby nezamestnanych a pasce nezamestnanosti
a rozdielov v odmetiovani Zien a muzov, kde sa skima obdobie 2016 —2017.
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Priloha 6: Suhrnny prehPad ,socialnych trendov, ktoré treba sledovat’* a pocet ¢lenskych
Statov, ktoré v obdobi 2016 — 2017 zaznamenali zhorSenie alebo zlepSenie, podPa zisteni
monitora vysledkov v oblasti socialnej ochrany z roku 2019.

Reélna zmena hrubého disponibilného prijmu domacnosti

Riziko chudoby alebo socidlneho vylicenia 0séb so zdravotnym postihnutim (vekova skupina 16+)

Subjektivne neuspokojena potreba lekarskej starostlivosti
Z4tazova hranica nékladov na byvanie
Celkova miera nahrady

Relativny pomer medidnu prijmov star3ich oséb

Riziko chudoby alebo socidlneho vyliéenia v pripade oséb vo veku 65 rokov a viac

Miera

Miera zamestnanosti starsich pracovnikov

NEET (vekova skupina 15 - 24 rokov)

Miera nezamestnanosti mladych ludi

Osoby, ktoré predcasne ukongili Skolsku dochadzku

Miera dlhodobej nezamestnanosti

Miera rizika chudoby zamestnanych

Miera rizika chudoby domacnosti, kde takmer nikto nepracuje
Vplyv socialnych transferov na znizovanie chudoby

Deti é alebo socia ylicenir

Prijmova nerovnost (5S80/520)

Miera materialnej a socialnej deprivacie
Pretrvévajtica miera rizika chudoby

Relativny prepad medidnu prijmov v riziku chudoby

kde takmer nikto nepracuje

Zijuca v
Miera zévaZnej materialnej deprivacie
Miera rizika chudoby

Riziko chudoby alebo socidlneho vyliéenia

Potet Elenskych stitov

Zhorsenie Zlepsenie
17
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Poznamka: V pripade ukazovatelov zalozenych na Statistike EU o prijmoch a Zivotnych podmienkach (EU-
SILC) sa zmeny vo vSeobecnosti vztahuji na obdobie 2015 — 2016 pri ukazovatel'och prijmov a pracovnej
intenzity doméacnosti. V pripade ukazovatelov zaloZenych na VZPS [miera dlhodobej nezamestnanosti, osoby,
ktoré predéasne ukon¢ili §kolska dochadzku, miera nezamestnanosti mladeze, NEET (vekova skupina 15 — 24
rokov), miera zamestnanosti (vekova skupina 55 — 64 rokov)] sa zmeny vzt'ahuju na obdobie 2017 — 2018.

26



	PRÍLOHY

