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PRILOZI 

Prilog 1. Glavni pokazatelji u pregledu socijalnih pokazatelja, razine 

  

Jednake mogućnosti i pristup tržištu rada 

Osobe koje rano 
napuštaju obrazovanje i 

osposobljavanje  
(% stanovništva u dobi 

od 18 do 24 godine) 

Rodno uvjetovane 
razlike u zaposlenosti 

(u postotnim 
bodovima) 

Kvintilni omjer 
dohotka (S80/S20) 

Stopa rizika od 
siromaštva ili socijalne 

isključenosti (u %) 

Stopa skupine NEET 
među mladima (% 

ukupnog stanovništva u 
dobi od 15 do 24 godine) 

Godina 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 

EU-28 10,7 10,6 10,6 11,6 11,5 11,6 5,2 5,1 5,2 23,5 22,4 21,9 11,6 10,9 10,5 

EA-19 11,1 11,0 11,0 11,2 11,2 11,2 5,2 5,0 5,1 23,1 22,1 21,5 11,7 11,2 10,6 

EUnw 9,5 9,4 9,3 10,6 10,5 10,6 5,0 5,0 4,9 23,8 22,8 21,9 11,0 10,4 9,6 

EAnw 9,5 9,4 9,1 10,3 10,1 10,2 5,0 4,9 4,8 23,2 22,3 21,7 10,8 10,2 9,4 

BE 8,8 8,9 b 8,6 9,3 9,8 b 8,4 3,8 3,8 3,8 20,7 20,3 19,8 9,9 9,3 b 9,2 

BG 13,8 12,7 12,7 7,3 8,0 8,2 7,7 b 8,2 7,7 40,4 b 38,9 32,8 18,2 15,3 15,0 

CZ 6,6 6,7 6,2 16,0 15,8 15,2 3,5 3,4 3,3 13,3 12,2 12,2 7,0 6,3 5,6 

DK 7,2 b 8,8 b 10,2 6,7 b 6,5 b 6,7 4,1 4,1 4,1 16,8 17,2 17,4 5,8 b  7,0 b 6,8 

DE 10,3 10,1 10,3 8,2 7,9 8,1 4,6 4,5 5,1 19,7 19,0 18,7 6,7 6,3 5,9 

EE 10,9 10,8 11,3 8,2 7,3 7,8 5,6 5,4 5,1 24,4 23,4 24,4 9,1 9,4 9,8 

IE 6,0 5,0 b 5,0 12,1 12,1 12,2 4,4 4,6 4,2 p 24,4 22,7 21,1 p 12,6 10,9 b 10,1 

EL 6,2 6,0 4,7 19,0 19,7 21,0 6,6 6,1 5,5 35,6 34,8 31,8 15,8 15,3 14,1 

ES 19,0 18,3 17,9 11,5 11,9 12,1 6,6 6,6 6,0 27,9 26,6 26,1 14,6 13,3 12,4 

FR 8,8 8,9 8,9 7,5 7,9 7,6 4,3 4,3 4,2 18,2 17,0 17,4 11,9 11,5 11,1 

HR 2,8 u 3,1 3,3 9,6 10,6 10,2 5,0 5,0 5,0 p 27,9 26,4 24,8 16,9 15,4 13,6 

IT 13,8 14,0 14,5 20,1 19,8 19,8 6,3 5,9 6,1 30,0 28,9 27,3 19,9 20,1 19,2 

CY 7,6 8,5 7,8 9,7 9,5 10,4 4,9 4,6 4,3 27,7 25,2 23,9 16,0 16,1 13,2 

LV 10,0 8,6 8,3 2,9 4,3 4,2 6,2 6,3 6,8 28,5 28,2 28,4 11,2 10,3 7,8 

LT 4,8 5,4 4,6 1,9 1,0 2,3 7,1 7,3 7,1 30,1 29,6 28,3 9,4 9,1 8,0 

LU 5,5 7,3 6,3 11,0 7,9 8,0 5,0 b 5,0 5,7 19,8 b 21,5 21,9 5,4 5,9 5,3 

HU 12,4 12,5 12,5 14,0 15,3 15,3 4,3 4,3 4,4 26,3 25,6 19,6 11,0 11,0 10,7 

MT 19,2 17,7 b 17,4 25,5 24,1 21,9 4,2 4,2 4,3 20,3 19,3 19,0 8,8 8,6 b 7,3 

NL 8,0 7,1 7,3 11,0 10,5 10,1 3,9 b 4,0 4,1 16,7 b 17,0 16,7 4,6 4,0 4,2 

AT 6,9 7,4 7,3 7,8 8,0 9,0 4,1 4,3 4,0 18,0 18,1 17,5 7,7 6,5 6,8 

PL 5,2 5,0 4,8 b 14,2 14,6 14,4 4,8 4,6 4,3 21,9 19,5 18,9 10,5 9,5 8,7 b 

PT 14,0 12,6 11,8 6,8 7,5 6,8 5,9 5,7 5,2 25,1 23,3 21,6 10,6 9,3 8,4 

RO 18,5 18,1 16,4 17,6 17,1 18,3 7,2 6,5 7,2 38,8 35,7 32,5 17,4 15,2 14,5 

SI 4,9 4,3 4,2 6,6 7,2 7,3 3,6 3,4 3,4 18,4 17,1 16,2 8,0 6,5 6,6 

SK 7,4 9,3 8,6 14,2 12,8 13,7 3,6 3,5 3,0 18,1 16,3 16,3 12,3 12,1 10,2 

FI 7,9 8,2 8,3 3,3 3,5 3,7 3,6 3,5 3,6 16,6 15,7 16,5 9,9 9,4 8,5 

SE 7,4 7,7 9,3 p 3,8 4,0 4,3 p 4,3 4,3 4,1 18,3 17,7 18,0 6,5 6,2 6,1 p 

UK 11,2 10,6 10,7 11,0 10,2 9,9 5,1 5,4 b 6,0 p 22,2 22,0 b 23,6 p 10,9 10,3 10,4 

 

Izvor: Eurostat 

Napomena: EUnw i EAnw odnose se na neponderirane prosjeke EU-a i europodručja. 

Oznaka b označava prekid vremenskog niza; e: procjenu; p: okvirne rezultate i u: nisku pouzdanost (mali broj 

opažanja). 

 

  



 

2 
 

Prilog 1. (nastavak) Glavni pokazatelji u pregledu socijalnih pokazatelja, razine 

  

Dinamična tržišta rada i pravedni radni uvjeti 

Stopa zaposlenosti  
(% stanovništva u dobi 

od   
20 do 64 godine) 

Stopa nezaposlenosti  
(% aktivnog 

stanovništva u dobi od 
15 do 74 godine)  

Stopa dugotrajne 
nezaposlenosti  

(% aktivnog 
stanovništva u dobi od 

15 do 74 godine) 

Realni GDHI po glavi 
stanovnika  

(2008. = 100) 

Neto dohodak  
radnika samca koji 
zarađuje prosječnu 

plaću  
i zaposlen je u punom 

radnom vremenu (u 
paritetima kupovne 

moći) 

Godina 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2015. 2016. 2017. 2016. 2017. 2018. 

EU-28 71,1 72,2 73,2 8,6 7,6 6,8 4,0 3,4 2,9 101,0 102,9 104,3 : : : 

EA-19 70,0 71,0 72,0 10,0 9,1 8,2 5,0 4,4 3,8 98,1 99,8 101,0 : : : 

EUnw 71,1 72,5 73,9 8,7 7,6 6,6 4,1 3,4 2,7 100,6 103,9 106,7 19868 20265 20600 

EAnw 70,6 72,0 73,4 9,6 8,5 7,4 4,7 4,0 3,2 96,7 99,4 101,5 21267 21628 21947 

BE 67,7 68,5 b 69,7 7,8 7,1 b 6,0 4,0 3,5 b 2,9 98,0 99,1 100,4 25086 25339 25593 

BG 67,7 71,3 72,4 7,6 6,2 5,2 4,5 3,4 3,0 116,5 122,1 127,8 9348 9883 10388 

CZ 76,7 78,5 79,9 4,0 2,9 2,2 1,7 1,0 0,7 104,9 108,2 109,9 14185 14635 15282 

DK 77,4 b 76,9 b 78,2 6,0 5,8 5,1 1,4 b 1,3 b 1,1 107,4 111,7 113,3 26497 26864 27055 

DE 78,6 79,2 79,9 4,1 3,8 3,4 1,7 1,6 1,4 105,9 107,7 109,1 27203 27549 27870 

EE 76,6 78,7 79,5 6,8 5,8 5,4 2,1 1,9 1,3 107,4 111,4 115,8 14500 15234 16160 

IE 71,4 73,0 74,1 8,4 6,7 5,8 4,2 3,0 2,1 93,5 97,3 101,3 29744 30940 32061 

EL 56,2 57,8 59,5 23,6 21,5 19,3 17,0 15,6 13,6 69,6 68,8 69,3 19074 18848 18745 

ES 63,9 65,5 67,0 19,6 17,2 15,3 9,5 7,7 6,4 91,7 93,9 95,0 23063 23270 23140 

FR 70,0 70,6 71,3 10,1 9,4 9,1 4,6 4,2 3,8 100,8 102,0 103,0 24594 24784 25009 

HR 61,4 63,6 65,2 13,4 11,0 8,4 6,6 4,6 3,4 : : : 13118 13577 13796 

IT 61,6 62,3 63,0 11,7 11,2 10,6 6,7 6,5 6,2 89,8 91,0 91,9 21287 21547 21730 

CY 68,7 70,8 73,9 13,0 11,1 8,4 5,8 4,5 2,7 79,8 85,2 88,9 : : : 

LV 73,2 74,8 76,8 9,6 8,7 7,4 4,0 3,3 3,1 98,6 104,0 108,0 10062 10696 11269 

LT 75,2 76,0 77,8 7,9 7,1 6,2 3,0 2,7 2,0 107,8 116,2 118,7 11141 11797 12528 

LU 70,7 71,5 72,1 6,3 5,6 5,5 2,2 2,1 1,4 102,3 101,7 104,4 32538 33149 33492 

HU 71,5 73,3 74,4 5,1 4,2 3,7 2,4 1,7 1,4 103,8 108,7 113,5 11730 12224 12924 

MT 71,1 73,0 75,5 4,7 4,0 3,7 1,9 1,6 1,1 : : : 21197 21503 21747 

NL 77,1 78,0 79,2 6,0 4,9 3,8 2,5 1,9 1,4 100,1 101,9 102,4 28329 28514 28493 

AT 74,8 75,4 76,2 6,0 5,5 4,9 1,9 1,8 1,4 95,3 96,4 96,9 26949 27722 28284 

PL 69,3 70,9 72,2 6,2 4,9 3,9 2,2 1,5 1,0 117,7 124,7 128,0 13770 14193 14638 

PT 70,6 73,4 75,4 11,2 9,0 7,0 6,2 4,5 3,1 96,3 99,2 101,0 16039 15971 15985 

RO 66,3 68,8 69,9 5,9 4,9 4,2 3,0 2,0 1,8 106,0 116,4 131,0 9671 10570 10816 

SI 70,1 73,4 75,4 8,0 6,6 5,1 4,3 3,1 2,2 95,0 99,7 102,7 15080 15207 15391 

SK 69,8 71,1 72,4 9,7 8,1 6,5 5,8 5,1 4,0 105,8 109,6 113,5 12465 12663 12950 

FI 73,4 74,2 76,3 8,8 8,6 7,4 2,3 2,1 1,6 102,3 103,7 104,9 24459 24564 24594 

SE 81,2 81,8 82,6 p 6,9 6,7 6,3 1,3 1,2 1,2 p 113,0 115,6 116,6 26050 26045 26189 

UK 77,5 78,2 78,7 4,8 4,3 4,0 1,3 1,1 1,1 106,8 106,3 107,0 29265 29874 30065 

 

Izvor: Eurostat, OECD. 

Napomena: EUnw i EAnw odnose se na neponderirane prosjeke EU-a i europodručja. Realni GDHI po glavi 

stanovnika mjeri se primjenom „neprilagođenog dohotka” (tj. onog koji ne uključuje socijalne transfere u naravi) 

i bez korekcije pariteta kupovne moći. Neto dohodak radnika samca koji zarađuje prosječnu plaću i zaposlen je u 

punom radnom vremenu trebalo bi tumačiti zajedno s drugim pokazateljima poput stope siromaštva unatoč 

zaposlenju, omjera između petog i prvog decila distribucije plaća (D5/D1) i drugih relevantnih pokazatelja 

instrumenta za praćenje uspješnosti zapošljavanja, instrumenta za praćenje uspješnosti socijalne zaštite i 

Zajedničkog ocjenjivačkog okvira. Za ovaj pokazatelj upotrebljavaju se trogodišnje prosječne vrijednosti kako bi 

se kompenzirale kratkoročne fluktuacije.
 

Oznaka b označava prekid vremenskog niza; e: procjenu; p: okvirne rezultate i u: nisku pouzdanost (mali broj 

opažanja). 
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Prilog 1. (nastavak) Glavni pokazatelji u pregledu socijalnih pokazatelja, razine 

  

Javna potpora / socijalna zaštita i uključenost 

Učinak socijalnih transfera 
(osim mirovina) na smanjenje 

siromaštva (u %) 

Djeca mlađa od tri godine u 
sustavu formalne skrbi o 

djeci (u %) 

Samoprijavljena 
neispunjena potreba za 

zdravstvenom skrbi (u %) 

Pojedinci koji posjeduju osnovne 
opće digitalne vještine ili vještine 

koje su iznad osnovnih (% 
stanovništva u dobi od 16 do 74 

godine) 

Godina 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2016. 2017. 2018. 2015. 2016. 2017. 

EU-28 33,2 34,0 33,2 32,9 34,2 35,1 2,6 1,7 2,0 55,0 56,0 57,0 

EA-19 32,3 32,0 31,7 38,1 39,2 39,2 2,3 1,3 1,4 : : : 

EUnw 34,3 34,5 34,0 29,9 32,2 33,4 3,1 2,5 2,8 55,3 55,6 57,4 

EAnw 34,1 33,6 33,3 32,3 35,3 36,9 3,4 2,7 3,0 56,7 57,1 59,7 

BE 41,1 39,5 34,7 43,8 52,9 54,0 2,4 2,1 1,8 60,0 61,0 61,0 

BG 17,9 b 19,9 25,4 12,5 9,4 16,2 2,8 b 2,1 1,9 31,0 26,0 29,0 

CZ 40,5 42,4 38,5 4,7 6,5 9,0 0,7 0,5 0,3 57,0 54,0 60,0 

DK 52,2 51,0 47,3 70,0 71,7 63,2 1,3 1,0 1,3 75,0 78,0 71,0 

DE 34,8 33,2 33,3 32,6 30,3 29,8 0,3 0,3 0,2 67,0 68,0 68,0 

EE 24,9 27,3 26,8 30,2 27,1 28,3 15,3 11,8 16,4 65,0 60,0 60,0 

IE 51,5 52,6 51,8 p 28,6 34,4 37,7 p 2,5 2,8 2,0 p 44,0 44,0 48,0 

EL 15,9 15,8 20,3 8,9 20,5 40,9 13,1 10,0 8,8 44,0 46,0 46,0 

ES 24,4 23,9 22,9 39,3 45,8 50,5 0,5 0,1 0,2 54,0 53,0 55,0 

FR 42,4 45,0 44,4 48,9 50,5 50,0 1,3 1,0 1,2 57,0 56,0 57,0 

HR 28,6 24,8 24,9 15,7 15,9 17,8 1,7 1,6 1,4 51,0 55,0 41,0 

IT 21,4 19,4 21,6 34,4 28,6 25,7 5,5 1,8 2,4 43,0 44,0 : 

CY 35,6 35,9 36,4 24,8 28,1 31,4 0,6 1,5 1,4 43,0 43,0 50,0 

LV 21,6 21,9 19,1 28,3 28,4 27,4 8,2 6,2 6,2 49,0 50,0 48,0 

LT 21,5 23,2 22,9 15,2 20,3 20,8 3,1 1,5 2,2 51,0 52,0 55,0 

LU 39,1 b 35,5 33,5 50,9 60,8 60,5 0,4 b 0,3 0,3 86,0 86,0 85,0 

HU 43,8 46,4 48,8 15,6 13,8 16,5 1,3 1,0 0,8 50,0 51,0 50,0 

MT 30,7 30,1 30,6 31,3 36,6 32,1 1,0 0,2 0,2 53,0 50,0 57,0 

NL 42,5 b 39,7 39,0 53,0 61,6 56,8 0,2 0,1 0,2 72,0 77,0 79,0 

AT 46,4 42,2 43,3 20,6 18,2 20,0 0,2 b 0,2 0,1 64,0 65,0 67,0 

PL 24,5 37,5 40,3 7,9 11,6 10,9 6,6 3,3 b 4,2 40,0 44,0 46,0 

PT 24,0 22,5 23,8 49,9 47,5 50,2 2,4 2,3 2,1 48,0 48,0 50,0 

RO 14,2 16,6 16,1 17,4 15,7 13,2 6,5 4,7 4,9 26,0 28,0 29,0 

SI 42,8 44,6 43,2 39,6 44,8 46,3 0,4 3,5 3,3 51,0 53,0 54,0 

SK 31,0 29,1 31,1 0,5 0,6 1,4 2,3 2,4 2,6 53,0 55,0 59,0 

FI 57,0 56,9 53,7 32,7 33,3 37,2 4,1 3,6 4,7 74,0 73,0 76,0 

SE 45,8 46,1 43,3 51,0 52,7 49,4 1,6 1,4 1,5 72,0 69,0 77,0 

UK 43,4 41,8 b 35,9 p 28,4 33,2 b 38,7 p 1,0 3,3 b 4,5 p 67,0 69,0 71,0 

 

Izvor: Eurostat 

Napomena: EUnw i EAnw odnose se na neponderirane prosjeke EU-a i europodručja. 

Oznaka b označava prekid vremenskog niza; e: procjenu; p: okvirne rezultate i u: nisku pouzdanost (mali broj 

opažanja). 
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Prilog 2. Glavni pokazatelji u pregledu socijalnih pokazatelja, promjene i odstupanje od 

prosjeka EU-a 

  

Jednake mogućnosti i pristup tržištu rada 

Osobe koje rano napuštaju 
obrazovanje i 

osposobljavanje  
(% stanovništva u dobi od 18 

do 24 godine) 

Rodno uvjetovane razlike u 
zaposlenosti 

(u postotnim bodovima) 

Kvintilni omjer dohotka 
(S80/S20) 

Stopa rizika od siromaštva ili 
socijalne isključenosti (u %) 

Stopa skupine NEET među 
mladima (% ukupnog 

stanovništva u dobi od 15 do 
24 godine) 

Godina 2018. 2018. 2018. 2018. 2018. 

  

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 
za DČ u 
odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje od 
prosjeka EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

EU-28 0,0 1,3 0,2 0,1 1,0 0,0 0,1 0,3 0,1 –0,5 0,0 0,4 –0,4 0,9 0,3 

EA-19 0,0 1,7 0,2 0,0 0,6 –0,1 0,0 0,2 0,1 –0,6 –0,4 0,3 –0,6 1,0 0,1 

EUnw –0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 –0,9 0,0 0,0 –0,7 0,0 0,0 

EAnw –0,3 –0,1 –0,1 0,1 –0,4 0,0 –0,1 –0,1 0,0 –0,6 –0,2 0,4 –0,8 –0,3 –0,1 

BE –0,3 –0,7 –0,1 –1,4 –2,2 –1,5 0,0 –1,1 0,0 –0,5 –2,1 0,4 –0,1 –0,4 0,6 

BG 0,0 3,4 0,2 0,2 –2,4 0,1 –0,5 2,8 –0,5 –6,1 10,9 –5,2 –0,3 5,4 0,4 

CZ –0,5 –3,1 –0,3 –0,6 4,6 –0,7 –0,1 –1,6 –0,1 0,0 –9,7 0,9 –0,7 –4,0 0,0 

DK 1,4 0,9 1,6 0,2 –3,9 0,1 0,0 –0,8 0,1 0,2 –4,5 1,1 –0,2 –2,8 0,5 

DE 0,2 1,0 0,4 0,2 –2,5 0,1 0,6 0,2 0,6 –0,3 –3,2 0,6 –0,4 –3,7 0,3 

EE 0,5 2,0 0,7 0,5 –2,8 0,4 –0,3 0,2 –0,3 1,0 2,5 1,9 0,4 0,2 1,1 

IE 0,0 –4,3 0,2 0,1 1,6 0,0 –0,4 –0,7 –0,3 –1,6 p –0,8 –0,7 –0,8 0,5 –0,1 

EL –1,3 –4,6 –1,1 1,3 10,4 1,2 –0,6 0,6 –0,5 –3,0 9,9 –2,1 –1,2 4,5 –0,5 

ES –0,4 8,6 –0,2 0,2 1,5 0,1 –0,6 1,1 –0,5 –0,5 4,2 0,4 –0,9 2,8 –0,2 

FR 0,0 –0,4 0,2 –0,3 –3,0 –0,4 –0,1 –0,7 0,0 0,4 –4,5 1,3 –0,4 1,5 0,3 

HR 0,2 –6,0 0,4 –0,4 –0,4 –0,5 0,0 0,1 0,0 –1,6 p 2,9 –0,7 –1,8 4,0 –1,1 

IT 0,5 5,2 0,7 0,0 9,2 –0,1 0,2 1,2 0,2 –1,6 5,4 –0,7 –0,9 9,6 –0,2 

CY –0,7 –1,5 –0,5 0,9 –0,2 0,8 –0,3 –0,6 –0,3 –1,3 2,0 –0,4 –2,9 3,6 –2,2 

LV –0,3 –1,0 –0,1 –0,1 –6,4 –0,2 0,5 1,9 0,5 0,2 6,5 1,1 –2,5 –1,8 –1,8 

LT –0,8 –4,7 –0,6 1,3 –8,3 1,2 –0,2 2,2 –0,2 –1,3 6,4 –0,4 –1,1 –1,6 –0,4 

LU –1,0 –3,0 –0,8 0,1 –2,6 0,0 0,7 0,8 0,8 0,4 0,0 1,3 –0,6 –4,3 0,1 

HU 0,0 3,2 0,2 0,0 4,7 –0,1 0,1 –0,5 0,1 –6,0 –2,3 –5,1 –0,3 1,1 0,4 

MT –0,3 8,1 –0,1 –2,2 11,3 –2,3 0,1 –0,6 0,1 –0,3 –2,9 0,6 –1,3 –2,3 –0,6 

NL 0,2 –2,0 0,4 –0,4 –0,5 –0,5 0,1 –0,9 0,1 –0,3 –5,2 0,6 0,2 –5,4 0,9 

AT –0,1 –2,0 0,1 1,0 –1,6 0,9 –0,3 –0,9 –0,3 –0,6 –4,4 0,3 0,3 –2,8 1,0 

PL –0,2 –4,5 0,0 –0,2 b 3,8 –0,3 –0,4 –0,7 –0,3 –0,6 –3,0 0,3 –0,8 b –0,9 –0,1 

PT –0,8 2,5 –0,6 –0,7 –3,8 –0,8 –0,5 0,3 –0,4 –1,7 –0,3 –0,8 –0,9 –1,2 –0,2 

RO –1,7 7,1 –1,5 1,2 7,7 1,1 0,7 2,3 0,7 –3,2 10,6 –2,3 –0,7 4,9 0,0 

SI –0,1 –5,1 0,1 0,1 –3,3 0,0 0,0 –1,5 0,0 –0,9 –5,7 0,0 0,1 –3,0 0,8 

SK –0,7 –0,7 –0,5 0,9 3,1 0,8 –0,5 –1,9 –0,4 0,0 –5,6 0,9 –1,9 0,6 –1,2 

FI 0,1 –1,0 0,3 0,2 –6,9 0,1 0,1 –1,3 0,1 0,8 –5,4 1,7 –0,9 –1,1 –0,2 

SE 1,6 0,0 1,8 0,3 p –6,3 0,2 –0,2 p –0,8 –0,1 0,3 –3,9 1,2 –0,1 p –3,5 0,6 

UK 0,1 1,4 0,3 –0,3 –0,7 –0,4 0,6 1,0 0,6 1,6 p 1,7 2,5 0,1 0,8 0,8 

 

Izvor: Eurostat. 

* označava statistički značajne promjene. 

Napomena: EUnw i EAnw odnose se na neponderirane prosjeke EU-a i europodručja. Procjene statističke 

značajnosti promjena pokazatelja koji se temelje na anketi o radnoj snazi i istraživanju o dohotku i životnim 

uvjetima nisu bile dostupne 2. prosinca 2019.  

Oznaka b označava prekid vremenskog niza; e: procjenu; p: okvirne rezultate i u: nisku pouzdanost (mali broj 

opažanja). 
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Prilog 2. (nastavak) Glavni pokazatelji u pregledu socijalnih pokazatelja, promjene i 

odstupanje od prosjeka EU-a 

 

Dinamična tržišta rada i pravedni radni uvjeti 

Stopa zaposlenosti  
(% stanovništva u dobi od 20 

do 64 godine) 

Stopa nezaposlenosti  
(% aktivnog stanovništva u 
dobi od 15 do 74 godine)  

Stopa dugotrajne 
nezaposlenosti (% aktivnog 

stanovništva u dobi od 15 do 
74 godine) 

Realni GDHI po glavi 
stanovnika  

(2008. = 100) 

Neto dohodak  
radnika samca koji zarađuje 

prosječnu plaću  
i zaposlen je u punom radnom 

vremenu 

Godina 2018. 2018. 2018. 2017. 2018. 

  

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 

za DČ  
u odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 
za DČ u 
odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

EU-28 1,1 –0,3 –0,4 –0,8 0,2 0,2 –0,5 0,2 0,1 1,4 –2,4 –1,1 : : : 

EA-19 1,0 –1,5 –0,5 –0,9 1,6 0,1 –0,6 1,1 0,0 1,1 –5,7 –1,3 : : : 

EUnw 1,5 0,0 0,0 –1,0 0,0 0,0 –0,6 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 

EAnw 1,4 –0,6 –0,1 –1,1 0,8 –0,1 –0,8 0,5 –0,1 2,1 –5,2 –0,4 1,9 1347 –0,6 

BE 0,8 b –4,0 –0,7 –1,1 –0,6 –0,1 –0,6 0,2 0,0 1,3 –6,3 –1,2 0,2 4993 –2,3 

BG 3,6 –1,2 2,1 –1,0 –1,4 0,0 –0,4 0,3 0,2 4,7 21,1 2,2 7,4 –10211 4,9 

CZ 1,8 6,0 0,3 –0,7 –4,4 0,3 –0,3 –2,0 0,3 1,6 3,2 –0,9 3,8 –5318 1,3 

DK –0,5 b 4,4 –2,0 –0,7 –1,5 0,3 –0,2 –1,6 0,4 1,4 6,6 –1,1 0,5 6455 –2,0 

DE 0,6 6,7 –0,9 –0,4 –3,2 0,6 –0,2 –1,3 0,4 1,3 2,4 –1,2 1,0 7270 –1,5 

EE 2,1 6,2 0,6 –0,4 –1,2 0,6 –0,6 –1,4 0,0 3,9 9,1 1,5 6,0 –4440 3,5 

IE 1,6 0,5 0,1 –0,9 –0,8 0,1 –0,9 –0,6 –0,3 4,1 –5,4 1,6 5,2 11461 2,7 

EL 1,6 –14,7 0,1 –2,2 12,7 –1,2 –2,0 10,9 –1,4 0,8 –37,4 –1,7 –0,7 –1855 –3,2 

ES 1,6 –7,0 0,1 –1,9 8,7 –0,9 –1,3 3,7 –0,7 1,1 –11,7 –1,3 –0,6 2540 –3,1 

FR 0,6 –1,9 –0,9 –0,3 2,5 0,7 –0,4 1,1 0,2 1,0 –3,7 –1,4 0,3 4409 –2,2 

HR 2,2 –8,9 0,7 –2,6 1,8 –1,6 –1,2 0,7 –0,6 :  :  :  1,7 –6803 –0,8 

IT 0,7 –10,2 –0,8 –0,6 4,0 0,4 –0,3 3,5 0,3 0,9 –14,8 –1,5 0,1 1131 –2,4 

CY 2,1 –1,7 0,6 –2,7 1,8 –1,7 –1,8 0,0 –1,2 4,4 –17,8 1,9 : : : 

LV 1,6 2,3 0,1 –1,3 0,8 –0,3 –0,2 0,4 0,4 3,8 1,3 1,3 5,6 –9331 3,1 

LT 0,8 3,5 –0,7 –0,9 –0,4 0,1 –0,7 –0,7 –0,1 2,2 12,0 –0,3 6,7 –8072 4,2 

LU 0,8 –1,0 –0,7 –0,1 –1,1 0,9 –0,7 –1,3 –0,1 2,7 –2,3 0,2 1,3 12893 –1,2 

HU 1,8 0,8 0,3 –0,5 –2,9 0,5 –0,3 –1,3 0,3 4,4 6,8 2,0 7,8 –7676 5,3 

MT 1,9 0,5 0,4 –0,3 –2,9 0,7 –0,5 –1,6 0,1 :  :  :  1,8 1147 –0,7 

NL 0,9 5,5 –0,6 –1,1 –2,8 –0,1 –0,5 –1,3 0,1 0,5 –4,3 –2,0 0,4 7893 –2,1 

AT 0,6 2,9 –0,9 –0,6 –1,7 0,4 –0,4 –1,3 0,2 0,4 –9,8 –2,0 1,8 7685 –0,7 

PL 1,6 –1,6 0,1 –1,0 –2,7 0,0 –0,5 –1,7 0,1 2,7 21,3 0,2 4,5 –5961 2,0 

PT 2,8 0,9 1,3 –2,0 0,4 –1,0 –1,4 0,4 –0,8 1,8 –5,7 –0,7 1,4 –4615 –1,1 

RO 2,5 –3,7 1,0 –0,7 –2,4 0,3 –0,2 –0,9 0,4 12,6 24,3 10,1 4,8 –9784 2,3 

SI 3,3 0,9 1,8 –1,5 –1,5 –0,5 –0,9 –0,5 –0,3 3,0 –4,0 0,6 1,3 –5208 –1,2 

SK 1,3 –1,4 –0,2 –1,6 –0,1 –0,6 –1,1 1,3 –0,5 3,6 6,8 1,1 2,9 –7650 0,4 

FI 0,8 1,7 –0,7 –1,2 0,8 –0,2 –0,5 –1,1 0,1 1,1 –1,8 –1,4 0,2 3994 –2,3 

SE 0,6 p 9,3 –0,9 –0,4 –0,3 0,6 0,0 p –1,5 0,6 0,8 9,9 –1,6 1,1 5589 –1,4 

UK 0,7 5,7 –0,8 –0,3 –2,6 0,7 0,0 –1,6 0,6 0,7 0,3 –1,8 1,1 9465 –1,4 

 

Izvor: Eurostat, OECD. 

Napomena: EUnw i EAnw odnose se na neponderirane prosjeke EU-a i europodručja. Realni GDHI po glavi 

stanovnika mjeri se primjenom „neprilagođenog dohotka” (tj. onog koji ne uključuje socijalne transfere u naravi) 

i bez korekcije pariteta kupovne moći. Neto dohodak radnika samca koji zarađuje prosječnu plaću i zaposlen je u 

punom radnom vremenu trebalo bi tumačiti zajedno s drugim pokazateljima poput stope siromaštva unatoč 

zaposlenju, omjera između petog i prvog decila distribucije plaća (D5/D1) i drugih relevantnih pokazatelja 

instrumenta za praćenje uspješnosti zapošljavanja, instrumenta za praćenje uspješnosti socijalne zaštite i 

Zajedničkog ocjenjivačkog okvira. Za taj je pokazatelj odstupanje od prosjeka EU-a izraženo u paritetima 

kupovne moći, a promjene su izražene u realnim iznosima u nacionalnoj valuti; za razine i promjene 

upotrebljavaju se trogodišnje prosječne vrijednosti kako bi se izgladile kratkoročne fluktuacije. Procjene 
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statističke značajnosti promjena pokazatelja koji se temelje na anketi o radnoj snazi i istraživanju o dohotku i 

životnim uvjetima nisu bile dostupne 2. prosinca 2019.  

Oznaka b označava prekid vremenskog niza; e: procjenu; p: okvirne rezultate i u: nisku pouzdanost (mali broj 

opažanja). 
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Prilog 2. (nastavak) Glavni pokazatelji u pregledu socijalnih pokazatelja, promjene i 

odstupanje od prosjeka EU-a 

  

Javna potpora / socijalna zaštita i uključenost 

Učinak socijalnih transfera (osim 
mirovina) na smanjenje siromaštva 

(u %) 

Djeca mlađa od tri godine u sustavu 
formalne skrbi o djeci (u %) 

Samoprijavljena neispunjena 
potreba za zdravstvenom skrbi (u 

%) 

Pojedinci koji posjeduju 
osnovne opće digitalne vještine 

ili vještine koje su iznad 
osnovnih (% stanovništva u dobi 

od 16 do 74 godine) 

Godina 2017. 2016. 2017. 2017. 

  

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 
za DČ u 
odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 
za DČ u 
odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 
za DČ u 
odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

Godišnja 
promjena 

Odstupanje 
od prosjeka 

EU-a 

Godišnja 
promjena 
za DČ u 
odnosu 

na 
godišnju 
promjenu 

za EU 

EU-28 –0,8 –0,8 –0,3 0,9 1,7 –0,4 0,3 –0,8 0,1 1,0 –0,4 –0,3 

EA-19 –0,3 –2,3 0,2 0,0 5,8 –1,3 0,1 –1,4 –0,1 : : : 

EUnw –0,4 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0 

EAnw –0,3 –0,8 0,1 1,6 3,5 0,4 0,2 0,2 0,0 1,9 2,4 0,6 

BE –4,9 0,6 –4,4 1,1 20,6 –0,2 –0,3 –1,0 –0,5 0,0 3,6 –1,3 

BG 5,6 –8,6 6,0 6,8 –17,2 5,5 –0,2 –0,9 –0,4 3,0 –28,4 1,7 

CZ –4,0 4,4 –3,5 2,5 –24,4 1,2 –0,2 –2,5 –0,4 6,0 2,6 4,7 

DK –3,7 13,3 –3,2 –8,5 29,8 –9,8 0,3 –1,5 0,1 –7,0 13,6 –8,3 

DE 0,1 –0,7 0,6 –0,5 –3,6 –1,8 –0,1 –2,6 –0,3 0,0 10,6 –1,3 

EE –0,6 –7,3 –0,1 1,2 –5,1 –0,1 4,6 13,6 4,4 0,0 2,6 –1,3 

IE –0,8 p 17,8 –0,4 3,3 p 4,3 2,0 –0,8p –0,8 –1,0 4,0 –9,4 2,7 

EL 4,4 –13,8 4,9 20,4 7,5 19,1 –1,2 6,0 –1,4 0,0 –11,4 –1,3 

ES –1,0 –11,1 –0,6 4,7 17,1 3,4 0,1 –2,6 –0,1 2,0 –2,4 0,7 

FR –0,6 10,4 –0,2 –0,5 16,6 –1,8 0,2 –1,6 0,0 1,0 –0,4 –0,3 

HR 0,1 –9,1 0,5 1,9 –15,6 0,6 –0,2 –1,4 –0,4 –14,0 –16,4 –15,3 

IT 2,2 –12,4 2,6 –2,9 –7,7 –4,2 0,6 –0,4 0,4 : : : 

CY 0,4 2,3 0,9 3,3 –2,0 2,0 –0,1 –1,4 –0,3 7,0 –7,4 5,7 

LV –2,8 –14,9 –2,4 –1,0 –6,0 –2,3 0,0 3,4 –0,2 –2,0 –9,4 –3,3 

LT –0,3 –11,1 0,2 0,5 –12,6 –0,8 0,7 –0,6 0,5 3,0 –2,4 1,7 

LU –2,1 –0,6 –1,6 –0,3 27,1 –1,6 0,0 –2,5 –0,2 –1,0 27,6 –2,3 

HU 2,4 14,8 2,8 2,7 –16,9 1,4 –0,2 –2,0 –0,4 –1,0 –7,4 –2,3 

MT 0,5 –3,4 0,9 –4,5 –1,3 –5,8 0,0 –2,6 –0,2 7,0 –0,4 5,7 

NL –0,7 5,0 –0,3 –4,8 23,4 –6,1 0,1 –2,6 –0,1 2,0 21,6 0,7 

AT 1,1 9,2 1,5 1,8 –13,4 0,5 –0,1 –2,7 –0,3 2,0 9,6 0,7 

PL 2,8 6,3 3,3 –0,7 –22,5 –2,0 0,9 1,4 0,7 2,0 –11,4 0,7 

PT 1,3 –10,2 1,8 2,7 16,8 1,4 –0,2 –0,7 –0,4 2,0 –7,4 0,7 

RO –0,5 –17,9 –0,1 –2,5 –20,2 –3,8 0,2 2,1 0,0 1,0 –28,4 –0,3 

SI –1,4 9,1 –1,0 1,5 12,9 0,2 –0,2 0,5 –0,4 1,0 –3,4 –0,3 

SK 1,9 –2,9 2,4 0,8 –32,0 –0,5 0,2 –0,2 0,0 4,0 1,6 2,7 

FI –3,3 19,7 –2,8 3,9 3,8 2,6 1,1 1,9 0,9 3,0 18,6 1,7 

SE –2,8 9,2 –2,4 –3,3 16,0 –4,6 0,1 –1,3 –0,1 8,0 19,6 6,7 

UK –5,9 p 1,9 –5,4 5,5 p 5,3 4,2 1,21,     1,2 p 1,7 1,0 2,0 13,6 0,7 

 

Izvor: Eurostat. 

* označava statistički značajne promjene. 

Napomena: EUnw i EAnw odnose se na neponderirane prosjeke EU-a i europodručja. Procjene statističke 

značajnosti promjena pokazatelja koji se temelje na anketi o radnoj snazi i istraživanju o dohotku i životnim 

uvjetima nisu bile dostupne 2. prosinca 2019.  

Oznaka b označava prekid vremenskog niza; e: procjenu; p: okvirne rezultate i u: nisku pouzdanost (mali broj 

opažanja). 
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Prilog 3. Regionalna raščlamba odabranih glavnih pokazatelja u pregledu socijalnih 

pokazatelja 

 

Slika 1.: Stopa zaposlenosti, 2018. 

(%, udio osoba u dobi od 20 do 64 godine, po regijama razine NUTS 2) 

 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: lfst_r_lfe2emprtn). 
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Slika 2.: Rodno uvjetovane razlike u zaposlenosti, 2018. 

(razlika u postotnim bodovima, stopa zaposlenosti muškaraca umanjena za stopu zaposlenosti 

žena na temelju osoba u dobi od 20 do 64 godine, po regijama razine NUTS 2) 

 

Napomena: rodno uvjetovane razlike u zaposlenosti definiraju se kao razlika između stope zaposlenosti 

muškaraca i stope zaposlenosti žena među osobama u dobi od 20 do 64 godine; stopa zaposlenosti muškaraca 

bila je dosljedno viša od stope zaposlenosti žena u svim regijama. 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: lfst_r_lfe2emprtn). 
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Slika 3.: Stopa nezaposlenosti, 2018. 

(%, udio radne snage u dobi od 15 do 74 godine, po regijama razine NUTS 2) 

 

 Napomena: Korzika (FRM0), Gradišće (AT11), Lubuskie (PL43), Opolskie (PL52), Cumbria (UKD1), Cornwall 

i otočje Scilly (UKK3), sjeveroistočna Škotska (UKM5) te Škotske visoravni i otoci (UKM6), niska pouzdanost. 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: lfst_r_lfu3rt). 
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Slika 4.: Stopa dugotrajne nezaposlenosti (12 mjeseci ili dulje), 2018. 

(%, udio aktivnog stanovništva, po regijama razine NUTS 2) 

 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: tgs00053). 
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Slika 5.: Mladi koji nisu zaposleni, ne obrazuju se i ne osposobljavaju (skupina NEET), 

2018. 

(%, udio osoba u dobi od 15 do 24 godine, po regijama razine NUTS 2) 

 

Napomena: uključuje podatke niske pouzdanosti za neke regije (previše brojne za navođenje poimence). Prekid u 

nizu za sve regije u Poljskoj. 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: edat_lfse_22). 
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Slika 6.: Osobe koje rano napuštaju obrazovanje i osposobljavanje, 2018. 

(%, udio osoba u dobi od 18 do 24 godine, po regijama razine NUTS 2) 

 

Napomena: uključuje podatke niske pouzdanosti za neke regije (previše za dokument). Austrija, makroregija 

Poludniowo-Zachodni (PL5), makroregija Centralny (PL7), makroregija Wschodni (PL8), London (UKI), 

jugozapadna Engleska (UKK): razina NUTS 1. Dresden (DED2), Voreio Aigaio (EL41), Notio Aigaio (EL42), 

Peloponez (EL65), Małopolskie (PL21), sjeverni Yorkshire (UKE2), sjeveroistočna Škotska (UKM5): 2017. 

Trier (DEB2), Thessalia (EL61), autonomna regija Madeira (PT30): 2016. provincija Luksemburg (BE34), 

Dytiki Makedonia (EL53), Warszawski stołeczny (PL91) te Škotske visoravni i otoci (UKM6): 2015. 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: edat_lfse_16). 
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Slika 7.: Osobe izložene riziku od siromaštva ili socijalne isključenosti, 2018. 

(%, po regijama razine NUTS 2) 

 

Napomena: Belgija, Francuska, Litva, Poljska, Portugal, Finska i Ujedinjena Kraljevina: nacionalni podaci. 

Njemačka, Estonija, Irska, Grčka, Austrija, Slovačka i Ujedinjena Kraljevina: 2017. 

Izvor: Eurostat (mrežne oznake podataka: ilc_peps11 i ilc_peps01). 
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Slika 8.: Učinak socijalnih transfera (osim mirovina) na smanjenje siromaštva, 2018. 

(%, po regijama razine NUTS 2) 

 

Napomena: Belgija, Bugarska, Češka, Njemačka, Španjolska, Francuska, Litva, Mađarska, Poljska, Portugal i 

Švedska: nacionalni podaci. Danska, Slovenija i Finska: 2017. Austrija: 2017., procjene; Gradišće (AT11): niska 

pouzdanost. Irska: okvirni rezultati. 

Izvor: Eurostat (mrežna oznaka podataka: tespm050_r). 
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Slika 9.: Samoprijavljene neispunjene potrebe za zdravstvenim pregledom, 2018. 

(%, samoprijavljene neispunjene potrebe zbog „financijskih razloga”, „listi čekanja” ili 

„prevelike udaljenosti”, regije razine NUTS 2) 

 

Napomena: Nizozemska i Poljska: razina NUTS 1. Belgija, Njemačka, Francuska, Litva, Austrija i Portugal: 

nacionalni podaci. Ujedinjena Kraljevina: nacionalni podaci, okvirni rezultati. 

Izvor: Eurostat (mrežne oznake podataka: hlth_silc_08_r i tespm110). 
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Slika 10.: Kvintilni omjer dohotka, 2017. 

(indeks, po regijama razine NUTS 2) 

 

Napomena: Grčka: razina NUTS 1. Belgija, Bugarska, Češka, Njemačka, Španjolska, Francuska, Litva, 

Mađarska, Austrija, Poljska, Portugal, Slovenija, Švedska i Ujedinjena Kraljevina: nacionalni podaci. Irska: 

2018., okvirni rezultati. Nizozemska: 2018. 

Izvor: Eurostat (mrežne oznake podataka: ilc_di11_r i ilc_di11). 
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Prilog 4. Metodološka bilješka o utvrđivanju trendova i razina pregleda  

Europska komisija, Odbor za zapošljavanje i Odbor za socijalnu zaštitu dogovorili su sredinom 2015. 

metodologiju za ocjenu uspješnosti država članica u pregledu glavnih pokazatelja zaposlenosti i socijalnih 

pokazatelja. Usuglašeno je da bi se primjenom metodologije za svaki pokazatelj trebala dobiti mjera relativnog 

položaja svake države članice unutar distribucije vrijednosti pokazatelja (rezultata) EU-a. Metodologija se 

primjenjuje zajednički na godišnje razine (razine) i na jednogodišnje promjene (promjene), čime se omogućuje 

cjelokupna ocjena rezultata država članica
1
.  

Komisija je 2017. u dogovoru s Odborom za zapošljavanje i Odborom za socijalnu zaštitu odlučila na novi 

pregled socijalnih pokazatelja primijeniti metodologiju priloženu europskom stupu socijalnih prava. 

Za svaki se pokazatelj razine i promjene preračunavaju u standardne rezultate (poznate i pod nazivom z-

vrijednosti) kako bi se za sve pokazatelje primijenilo isto mjerilo. To se postiže standardizacijom sirovih 

vrijednosti razina i promjena u skladu s formulom: 

𝑧 − 𝑟𝑒𝑧𝑢𝑙𝑡𝑎𝑡 𝑧𝑎 𝐷Č𝑋 =  
[𝑝𝑜𝑘𝑎𝑧𝑎𝑡𝑒𝑙𝑗 𝑧𝑎 𝐷Č𝑋  − 𝑝𝑟𝑜𝑠𝑗𝑒𝑘 (𝑝𝑜𝑘𝑎𝑧𝑎𝑡𝑒𝑙𝑗 𝑧𝑎 𝐷Č)]

𝑠𝑡𝑎𝑛𝑑𝑎𝑟𝑑𝑛𝑎 𝑑𝑒𝑣𝑖𝑗𝑎𝑐𝑖𝑗𝑎 (𝑝𝑜𝑘𝑎𝑧𝑎𝑡𝑒𝑙𝑗 𝑧𝑎 𝐷Č)
 

Potom se analizira distribucija rezultata (zasebno za razine i promjene). Tim se pristupom omogućuje da se 

sirova vrijednost za svaku državu članicu iskaže brojem standardnih odstupanja od (neponderiranog) prosjeka. 

Rezultati svake države članice ocjenjuju se i razvrstavaju na temelju dobivenih z-vrijednosti u odnosu na skup 

prethodno definiranih pragova, određenih kao višekratnici standardnog odstupanja.  

Najvažniji je aspekt tog pristupa određivanje pragova. S obzirom na to da o distribuciji uočenih sirovih 

vrijednosti nije moguća pretpostavka o parametrima
2
, pri odabiru pragova u pravilu se primjenjuje praktični 

pristup. Prema analizi ključnih pokazatelja u pregledu, dogovoreno je da se u obzir uzme sljedeće:   

1. svi rezultati ispod –1 smatraju se vrlo dobrim rezultatima  

2. svi rezultati od –1 do –0,5 smatraju se dobrim rezultatima 

3. svi rezultati od –0,5 do 0,5 smatraju se neutralnim rezultatima 

4. svi rezultati od 0,5 do 1 smatraju se lošim rezultatima 

5. svi rezultati iznad 1 smatraju se vrlo lošim rezultatima
3
 

Tablica 1: Granične vrijednosti z-rezultata 

  granične vrijednosti z-rezultata 

–1,0 –0,5 0 0,5 1,0 

(ispod) (ispod) (između) (iznad) (iznad) 

Ocjena 

Razine Vrlo niske Niske Prosječne Visoke Vrlo visoke 

        

Promjene Znatno niže od 

prosječnih 

Niže od 

prosječnih 

Prosječne Više od 

prosječnih 

Znatno više od 

prosječnih 

                                                           
1
 Uz iznimku novog pokazatelja „neto dohodak radnika samca bez djece koji zarađuje prosječnu plaću i zaposlen 

je u punom radnom vremenu”, za koji se za razine i promjene upotrebljavaju trogodišnje prosječne vrijednosti 

kako bi se kompenzirale kratkoročne fluktuacije. 
2
 Provedena su ispitivanja normalne i T-distribucije čiji je rezultat odbacivanje svih distribucijskih hipoteza. 

3
 U slučaju normalne distribucije odabrani pragovi okvirno odgovaraju 15 %, 30 %, 50 %, 70 % i 85 % 

kumulativne distribucije. 
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Kombiniranjem vrednovanja razina i promjena moguće je klasificirati ukupne rezultate određene zemlje prema 

svakom pokazatelju unutar jedne od navedenih sedam kategorija. Rezultati su označeni bojama za podatke 

navedene u tekstu izvješća.  

U tablicama u nastavku su na temelju z-vrijednosti razvrstani oni pokazatelji za koje se niske vrijednosti 

smatraju dobrim rezultatima (npr. stopa nezaposlenosti, AROPE itd.).  

Najbolji rezultati   rezultat manji od –1,0 za razine i manji 

od 1,0 za promjene 

države članice s razinama znatno boljima 

od prosjeka EU-a u kojima se stanje 

poboljšava ili se ne pogoršava znatno 

brže od prosjeka EU-a 

Bolji rezultati od 

prosječnih 

rezultati od –1,0 do –0,5 za razine i 

manji od 1,0 za promjene ili rezultati od 

–0,5 do 0,5 za razine i manji od –1,0 za 

promjene 

države članice s razinama boljima od 

prosjeka EU-a u kojima se stanje 

poboljšava ili se ne pogoršava znatno 

brže od prosjeka EU-a 

Dobri rezultati, ali 

potrebno praćenje 

rezultati manji od –0,5 za razine i veći 

od 1,0 za promjene te promjena veća od 

nule
4
 

države članice s razinama boljima ili 

znatno boljima od prosjeka EU-a, ali u 

kojima se stanje pogoršava znatno brže 

od prosjeka EU-a 

Prosječni/neutralni 

rezultati 

rezultati od –0,5 do 0,5 za razine i od –

1,0 do 1,0 za promjene 

države članice s prosječnim razinama u 

kojima se stanje ne poboljšava ni 

pogoršava znatno brže od prosjeka EU-a 

Slabi rezultati koji se 

poboljšavaju 

rezultat veći od 0,5 za razine i manji od 

–1,0 za promjene 

države članice s razinama lošijima ili 

znatno lošijima od prosjeka EU-a, ali u 

kojima se stanje poboljšava znatno brže 

od prosjeka EU-a 

Potrebno praćenje rezultati od 0,5 do 1,0 za razine i veći od 

–1,0 za promjene ili rezultati od –0,5 do 

0,5 za razine i veći od 1,0 za promjene 

(te promjena veća od nule
5
) 

U ovoj kategoriji razlikuju se dva slučaja: 

i. države članice s razinama lošijima od 

prosjeka EU-a u kojima se stanje 

pogoršava ili se ne poboljšava dovoljno 

brzo; ii. države članice s razinama u 

skladu s prosjekom EU-a, ali u kojima se 

stanje pogoršava znatno brže od prosjeka 

EU-a 

Kritično stanje rezultat veći od 1,0 za razine i veći od –

1,0 za promjene 

države članice s razinama znatno lošijima 

od prosjeka EU-a u kojima se stanje 

pogoršava ili se ne poboljšava dovoljno 

brzo 

 

 

 

 

                                                           
4
 Potonji uvjet sprečava da se stanje u državi članici s „niskom” ili „vrlo niskom” razinom označi kao 

„pogoršavajuće” kada je iskazana promjena „znatno veća od prosječne”, ali se i dalje poboljšava. 
5
 Potonji uvjet sprečava da se stanje u državi članici s „prosječnom” razinom označi kao stanje za koje je 

„potrebno praćenje” kada je iskazana promjena „znatno veća od prosječne”, ali se i dalje poboljšava. 

Znatno niža od 

prosječne
Niža od prosječne Prosječna Viša od prosječne

Znatno viša od 

prosječne

Vrlo niska

Niska

Prosječna

Visoka

Vrlo visoka

Razina 

Promjena
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U tablicama u nastavku su na temelju z-vrijednosti razvrstani oni pokazatelji za koje se visoke vrijednosti 

smatraju dobrim rezultatima (npr. stopa zaposlenosti, sudjelovanje u skrbi o djeci itd.).  

Najbolji rezultati   rezultat veći od 1,0 za razine i veći od –

1,0 za promjene 

države članice s razinama znatno boljima 

od prosjeka EU-a u kojima se stanje 

poboljšava ili se ne pogoršava znatno 

brže od prosjeka EU-a 

Bolji rezultati od 

prosječnih 

rezultat od 1,0 do 0,5 za razine i veći od 

–1,0 za promjene ili rezultat od –0,5 do 

0,5 za razine i veći od 1,0 za promjene 

države članice s razinama boljima od 

prosjeka EU-a u kojima se stanje 

poboljšava ili se ne pogoršava znatno 

brže od prosjeka EU-a 

Dobri rezultati, ali 

potrebno praćenje 

rezultat veći od 0,5 za razine i manji od 

–1,0 za promjene te promjena manja od 

nule
6
 

države članice s razinama boljima ili 

znatno boljima od prosjeka EU-a, ali u 

kojima se stanje pogoršava znatno brže 

od prosjeka EU-a 

Prosječni/neutralni 

rezultati 

rezultati od –0,5 do 0,5 za razine i od –

1,0 do 1,0 za promjene 

države članice s prosječnim razinama u 

kojima se stanje ne poboljšava ni 

pogoršava znatno brže od prosjeka EU-a 

Slabi rezultati koji se 

poboljšavaju 

rezultat manji od –0,5 za razine i veći od 

1,0 za promjene 

države članice s razinama lošijima ili 

znatno lošijima od prosjeka EU-a, ali u 

kojima se stanje poboljšava znatno brže 

od prosjeka EU-a 

Potrebno praćenje rezultati od –0,5 do –1,0 za razine i 

manji od 1,0 za promjene ili rezultati od 

–0,5 do 0,5 za razine i manji od –1,0 za 

promjene (te promjena manja od nule
7
) 

U ovoj kategoriji razlikuju se dva slučaja: 

i. države članice s razinama lošijima od 

prosjeka EU-a u kojima se stanje 

pogoršava ili se ne poboljšava dovoljno 

brzo; ii. države članice s razinama u 

skladu s prosjekom EU-a, ali u kojima se 

stanje pogoršava znatno brže od prosjeka 

EU-a 

Kritično stanje rezultat manji od 1,0 za razine i manji od 

1,0 za promjene 

države članice s razinama znatno lošijima 

od prosjeka EU-a u kojima se stanje 

pogoršava ili se ne poboljšava dovoljno 

brzo 

 

 

                                                           
6
 Potonji uvjet sprečava da se stanje u državi članici s „visokom” ili „vrlo visokom” razinom označi kao 

„pogoršavajuće” kada je iskazana promjena „znatno manja od prosječne”, ali se i dalje poboljšava. 
7
 Potonji uvjet sprečava da se stanje u državi članici s „prosječnom” razinom označi kao stanje za koje je 

„potrebno praćenje” kada je iskazana promjena „znatno manja od prosječne”, ali se i dalje poboljšava. 

Znatno viša od 

prosječne
Viša od prosječne Prosječna Niža od prosječne

Znatno niža od 

prosječne

Vrlo visoka

Visoka

Prosječna

Niska

Vrlo niska

Razina

Promjena
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Tablični prikaz pragova 

  
Vrlo nizak Nizak Prosječan Visok Vrlo visok 

Osobe koje rano napuštaju obrazovanje i osposobljavanje  

(% stanovništva u dobi od 18 do 24 godine) 

Razine manje od 5,3 % manje od 7,3 % od 7,3 % do 11,2 % više od 11,2 % više od 13,2 % 

Promjene 

manje od –

0,9 postotnih 
bodova 

manje od –

0,5 postotnih 
bodova 

od –0,5 postotnih bodova do 

0,2 postotna boda 

više od 0,2 postotna 

boda 

više od 0,8 

postotnih bodova 

Rodno uvjetovane razlike u zaposlenosti (u postotnim 

bodovima) 

Razine manje od 5,4 % manje od 8,0 % od 8,0 % do 13,2 % više od 13,2 % više od 15,8 % 

Promjene 

manje od –

0,7 postotnih 

bodova 

manje od –
0,3 postotna boda 

od –0,3 postotna boda do 0,5 
postotnih bodova 

više od 0,5 
postotnih bodova 

više od 0,8 
postotnih bodova 

Kvintilni omjer dohotka (S80/S20) 
Razine manje od 3,7 manje od 4,3 od 4,3 do 5,5 više od 5,5 više od 6,2 

Promjene manje od –0,4 manje od –0,2 između –0,2 i 0,1 više od 0,1 više od 0,3 

Stopa rizika od siromaštva ili socijalne isključenosti (u %) 

Razine manje od 16,4 % manje od 19,1 % od 19,1 % do 24,6 % više od 24,6 % više od 27,4 % 

Promjene 

manje od –

2,8 postotnih 
bodova 

manje od –

1,9 postotnih 
bodova 

od –1,9 postotnih bodova do 

0,0 postotnih bodova 

više od 

0,0 postotnih 
bodova 

više od 

0,9 postotnih 
bodova 

Stopa skupine NEET među mladima (% ukupnog 

stanovništva u dobi od 15 do 24 godine) 

Razine manje od 6,1 % manje od 7,9 % od 7,9 % do 11,4 % više od 11,4 % više od 13,2 % 

Promjene 

manje od –

1,5 postotnih 

bodova 

manje od –

1,1 postotnog 

boda 

od –1,1 postotnog boda do –
0,3 postotna boda 

više od –
0,3 postotna boda 

više od 
0,1 postotnog boda 

Stopa zaposlenosti (% stanovništva u dobi od 20 do 64 

godine)  

Razine manje od 68,5 % manje od 71,2 % od 71,2 % do 76,6 % više od 76,6 % više od 79,3 % 

Promjene 

manje od 

0,7 postotnih 

bodova 

manje od 1,0 
postotnih bodova 

od 1,0 postotnih bodova do 1,7 
postotnih bodova 

više od 

1,7 postotnih 

bodova 

više od 2,0 
postotnih bodova 

Stopa nezaposlenosti (% aktivnog stanovništva u dobi od 15 

do 74 godine)  

Razine manje od 2,9 % manje od 4,8 % od 4,8 % do 8,4 % više od 8,4 % više od 10,2 % 

Promjene 
manje od –

1,7 postotnih 

bodova 

manje od –

1,4 postotna boda 

od –1,4 postotna boda do –

0,7 postotnih bodova 

više od –
0,7 postotnih 

bodova 

više od –
0,0 postotnih 

bodova 

Stopa dugotrajne nezaposlenosti (% aktivnog stanovništva 

u dobi od 15 do 74 godine) 

Razine manje od 0,2 % manje od 1,4 % od 1,4 % do 4,0 % više od 4,0 % više od 5,3 % 

Promjene 
manje od –

1,2 postotna boda 

manje od –
0,9 postotnih 

bodova 

od –0,9 postotnih bodova do –

0,4 postotna boda 

više od –

0,4 postotna boda 

više od –

0,1 postotnog boda 

Realni GDHI po glavi stanovnika (2008. = 100) 

Razine manje od 93,6 manje od 100,1 od 100,1 do 113,2 više od 113,2 više od 119,8 

Promjene 
manje od 0,0 

postotnih bodova 

manje od 1,2 

postotna boda 

od 1,2 postotna boda do 3,7 

postotnih bodova 

više od 3,7 

postotnih bodova 

više od 4,9 

postotnih bodova 

Neto dohodak radnika samca koji zarađuje prosječnu plaću 

i zaposlen je u punom radnom vremenu (razine u 

paritetima kupovne moći, promjene u nacionalnoj valuti u 

realnim iznosima) 

Razine manje od 13,381 manje od 16,990 od 16,990 do 24,209 više od 24,209 više od 27,819 

Promjene manje od –0,1 % manje od 1,2 % od 1,2 % do 3,8 % više od 3,8 % više od 5,1 % 
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Učinak socijalnih transfera (osim mirovina) na smanjenje 

siromaštva (u %) 

Razine manje od 23,4 % manje od 28,7 % od 28,7 % do 39,3 % više od 39,3 % više od 44,6 % 

Promjene 
manje od –

3,1 postotnog 

boda 

manje od –
1,8 postotnih 

bodova 

od –1,8 postotnih bodova do 

0,9 postotnih bodova 

više od 
0,9 postotnih 

bodova 

više od 2,2 

postotna boda 

Djeca mlađa od tri godine u sustavu formalne skrbi o djeci 

(u %) 

Razine manje od 16,4 % manje od 24,9 % od 24,9 % do 41,9 % više od 41,9 % više od 50,4 % 

Promjene 

manje od –

3,8 postotnih 
bodova 

manje od –

1,3 postotna boda 

od –1,3 postotna boda do 

3,8 postotnih bodova 

više od 3,8 

postotnih bodova 

više od 6,3 

postotna boda 

Samoprijavljena neispunjena potreba za zdravstvenom 

skrbi (u %) 

Razine manje od –0,6 % manje od 1,1 % od 1,1 % do 4,4 % više od 4,4 % više od 6,1 % 

Promjene 

manje od –

0,8 postotnih 
bodova 

manje od –

0,3 postotna boda 

od –0,3 postotna boda do 

0,7 postotnih bodova 

više od 0,7 

postotnih bodova 

više od 1,2 

postotna boda 

Pojedinci koji posjeduju osnovne opće digitalne vještine ili 

vještine koje su iznad osnovnih (% stanovništva u dobi od 

16 do 74 godine) 

Razine manje od 43,4 % manje od 50,4 % između 50,4 % i 64,3 % više od 64,3 % više od 71,3 % 

Promjene 

manje od –

3,0 postotnih 
bodova 

manje od –

0,9 postotnih 
bodova 

između –0,9 postotnih bodova 

i 3,5 postotnih bodova 

više od 3,5 

postotnih bodova 

više od 5,6 

postotnih bodova 
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Prilog 5.: Sažeti pregled „trendova u zapošljavanju na koje treba obratiti pozornost” i 

broj država članica u kojima se stanje pogoršava ili poboljšava, kako je utvrđeno 

Instrumentom za praćenje uspješnosti zapošljavanja 2019. (EPM) 

 

 

Napomena: promjene u razdoblju 2017.–2018., osim za stopu rizika od siromaštva nezaposlenih, zamku 

nezaposlenosti i rodno uvjetovanu razliku u plaćama u razdoblju 2016.–2017. 
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Stopa dugotrajne nezaposlenosti (u %)

Stopa rizika od siromaštva nezaposlenih

Zamka nezaposlenosti – porezna stopa za osobe s niskim dohotkom
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Prilog 6.: Sažeti pregled „trendova u socijalnoj politici na koje treba obratiti pozornost” 

i broj država članica u kojima se stanje pogoršava ili poboljšava u razdoblju 2016.–

2017., kako je utvrđeno u ažuriranom izdanju Instrumenta za praćenje uspješnosti 

socijalne zaštite iz 2019. 

 

Napomena: za pokazatelje koji se temelje na istraživanju EU-a o dohotku i životnim uvjetima promjene se zaista 

općenito odnose na razdoblje 2015.–2016. za pokazatelje dohotka i intenziteta rada u kućanstvima. Za 

pokazatelje koji se temelje na istraživanju o radnoj snazi (stopa dugotrajne nezaposlenosti, osobe koje su rano 

napustile školovanje, udio nezaposlenosti mladih, mladi koji nisu zaposleni, ne školuju se i ne osposobljavaju 

(od 15 do 24 godine), stopa zaposlenosti (od 55 do 64 godine)) promjene se odnose na razdoblje 2017.–2018. 
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Učinak socijalnih transfera na smanjenje siromaštva

Stopa AROP za kućanstva u kojima gotovo nema zaposlenih

Stopa rizika od siromaštva unatoč zaposlenju

Stopa dugotrajne nezaposlenosti

Osobe koje rano napuštaju školovanje

Omjer nezaposlenosti mladih

Skupina NEET (15-24 godine)

Stopa zaposlenosti starijih radnika

Osobe u dobi od 65+ izložene riziku od siromaštva ili socijalne isključenosti

Omjer relativnog medijana dohotka starijih osoba

Ukupni omjer zamjene

Stopa preopterećenosti troškovima stanovanja

Samoprijavljena neispunjena potreba za zdravstvenom skrbi

Izloženost osoba s invaliditetom (16+) riziku od siromaštva ili socijalne isključenosti

Promjena realnog bruto raspoloživog dohotka kućanstava

Broj država članica

Pogoršanje Poboljšanje
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