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LISAD 

1. lisa. Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad, tasemed 

  

Võrdsed võimalused ja juurdepääs tööturule 

Madala 
haridustasemega 

noored  
(% 18–24aastastest 

elanikest) 

Sooline tööhõivelõhe 
(pp) 

Sissetulekukvintiilide 
suhte kordaja (S80/S20) 

Vaesuse või sotsiaalse 
tõrjutuse riski määr (%) 

NEET-noored (% kõigist 
15–24aastastest 

elanikest) 

Aasta 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 

EL 28 10,7 10,6 10,6 11,6 11,5 11,6 5,2 5,1 5,2 23,5 22,4 21,9 11,6 10,9 10,5 

EA 19 11,1 11,0 11,0 11,2 11,2 11,2 5,2 5,0 5,1 23,1 22,1 21,5 11,7 11,2 10,6 

EUnw 9,5 9,4 9,3 10,6 10,5 10,6 5,0 5,0 4,9 23,8 22,8 21,9 11,0 10,4 9,6 

EAnw 9,5 9,4 9,1 10,3 10,1 10,2 5,0 4,9 4,8 23,2 22,3 21,7 10,8 10,2 9,4 

BE 8,8 8,9 b 8,6 9,3 9,8 b 8,4 3,8 3,8 3,8 20,7 20,3 19,8 9,9 9,3 b 9,2 

BG 13,8 12,7 12,7 7,3 8,0 8,2 7,7 b 8,2 7,7 40,4 b 38,9 32,8 18,2 15,3 15,0 

CZ 6,6 6,7 6,2 16,0 15,8 15,2 3,5 3,4 3,3 13,3 12,2 12,2 7,0 6,3 5,6 

DK 7,2 b 8,8 b 10,2 6,7 b 6,5 b 6,7 4,1 4,1 4,1 16,8 17,2 17,4 5,8 b  7,0 b 6,8 

DE 10,3 10,1 10,3 8,2 7,9 8,1 4,6 4,5 5,1 19,7 19,0 18,7 6,7 6,3 5,9 

EE 10,9 10,8 11,3 8,2 7,3 7,8 5,6 5,4 5,1 24,4 23,4 24,4 9,1 9,4 9,8 

IE 6,0 5,0 b 5,0 12,1 12,1 12,2 4,4 4,6 4,2 p 24,4 22,7 21,1 p 12,6 10,9 b 10,1 

EL 6,2 6,0 4,7 19,0 19,7 21,0 6,6 6,1 5,5 35,6 34,8 31,8 15,8 15,3 14,1 

ES 19,0 18,3 17,9 11,5 11,9 12,1 6,6 6,6 6,0 27,9 26,6 26,1 14,6 13,3 12,4 

FR 8,8 8,9 8,9 7,5 7,9 7,6 4,3 4,3 4,2 18,2 17,0 17,4 11,9 11,5 11,1 

HR 2,8 u 3,1 3,3 9,6 10,6 10,2 5,0 5,0 5,0 p 27,9 26,4 24,8 16,9 15,4 13,6 

IT 13,8 14,0 14,5 20,1 19,8 19,8 6,3 5,9 6,1 30,0 28,9 27,3 19,9 20,1 19,2 

CY 7,6 8,5 7,8 9,7 9,5 10,4 4,9 4,6 4,3 27,7 25,2 23,9 16,0 16,1 13,2 

LV 10,0 8,6 8,3 2,9 4,3 4,2 6,2 6,3 6,8 28,5 28,2 28,4 11,2 10,3 7,8 

LT 4,8 5,4 4,6 1,9 1,0 2,3 7,1 7,3 7,1 30,1 29,6 28,3 9,4 9,1 8,0 

LU 5,5 7,3 6,3 11,0 7,9 8,0 5,0 b 5,0 5,7 19,8 b 21,5 21,9 5,4 5,9 5,3 

HU 12,4 12,5 12,5 14,0 15,3 15,3 4,3 4,3 4,4 26,3 25,6 19,6 11,0 11,0 10,7 

MT 19,2 17,7 b 17,4 25,5 24,1 21,9 4,2 4,2 4,3 20,3 19,3 19,0 8,8 8,6 b 7,3 

NL 8,0 7,1 7,3 11,0 10,5 10,1 3,9 b 4,0 4,1 16,7 b 17,0 16,7 4,6 4,0 4,2 

AT 6,9 7,4 7,3 7,8 8,0 9,0 4,1 4,3 4,0 18,0 18,1 17,5 7,7 6,5 6,8 

PL 5,2 5,0 4,8 b 14,2 14,6 14,4 4,8 4,6 4,3 21,9 19,5 18,9 10,5 9,5 8,7 b 

PT 14,0 12,6 11,8 6,8 7,5 6,8 5,9 5,7 5,2 25,1 23,3 21,6 10,6 9,3 8,4 

RO 18,5 18,1 16,4 17,6 17,1 18,3 7,2 6,5 7,2 38,8 35,7 32,5 17,4 15,2 14,5 

SI 4,9 4,3 4,2 6,6 7,2 7,3 3,6 3,4 3,4 18,4 17,1 16,2 8,0 6,5 6,6 

SK 7,4 9,3 8,6 14,2 12,8 13,7 3,6 3,5 3,0 18,1 16,3 16,3 12,3 12,1 10,2 

FI 7,9 8,2 8,3 3,3 3,5 3,7 3,6 3,5 3,6 16,6 15,7 16,5 9,9 9,4 8,5 

SE 7,4 7,7 9,3 p 3,8 4,0 4,3 p 4,3 4,3 4,1 18,3 17,7 18,0 6,5 6,2 6,1 p 

UK 11,2 10,6 10,7 11,0 10,2 9,9 5,1 5,4 b 6,0 p 22,2 22,0 b 23,6 p 10,9 10,3 10,4 

 

Allikas: Eurostat. 

Märkus: „EUnw“ tähistab ELi ja „EAnw“ euroala kaalumata keskmisi näitajaid. 

Tähised – b: aegrea katkemine; e: hinnanguline; p: esialgne; u: väike usaldusväärsus (väike vaatluste arv). 

 

  



 

2 
 

1. lisa (järg). Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad, tasemed 

  

Dünaamilised tööturud ja õiglased töötingimused 

Tööhõive määr  
(% 20–64aastastest  

elanikest) 

Töötuse määr  
(% aktiivsest 

elanikkonnast 
vanuses 15–74 aastat)  

Pikaajalise töötuse 
määr  

(% aktiivsest 
elanikkonnast 

vanuses 15–74 aastat) 

Tegelik GDHI elaniku 
kohta  

(2008 = 100) 

Vallalise 
keskmist palka teeniva 

täisajaga töötaja 
netosissetulek (ostujõu 

standard) 

Aasta 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2016 2017 2018 

EL 28 71,1 72,2 73,2 8,6 7,6 6,8 4,0 3,4 2,9 101,0 102,9 104,3 : : : 

EA 19 70,0 71,0 72,0 10,0 9,1 8,2 5,0 4,4 3,8 98,1 99,8 101,0 : : : 

EUnw 71,1 72,5 73,9 8,7 7,6 6,6 4,1 3,4 2,7 100,6 103,9 106,7 19 868 20 265 20 600 

EAnw 70,6 72,0 73,4 9,6 8,5 7,4 4,7 4,0 3,2 96,7 99,4 101,5 21 267 21 628 21 947 

BE 67,7 68,5 b 69,7 7,8 7,1 b 6,0 4,0 3,5 b 2,9 98,0 99,1 100,4 25 086 25 339 25 593 

BG 67,7 71,3 72,4 7,6 6,2 5,2 4,5 3,4 3,0 116,5 122,1 127,8 9 348 9 883 10 388 

CZ 76,7 78,5 79,9 4,0 2,9 2,2 1,7 1,0 0,7 104,9 108,2 109,9 14 185 14 635 15 282 

DK 77,4 b 76,9 b 78,2 6,0 5,8 5,1 1,4 b 1,3 b 1,1 107,4 111,7 113,3 26 497 26 864 27 055 

DE 78,6 79,2 79,9 4,1 3,8 3,4 1,7 1,6 1,4 105,9 107,7 109,1 27 203 27 549 27 870 

EE 76,6 78,7 79,5 6,8 5,8 5,4 2,1 1,9 1,3 107,4 111,4 115,8 14 500 15 234 16 160 

IE 71,4 73,0 74,1 8,4 6,7 5,8 4,2 3,0 2,1 93,5 97,3 101,3 29 744 30 940 32 061 

EL 56,2 57,8 59,5 23,6 21,5 19,3 17,0 15,6 13,6 69,6 68,8 69,3 19 074 18 848 18 745 

ES 63,9 65,5 67,0 19,6 17,2 15,3 9,5 7,7 6,4 91,7 93,9 95,0 23 063 23 270 23 140 

FR 70,0 70,6 71,3 10,1 9,4 9,1 4,6 4,2 3,8 100,8 102,0 103,0 24 594 24 784 25 009 

HR 61,4 63,6 65,2 13,4 11,0 8,4 6,6 4,6 3,4 : : : 13 118 13 577 13 796 

IT 61,6 62,3 63,0 11,7 11,2 10,6 6,7 6,5 6,2 89,8 91,0 91,9 21 287 21 547 21 730 

CY 68,7 70,8 73,9 13,0 11,1 8,4 5,8 4,5 2,7 79,8 85,2 88,9 : : : 

LV 73,2 74,8 76,8 9,6 8,7 7,4 4,0 3,3 3,1 98,6 104,0 108,0 10 062 10 696 11 269 

LT 75,2 76,0 77,8 7,9 7,1 6,2 3,0 2,7 2,0 107,8 116,2 118,7 11 141 11 797 12 528 

LU 70,7 71,5 72,1 6,3 5,6 5,5 2,2 2,1 1,4 102,3 101,7 104,4 32 538 33 149 33 492 

HU 71,5 73,3 74,4 5,1 4,2 3,7 2,4 1,7 1,4 103,8 108,7 113,5 11 730 12 224 12 924 

MT 71,1 73,0 75,5 4,7 4,0 3,7 1,9 1,6 1,1 : : : 21 197 21 503 21 747 

NL 77,1 78,0 79,2 6,0 4,9 3,8 2,5 1,9 1,4 100,1 101,9 102,4 28 329 28 514 28 493 

AT 74,8 75,4 76,2 6,0 5,5 4,9 1,9 1,8 1,4 95,3 96,4 96,9 26 949 27 722 28 284 

PL 69,3 70,9 72,2 6,2 4,9 3,9 2,2 1,5 1,0 117,7 124,7 128,0 13 770 14 193 14 638 

PT 70,6 73,4 75,4 11,2 9,0 7,0 6,2 4,5 3,1 96,3 99,2 101,0 16 039 15 971 15 985 

RO 66,3 68,8 69,9 5,9 4,9 4,2 3,0 2,0 1,8 106,0 116,4 131,0 9 671 10 570 10 816 

SI 70,1 73,4 75,4 8,0 6,6 5,1 4,3 3,1 2,2 95,0 99,7 102,7 15 080 15 207 15 391 

SK 69,8 71,1 72,4 9,7 8,1 6,5 5,8 5,1 4,0 105,8 109,6 113,5 12 465 12 663 12 950 

FI 73,4 74,2 76,3 8,8 8,6 7,4 2,3 2,1 1,6 102,3 103,7 104,9 24 459 24 564 24 594 

SE 81,2 81,8 82,6 p 6,9 6,7 6,3 1,3 1,2 1,2 p 113,0 115,6 116,6 26 050 26 045 26 189 

UK 77,5 78,2 78,7 4,8 4,3 4,0 1,3 1,1 1,1 106,8 106,3 107,0 29 265 29 874 30 065 

 

Allikas: Eurostat, OECD. 

Märkus: „EUnw“ tähistab ELi ja „EAnw“ euroala kaalumata keskmisi näitajaid. Tegelikku GDHId elaniku kohta 

mõõdetakse korrigeerimata tulu põhjal (st võtmata arvesse mitterahalisi sotsiaalsiirdeid) ja ilma ostujõustandardi 

korrektsioonita. Vallalise keskmist palka teeniva täisajaga töötaja netosissetulekut tuleks käsitada ja tõlgendada 

koos muude näitajatega, nagu palgavaesuse määr, palgajaotuse viienda ja esimese detsiili suhe (D5/D1) ning 

muud asjakohased tööhõive olukorra jälgimise vahendi/sotsiaalkaitse olukorra jälgimise vahendi ja ühise 

hindamisraamistiku näitajad. Selle näitaja puhul kasutatakse lühiajaliste kõikumiste tasandamiseks kolme aasta 

keskmisi näitajaid.
 

Tähised – b: aegrea katkemine; e: hinnanguline; p: esialgne; u: väike usaldusväärsus (väike vaatluste arv). 
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1. lisa (järg). Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad, tasemed 

  

Avaliku sektori toetused / sotsiaalkaitse ja sotsiaalne kaasatus 

Sotsiaalsiirete (v.a pensionid) 
mõju vaesuse vähendamisele 

(%) 

Lastehoiuasutustes käivate 
kuni 3aastaste laste osakaal 

(%) 

Rahuldamata vajadus 
arstiabi järele inimeste endi 

hinnangul (%) 

Isikud, kel on algtaseme või 
sellest kõrgema taseme üldised 
digioskused (% 16–74aastastest 

elanikest) 

Aasta 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2015 2016 2017 

EL 28 33,2 34,0 33,2 32,9 34,2 35,1 2,6 1,7 2,0 55,0 56,0 57,0 

EA 19 32,3 32,0 31,7 38,1 39,2 39,2 2,3 1,3 1,4 : : : 

EUnw 34,3 34,5 34,0 29,9 32,2 33,4 3,1 2,5 2,8 55,3 55,6 57,4 

EAnw 34,1 33,6 33,3 32,3 35,3 36,9 3,4 2,7 3,0 56,7 57,1 59,7 

BE 41,1 39,5 34,7 43,8 52,9 54,0 2,4 2,1 1,8 60,0 61,0 61,0 

BG 17,9 b 19,9 25,4 12,5 9,4 16,2 2,8 b 2,1 1,9 31,0 26,0 29,0 

CZ 40,5 42,4 38,5 4,7 6,5 9,0 0,7 0,5 0,3 57,0 54,0 60,0 

DK 52,2 51,0 47,3 70,0 71,7 63,2 1,3 1,0 1,3 75,0 78,0 71,0 

DE 34,8 33,2 33,3 32,6 30,3 29,8 0,3 0,3 0,2 67,0 68,0 68,0 

EE 24,9 27,3 26,8 30,2 27,1 28,3 15,3 11,8 16,4 65,0 60,0 60,0 

IE 51,5 52,6 51,8 p 28,6 34,4 37,7 p 2,5 2,8 2,0 p 44,0 44,0 48,0 

EL 15,9 15,8 20,3 8,9 20,5 40,9 13,1 10,0 8,8 44,0 46,0 46,0 

ES 24,4 23,9 22,9 39,3 45,8 50,5 0,5 0,1 0,2 54,0 53,0 55,0 

FR 42,4 45,0 44,4 48,9 50,5 50,0 1,3 1,0 1,2 57,0 56,0 57,0 

HR 28,6 24,8 24,9 15,7 15,9 17,8 1,7 1,6 1,4 51,0 55,0 41,0 

IT 21,4 19,4 21,6 34,4 28,6 25,7 5,5 1,8 2,4 43,0 44,0 : 

CY 35,6 35,9 36,4 24,8 28,1 31,4 0,6 1,5 1,4 43,0 43,0 50,0 

LV 21,6 21,9 19,1 28,3 28,4 27,4 8,2 6,2 6,2 49,0 50,0 48,0 

LT 21,5 23,2 22,9 15,2 20,3 20,8 3,1 1,5 2,2 51,0 52,0 55,0 

LU 39,1 b 35,5 33,5 50,9 60,8 60,5 0,4 b 0,3 0,3 86,0 86,0 85,0 

HU 43,8 46,4 48,8 15,6 13,8 16,5 1,3 1,0 0,8 50,0 51,0 50,0 

MT 30,7 30,1 30,6 31,3 36,6 32,1 1,0 0,2 0,2 53,0 50,0 57,0 

NL 42,5 b 39,7 39,0 53,0 61,6 56,8 0,2 0,1 0,2 72,0 77,0 79,0 

AT 46,4 42,2 43,3 20,6 18,2 20,0 0,2 b 0,2 0,1 64,0 65,0 67,0 

PL 24,5 37,5 40,3 7,9 11,6 10,9 6,6 3,3 b 4,2 40,0 44,0 46,0 

PT 24,0 22,5 23,8 49,9 47,5 50,2 2,4 2,3 2,1 48,0 48,0 50,0 

RO 14,2 16,6 16,1 17,4 15,7 13,2 6,5 4,7 4,9 26,0 28,0 29,0 

SI 42,8 44,6 43,2 39,6 44,8 46,3 0,4 3,5 3,3 51,0 53,0 54,0 

SK 31,0 29,1 31,1 0,5 0,6 1,4 2,3 2,4 2,6 53,0 55,0 59,0 

FI 57,0 56,9 53,7 32,7 33,3 37,2 4,1 3,6 4,7 74,0 73,0 76,0 

SE 45,8 46,1 43,3 51,0 52,7 49,4 1,6 1,4 1,5 72,0 69,0 77,0 

UK 43,4 41,8 b 35,9 p 28,4 33,2 b 38,7 p 1,0 3,3 b 4,5 p 67,0 69,0 71,0 

 

Allikas: Eurostat. 

Märkus: „EUnw“ tähistab ELi ja „EAnw“ euroala kaalumata keskmisi näitajaid. 

Tähised – b: aegrea katkemine; e: hinnanguline; p: esialgne; u: väike usaldusväärsus (väike vaatluste arv). 
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2. lisa. Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad, muutused ja erinevus ELi 

keskmisest 

  

Võrdsed võimalused ja juurdepääs tööturule 

Madala haridustasemega 
noored  

(% 18–24aastastest 
elanikest) 

Sooline tööhõivelõhe 
(pp) 

Sissetulekukvintiilide suhte 
kordaja (S80/S20) 

Vaesuse või sotsiaalse 
tõrjutuse riski määr (%) 

NEET-noored (% kõigist 
15–24aastastest elanikest) 

Aasta 2018 2018 2018 2018 2018 

  

Aastane 
muutus 

Erinevus 
ELi 

keskmises
t 

Liikme
sriigi 

aastan
e 

muutu
s 

võrreld
es ELi 
omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

EL 28 0,0 1,3 0,2 0,1 1,0 0,0 0,1 0,3 0,1 –0,5 0,0 0,4 –0,4 0,9 0,3 

EA 19 0,0 1,7 0,2 0,0 0,6 –0,1 0,0 0,2 0,1 –0,6 –0,4 0,3 –0,6 1,0 0,1 

EUnw –0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 –0,9 0,0 0,0 –0,7 0,0 0,0 

EAnw –0,3 –0,1 –0,1 0,1 –0,4 0,0 –0,1 –0,1 0,0 –0,6 –0,2 0,4 –0,8 –0,3 –0,1 

BE –0,3 –0,7 –0,1 –1,4 –2,2 –1,5 0,0 –1,1 0,0 –0,5 –2,1 0,4 –0,1 –0,4 0,6 

BG 0,0 3,4 0,2 0,2 –2,4 0,1 –0,5 2,8 –0,5 –6,1 10,9 –5,2 –0,3 5,4 0,4 

CZ –0,5 –3,1 –0,3 –0,6 4,6 –0,7 –0,1 –1,6 –0,1 0,0 –9,7 0,9 –0,7 –4,0 0,0 

DK 1,4 0,9 1,6 0,2 –3,9 0,1 0,0 –0,8 0,1 0,2 –4,5 1,1 –0,2 –2,8 0,5 

DE 0,2 1,0 0,4 0,2 –2,5 0,1 0,6 0,2 0,6 –0,3 –3,2 0,6 –0,4 –3,7 0,3 

EE 0,5 2,0 0,7 0,5 –2,8 0,4 –0,3 0,2 –0,3 1,0 2,5 1,9 0,4 0,2 1,1 

IE 0,0 –4,3 0,2 0,1 1,6 0,0 –0,4 –0,7 –0,3 –1,6 p –0,8 –0,7 –0,8 0,5 –0,1 

EL –1,3 –4,6 –1,1 1,3 10,4 1,2 –0,6 0,6 –0,5 –3,0 9,9 –2,1 –1,2 4,5 –0,5 

ES –0,4 8,6 –0,2 0,2 1,5 0,1 –0,6 1,1 –0,5 –0,5 4,2 0,4 –0,9 2,8 –0,2 

FR 0,0 –0,4 0,2 –0,3 –3,0 –0,4 –0,1 –0,7 0,0 0,4 –4,5 1,3 –0,4 1,5 0,3 

HR 0,2 –6,0 0,4 –0,4 –0,4 –0,5 0,0 0,1 0,0 –1,6 p 2,9 –0,7 –1,8 4,0 –1,1 

IT 0,5 5,2 0,7 0,0 9,2 –0,1 0,2 1,2 0,2 –1,6 5,4 –0,7 –0,9 9,6 –0,2 

CY –0,7 –1,5 –0,5 0,9 –0,2 0,8 –0,3 –0,6 –0,3 –1,3 2,0 –0,4 –2,9 3,6 –2,2 

LV –0,3 –1,0 –0,1 –0,1 –6,4 –0,2 0,5 1,9 0,5 0,2 6,5 1,1 –2,5 –1,8 –1,8 

LT –0,8 –4,7 –0,6 1,3 –8,3 1,2 –0,2 2,2 –0,2 –1,3 6,4 –0,4 –1,1 –1,6 –0,4 

LU –1,0 –3,0 –0,8 0,1 –2,6 0,0 0,7 0,8 0,8 0,4 0,0 1,3 –0,6 –4,3 0,1 

HU 0,0 3,2 0,2 0,0 4,7 –0,1 0,1 –0,5 0,1 –6,0 –2,3 –5,1 –0,3 1,1 0,4 

MT –0,3 8,1 –0,1 –2,2 11,3 –2,3 0,1 –0,6 0,1 –0,3 –2,9 0,6 –1,3 –2,3 –0,6 

NL 0,2 –2,0 0,4 –0,4 –0,5 –0,5 0,1 –0,9 0,1 –0,3 –5,2 0,6 0,2 –5,4 0,9 

AT –0,1 –2,0 0,1 1,0 –1,6 0,9 –0,3 –0,9 –0,3 –0,6 –4,4 0,3 0,3 –2,8 1,0 

PL –0,2 –4,5 0,0 –0,2 b 3,8 –0,3 –0,4 –0,7 –0,3 –0,6 –3,0 0,3 –0,8 b –0,9 –0,1 

PT –0,8 2,5 –0,6 –0,7 –3,8 –0,8 –0,5 0,3 –0,4 –1,7 –0,3 –0,8 –0,9 –1,2 –0,2 

RO –1,7 7,1 –1,5 1,2 7,7 1,1 0,7 2,3 0,7 –3,2 10,6 –2,3 –0,7 4,9 0,0 

SI –0,1 –5,1 0,1 0,1 –3,3 0,0 0,0 –1,5 0,0 –0,9 –5,7 0,0 0,1 –3,0 0,8 

SK –0,7 –0,7 –0,5 0,9 3,1 0,8 –0,5 –1,9 –0,4 0,0 –5,6 0,9 –1,9 0,6 –1,2 

FI 0,1 –1,0 0,3 0,2 –6,9 0,1 0,1 –1,3 0,1 0,8 –5,4 1,7 –0,9 –1,1 –0,2 

SE 1,6 0,0 1,8 0,3 p –6,3 0,2 –0,2 p –0,8 –0,1 0,3 –3,9 1,2 –0,1 p –3,5 0,6 

UK 0,1 1,4 0,3 –0,3 –0,7 –0,4 0,6 1,0 0,6 1,6 p 1,7 2,5 0,1 0,8 0,8 

 

Allikas: Eurostat. 

* statistiliselt olulised muutused. 

Märkus: „EUnw“ tähistab ELi ja „EAnw“ euroala kaalumata keskmisi näitajaid. 2. detsembri 2019. aasta seisuga 

ei olnud tööjõu-uuringu ning sissetulekuid ja elamistingimusi käsitleva ELi statistika põhiste näitajate muutuste 

statistilise olulisuse prognoosid veel kättesaadavad.  

Tähised – b: aegrea katkemine; e: hinnanguline; p: esialgne; u: väike usaldusväärsus (väike vaatluste arv). 
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2. lisa (järg). Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad, muutused ja erinevus ELi 

keskmisest 

 

Dünaamilised tööturud ja õiglased töötingimused 

Tööhõive määr  
(% 20–64aastastest 

elanikest) 

Töötuse määr  
(% aktiivsest 

elanikkonnast vanuses 
15–74 aastat)  

Pikaajalise töötuse määr 
(% aktiivsest 

elanikkonnast vanuses 
15–74 aastat) 

Tegelik GDHI elaniku 
kohta  

(2008 = 100) 

Vallalise 
keskmist palka teeniva 

täisajaga töötaja 
netosissetulek 

Aasta 2018 2018 2018 2017 2018 

  

Aastane 
muutus 

Erinevus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmis
est 

Liikmesr
iigi 

aastane 
muutus 
võrrelde

s  
ELi 

omaga 

Aastane 
muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmise
st 

Liikmesrii
gi aastane 

muutus 
võrreldes 

ELi 
omaga 

EL 28 1,1 –0,3 –0,4 –0,8 0,2 0,2 –0,5 0,2 0,1 1,4 –2,4 –1,1 : : : 

EA 19 1,0 –1,5 –0,5 –0,9 1,6 0,1 –0,6 1,1 0,0 1,1 –5,7 –1,3 : : : 

EUnw 1,5 0,0 0,0 –1,0 0,0 0,0 –0,6 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 

EAnw 1,4 –0,6 –0,1 –1,1 0,8 –0,1 –0,8 0,5 –0,1 2,1 –5,2 –0,4 1,9 1347 –0,6 

BE 0,8 b –4,0 –0,7 –1,1 –0,6 –0,1 –0,6 0,2 0,0 1,3 –6,3 –1,2 0,2 4 993 –2,3 

BG 3,6 –1,2 2,1 –1,0 –1,4 0,0 –0,4 0,3 0,2 4,7 21,1 2,2 7,4 –10211 4,9 

CZ 1,8 6,0 0,3 –0,7 –4,4 0,3 –0,3 –2,0 0,3 1,6 3,2 –0,9 3,8 –5318 1,3 

DK –0,5 b 4,4 –2,0 –0,7 –1,5 0,3 –0,2 –1,6 0,4 1,4 6,6 –1,1 0,5 6 455 –2,0 

DE 0,6 6,7 –0,9 –0,4 –3,2 0,6 –0,2 –1,3 0,4 1,3 2,4 –1,2 1,0 7 270 –1,5 

EE 2,1 6,2 0,6 –0,4 –1,2 0,6 –0,6 –1,4 0,0 3,9 9,1 1,5 6,0 –4440 3,5 

IE 1,6 0,5 0,1 –0,9 –0,8 0,1 –0,9 –0,6 –0,3 4,1 –5,4 1,6 5,2 11 461 2,7 

EL 1,6 –14,7 0,1 –2,2 12,7 –1,2 –2,0 10,9 –1,4 0,8 –37,4 –1,7 –0,7 –1855 –3,2 

ES 1,6 –7,0 0,1 –1,9 8,7 –0,9 –1,3 3,7 –0,7 1,1 –11,7 –1,3 –0,6 2 540 –3,1 

FR 0,6 –1,9 –0,9 –0,3 2,5 0,7 –0,4 1,1 0,2 1,0 –3,7 –1,4 0,3 4 409 –2,2 

HR 2,2 –8,9 0,7 –2,6 1,8 –1,6 –1,2 0,7 –0,6 :  :  :  1,7 –6803 –0,8 

IT 0,7 –10,2 –0,8 –0,6 4,0 0,4 –0,3 3,5 0,3 0,9 –14,8 –1,5 0,1 1 131 –2,4 

CY 2,1 –1,7 0,6 –2,7 1,8 –1,7 –1,8 0,0 –1,2 4,4 –17,8 1,9 : : : 

LV 1,6 2,3 0,1 –1,3 0,8 –0,3 –0,2 0,4 0,4 3,8 1,3 1,3 5,6 –9331 3,1 

LT 0,8 3,5 –0,7 –0,9 –0,4 0,1 –0,7 –0,7 –0,1 2,2 12,0 –0,3 6,7 –8072 4,2 

LU 0,8 –1,0 –0,7 –0,1 –1,1 0,9 –0,7 –1,3 –0,1 2,7 –2,3 0,2 1,3 12 893 –1,2 

HU 1,8 0,8 0,3 –0,5 –2,9 0,5 –0,3 –1,3 0,3 4,4 6,8 2,0 7,8 –7676 5,3 

MT 1,9 0,5 0,4 –0,3 –2,9 0,7 –0,5 –1,6 0,1 :  :  :  1,8 1 147 –0,7 

NL 0,9 5,5 –0,6 –1,1 –2,8 –0,1 –0,5 –1,3 0,1 0,5 –4,3 –2,0 0,4 7 893 –2,1 

AT 0,6 2,9 –0,9 –0,6 –1,7 0,4 –0,4 –1,3 0,2 0,4 –9,8 –2,0 1,8 7 685 –0,7 

PL 1,6 –1,6 0,1 –1,0 –2,7 0,0 –0,5 –1,7 0,1 2,7 21,3 0,2 4,5 –5961 2,0 

PT 2,8 0,9 1,3 –2,0 0,4 –1,0 –1,4 0,4 –0,8 1,8 –5,7 –0,7 1,4 –4615 –1,1 

RO 2,5 –3,7 1,0 –0,7 –2,4 0,3 –0,2 –0,9 0,4 12,6 24,3 10,1 4,8 –9784 2,3 

SI 3,3 0,9 1,8 –1,5 –1,5 –0,5 –0,9 –0,5 –0,3 3,0 –4,0 0,6 1,3 –5208 –1,2 

SK 1,3 –1,4 –0,2 –1,6 –0,1 –0,6 –1,1 1,3 –0,5 3,6 6,8 1,1 2,9 –7650 0,4 

FI 0,8 1,7 –0,7 –1,2 0,8 –0,2 –0,5 –1,1 0,1 1,1 –1,8 –1,4 0,2 3 994 –2,3 

SE 0,6 p 9,3 –0,9 –0,4 –0,3 0,6 0,0 p –1,5 0,6 0,8 9,9 –1,6 1,1 5 589 –1,4 

UK 0,7 5,7 –0,8 –0,3 –2,6 0,7 0,0 –1,6 0,6 0,7 0,3 –1,8 1,1 9 465 –1,4 

 

Allikas: Eurostat, OECD. 

Märkus: „EUnw“ tähistab ELi ja „EAnw“ euroala kaalumata keskmisi näitajaid. Tegelikku GDHId elaniku kohta 

mõõdetakse korrigeerimata tulu põhjal (st võtmata arvesse mitterahalisi sotsiaalsiirdeid) ja ilma ostujõustandardi 

korrektsioonita. Vallalise keskmist palka teeniva täisajaga töötaja netosissetulekut tuleks käsitada ja tõlgendada 

koos muude näitajatega, nagu palgavaesuse määr, palgajaotuse viienda ja esimese detsiili suhe (D5/D1) ning 

muud asjakohased tööhõive olukorra jälgimise vahendi/sotsiaalkaitse olukorra jälgimise vahendi ja ühise 

hindamisraamistiku näitajad. Selle näitaja puhul väljendatakse erinevust ELi keskmisest ostujõu standardina, 

muutusi aga omavääringus reaalväärtusena; lühiajaliste kõikumiste tasandamiseks kasutatakse nii tasemete kui 

ka muutuste puhul kolme aasta keskmisi näitajaid. 2. detsembri 2019. aasta seisuga ei olnud tööjõu-uuringu ning 
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sissetulekuid ja elamistingimusi käsitleva ELi statistika põhiste näitajate muutuste statistilise olulisuse 

prognoosid veel kättesaadavad.  

Tähised – b: aegrea katkemine; e: hinnanguline; p: esialgne; u: väike usaldusväärsus (väike vaatluste arv). 
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2. lisa (järg). Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad, muutused ja erinevus ELi 

keskmisest 

  

Avaliku sektori toetused / sotsiaalkaitse ja sotsiaalne kaasatus 

Sotsiaalsiirete (v.a pensionid) 
mõju vaesuse vähendamisele 

(%) 

Lastehoiuasutustes käivate 
kuni 3aastaste laste osakaal 

(%) 

Rahuldamata vajadus arstiabi 
järele inimeste endi hinnangul 

(%) 

Isikud, kel on algtaseme või 
sellest kõrgema taseme 

üldised digioskused (% 16–
74aastastest elanikest) 

Aasta 2017 2016 2017 2017 

  

Aastan
e 

muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmi
sest 

Liikmes
riigi 

aastane 
muutus 
võrreld
es ELi 
omaga 

Aastan
e 

muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmi
sest 

Liikmes
riigi 

aastane 
muutus 
võrreld
es ELi 
omaga 

Aastan
e 

muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmi
sest 

Liikmes
riigi 

aastane 
muutus 
võrreld
es ELi 
omaga 

Aastan
e 

muutus 

Kaugus 
ELi 

keskmi
sest 

Liikmes
riigi 

aastane 
muutus 
võrreld
es ELi 
omaga 

EL 28 –0,8 –0,8 –0,3 0,9 1,7 –0,4 0,3 –0,8 0,1 1,0 –0,4 –0,3 

EA 19 –0,3 –2,3 0,2 0,0 5,8 –1,3 0,1 –1,4 –0,1 : : : 

EUnw –0,4 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0 

EAnw –0,3 –0,8 0,1 1,6 3,5 0,4 0,2 0,2 0,0 1,9 2,4 0,6 

BE –4,9 0,6 –4,4 1,1 20,6 –0,2 –0,3 –1,0 –0,5 0,0 3,6 –1,3 

BG 5,6 –8,6 6,0 6,8 –17,2 5,5 –0,2 –0,9 –0,4 3,0 –28,4 1,7 

CZ –4,0 4,4 –3,5 2,5 –24,4 1,2 –0,2 –2,5 –0,4 6,0 2,6 4,7 

DK –3,7 13,3 –3,2 –8,5 29,8 –9,8 0,3 –1,5 0,1 –7,0 13,6 –8,3 

DE 0,1 –0,7 0,6 –0,5 –3,6 –1,8 –0,1 –2,6 –0,3 0,0 10,6 –1,3 

EE –0,6 –7,3 –0,1 1,2 –5,1 –0,1 4,6 13,6 4,4 0,0 2,6 –1,3 

IE –0,8 p 17,8 –0,4 3,3 p 4,3 2,0 –0,8 p –0,8 –1,0 4,0 –9,4 2,7 

EL 4,4 –13,8 4,9 20,4 7,5 19,1 –1,2 6,0 –1,4 0,0 –11,4 –1,3 

ES –1,0 –11,1 –0,6 4,7 17,1 3,4 0,1 –2,6 –0,1 2,0 –2,4 0,7 

FR –0,6 10,4 –0,2 –0,5 16,6 –1,8 0,2 –1,6 0,0 1,0 –0,4 –0,3 

HR 0,1 –9,1 0,5 1,9 –15,6 0,6 –0,2 –1,4 –0,4 –14,0 –16,4 –15,3 

IT 2,2 –12,4 2,6 –2,9 –7,7 –4,2 0,6 –0,4 0,4 : : : 

CY 0,4 2,3 0,9 3,3 –2,0 2,0 –0,1 –1,4 –0,3 7,0 –7,4 5,7 

LV –2,8 –14,9 –2,4 –1,0 –6,0 –2,3 0,0 3,4 –0,2 –2,0 –9,4 –3,3 

LT –0,3 –11,1 0,2 0,5 –12,6 –0,8 0,7 –0,6 0,5 3,0 –2,4 1,7 

LU –2,1 –0,6 –1,6 –0,3 27,1 –1,6 0,0 –2,5 –0,2 –1,0 27,6 –2,3 

HU 2,4 14,8 2,8 2,7 –16,9 1,4 –0,2 –2,0 –0,4 –1,0 –7,4 –2,3 

MT 0,5 –3,4 0,9 –4,5 –1,3 –5,8 0,0 –2,6 –0,2 7,0 –0,4 5,7 

NL –0,7 5,0 –0,3 –4,8 23,4 –6,1 0,1 –2,6 –0,1 2,0 21,6 0,7 

AT 1,1 9,2 1,5 1,8 –13,4 0,5 –0,1 –2,7 –0,3 2,0 9,6 0,7 

PL 2,8 6,3 3,3 –0,7 –22,5 –2,0 0,9 1,4 0,7 2,0 –11,4 0,7 

PT 1,3 –10,2 1,8 2,7 16,8 1,4 –0,2 –0,7 –0,4 2,0 –7,4 0,7 

RO –0,5 –17,9 –0,1 –2,5 –20,2 –3,8 0,2 2,1 0,0 1,0 –28,4 –0,3 

SI –1,4 9,1 –1,0 1,5 12,9 0,2 –0,2 0,5 –0,4 1,0 –3,4 –0,3 

SK 1,9 –2,9 2,4 0,8 –32,0 –0,5 0,2 –0,2 0,0 4,0 1,6 2,7 

FI –3,3 19,7 –2,8 3,9 3,8 2,6 1,1 1,9 0,9 3,0 18,6 1,7 

SE –2,8 9,2 –2,4 –3,3 16,0 –4,6 0,1 –1,3 –0,1 8,0 19,6 6,7 

UK –5,9 p 1,9 –5,4 5,5 p 5,3 4,2 1,2 p 1,7 1,0 2,0 13,6 0,7 

 

Allikas: Eurostat. 

* statistiliselt olulised muutused. 

Märkus: „EUnw“ tähistab ELi ja „EAnw“ euroala kaalumata keskmisi näitajaid. 2. detsembri 2019. aasta seisuga 

ei olnud tööjõu-uuringu ning sissetulekuid ja elamistingimusi käsitleva ELi statistika põhiste näitajate muutuste 

statistilise olulisuse prognoosid veel kättesaadavad.  

Tähised – b: aegrea katkemine; e: hinnanguline; p: esialgne; u: väike usaldusväärsus (väike vaatluste arv). 
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3. lisa. Valitud sotsiaalvaldkonna tulemustabeli põhinäitajad piirkondade kaupa 

 

Joonis 1. Tööhõivemäär, 2018 

(%, osa 20–64aastastest, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: lfst_r_lfe2emprtn). 
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Joonis 2. Sooline tööhõivelõhe, 2018 

(erinevus protsendipunktides, meeste tööhõive määr miinus naiste tööhõive määr 

vanuserühmas 20–64 aastat, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Märkus: sooline tööhõivelõhe on 20–64aastaste meeste ja naiste tööhõive määra erinevus; meeste tööhõive määr 

oli kõigis piirkondades läbivalt kõrgem kui naiste oma. 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: lfst_r_lfe2emprtn). 
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Joonis 3. Töötuse määr, 2018 

(%, osa tööjõust vanuses 15–74 aastat, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

 Märkus: Korsika (FRM0), Burgenland (AT11), Lubusz (PL43), Opole (PL52), Cumbria (UKD1), Cornwall ja 

Scilly saared (UKK3), Kirde-Šotimaa (UKM5) ning Põhja-Šoti mägismaa ja saared (UKM6): väike 

usaldusväärsus. 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: lfst_r_lfu3rt). 
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Joonis 4. Pikaajalise töötuse määr (12 kuud või kauem), 2018 

(%, osa aktiivsest elanikkonnast, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: tgs00053). 
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Joonis 5. Mittetöötavad ja mitteõppivad noored (NEET-noored), 2018 

(%, osa 15–24aastastest, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Märkus: mõne piirkonna andmed on väheusaldusväärsed (neid on välja toomiseks liiga palju). Kõigis Poola 

piirkondades on esinenud aegrea katkemine. 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: edat_lfse_22). 
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Joonis 6. Madala haridustasemega noored, 2018 

(%, osa 18–24aastastest, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Märkus: mõne piirkonna andmed on väheusaldusväärsed (neid on välja toomiseks liiga palju). Austria, 

makropiirkond Poludniowo-Zachodni (PL5), makropiirkond Centralny (PL7), makropiirkond Wschodni (PL8), 

London (UKI), edelapiirkond (Inglismaa) (UKK): NUTS 1. Dresden (DED2), Voreio Aigaio (EL41), Notio 

Aigaio (EL42), Peloponissos (EL65), Väike-Poola (PL21), Põhja-Yorkshire (UKE2), Kirde-Šotimaa (UKM5): 

2017. Trier (DEB2), Tessaalia (EL61), Madeira autonoomne piirkond (PT30): 2016. Luxembourgi provints 

(BE34), Dytiki Makedonia (EL53), Warszawski stołeczny (PL91) ning Põhja-Šoti mägismaa ja saared (UKM6): 

2015. 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: edat_lfse_16). 
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Joonis 7. Vaesuse või sotsiaalse tõrjutuse riskiga inimesed, 2018 

(%, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Märkus: Belgia, Prantsusmaa, Leedu, Poola, Portugal, Soome ja Ühendkuningriik: riigi andmed. Saksamaa, 

Eesti, Iirimaa, Kreeka, Austria, Slovakkia ja Ühendkuningriik: 2017. 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: ilc_peps11 and ilc_peps01). 
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Joonis 8. Sotsiaalsiirete (v.a pensionid) mõju vaesuse vähendamisele, 2018 

(%, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Märkus: Belgia, Bulgaaria, Tšehhi, Saksamaa, Hispaania, Prantsusmaa, Leedu, Ungari, Poola, Portugal ja 

Rootsi: riigi andmed. Taani, Sloveenia ja Soome: 2017. Austria: 2017, hinnangulised andmed; Burgenland 

(AT11): väike usaldusväärsus. Iirimaa: esialgsed andmed. 

Allikas: Eurostat (veebipõhine andmekood: tespm050_r). 
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Joonis 9. Rahuldamata vajadus arstliku läbivaatuse järele inimeste endi hinnangul, 2018 

(%, rahuldamata vajadus inimeste endi hinnangul kas rahalistel põhjustel või ootejärjekorra 

või liiga pika vahemaa tõttu, NUTS 2 piirkonnad) 

 

Märkus: Madalmaad ja Poola: NUTS 1. Belgia, Saksamaa, Prantsusmaa, Leedu, Austria ja Portugal: riigi 

andmed. Ühendkuningriik: riigi andmed, esialgsed. 

Allikas: Eurostat (veebipõhised andmekoodid: hlth_silc_08_r and tespm110). 
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Joonis 10. Sissetulekukvintiilide suhte kordaja, 2017 

(indeks, NUTS 2 piirkondade kaupa) 

 

Märkus: Kreeka: NUTS 1. Belgia, Bulgaaria, Tšehhi, Saksamaa, Hispaania, Prantsusmaa, Leedu, Ungari, 

Austria, Poola, Portugal, Sloveenia, Rootsi ja Ühendkuningriik: riigi andmed. Iirimaa: 2018, esialgsed andmed. 

Madalmaad: 2018. 

Allikas: Eurostat (veebipõhised andmekoodid: ilc_di11_r and ilc_di11). 
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4. lisa. Tulemustabeli suundumuste ja tasemete kindlakstegemise metoodika  

2015. aasta keskel leppisid Euroopa Komisjon, tööhõivekomitee ja sotsiaalkaitsekomitee kokku metoodikas, 

mille alusel hinnata liikmesriikide tulemusi peamiste tööhõive- ja sotsiaalnäitajate tulemustabeli jaoks. 

Kokkuleppe raames oli metoodika eesmärk võimaldada iga näitaja puhul esitada mõõtmistulemus liikmesriikide 

suhtelise olukorra kohta ELi näitajate väärtuste (skooride) jaotuses. Metoodikat kasutatakse ühiselt nii aasta 

tasandil (tasemed) kui ka aastase muutuse tasandil (muutused), mis võimaldab liikmesriigi tulemusi terviklikult 

hinnata
1
.  

2017. aastal otsustas komisjon kokkuleppel tööhõivekomitee ja sotsiaalkaitsekomiteega kasutada seda 

metoodikat sotsiaalvaldkonna tulemustabeli puhul, mis kuulub Euroopa sotsiaalõiguste samba juurde. 

Iga näitaja tasemed ja muutused teisendatakse standardtulemusteks (tuntud ka kui z-skoorid), et kasutada kõikide 

näitajate puhul sama mõõtesüsteemi. See saavutatakse nii tasemete kui ka muutuste toorväärtuste ühtlustamisega 

järgmise valemi kohaselt: 

𝑧 − 𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒 𝑓𝑜𝑟 𝑀𝑆𝑋 =  
[𝑀𝑆𝑋 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟 − 𝑎𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒 (𝑀𝑆 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟)]

𝑠𝑡𝑎𝑛𝑑𝑎𝑟𝑑 𝑑𝑒𝑣𝑖𝑎𝑡𝑖𝑜𝑛 (𝑀𝑆 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟)
 

Seejärel analüüsitakse skooride jaotust (tasemete ja muutuste puhul eraldi). See lähenemisviis võimaldab 

väljendada iga liikmesriigi puhul näitaja toorväärtust, pidades silmas, kui mitme standardhälbe võrra see erineb 

(kaalumata) keskmisest. Iga liikmesriigi tulemusi hinnatakse ja need liigitatakse, võrreldes saadud z-skoore 

eelnevalt kindlaks määratud künnistega, mis on kehtestatud standardhälbe kordajatena.  

Kõige olulisem küsimus on selle lähenemisviisi puhul künniste määramine. Arvestades, et näitajate puhul ei saa 

saadud toorandmete jaotuse kohta parameetrilisi oletusi teha,
2
 kasutatakse künniste määramisel üldiselt 

rusikareeglit. Tulemustabelis kasutatud põhinäitajate analüüsi põhjal lepiti kokku, et arvesse võetakse järgmist.   

1. Mis tahes tulemus alla –1 on väga hea tulemus.  

2. Mis tahes tulemus vahemikus –1 kuni –0,5 on hea tulemus. 

3. Mis tahes tulemus vahemikus –0,5 kuni 0,5 on neutraalne tulemus. 

4. Mis tahes tulemus vahemikus 0,5 kuni 1 on halb tulemus. 

5. Mis tahes tulemus üle 1 on väga halb tulemus
3
. 

Tabel 1. Z-skoori künnisväärtused 

  z-skoori künnisväärtused 

–1,0 –0,5 0 0,5 1,0 

(madalam kui) (madalam kui) (vahemikus) (kõrgem kui) (kõrgem kui) 

Hinnang 

Tase Väga madal Madal Keskmine Kõrge Väga kõrge 

        

Muutus Keskmisest 

palju väiksem 

Keskmisest 

väiksem 

Keskmine Keskmisest 

suurem 

Keskmisest 

palju suurem 

                                                           
1
 V.a uus näitaja „vallalise, ilma lasteta, keskmist palka teeniva täisajaga töötaja netosissetulek“, mille puhul 

kasutatakse lühiajaliste kõikumiste tasandamiseks nii tasemete kui ka muutuste puhul kolme aasta keskmisi 

näitajaid. 
2
 Tehti nii normaaljaotuse kui ka T-kujulise jaotuse katsed, millega lükati ümber mis tahes hüpoteesid jaotuse 

kohta. 
3
 Normaaljaotuse korral on künnised umbes 15 %, 30 %, 50 %, 70 % ja 85 % kumulatiivsest jaotusest. 
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Ühendades tasemete ja muutuste kohta tehtud hinnangu, on võimalik liigitada riikide üldiseid tulemusi vastavalt 

igale näitajale ühte järgmisest seitsmest kategooriast. Tunnusvärve on kasutatud vastavate näitajate puhul 

aruande põhiosas.  

Allpool olevates tabelites on esitatud liigitus, mis põhineb nende näitajate z-skooridel, mille puhul väikest 

väärtust hinnatakse kui head tulemust (nt töötuse määr, vaesuse või sotsiaalse tõrjutuse risk).  

Väga tubli   Riigi tulemus on vähem kui –1,0 

tasemete ja vähem kui 1,0 muutuste 

puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on palju 

paremad kui ELi keskmine ning olukord 

paraneb või ei halvene palju kiiremini kui 

ELi keskmine. 

Keskmisest parem Riigi tulemus on vahemikus –1,0 kuni 

–0,5 tasemete ja vähem kui 1 muutuste 

puhul või tulemus on vahemikus –0,5 

kuni 0,5 tasemete ja vähem kui –1,0 

muutuste puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on paremad 

kui ELi keskmine ning olukord paraneb 

või ei halvene palju kiiremini kui ELi 

keskmine. 

Hea, kuid vajab 

jälgimist 

Riigi tulemus on vähem kui –0,5 

tasemete ja rohkem kui 1,0 muutuste 

puhul ning muutused on suuremad kui 

null
4
. 

Liikmesriigid, kus tasemed on paremad 

või palju paremad kui ELi keskmine, kuid 

kus olukord halveneb palju kiiremini kui 

ELi keskmine. 

Keskmine/neutraalne Riigi tulemus on vahemikus –0,5 kuni 

0,5 tasemete ja vahemikus –1,0 kuni 

1,0 muutuste puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on ELi 

keskmised ning olukord ei parane ega 

halvene palju kiiremini kui ELi keskmine. 

Kehv, kuid paranemas Riigi tulemus on rohkem kui 0,5 

tasemete ja vähem kui –1,0 muutuste 

puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on halvemad 

või palju halvemad kui ELi keskmine, 

kuid kus olukord paraneb palju kiiremini 

kui ELi keskmine. 

Tähelepanu vajav Riigi tulemus on vahemikus 0,5 kuni 

1,0 tasemete ja rohkem kui –1,0 

muutuste puhul või tulemus on 

vahemikus –0,5 kuni 0,5 tasemete ja 

rohkem kui 1,0 muutuste puhul (ning 

muutused on suuremad kui null
5
). 

Selles kategoorias on kaks võimalust: 

i) liikmesriigid, kus tasemed on halvemad 

kui ELi keskmine ning olukord halveneb 

või ei parane piisavalt kiiresti; 

ii) liikmesriigid, kus tasemed on ELi 

keskmised, kuid olukord halveneb palju 

kiiremini kui ELi keskmine. 

Kriitilises olukorras Riigi tulemus on rohkem kui 1,0 

tasemete ja rohkem kui –1,0 muutuste 

puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on palju 

halvemad kui ELi keskmine ning olukord 

halveneb või ei parane piisavalt kiiresti. 

 

 

 

 

                                                           
4
 Viimati nimetatud tingimus hoiab ära selle, et madala või väga madala tasemega liikmesriik liigitatakse 

halveneva olukorraga riigiks, kui muutus on keskmisest palju suurem, kuid näitaja on siiski paranemas. 
5
 Viimati nimetatud tingimus hoiab ära selle, et keskmise tasemega liikmesriik liigitatakse tähelepanu vajavaks 

riigiks, kui muutus on keskmisest palju suurem, kuid näitaja on siiski paranemas. 

Keskmisest palju 

väiksem
Keskmisest väiksem Keskmine Keskmisest suurem

Keskmisest palju 

suurem

Väga madal

Madal

Keskmine

Kõrge

Väga kõrge

Tase 

Muutus
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Allpool olevates tabelites on esitatud liigitus, mis põhineb nende näitajate z-skooridel, mille puhul hinnatakse 

suurt väärtust kui head tulemust (nt tööhõivemäär, lapsehoius osalemine).  

Väga tubli   Riigi tulemus on rohkem kui 1,0 

tasemete ja rohkem kui –1,0 muutuste 

puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on palju 

paremad kui ELi keskmine ning olukord 

paraneb või ei halvene palju kiiremini kui 

ELi keskmine. 

Keskmisest parem Riigi tulemus on vahemikus 1,0 kuni 

0,5 tasemete ja rohkem kui –1,0 

muutuste puhul või tulemus on 

vahemikus –0,5 kuni 0,5 tasemete ja 

rohkem kui 1,0 muutuste puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on paremad 

kui ELi keskmine ning olukord paraneb 

või ei halvene palju kiiremini kui ELi 

keskmine. 

Hea, kuid vajab 

jälgimist 

Riigi tulemus on rohkem kui 0,5 

tasemete ja vähem kui –1,0 muutuste 

puhul ning muutused on väiksemad kui 

null
6
. 

Liikmesriigid, kus tasemed on paremad 

või palju paremad kui ELi keskmine, kuid 

kus olukord halveneb palju kiiremini kui 

ELi keskmine. 

Keskmine/neutraalne Riigi tulemus on vahemikus –0,5 kuni 

0,5 tasemete ja vahemikus –1,0 kuni 

1,0 muutuste puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on ELi 

keskmised ning olukord ei parane ega 

halvene palju kiiremini kui ELi keskmine. 

Kehv, kuid paranemas Riigi tulemus on vähem kui –0,5 

tasemete ja rohkem kui 1,0 muutuste 

puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on halvemad 

või palju halvemad kui ELi keskmine, 

kuid kus olukord paraneb palju kiiremini 

kui ELi keskmine. 

Tähelepanu vajav Riigi tulemus on vahemikus –0,5 kuni 

–1,0 tasemete ja vähem kui 1,0 

muutuste puhul või tulemus on 

vahemikus –0,5 kuni 0,5 tasemete ja 

vähem kui –1,0 muutuste puhul (ning 

muutused on väiksemad kui null
7
). 

Selles kategoorias on kaks võimalust: 

i) liikmesriigid, kus tasemed on halvemad 

kui ELi keskmine ning olukord halveneb 

või ei parane piisavalt kiiresti; 

ii) liikmesriigid, kus tasemed on ELi 

keskmised, kuid olukord halveneb palju 

kiiremini kui ELi keskmine. 

Kriitilises olukorras Riigi tulemus on vähem kui 1,0 

tasemete ja vähem kui 1,0 muutuste 

puhul. 

Liikmesriigid, kus tasemed on palju 

halvemad kui ELi keskmine ning olukord 

halveneb või ei parane piisavalt kiiresti. 

 

 

                                                           
6
 Viimati nimetatud tingimus hoiab ära selle, et kõrge või väga kõrge tasemega liikmesriik liigitatakse halveneva 

olukorraga riigiks, kui muutus on keskmisest palju väiksem, kuid näitaja on siiski paranemas. 
7
 Viimati nimetatud tingimus hoiab ära selle, et keskmise tasemega liikmesriik liigitatakse tähelepanu vajavaks 

riigiks, kui muutus on keskmisest palju väiksem, kuid näitaja on siiski paranemas. 

Keskmisest palju 

suurem
Keskmisest suurem Keskmine Keskmisest väiksem

Keskmisest palju 

väiksem

Väga kõrge

Kõrge

Keskmine

Madal

Väga madal

Tase

Muutus
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Künniste kokkuvõtlik tabel 

  
Väga madal Madal Keskmine Kõrge Väga kõrge 

Madala haridustasemega noored  

(% 18–24aastastest elanikest) 

Tase alla 5,3 % alla 7,3 % 7,3 % kuni 11,2 % üle 11,2 % üle 13,2 % 

Muutus alla –0,9 pp alla –0,5 pp –0,5 kuni 0,2 pp üle 0,2 pp üle 0,8 pp 

Sooline tööhõivelõhe (pp) 
Tase alla 5,4 % alla 8,0 % 8,0 % kuni 13,2 % üle 13,2 % üle 15,8 % 

Muutus alla –0,7 pp alla –0,3 pp –0,3 kuni 0,5 pp üle 0,5 pp üle 0,8 pp 

Sissetulekukvintiilide suhte kordaja (S80/S20) 
Tase alla 3,7 alla 4,3 4,3 kuni 5,5 üle 5,5 üle 6,2 

Muutus alla –0,4 alla –0,2 –0,2 kuni 0,1 üle 0,1 üle 0,3 

Vaesuse või sotsiaalse tõrjutuse riskiga inimesed (%) 
Tase alla 16,4 % alla 19,1 % 19,1 % kuni 24,6 % üle 24,6 % üle 27,4 % 

Muutus alla –2,8 pp alla –1,9 pp –1,9 kuni 0,0 pp üle 0,0 pp üle 0,9 pp 

NEET-noored (% kõigist 15–24aastastest elanikest) 
Tase alla 6,1 % alla 7,9 % 7,9 % kuni 11,4 % üle 11,4 % üle 13,2 % 

Muutus alla –1,5 pp alla –1,1 pp –1,1 kuni –0,3 pp üle –0,3 pp üle 0,1 pp 

Tööhõivemäär (% 20–64aastastest elanikest)  
Tase alla 68,5 % alla 71,2 % 71,2 % kuni 76,6 % üle 76,6 % üle 79,3 % 

Muutus alla 0,7 pp alla 1,0 pp 1,0 kuni 1,7 pp üle 1,7 pp üle 2,0 pp 

Töötuse määr (% aktiivsest elanikkonnast vanuses 15–74 

aastat)  

Tase alla 2,9 % alla 4,8 % 4,8 % kuni 8,4 % üle 8,4 % üle 10,2 % 

Muutus alla –1,7 pp alla –1,4 pp –1,4 kuni –0,7 pp üle –0,7 pp üle –0 pp 

Pikaajalise töötuse määr (% aktiivsest elanikkonnast 

vanuses 15–74 aastat) 

Tase alla 0,2 % alla 1,4 % 1,4 % kuni 4,0 % üle 4,0 % üle 5,3 % 

Muutus alla –1,2 pp alla –0,9 pp –0,9 kuni –0,4 pp üle –0,4 pp üle –0,1 pp 

Tegelik GDHI elaniku kohta (2008 = 100) 
Tase alla 93,6 alla 100,1 100,1 kuni 113,2 üle 113,2 üle 119,8 

Muutus alla 0,0 pp alla 1,2 pp 1,2 kuni 3,7 pp üle 3,7 pp üle 4,9 pp 

Vallalise keskmist palka teeniva täisajaga töötaja 

netosissetulek (tase ostujõu standardites, muutused 

omavääringus reaalväärtusena) 

Tase alla 13 381 alla 16 990 16 990 kuni 24 209 üle 24 209 üle 27 819 

Muutus alla –0,1 % alla 1,2 % 1,2 % kuni 3,8 % üle 3,8 % üle 5,1 % 

Sotsiaalsiirete (v.a pensionid) mõju vaesuse vähendamisele 

(%) 

Tase alla 23,4 % alla 28,7 % 28,7 % kuni 39,3 % üle 39,3 % üle 44,6 % 

Muutus alla –3,1 pp alla –1,8 pp –1,8 kuni 0,9 pp üle 0,9 pp üle 2,2 pp 

Lastehoiuasutustes käivate kuni 3aastaste laste osakaal (%) 
Tase alla 16,4 % alla 24,9 % 24,9 % kuni 41,9 % üle 41,9 % üle 50,4 % 

Muutus alla –3,8 pp alla –1,3 pp –1,3 kuni 3,8 pp üle 3,8 pp üle 6,3 pp 

Rahuldamata vajadus arstiabi järele inimeste endi 

hinnangul (%) 

Tase alla –0,6 % alla 1,1 % 1,1 % kuni 4,4 % üle 4,4 % üle 6,1 % 

Muutus alla –0,8 pp alla –0,3 pp –0,3 kuni 0,7 pp üle 0,7 pp üle 1,2 pp 

Isikud, kel on algtaseme või sellest kõrgema taseme üldised 

digioskused (% 16–74aastastest elanikest) 

Tase alla 43,4 % alla 50,4 % 50,4 % kuni 64,3 % üle 64,3 % üle 71,3 % 

Muutus alla –3,0 pp alla –0,9 pp –0,9 kuni 3,5 pp üle 3,5 pp üle 5,6 pp 
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5. lisa. Ülevaade: jälgimist vajavad tööhõivesuundumused ja nende liikmesriikide arv, 

kus olukord on tööhõive olukorra jälgimise vahendi 2019. aasta andmetel halvenenud 

või paranenud. 

 

 

Märkus: 2017.–2018. aasta muutused, v.a töötute vaesusriski määra, töötuslõksu ja soolise palgalõhe näitajad, 

mille puhul on esitatud 2016.–2017. aasta muutused. 
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Kolmanda taseme või samaväärse hariduse omandanud 30–34aastased - kokku
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Aastane muutus
Halvenenud Paranenud
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6. lisa. Ülevaade: jälgimist vajavad sotsiaalsed suundumused ja nende liikmesriikide 

arv, kus olukord on sotsiaalkaitse olukorra jälgimise vahendi 2019. aasta ajakohastatud 

andmetel 2016.–2017. aastal halvenenud või paranenud. 

 

Märkus: sissetulekuid ja elamistingimusi käsitleva ELi statistika kohaste näitajate muutused põhinevad 

sissetuleku ja leibkonna tööhõive näitajate puhul tegelikult enamasti 2015.–2016. aasta andmetel. Tööjõu-

uuringul põhinevate näitajate (pikaajalise töötuse määr, madala haridustasemega noored, noorte töötute suhtarv, 

NEET-noored (15–24aastased) ja tööhõivemäär (55–64aastased)) puhul hõlmavad muutused ajavahemikku 

2017–2018. 
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