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Consolidarea identitatii europene
prin educatie si cultura

Contributia Comisiei la pranzul de lucru al liderilor
Goteborg, 17 noiembrie 2017

EDUCATIE: CONTRIBUTIA LA COMPETENTE
S| LOCURI DE MUNCA

EDUCATIE, FORMARE PROFESIONALA Sl TNVA]'ARE PE TOT PARCURSUL
VIETII

Toata lumea are dreptul la educatie, formare profesionala si invatare pe tot
parcursul vietii favorabile incluziunii si de Tnalta calitate pentru a dobandi si
a mentine competente care i permit sa participe deplin in societate si sa se

adapteze cu succes la schimbarile de pe piata fortei de munca.
Pilonul european al drepturilor sociale, punctul 1

CE EXISTA IN PREZENT

» Initiat Tn 2010, Semestrul european sprijind statele membre in eforturile de realizare a unor reforme
structurale Tn domeniile competentelor, educatiei si formarii profesionale.

» Multe recomandari specifice fiecdrei tari vizeaza educatia si formarea. La sfarsitul semestrului european
din 2017 fusesera emise in total in acest domeniu 16 recomandari specifice fiecdrei tdri* (domeniul de politica
cu cel mai mare numdr de recomandari).

» Tncepand din 2000, statele membre au colaborat pentru a-si imbunététi si moderniza sistemele de educatie
si formare. Cadrul pentru cooperarea europeana in domeniul educatiei si formarii profesionale este
apreciat de statele membre, acesta reprezentand un instrument de politica fara caracter obligatoriu disponibil
la nivelul UE pentru elaborarea politicilor lor educationale.

PRINCIPALELE REALIZARI DE PANA IN PREZENT

» In 2010, UE si-a stabilit doud obiective Tn domeniul educatiei pentru orizontul anului 2020°. UE este pe
calea cea buna pentru atingerea ambelor obiective pana la data respectiva:

> reducerea pana la mai putin de 10 % a procentajului de persoane care paradsesc timpuriu scoala;

> cresterea proportiei persoanelor cu o diploma de fnvatadmant superior pana la cel putin 40 %.

! Belgia, Bulgaria, Estonia, Irlanda, Spania, Franta, Croatia, Cipru, Letonia, Lituania, Ungaria, Austria, Polonia, Romania, Slovacia si Regatul Unit

2 Obiectivele stabilite Tn cadrul Strategiei Europa 2020.
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Nivelul mediu al 8 -
investitiilor in educatie
de la nivelul UE este de
circa 5 % din PIB.

Bl Uniunea Europeana (28 de state membre)
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Potrivit datelor PISA (Programul pentru evaluarea internationald a elevilor) prezentate de OCDE

in 2015, rezultatele educationale nesatisfacatoare din UE sunt, in mare parte, mostenite de

o f‘ la o generatie la alta. Tn medie la nivelul UE, studentii cu rezultate slabe care provin din medii
sociale defavorizate reprezinta 34 % din populatia studenteasca; studentii cu rezultate slabe
care provin din medii sociale mai favorizate reprezinta 8 % din populatia studenteasca.

CE SE POATE FACE IN URMATORII DOI ANI?

» Adaptarea semestrului european, inclusiv a orientdrilor pentru politicile de ocupare a fortei de muncd, Tn
functie de pilonul european al drepturilor sociale, al cdrui prim principiu se refera la competente si la educatie.

» Prezentarea de cdtre Comisie si Comitetul pentru politicd economica® a unei analize comune privind
cheltuielile publice pentru educatie, care ar putea ajuta statele membre sa mareasca eficienta si eficacitatea
sistemelor lor de Tnvdtamant.

POSIBILE INITIATIVE TN ORIZONTUL ANULUI 2025

» Ameliorarea cooperdrii dintre institutiile UE si statele membre prin relansarea
si actualizarea cadrului pentru cooperarea europeana Th domeniul educatiei si formarii
profesionale.

» Consolidarea legaturii dintre interventiile fondurilor structurale si de investitii
europene si recomandarile specifice fiecarei tari.

» Stabilirea unei componente semnificative dedicate educatiei in cadrul
finantarilor si instrumentelor de investitii ale UE.

» Stabilirea unui nivel minim al investitiilor Tn educatie: cel putin 5 % din PIB
pentru toate statele membre, incurajandu-se Tn acelasi timp diversificarea surselor
de finantare.

 Comitetul pentru politicd economica (CPE) a fost infiintat Th 1974 printr-o decizie a Consiliului pentru a oferi consiliere si a contribui la activitatea
Consiliului ECOFIN si a Comisiei. CPE cuprinde cate doi delegati din fiecare stat membru, din partea Comisiei si din partea Bancii Centrale Europene.

Ambitia politicd ar trebui aliniatd cu mijloacele necesare pentru a actiona si ar trebui sd se reflecte Tn discutiile

viitoare privind finantele UE.
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